MIMNISTERSTVO -t
SKOLSTVA, VEDY, .
VYSKUMU A SPORTU
SLOVEMSKE] REPUBLIKY

| EUROPSKA (MIA

Europsky socialny fond
Ewrdpsky fond regionalneho rozvoja

. e S OPERACNY PROGRAM
®®® | DSKE ZDROJE

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
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kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel’

Gymnazium,Kpt. Nalepku 6, 073 01 Sobrance

4. Nazov projektu

ZvysSovanie Citatel'skej, matematickej, financnej a
prirodovednej gramotnosti na gymndziu

5. Koéd projektu ITMS2014+ 3120110042

6. Nazov pedagogického klubu Klub ¢itatel’skej gramotnosti
7. Datum stretnutia pedagogického klubu 28.01.2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Online Zoom

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | PhDr.Maria Hvizd’akova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
Spravy

www.gsobrance.edupage.org

11. Manazérske zhrnutie:

KPacové slova : pracovné listy, vyucovaci proces, fazy vyucovacej hodiny

Kratka anotacia:

Na stretnuti pedagogického klubu boli rozoberané praktické skusenosti z vlastnych hodin,

poukazalo sa na skusenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metod podporujicich

Citatel'skll gramotnost’.




Hlavnou témou stretnutia bolo vyuzitie pracovnych listov ako prostriedku aktivizacie
ziakov vo vyuCovacom procese. Metoda prace s pracovnymi listami vyrazne prispieva k rozvoju
samostatnosti ziakov, ich kreativity, vyssich kognitivnych schopnosti, prispieva Kk zvyseniu zaujmu
0 vyucovaci predmet. Vyznamnou prednostou pracovnych listov je aj rychla a objektivna spétna
vézba samotnym ziakom ako aj ucitel'om.

Pracovny list je povazovany za tlacent ucebni pomocku, ktora je venovana samostatnej praci
ziakov. Ziak v nej moze dopisovat’ tidaje, vystrihovat’, dokreslovat, odpovedat’ na polozené otazky,
riesit’ zadané lohy, ¢im ho tato pomocka motivuje a vzbudzuje u ziaka zaujem o dany predmet.

Ak chceme zostavit’” pracovny list, mali by sme reSpektovat’ nasledovné zasady:

- odstupiiovanie naro¢nosti prace

- formulacia jednozna¢nych a zrozumitel'nych tloh

- otvorenost’ poslednych otdzok, aby Ziaci mohli prejavit’ tvorivost’
zdravé pouZzivanie pracovnych listov, ich nadmerné pouzivanie moze sposobit’ nezaujem ziakov
Vyuzitie pracovnych listov v jednotlivych etapach vyucovacej hodiny:

- motivacna €ast’: Pracovny list v tejto etape by mal vediet’ Ziaka zaujat’. M6ze obsahovat

mapy, grafy, obrazky, preSmyc¢ky, osemsmerovky, tajni¢ky, nedokonéené vety a pod.

- expozi¢na ¢ast’: V pracovnom liste v tejto ¢asti hodiny by mal Ziak pracovat’ s textom,
pouckou, pripadne definiciou, aby mohol dopiiat’ slova, slovné spojenia a vety.

- Fixacna ¢ast”: Prostrednictvom pracovného listu Vv tejto Casti uéitel’ zist'uje, ako ziak
zvladol preberané ucivo.

- diagnosticka ¢ast’: Pracovny list tu sluzi na preverovanie osvojenych vedomosti,
zru¢nosti a navykov.

- aplikacna Cast’: Pracovny list by tu mal zabezpecovat’ praktické uplatnenie ziskanych
vedomosti, zrucnosti a navykov v praxi. Mal by podmienovat’ rozvoj samostatnosti,
aktivity a tvorivosti ziakov.

Pracovné listy sa daji vyuzivat’ vo vsetkych vyucovacich predmetoch a na vsetkych stupnoch $kol.
Zavisi uz od samotnych ucitelov, ¢i tento prostriedok na aktivizaciu ziakov vyuziji, alebo nie.

V zavere zasadnutia klubu ¢lenovia uviedli svoje vlastné skusenosti z vyuzivania pracovnych
listov na svojich vyucovacich hodinach a tiez si vyskusali tvorbu pracovnych listov pri pomoci
programov z internetu ( Wordwall.net, Bubbl.us )

12. Zavery a odporiucania:
Zavery: vyucujuce si vymenili praktické skiisenosti z vyuzivania stratégii na hodinach citatel'skej
gramotnosti.
Odporuicania: pokracovat’ vo vyuzivani novych stratégii. Niektoré aktivity si vyzaduju dlhsiu dobu
ako je momentalne 45 minut.
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Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou spravy
je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku S$pecificky ciel — uvedie sa vzmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva
sa skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného
klubu ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu
stranku, kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedi sa kI'aicové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch
hlavné témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popise priebeh
stretnutia klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedd sa zavery a odportcania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktord spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpiSe

V riadku Schvélil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktord spravu schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu ucitel'ov)



18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti
19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.



