STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ

im. Jana Pawla 11

w Maksymilianowie

/ tekst ujednolicony /

Zatwierdzony Uchwala Rady Pedagogicznej nr 12/30/11/2017 z dnia 30.11.2017r.



PODSTAWA PRAWNA STATUTU

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ze zmianami.

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace Ustawe Prawo O$wiatowe.

3. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. ze zmianami.

4. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej”.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji z pdzniejszymi zmianami. 7. Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mlodziezy.

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach z pézniejszymi zmianami.

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogolnego.

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczeg6lnych typach szkot z
pozniejszymi zmianami.

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot z pozniejszymi zmianami.

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec
szkot 1 placowek.

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mitodziezy.

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkot.

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych.

23. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.



24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu.

25. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego.

26. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
czlowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej cztowieka oraz metodach i §rodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego.

27. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie sposobu realizacji edukacji dla bezpieczenstwa.

28. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

29. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego.

30. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie kryteridw i trybu
dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu
powotywania zespotlu oceniajgcego.

31. Zarzadzenie Nr 76/17 Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia ,,Procedury dokonywania oceny pracy dyrektora szkoty lub placéwki oraz nauczyciela,
ktéremu czasowo powierzono petnienie obowigzkow dyrektora szkoly lub placowki w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim”



Rozdzial 1
Informacje o szkole

§1
. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Maksymilianowie jest publiczng szkota podstawowa
2. Siedziba szkoly: siedzibg szkoly jest budynek nr 7 potozony w Maksymilianowie przy ulicy
Szkolnej
3. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa im. Jana Pawta 11
w Maksymilianowie”:
4. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy:
a) na pieczeci uzywana jest nazwa:
,»Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Maksymilianowie”,
b) na stemplu:
»Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Maksymilianowie ul. Szkolna 7
86-021 Maksymilianowo tel.(52) 381-87-13, NIP 554-23-48-239, REGON 091152816.

—

§2
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Osielsko, 86-031 Osielsko, ul. Szosa Gdanska 55A.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty w
Bydgoszczy, 85-066 Bydgoszcz, ul. Konarskiego 1-3.
3. Obwaod szkolny ustala organ prowadzacy szkole.

[um—

§3

—

. Szkota jest jednostka budzetowa
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okre$lajg odrgbne przepisy

§4

—

. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;,

§5
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Jana Pawta 11
w Maksymilianowie
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II
w Maksymilianowie
3) nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,
5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Osielsko

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§ 6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw
programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
2. Daziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia

dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz



b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajeé z
wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoly podstawowe;.

§7
1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie calosciowego rozwoju
dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciagglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji Swiata, doborem tre$ci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i
zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchows i
bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbaniem o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosc¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielna eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwos$ci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

12) wspotdziataniem z rodzicami, r6znymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa w szkole,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,



14) systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do

osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalne;j i
etniczne;j,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczo$¢,

5) rozwijanie umiegjetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania

1 wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢,

12) zache¢canie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejg¢tnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 11 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia Swiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje Swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i duzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiegjetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,

9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami
oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zache¢canie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,



13) ksztattowanie potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wilasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i
wlasciwa postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia
i higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwos$ci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wlasciwego
stosunku,

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwos$ci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych w relacjach
miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i1 higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym i
prywatnym,

25) integracj¢ uczniéw niepetnosprawnych,

§8

1. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia poprzez nastgpujace dziatania:

1) integracje¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec specjalistycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych 1 zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 2 w Koronowie, Sgdem
Rodzinnym w Bydgoszczy, Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Osielsku i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

§9

—

Szkota uwzglednia w realizacji zadan obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Sposob wykonania zadan opiekunczych szkoty dostosowany jest odpowiednio do wieku uczniow i
potrzeb Srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogolnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny.

3. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiadajg nauczyciele i osoby

wyznaczone do prowadzenia zaj¢¢ oraz organizatorzy zajec;

4. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidow odpowiadajg nauczyciele i osoby
wyznaczone do prowadzenia zaj¢¢ oraz organizatorzy zajec;

5. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do

momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas zaj¢¢ opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach —
zasady 1 organizacj¢ dyzurow okresla regulamin nauczyciela dyzurnego i plan dyzurdw,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,



4) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku dla
oddzialow przedszkolnych, I-III oraz IV-VIII,
5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami i po
zajgciach lekcyjnych,
6) szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bhp,
7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla os6b niepetnosprawnych,
8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,
9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,
10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkdw, placow, boisk i sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,
11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,
13) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow,
14) niezwloczne zawiadamia dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.
15) Szczegdtowe przepisy bhp okreslajg regulaminy procedury:
a)  regulamin pracy ;
b)  regulamin nauczyciela dyzurnego ;
¢)  regulaminy pracowni przedmiotowych ( przyrodniczej, biologicznej,
chemicznej, komputerowe;j, )
d)  regulamin §wietlicy ;
e)  regulamin biblioteki, informatycznego centrum multimedialnego, udostgpniania
podrecznikow
f) regulamin wycieczek ;
g)  regulamin sali gimnastycznej ;
h)  regulamin stotowki .

§10
Organizacja dowozu uczniow do i ze szkoly
1. Droga dziecka z domu do szkoty nie moze przekraczac:
1) 3 km- w przypadku ucznioéw klas I-IV;
2) 4 km- w przypadku uczniow klas V-VIIL
2. Jezeli droga dziecka z domu do szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka:

1) przekracza odleglosci wymienione w ust. 1., obowigzkiem gminy jest zapewnienie
bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztow przejazdu
dziecka $rodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniaja rodzice, a do
ukonczenia przez dziecko 7 lat takze zwrot kosztéw przejazdu opiekuna dziecka srodkami
komunikacji publicznej;

2) nie przekracza odlegto$ci wymienionych w ust.1, gmina moze zorganizowac bezplatny

transport, zapewniajgc opieke w czasie przewozu.



Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§11

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniow, jest
Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest
organ prowadzacy szkofe.

§12
1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczgcym rady pedagogicznej.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakoSci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli, oddzialywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia
kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dzialalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie Srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkofe,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalno$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
okreslenie warunkow jego spelniania,



14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie
szkoty podstawowej,
15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,
19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznioéw i
nauczycielom,
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczeg6lnych klas i oddzialow
tygodniowego rozktadu zajec,
22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,
4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy nalezy
w szczegolnoscei:
1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikoéw niebedgcych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly majacych
status pracownikow samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
13) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postgpowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,
14) zawieszenie w petnieniu obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i
dobra dziecka,
15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢gbny dokument,
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i
samorzadem uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen
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§13

1. Radg¢ pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
Zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole¢ o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

8. Zebrania rady pedagogicznej zwotuje i prowadzi dyrektor szkoly. Moga by¢ one rowniez
organizowane na wniosek ,,lidera” WDN, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, przewodniczacego rady rodzicow albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady
pedagogiczne;.

9. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane w ponumerowanej i opieczgtowanej ksiedze
protokotow, ktora stanowi podstawowa dokumentacje szkoty.

10. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 7-u dni od daty posiedzenia, a wciggu 14 dni cztonkowie Rady
Pedagogicznej zapoznaja si¢ z jego trescia i zglaszajg przewodniczagcemu ewentualne poprawki,
ktoére sg wprowadzane do protokdtu na nastgpnym posiedzeniu rady pedagogicznej.

11. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwyktg wigkszosciag glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej czlonkow i majg charakter aktu prawnego. Uchwaly rady pedagogicznej sa
numerowane kolejno w danym roku kalendarzowym.

12. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.
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§ 14

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach danej szkotly, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
oddziatow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji
i realizacji dziatan) w szkole okre$la regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§15

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacjg¢ rodzicOw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoly,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

§ 16
Organy szkoty sa zobowiazane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkotly, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
szkoty.

§ 17

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasade wspolpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze statutu i plandw pracy
szkoly.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalnos$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak o biezace
informowanie innych organow szkoty o planowych Iub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub
posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.
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Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 18

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych
planem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac 26.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawg — nie wigcej niz 27.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich.

5. Liczba uczniéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§19

Zajgcia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych trwajg 5
godzin zegarowych dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§20
1. W roku poprzedzajagcym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka 6-letniego
do podjecia nauki.
2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacje o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowe;j”.

§21
1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
2. Zajgcia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkolty na dany rok szkolny.

§22

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami
ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na
grupy mozna dokonywac¢ za zgodg organu prowadzacego szkofe.

§23
1. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajecé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajeé.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogodlny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé
zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 24
1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdzyklasowych i migdzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.
2. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktdre mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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3.Szkota w miar¢ mozliwos$ci moze organizowac zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem w
szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych , oczekiwan rodzicow, stosownie do posiadanych
srodkéw finansowych.

4.0ceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora nie maja
wplywu na uzyskanie promocji do klasy wyzszej, natomiast sa wliczane do $redniej ocen
ucznia.

§25

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

§27

1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. oswiaty 1 wychowania w
sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢
edukacyjnych.

4. Szkota uzywa do dokumentacji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych dziennika elektronicznego

§ 28

1. Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych rodzice
wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, ustalajac z
dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 14 dni wczesnie;j.

6. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie
ma wplywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekceji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Pieczg nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

9. Termin rekolekcji wielkopostnych co roku jest uzgadniany z wladzami koscielnymi Parafii
w Maksymilianowie.

10. Co najmniej miesigc przed planowanymi rekolekcjami proboszcz wyzej wymienionej parafii
informuje dyrektora o terminie i sposobie przeprowadzania nauk w kosciele.

11.0pieke w czasie rekolekcji sprawuje katecheta, a za bezpieczenstwo przej$cia uczniow z terenu

szkoty do koSciota odpowiadajg wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.

12. Organizacja pracy szkoly uwzglednia przede wszystkim zasady bezpieczenstwa ucznia w szkole

na zajgciach, na przerwach, w §wietlicy i w czasie przejscia
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§ 28

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;j.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§29
1. Szkota moze przyjmowac¢ studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty a szkota
wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami=

§ 30
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-rekreacyjne;j.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci o wzbogacanie
zasobu slownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania i

wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajeciach z réznych przedmiotow.
3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz innych
nos$nikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiordw,

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawdg i pigkno zawarte w tresci
ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrodel informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i
czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
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¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych

dokumentow prawa szkolnego,

¢) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystoSciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiordw specjalnych.

. Godziny biblioteczne ujmuje si¢ w tygodniowym planie zaje¢ szkolnych i rozktada si¢ w taki

sposob, aby uczniowie mieli dostep do zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Godzina biblioteczna w szkole trwa 60 minut.

. Godziny biblioteczne przydziela si¢ nauczycielom z odpowiednimi kwalifikacjami, a w razie
niemoznosci innym nauczycielom, pod warunkiem jednak, Ze poglebia oni swoja wiedzg z zakresu
bibliotekoznawstwa.

. Nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje dyrektor szkoty

§ 31

1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac dhuzej w szkole ze wzglgdu na czas
pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w
terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac¢ 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania
ze swojej dzialalnosci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z
rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajdujg si¢
w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§32
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow jednodaniowych dla dzieci tego potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystajg ze stotlowki szkolnej za odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicdw i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie w catosci
lub czgsciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowe;j.
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§33

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

a) 12 sal dydaktycznych;
b) salg gimnastyczna;

c) $wietlice szkolna;

d) stotowke szkolna;

¢) biblioteke;

f) sale komputerowa;

g) gabinet pedagoga;

h) gabinet logopedy;

1) gabinet pielggniarki;
j) sekretariat;

k) gabinet dyrektora;

1) gabinet wicedyrektora;
m) pokoj nauczycielski;
n) plac zabaw dla dzieci;
0) boisko sportowe.

34
Pomoc Psycholoéiczno-Pedagogiczna
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych, mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole , w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz Srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:
1) z niepemosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig:
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.
3.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

§ 35
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
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§ 36
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

3.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, o ktérej mowa w § 34 pkt.1 jest organizowana i udzielana we
wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi zwanymi
dalej ,,poradniami’’;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

4. Dyrektor szkoty uzgadnia z wyzej wymienionymi podmiotami warunki wspotpracy.

§ 37
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
uczniem;

5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolne;j;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomoc nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub osoby o ktorej mowa w art.15 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r.- Prawo o$wiatowe, zwane dalej ,,ustawg” lub asystenta wychowawcy $wietlicy , o
ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy);

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§ 38
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniow szkot
ponadpodstawowych;
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7) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
3. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 39
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych.

2. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 8.

§ 40
1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.
2. Liczba uczestnikéw zaj¢é nie moze przekraczaé 5.

§ 41
1. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowych.
2. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

§ 42
1. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow

przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
2. Liczba uczestnikéw zajg¢ nie moze przekraczaé 10, chyba, ze zwigkszenie liczby uczestnikdéw jest
uzasadnione potrzebami uczniow.

§ 43
Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow nie moze przekraczac 10.

44
1.Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowizékowego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka”, sg
organizowane dla ucznidéw, ktérzy mogg uczeszczaé do przedszkola Iub szkoty, ale ze wzgledu na
trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspodlnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
specjalnych potrzeb edukacyjnych.
2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub zajgcia
edukacyjne, ktore sg realizowane:
1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.
3. Objecie ucznia indywidualna $ciezkg wymaga opinii poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia
ucznia pomocg w tej formie.
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4. Do wniosku o wydanie opinii, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana §ciezka ze wzgledu na stan zdrowia
— takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub w szkole oraz
ograniczenia mozliwo$ci udzialu ucznia w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajgciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

3)w przypadku ucznia uczgszczajacego do szkoty — takze opini¢ nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

5. Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspotpracy ze szkotg oraz rodzicami ucznia
przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Opinia zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegdétowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych, ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddzialem przedszkolnym Iub szkolnym;

2) okres objecia zindywidualizowana $ciezka, nie dtuzszy niz rok szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang Sciezka realizuje w szkole program wychowania przedszkolnego
lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegodlnosci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, wymiar godzin
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez
ucznia podstawy programowej wychowania przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia
ogblnego.

9.Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $Sciezkg podejmujg
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

10. zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ na:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym,;
2) uczniow objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
albo indywidualnym nauczaniem.

§ 45
1. Zajecia rozwijajagce umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

§ 46
1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizuje si¢ dla uczniow majgcych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.
2. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

§ 47
1. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajec specjalistycznych wynosi 45 minut.
2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec specjalistycznych w czasie
dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajgc.
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§ 48
1. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty
niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia.

3. Objecie ucznidw pomocg psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

4. Udziatl ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia og6lnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

49
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydakt§yczno—wyrc')wnawcze oraz zaj¢cia specjalistyczne
prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
2. Zajecia zwigzane z kierunkiem ksztatcenia i zawodu uzupehniajg dziatania szkoty i placowki w
zakresie doradztwa zawodowego.
3. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.
§50
1. W szkole, w ktorej ksztatceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, zatrudnia si¢ dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow lub
2) asystenta nauczyciela lub osoby, prowadzacej zajecia w klasach I-1II szkoty podstawowej,
lub asystenta wychowawcy $wietlicy, lub pomoc nauczyciela
- z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 51
Zadania nauczycieli, wychowawcéw oraz specjalistow
1.Do zadan nauczycieli, wychowawcdow grup wychowawczych i specjalistow w szkole nalezy w
szczegoOlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspoétpraca z poradnig, w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier 1
ograniczen w §rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadzg dziatania
pedagogiczne majace na celu:
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1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole:

a) obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u
uczniow:
- trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-111 szkoly podstawowej —
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, lub

- szczegblnych uzdolnien;

b)wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym dyrektora szkoty.

4. Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o
potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z
uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebe.

5.W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, Zze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

6.Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7.Wychowawca klasy lub dyrektor planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i specjalistami, prowadzgcymi zajecia z
uczniem, poradnig lub innymi osobami.

8. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole odpowiednio
wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzone;j
zgodnie z przepisami.

9.Dyrektor szkolty moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

10. U uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni, przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 52
1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole w tym ustalenie dla
ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym
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poszczegodlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony
dla poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

3. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami.

4. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniajag w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, wskazéwki dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w
dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

§53
Zadania pedagoga
1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw orz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

§ 54
Zadania logopedy
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;
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2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw orz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 55
Zadania doradcy zawodowego
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia kadry zawodowe;;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia:

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 56
Zadania terapeuty pedagogicznego
1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznania trudnosci i monitorowania
efektow odziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym,;

4)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w :

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw orz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 57
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i

wsparcie szkota udziela pomocy materialne;.
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§ 58
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

4. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z
niskich dochodéw na osobe¢ w rodzinie,

5. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialne;j
z powodu zdarzenia losowego.

6. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig ocen (
powyzej 5.0) w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, z
zastrzezeniem ust. 7.

7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego oraz
uczniom klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu
nauki.

8. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej powiatowym z zastrzezeniem pkt.9.

9. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

10. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach srodkow przyznanych przez organ prowadzacy na
ten cel w budzecie szkoty.

§ 59

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosSci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 60

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikoéw samorzgdowych na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wtasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych.

§ ol
1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty zgodnie z obowiazujacym przepisami
dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegotowy przydzial czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkoéw stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 62
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1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcys;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
milodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspodtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne ucz¢szczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowiagzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nicusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych formach
zajec¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na
terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkow zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
$roédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
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osiggnigciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okres$lonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i
szkolnych,

20) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidow,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotdw wychowawczych, doradcow
metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami wychowawczymi,
dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.

6. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem samorzadu
klasowego i klasowej rady rodzicow.

8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego
decyzja jest ostateczna.

§ 63

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwos$ci 1 wolno$ci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac¢ przyjety program nauczania,

3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowacé
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym ucznidéw,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

§ 64
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczna,
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5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

2. Nauczyciele $wietlicy realizujg nast¢pujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztaltujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 65
1. W szkole dziataja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajgcia
dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,
2) opracowywanie plandéw, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.
3. Zebrania zespotu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 66
1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposoboéw badania
wynikoéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupemhieniu ich wyposazenia.

§ 67
1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktory powotlany jest do rozwigzywania problemow
wychowawczych wynikajacych z biezacych problemdw ucznidow.
2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wérdd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.
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ROZDZIAL VI
Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami

§ 68

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role
rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego
CZasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sg
obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku ucze¢szczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty,

§ 69
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicoOw,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. W przypadku nicobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§70
1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow konieczna
jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspolpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,
3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(dyzury pedagogiczne, zebrania).
2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,
3) wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;j.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez regulamin
Rady Rodzicow.
4. Rodzice maja prawo wystgpowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
Uczniowie szkoly

§71
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow.
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2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§72

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego stroju
w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych i obrazliwych
nadrukow itp.).

2. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje stroj sportowy.

4. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu.

§73
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postgpow w nauce
oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zajg¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

§ 74

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,

2) dyrektora szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw

ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztoZzona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztoZenia.
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§75
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkotly i stosownych
regulaminach, a w szczego6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zaj¢cia wynikajace z planu zajec,
przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

¢) zabierac glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych —
usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia;
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemnego lub
ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka —
ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

10) dbania o pigkno mowy ojczyste;j,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalno$ci,

¢) szanowac¢ poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykdéw ani innych srodkow odurzajacych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowiazujacy w szkole stroj szkolny,

18) obowigzki ucznia w zakresie warunkdéw korzystania z telefondw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) uczen moze wnies¢ na teren szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne;

b) uczen moze korzysta¢ z tych urzgdzen w procesie dydaktycznym wytacznie
w obecnosci nauczyciela za jego zgoda;

c) w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komoérkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych podczas pobytu w szkole. Telefon lub inne urzgdzenie
musi by¢ wylaczone;

d) zabrania si¢ nagrywania dzwicku i obrazu na terenie szkoty;

e) uczniowi , ktory nie przestrzega tych zakazow nauczyciel zabiera telefon lub inne
urzadzenie elektroniczne i1 przekazuje do sekretariatu szkoty;

f) telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne odbierajg z sekretariatu szkoty
rodzice lub prawni opiekunowie dziecka;
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g) w przypadku nagrywania dzwigku lub obrazu na terenie szkoly , bez zgody
nauczyciela lub dyrektora, fakt ten moze by¢ zgtoszony na policje;
h) nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych zakazéw ma wptyw na jego ocen¢
z zachowania
2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okre$lonych przez
dyrektora szkoty.

§76
1. Uczen moze otrzymacé nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) stypendium,
6) nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski,

2. Podstawa do wyr6znienia ucznia moze byc¢:

1) szczegolne osiggnigcia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,
4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody nie przyznanej przez dyrektora
szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z
uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej nie
udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych
organow szkoty.

§ 77
1. Szkota moze stosowac wobec uczniéw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkie;j,
2) lekcewazenie obowigzkow szkolnych;
3) naruszanie obowigzku szkolnego;
4) wykroczenie powodujace zagrozenia zdrowia (palenie papieroséw, picie alkoholu,
zazywanie narkotykow oraz ich posiadanie i handel);
5) naruszenie porzadku publicznego przez udziat w napadach, kradziezach, bojkach, ktétniach;
6) stosowanie wyludzen, zastraszanie, szantaz;
7) dewastacj¢ mienia szkoly i mienia spotecznego;
8) obrazanie, naruszanie godno$ci osobistej oraz zngcanie si¢ fizyczne i psychiczne
nad kolegami, a takze pracownikami szkoty.
3. W stosunku do ucznia, ktory lekcewazy obowiazki szkolne oraz zagraza swoim zachowaniem
innym osobom moga by¢ stosowane nastepujace kary:
a) upomnienie ustne wychowawcy;
b) upomnienie ustne dyrektora;
c) zawieszenie w niektorych prawach ucznia;
d) pisemne powiadomienie rodzicéw o nicodpowiednim i nagannym zachowaniu ucznia;
¢) nagana dyrektora
f) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu badz klasy tej szkoty.
4. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty , w nastepujacych przypadkach, gdy ten:
a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi;
b) dopuszcza si¢ kradziezy;
¢) wchodzi w kolizj¢ z prawem,;
d) demoralizuje innych uczniow;

32



€) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.
1) uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw jednoczesnie z rGwnoczesnym przeniesieniem
jego do innej szkoty po wczesniejszym uzyskaniu zgody jej dyrektora.
j) o kazdej karze wymierzonej uczniowi informowani sg rodzice lub prawni opiekunowie
ucznia.
5. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty.
6. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystgpowac wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni
pracownicy szkoty.

§78

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie trzech dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w
terminie trzech dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§79

ROZDZIAL
Warunki i sposoby oceniania

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych zobowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
2. Ocenianie biezace w klasach I — III odbywa si¢ wedtug skali zgodnie z tabelg:

KLASA L 11, IIT
Punkty Komentarz stowny Kryteria
6 pkt. | wspaniale, pigknie, super, Bezblednie 1 starannie wykonane zadania z Kkategorii zadan
znakomicie ponadpodstawowych (0 bledow)
5 pkt. |bardzo tadnie, Bardzo dobrze i starannie wykonane zadania z kategorii zadan
bardzo dobrze podstawowych (od 1 do 3 drobnych bledow typu: litera poza linia,
btad interpunkcyjny, pomytka znakow)
4 pkt. | tadnie, dobrze Poprawnie wykonane zadania z kategorii zadan podstawowych

(drobne bledy w pisowni, liczeniu, czytaniu, zadanie nie zawsze
wykonane staranie)

3 pkt. | stabo, po¢wicz, niedoktadnie, Czgséciowo wykonanie zadania (niedoktadnie i niestarannie)
niestarannie

2 pkt. | masz duze braki, ¢wicz Zadanie wykonane w wickszo$ci niepoprawnie i w bardzo wolnym
systematycznie, bardzo stabo, tempie (bardzo duzo blgdow)
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bardzo wolno 1 bardzo stabo

1 pkt. nie umiesz, nie znasz, nie Zadanie niewykonane lub w cato$ci wykonane Zle

potrafisz

3. Ocenianie biezgce w klasach IV-VIII odbywa si¢ wedtug skali punktowej od 1 do 6
Stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-” okreslaja nauczyciele w PZO
4. Ocenianiu podlegaja wiadomosci i umiejetnosci.
1) stosujemy nastepujgce formy oceniania wiedzy i umiejetnosci:
a) duze formy: praca klasowa lub test obejmujacy duzg partie materiatu (dziat, potrocze),
uzyskanie wysokiej lokaty (finalista, laureat) w konkursach na szczeblu wojewddzkim
b) srednie formy: sprawdzian — obejmujgcy partie materiatu wiekszg niz z trzech ostatnich lekcji,
projekty edukacyjne, odpowiedz ustna ( zgodnie z PZO)
¢) mate formy: odpowied? ustna (zgodnie z PZO), kartkéwka - obejmujgca maksymalnie
materiat z trzech ostatnich lekcji, prace domowe, prace w grupach, referaty, aktywny udziat
w zajeciach wspierajgcych rozwdj)
2) Kazdejz form nadajemy wspotczynnik waznosci.

a) duzaforma - x3
b) S$rednia forma - x2
c¢) mataforma -x1

3) Nauczyciel wstawia znak 0, jezeli uczen nie wykona zadan umozliwiajgcych ich ocene
5. Ocenianie §rodroczne i klasyfikacyjne odbywa sig:
1) w klasach I-III stosuje si¢ oceng opisowg z wyjatkiem religii i etyki
2) w klasach IV-VIII ocen¢ wyraza si¢ stopniami szkolnymi od 1 do 6 zgodnie z obowigzujacymi

przepisami :
a) stopien celujacy -6
b) stopien bardzo dobry -5
c) stopien dobry -4
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajacy -2
f) stopien niedostateczny -1

6. Ustala si¢ nastepujgce ogdlne kryteria stopni szkolnych:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedz¢ 1 umiej¢tno$ci znacznie wykraczajace poza program nauczanego
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programoéw nauczania z danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania
tej klasy
c) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych oraz na zawodach
sportowych, kwalifikuje si¢ do finatow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne osiggnigcia
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony wymaganiami edukacyjnym
ponadpodstawowymi
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemdw w nowych sytuacjach
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania
podstawowe zawarte w podstawie programowej

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie zadania
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen , ktory:

a) opanowat podstawowe tresci programowe w danej klasie na poziomie okreslonym w
podstawie programowe;j

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslane minimum programowym, ale braki
posiadane przez ucznia nie przekreslajg mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki

b) rozwigzuje czesto przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum  wiadomosci i umiejetnosci okresSlonych w
podstawie programowe]j nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) nie rozwigzuje, nawet przy pomocy nauczyciela zadan o niewielkim stopniu trudnosci

Ustalenie srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej jest dokonane przez obliczenie Sredniej wazonej
wedtug podanego wzoru

3n + .. + 2n + .. + In+.. suma uzyskanych punktow

3k+..+2k+.. +1k suma przeprowadzonych form

n — ilo$¢ punktow z danej formy
k — ilos¢ przeprowadzonych form
3 - waga formy duzej

2 — waga formy Sredniej

1- waga formy matej

Skala ustalenia stopnia szkolnego

Przedziat sredniej wazonej Uzyskany stopien szkolny
0 -1,69 Niedostateczny (1)

1,70 - 2,69 Dopuszczajacy (2)

2,70 - 3,69 Dostateczny (3)

3,70 - 4,49 Dobry (4)

450 - 5,49 Bardzo dobry (5)

550 - 6,0 Celujacy (6)

8. Uczen oceniany jest systematycznie w ciaggu catego roku szkolnego w zaleznosSci od specyfiki
przedmiotu. Liczba i czgstotliwo$¢ pomiaréw osiggni¢é jest zalezna od realizowanego programu
nauczania, liczby godzin w danej klasie 1 okre$lona w Przedmiotowych Zasadach Oceniania./PZO/

9. Oceny dokonuje nauczyciel prowadzacy poszczegolne =zajecia edukacyjne zgodnie z
wymaganiami ustalonymi w oparciu o podstawe programow3.

10. Na poczatku i koncu roku szkolnego nauczyciel dokonuje diagnozy w zakresie umiejgtnosci
kluczowych. Oceny diagnostyczne dostarczajg informacji nauczycielom, rodzicom i uczniom o
postepach dziecka w ciggu danego roku szkolnego i nie podlegaja ocenie punktowej

11.Prace klasowe, testy, sprawdziany (duze i $rednie formy) sa obowiazkowe i zapowiadane z
tygodniowym wyprzedzeniem. Podawany jest zakres sprawdzanej wiedzy 1 umiejgtnosci.
Kartkowki obejmujg tresci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji i nie muszg by¢ zapowiedziane
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wczesnie;j.

12.Zaréwno nieusprawiedliwiona jak i usprawiedliwiona nicobecno$¢ na duzych i $rednich formach
oceniania zobowigzuje ucznia do uzgodnienia z nauczycielem terminu napisania pracy.

13.Nauczyciel wstawia znak 0, jesli uczen nie dopetni obowiazku zapisanego powyze;j.

14.Sprawdzenie prac pisemnych i poinformowanie ucznia o liczbie uzyskanych punktow nastepuje
maksymalnie w ciggu dwoch tygodni od ich napisania.

15.Rodzicom (prawnym opiekunom ) ucznia, udostepniane sa sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia.

16.Uczen otrzymuje swojg pracg pisemng do domu, nastgpnie podpisang przez rodzica przynosi do
szkoly na nastepne zajecia edukacyjne. W przypadku braku zwrotu pracy uczen nie ma mozliwosci
odwotania si¢ od tej oceny

17.Uczniowi przystuguje prawo do poprawy duzych i srednich form, za ktére uzyskat 1 lub 2 punkty.
Poprawa ta powinna nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od uzyskania informacji o otrzymanej ilosci
punktéow. Poprawa jest dobrowolna. Uczen poprawia prace tylko raz i brana jest pod uwage
srednia arytmetyczna sumy uzyskanych punktow. Kartkowki oraz odpowiedzi ustne nie sg
poprawiane.

18.W danym dniu uczen moze pisac tylko jedng duza lub $rednig forme oraz kartkowki.

19.W ciagu tygodnia mozliwe s3:

- dla klas IV —V dwie formy duze lub $rednie
- dla klas VI — VIII trzy formy duze lub $rednie

20.Uczen ma obowiazek zgloszenia nauczycielowi przed lekcjg brak przygotowania do zaje¢ (brak
pracy domowej, niegotowos¢ do odpowiedzi). Fakt ten nauczyciel odnotowuje znakiem ,,np” w
dzienniku. Limit nieprzygotowan ucznia do lekcji i konsekwencje jego przekroczenia w ciagu
potrocza okreslaja nauczyciele przedmiotéw w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.9 (PZO)

21.Brak podrecznika, zeszytu przedmiotowego lub ¢wiczen, uczen jest zobowigzany zglosic¢
nauczycielowi przed rozpoczeciem lekcji. Uczen ma obowigzek przedstawi¢ nauczycielowi
uzupehliony zeszyt i ¢wiczenia na poczatku nastepnej lekcji. Jezeli nie dopeli tego obowigzku
otrzymuje ,,-”

22.Wymagania stawiane uczniom z poszczegdlnych przedmiotow odpowiadaja podstawie
programowe;j.

23.Stosuje si¢ dwa poziomy wymagan podstawowy z podzialem na wymagania konieczne i
podstawowe i ponadpodstawowy z podziatem na wymagania rozszerzajace i dopehiajace.

POZIOM PODSTAWOWY POZIOM PONADPODSTAWOWY
50% P 75 %P 75% P + 50% PP 75%P +75% PP
2pkt 3pkt 4pkt Spkt
24. Przy przyznawaniu punktow z prac pisemnych, w ktéorych nie zaznaczono poziomu
wymagan podstawowych i ponadpodstawowych stosuje si¢ nastepujgce poziomy zaliczen:
0% -39% - 1 pkt
40% - 54% -2 pkt
55% - 69% - 3 pkt
70% - 84% - 4 pkt
85% -100% -5 pkt

Dla ucznidéw szczegolnie uzdolnionych nauczyciel opracowuje oddzielne wymagania na poziom
wykraczajacy, realizacja ktorych umozliwia uczniowi otrzymanie oceny celujacej. Jezeli uczen uzyska 90 %
i prawidlowo wykona zadania dodatkowe otrzymuje 6 punktow

25. Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego, techniki, plastyki 1muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 80
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1.

2.

10.

11.

12.

Ocena zachowania
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
8) przestrzeganie norm etycznych.

Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne
W klasach I-1II szkolty podstawowej $rédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 8 i ust. 9
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.
Podstawe do wystawienia oceny 2z zachowania stanowi e-dziennik, Zeszyt
Korespondencji z Rodzicami, Zeszyt Uwag, Karta Propozycji Oceny Zachowania
Uczniow, Karta Samooceny Ucznia oraz ocena klasy

Zeszyt Korespondencji z Rodzicami zawiera uwagi o zachowaniu ucznia wpisywane
przez wychowawce 1 wszystkich nauczycieli, oraz informacje przekazywane przez
rodzicow.

Zeszyt Uwag znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym. Wychowawca i wszyscy nauczyciele
wpisuja do zeszytu, uwagi pozytywne 1 negatywne.
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13.

14.

15.

16.

17.

1y

2)

3)

4)

Wychowawca klasy jest zobowigzany powiadomi¢ rodzicow (prawnych opiekunow) o
uwagach znajdujacych sie w Zeszycie Uwag.

Karta proponowanych ocen zachowania uczniow jest opinig wszystkich nauczycieli o
kazdym uczniu. Wypeiana jest dwa razy do roku na tydzien przed wystawieniem ocen z
zachowania. Opinia nauczycieli jest pomocna przy ustaleniu oceny zachowania ucznia
przez wychowawce.

Karta Samooceny Ucznia wypehiania jest przez kazdego ucznia tydzien przed
wystawieniem ocen z zachowania.
Karta Propozycji Oceny Zachowania Ucznidw i Karta Samooceny Ucznia pozostaje do
wgladu w teczce wychowawcy klasy.
Szczegdtowe kryteria oceny z zachowania
oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wypelnia obowiazki szkolne: jest punktualny, pilny, zdyscyplinowany, ma

wzorowa frekwencje

b) rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia

c) czesto 1 chetnie bierze udziat a olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych

d) bierze czynny udziat w zyciu szkoty, klasy, samorzadu uczniowskiego, w kotach
zainteresowan, pracach na rzecz §rodowiska i przejawia wlasna inicjatywe

e) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig

f) wywiazuje si¢ z podjetych przez siebie zadan

g) czesto stuzy pomocg innym ludziom

h) angazuje si¢ w pomoc kolezenska

1) nie ulega natlogom

J) Jjest kulturalny (dba m.in. o pigkno mowy ojczystej)

k) jest zyczliwy i kolezenski

1) wiasciwe reaguje na przemoc i agresje

m)pamigta o odSwigtnym stroju obowigzujagcym podczas uroczystosci szkolnych
oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory

a) bardzo dobrze wypehia obowiazki szkolne

b) jest punktualny, wszystkie nieobecnos$ci ma usprawiedliwione

c¢) chetnie wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty

d) reprezentuje szkol¢ na konkursach, zawodach sportowych

e) chetnie bierze udziat w apelach, akademiach i1 innych imprezach szkolnych

f) wlasciwe reaguje na przemoc i agresj¢

g) jest kulturalny, dba o kulturg stowa

h) systematycznie pomaga nauczycielom klas I — III

1) dba o tad i porzadek w szkole z wlasnej inicjatywy

j) angazuje si¢ w dziatalno$¢ ekologiczng

k) pamigta o odSwigtnym stroju, obowigzujacym podczas uroczystosci szkolnych
ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wypelnia obowigzki szkolne

b) jest uczciwy, sumienny, stara si¢ dobrze wywigzywac z podjetych zadan

c) bierze udzial w konkursach, zawodach sportowych

d) przestrzega zasad kulturalnego zachowania

e) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty

f) szanuje prace innych ludzi

g) nie ulega natlogom

h) nie zawsze pamigta o od$wigtnym stroju szkolnym
ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory z matymi uchybieniami przestrzega ponizszych
wymagan, a stosowane srodki zaradcze odnosza pozytywny skutek
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5)

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

a) zasadniczo przestrzega postanowien Statutu Szkoty, a w przypadku drobnego jego
naruszenia, po zwrdceniu uwagi, zmienia Swoje postgpowanie

b) nie ma wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych

c) czasami przeszkadza w zaj¢ciach szkolnych

d) zdarza si¢ , ze jest nieprzygotowany do zajgc

€) nie zawsze wypelnia obowiazki szkolne

f) nie ulega natlogom

g) postepuje uczciwie wobec kolegow i dorostych

h) czesty brak zeszytu do korespondencji

1) uzywanie telefonu komorkowego podczas zajec
oceng niecodpowiednig otrzymuje uczen, ktory

a) czesto przeszkadza w prowadzeniu zajeé

b) czgsto uzywa wulgarnych stow

c) swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych

d) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych osob

€) nie przestrzega zarzadzen porzadkowych szkoty

f) wywiera negatywny wplyw na réwiesnikow

g) stosuje przemoc psychiczng lub fizyczng

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory razgco uchybia powyzszym wymaganiom, nie
wykazuje checi poprawy, a stosowane przez szkot¢ i dom rodzinny $rodki wychowawcze
nie odnosza skutku

a) wchodzi w konflikt z prawem

b) wykazuje absolutnie lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych

c) dewastuje mienie szkolne, wtasne i innych

d) bardzo czgsto uzywa wulgarnych stow

e) przynosi do szkoty niebezpieczne i niestosowne przedmioty

f) dopuszcza si¢ kradziezy, wytudza pienigdze

g) zngca si¢ nad mtodszymi i stabszymi

h) jest agresywny, arogancki i zto§liwy w stosunku do innych

1) ucieka z lekcji, wagaruje
Uczen, ktéry ma w ciggu semestru wigcej niz 10 spdznien lub ponad 10 godzin
nieusprawiedliwionych nie moze mie¢ oceny dobrej lub wyzszej z zachowania.
W przypadku zaistnienia takich sytuacji jak:

1) agresja fizyczna- bojki

2) picie alkoholu

3) uzywanie narkotykow

4) kradziez, wlamanie

5) wytudzanie pienigdzy

obowigzujg odrgbne procedury, ktére stanowig zatgcznik do Statutu Szkoty

Kazdy pracownik szkoly powinien zglosi¢ wychowawcy uwagi o pozytywnym i
negatywnym zachowaniu ucznia.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.
Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna
Ustalong oceng wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego na 7 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, informuje o niej ucznia i rodzicoOw
O przewidywanej ocenie nagannej uczen i rodzice informowani sg na pis$mie na miesigc
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j
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§ 81
Rozdzial VIII
Klasyfikacja $rédroczna i roczna

1. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na tydzien przed
feriami zimowymi i roczne na tydzien przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
- wedlug skali okreslonej w statucie szkoty - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja $rodroczna ucznia zuposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, 1 zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzajg¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

5. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw ijego
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
w paragrafie 79 ust 5.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggniecé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisOw 1izachowania ucznia wdanym roku szkolnym orazustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

8. Przed rocznym, S$rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s3 obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) na pismie o przewidywanej dla niego
ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. W przypadku pozostatych ocen tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

9. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan i efektow ksztalcenia, o ktorych mowa dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

10.Srodroczne  iroczne oceny klasyfikacyjne zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczng iroczng
oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

11.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
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z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
ani na ukonczenie szkoty.

12.Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy - 6;
b) stopien bardzo dobry -5
c) stopien dobry —4;
d) stopien dostateczny -3;
¢) stopien dopuszczajacy —2;
f) stopien niedostateczny — 1.

13.W Kklasach [I-III szkoty podstawowej $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
14.0ceny biezace oraz $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
15.0ceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
16.Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.
17.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zpowodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
te zajgcia w szkolnym planie nauczania.
18.Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
19.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego zpowodu nicusprawiedliwionej niecobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.
20.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki
b) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.
21.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznianie obejmuje obowigzkowych zajeé
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka iwychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych.
22.Uczniowi, o ktéorym mowa zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.
23.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
24.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
25.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ zuczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
26.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.17,18,19 pkt.1 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych Iub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
27.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowigzek poza szkots, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodzg:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciele zaje¢  edukacyjnych  okreslonych  w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
28.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.19 pkt.2 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, zktorych uczen moze zdawac egzaminy
w ciggu jednego dnia.
29. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
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30.

d)

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
w szczegolnosci:

a) imiona inazwiska nauczycieli, o ktérych mowa wust.25, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust.19 pkt. 2 - sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia zzajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem §42 ust.1.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna,
Uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.
Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekundw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te
nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.
Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasi¢gu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory nie spetit warunkéw okreslonych w ust.36, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klas¢
W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza
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lub publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, wtym publiczng poradni¢
specjalistyczng, oraz po zasi¢gnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

46. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

47. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

48. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

49. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkdéw, powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowej.

§ 82
Tryb odwolawczy

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow, w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa wust.2 pkt.1, uzgadnia si¢ zuczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

— dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

— wychowawca klasy;

— wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

— pedagog;
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— psycholog;
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt.1 lit.b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, ztym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem ust.11.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
— sktad komisji;
— termin sprawdzianu;

zadania (pytania) sprawdzajace;

— wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

— wynik glosowania;
— ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.7 pkt.1, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust.1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

11.Poczawszy od klasy IV  szkoly podstawowej, wuczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng zjednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy zdwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

12.Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

13.. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

14.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze;

b) jako przewodniczacy komisji;

c¢) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacys;

d) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji.

|
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15. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.14 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub winnych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, ztym, ze powotlanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

16. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:
a) sktad komisji;
b) termin egzaminu poprawkowego;
¢) pytania egzaminacyjne;
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

18. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

19. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiagzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial IX
Ceremonial szkoly

§83

1. Szkota posiada wtasny sztandar i hymn szkolny, ktory jest wykonywany podczas
inauguracji, zakonczenia roku szkolnego oraz innych waznych uroczystosci.

2. Szkota uczy poszanowania symboli narodowych (godta, flagi i hymnu panstwowego) jako
warto$ci stuzgcych zespoleniu uczniow z catoscia zycia narodu.

3. Szkota przekazuje uczniom warto$ci powszechnie uznane i akceptowane przez ogot
spoteczenstwa poprzez organizowanie uroczystosci z okazji rocznic narodowych: 11 Listopada —
Dzien Niepodlegtosci Narodu, Konstytucji 3 Maja oraz uroczysto$ci zwigzanych z utrwaleniem
obrzedowosci szkolnej i tradycji polskiej: rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, slubowanie
uczniéw klas pierwszych, Swicto Szkoty, pozegnanie absolwentow, Dzien Edukacji Narodowe;j,
Dzien Patrona Szkoty, obchody Dnia Dziecka, Wigilia Spotecznosci Szkolnej, Jasetka, Wielkanoc.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 84
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z okreslonymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ szkoty jak tez wynikajace z celéw i zadan nie moga
by¢ sprzeczne z zasadami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o
systemie o$wiaty.

§ 85
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materialnej okresla organ prowadzacy
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na mocy odrgbnych przepisow.

3. W szkole obowigzujg wszelkie przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
w placowkach o§wiatowych.

§ 86

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 21 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej szkoly (www.spmax.edupage.org) oraz BIP Osielsko

6. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017r.

mgr Wojciech Kwiatkowski

dyrektor szkoty
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