STATUT

Szkoty Podstawowe]
Im. Adama Mickiewicza
w Jezewie

(tekst ujednolicony)



Statut opracowano na podstawie:

1.

2.
3.
4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe.
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r.

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
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Rozdzial 1
Informacje ogolne o szkole

§1.

Nazwa szkotly: Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Jezewie.

Siedziba Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jezewie znajduje sie w Jezewie

przy ul. Gtownej 37.

Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Jezewie jest Szkotg publiczna.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o :

1) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumieé: Szkote Podstawowa im. Adama
Mickiewicza w Jezewie,

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, opiekundéw prawnych i osoby
sprawujace piecz¢ zastepcza,

3) organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢: Gming Jezewo,

4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé: Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

Szkota dziala w obwodach ustalonych przez organ prowadzacy.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jezewo z siedziba przy ul. Swieckiej 12.
Szkota jest jednostka budzetowa.

Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

W szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne, na mocy odrgbnych przepisow.

10 Szkota korzysta z pomocy sponsorow.
11. Szkota uzywa pieczeci o tresci:

PoNbE

oo

Szkota Podstawowa
im. Adama Mickiewicza w Jezewie
ul. Glowna 37, 88-131 Jezewo
tel/fax 523318014 ,email:sekretariat@spjezewo.eu
NIP 559-17-89-239, REGON 090433789

oraz

Szkota Podstawowa
im. Adama Mickiewicza w Jezewie
ul. Gléwna 37, 88-131 Jezewo
tel/fax 523318014

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota posiada wtasng strong internetowa: Www.zsjezewo.edupage.org

W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny.

Szkota ksztalci uczniow w cyklu o$mioletnim; w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢
egzamin 0smoklasisty.

W szkole prowadzone sg oddzialy przedszkolne.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
1 mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odregbnymi przepisami.
Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil Dyrektor szkoty lub
wniosku ztozonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski - takze po uzyskaniu
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opinii Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na
terenie szkoty jednolitego stroju.
Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§2.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa koncentrujac si¢ na

prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.

Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajac ich

indywidualne zainteresowania i1 potrzeby, a takze mozliwosci psychofizyczne.

Glownym celem szkoty jest:

1) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania 1 budowanie relacji  spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

3) formowanie uucznidéw poczucia godnosci wiasnej osoby 1 szacunku dla godno$ci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawcze] ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywno$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci;

12) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkofe;

2) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny  rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich
godnosci 0sobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej | wyznanioweyj;

1) realizacja programow nauczania, ktére zawieraja podstawg programowa
ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

2) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych  ucznidéw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

3) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb;

4) organizowanie = obowiazkowych 1 pozalekcyjnych zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

5) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;
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6) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

7) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetlnosprawnych
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spotecznie;

8) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

9) umozliwianic uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

10) zapewnienie, w miar¢ posiadanych s$rodkow, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi  poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skroconym czasie;

12) skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu 1 mozliwosci uczniow;

13) wprowadzenie ucznidow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordw literackich i innych tekstow literackich;

14) podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi,

15) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;

16) upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz wykorzystywanie
réznych form organizacyjnych nauczania;

17) ksztattowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

18) rozwijanie u ucznidéw dbatosci o zdrowie wihasne 1 innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

19) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych sprawnos$é fizyczng dzieci i uczniow - poprzez udziat
w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach oraz organizacje zaje¢ wychowania
fizycznego;

20) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym jej poprzez zorganizowanie $wietlicy
szkolnej;

21) zorganizowanie stotowki w celu prowadzenia dozywiania uczniéw;

22) wspoldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafig, oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka, a takze
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

23) ksztaltowanie 1 rozwijanie u uczniOw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak: uczciwo$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos$¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢, przedsigbiorczos¢, gotowo$¢ do uczestnictwa
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

24) ksztaltowanie postawy moralnej, obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

25) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

26) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

27) stworzenie warunkéow do nabywania przez uczniow umiejgtnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania  informacji =z  roznych = Zrodet,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zaj¢ciach z réznych
przedmiotow;
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28) prowadzenie holistycznej edukacji w celu przygotowania uczniow do wiasciwego
odbioru 1 bezpiecznego korzystania z mediow;

29) ochrona ucznidéw przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programoéw filtrujacych i ograniczajacych
dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

30) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

31) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opickunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 3.

Cele i zadania oddzialéw przedszkolnych

Szczegdtowe cele 1 wlasciwe tylko edukacji przedszkolnej oraz realizowane zadania
w drodze do osiggania tych celow, okreslaja przepisy w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. z uwzglednieniem opisanych wiadomos$ci 1 umiejetnosci,
ktérymi powinny wykazac¢ si¢ dzieci konczace wychowanie przedszkolne.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,

co umozliwia dziecku:

1) odkrywanie wlasnych mozliwosci;

2) dostrzeganie sensu dziatania;

3) gromadzenie doswiadczen.

W efekcie takiego wsparcia dziecko objete wychowaniem przedszkolnym osigga

dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Zadania szkoty w zakresie pracy w oddzialach przedszkolnych:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwodj, zabawg
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcego doswiadczania $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnosci, oryginalno$ci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i1 uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow 1 postaw prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania,
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ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkOéw pozwalajagcych na bezpieczne przebywanie w otaczajacej
dziecko przyrodzie, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do
etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych  poznawanie elementdw  techniki:
konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworoOw swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrdédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko warto$ci i norm
spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby,
w tym osoby starsze, oraz rozwijania postaw wynikajacych z wartosci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.

Rozdzial 3
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 4.

W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej szkota realizuje programy nauczania, dopuszczone
przez Dyrektora szkoty do realizacji 1 stanowigce szkolny zestaw programdOw nauczania,
a przez to w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia ksztatcenia na
wyzszym etapie edukacyjnym,;

2) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursow.

3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem tresci
programu hauczania oraz uczniom zdolnym.

Zespot nauczycieli prowadzacych  nauczanie w  oddziatach I-III  szkoly oraz

zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach IV-

VIl przedstawiajg Dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaj¢é z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego, lub materialu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy -
w przypadku oddziatow klas I-11l,

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatlu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy - w przypadku klas IV-VIII
szkoty podstawowe;,
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3)

materialow ¢wiczeniowych.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajagcych wymagane kwalifikacje i umiejetnosci.

§ 5.

Zadania wychowawczo-profilaktyczne

1. W zakresie dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej szkota w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i1 zasad okreslonych
w ustawie 1 przepiséw do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w statucie, stosownie
do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,

wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka,

upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
ksztattuje postawy patriotyczne,

sprzyja zachowaniom proekologicznym,

szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci,

budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty
1 srodowiska.

Szkota realizuje Program profilaktyczno-wychowawczy, uchwalony przez Rade Rodzicow

opracowany w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Program opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole,

uwzgledniajgc uwagi i sugestie wezesniej zglaszane przez rodzicow.

Dziatania wychowawcze szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;
realizacje okre§lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka
i rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowies$nikami;

promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Podjete dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku

szkolnym majg na celu przygotowac dziecko i ucznia do:

2.

3.

4.

5.
1)
2)
3)
4)
5)

6.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

7.

pracy nad soba;

bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

bycia osobg wyr6zniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1innych, wrazliwos$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;
rozwoju samorzadnosci;

dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty 1 srodowiska;

budowania poczucia przynaleznos$ci 1 wigzi ze szkola;

tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly
gry akceptowane 1 respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

Uczen/dziecko jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.
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1.

§6.
Podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniow/dzieci

Szkota umozliwia dzieciom/uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej, religijnej i kulturowej poprzez:

1) pomoc w rozumieniu istoty i glebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez
udzial w uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach.

2) podejmowanie dziatah zwigzanych z waznymi micjscami pamigci narodowej,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

Szkota réwniez umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej i religijnej, m. in. poprzez:

1) uwzglednianie w czasie realizacji roznych zaj¢¢ edukacyjnych, wartosci materialnych
1 pozamaterialnych wypracowanych przez r6zne narody, grupy etniczne i religijne,
do ktérych naleza uczniowie szkoty;

2) umieszczenie w Programie wychowawczo-profilaktycznym i wykorzystywanie,
W czasie m.in. lekcji wychowawczych, tematow zwigzanych z tolerancja i potrzeba
kazdego czlowieka do podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

3) organizowanie w szkole imprez majacych na celu mozliwo$é zaprezentowania
warto$ci  kultury materialnej i pozamaterialnej ucznidow innych niz polskiej
narodowosci, nalezacych do réznych grup etnicznych oraz wyznajacych inng
niz katolicka religie.

§7.

Bezpieczenstwo

Szkota zapewnia dzieciom/uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkotg, poprzez:

1) petienie dyzurow nauczycieli zgodnie z przyjetym Regulaminem dyzurow;

2) realizacje wyjs¢ i wycieczek zgodnie z przepisami prawa i Regulaminem wycieczek;

3) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzie¢mi/uczniami uczestniczacymi
w imprezach, wyj$ciach 1 wycieczkach poza teren szkoty;

4) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne
rozlozenie zaje¢ w poszczeg6lnych dniach, rdéznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietagczenie = w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wylaczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

5) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich;

6) obcigzanie uczniow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

7) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

8) odpowiednie oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

9) oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

11) kontrole obiektow budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektoéw. Kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

13) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;
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14) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

15) ogrodzenie terenu szkoty;

16) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

18) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych
dzieci/uczniéw, w tym uczniéw niepetnosprawnych;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;

zwracajac uwage na stan sprzetu 1 $rodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki

higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zajeé, temperatur¢ i warunki
atmosferyczne.

Teren szkolny jest monitorowany w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki,

wychowania 1 opieki, zapobiegania zagrozeniom zycia, zdrowia i mienia oraz innych

dziatan szkodliwych, wykrywania wykroczen i przestgpstw w wymienionym zakresie

z poszanowaniem dobr osobistych 1 w oparciu o normy 1 przepisy prawa powszechnie

obowigzujacego. Rozmieszczone kamery zostaly zweryfikowane pod katem poszanowania

prywatnosci 1 intymnoS$ci ucznidw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw szkoty.

Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego na terenie szkoty oraz terenu wokot

szkoty, reguly rejestracji i zapisu informacji z monitoringu oraz sposob zabezpieczenia

zapisu z kamer monitoringu, a takze mozliwo$¢ udostgpniania zgromadzonych w ten
sposob danych opisane sa szczegblowo w Regulaminie funkcjonowania, obstugi

1 eksploatacji monitoringu wizyjnego.

Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace

uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego

r0ZwWoju.

§ 8.

Szkota zapewnia dzieciom/uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
1 pozalekcyjnych, w trakcie wyj$¢, wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.
Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicow pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak 1 psychicznym.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami najmtodszymi w czasie obowigzkowych

1 pozalekcyjnych zaj¢¢ sg nastepujace:

1) zchwilg wejScia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;
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4.

6.

b) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

C) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej;

d) zglaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
1 bezpieczenstwa uczniow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

e) opracowania regulaminu sali i zapoznania z nim ucznidéw;

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniéw 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa ma obowiazek zglosi¢ to do Dyrektora szkoty
celem usunigcia usterek;

2) podczas zajec¢ nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora szkoty;

4) powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢, korygowaé
zauwazone bledy i1 dba¢ o czysto$¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

5) uczniéw chcacych skorzystaé z toalety zwalniaé pojedynczo;

6) przed rozpoczgciem lekcji zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury.

§9.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi sprawuje opieke

podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy

1 zarzadzenia odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora szkoty.

W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegolnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdéw, bieganie, siadanie na porecze schoddéw, parapety okienne i inne.
Nauczyciel nie moze zajmowacé si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozméw z rodzicami i innymi osobami 1 czynno$ciami, ktore przeszkadzaja
w czynnym spelnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania przez uczniow okien na korytarzach, obowiazku
zamykania drzwi do sal lekcyjnych;
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4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkolty podczas przerw;

7) niedopuszczania do palenia papieroséw na terenie szkoty;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

1 poinformowania o tym fakcie Dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

Szczegbtowe zasady petnienia dyzurow nauczycieli okresla Regulamin dyzurow

nauczycieli.

§ 10.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzgt, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualne;.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

Nauczyciel zaznajamia ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy urzadzeniach
technicznych ~ w laboratoriach i pracowniach z zasadami 1 metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na
stanowisku roboczym. Rozpoczgcie zaje¢ moze nastgpic¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢
przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej
1 narzedzi pracy, a takze inne warunki $§rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow.

Nauczyciel nie moze rozpoczynac zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznal si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad obowigzujacych w szkole.

Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji 1 obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢
0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

§11.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, uczniom,
ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem dyrektora.
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Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie nauczycieli w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom i uczniom polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka, ucznia

i czynnikow $srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu

wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego

1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objgcia dziecka, ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka/ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) =zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow szczegodlnie uzdolnionych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy, liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) =zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla ucznidéw majacych trudno$ci w nauce
w szczegoOlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe]j ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego, liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie; liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla dzieci/uczniow z deficytami kompetencji, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 4,

13
Statut

Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jezewie
(tekst ujednolicony)



10.

11.

12.

¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla dzieci/uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty, liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla dzieci
I uczniow przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 10,

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia, ktora jest organizowana dla uczniow, ktorzy
moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczego6lnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich
odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspélnie z oddzialem klasowym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych;

7) warsztatow,

8) porad i konsultacji.

O potrzebie objecia dziecka/ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

rodzicow ucznia.

O ustalonych dla dziecka/ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegélne formy pomocy beda

realizowane, Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicow, w sposéb
przyjety w szkole.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej Dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore

w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom/uczniom nauczyciele oraz

specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we

wspolpracy z:

1) rodzicami,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
I dzieci.

W razie stwierdzenia, ze dziecko/uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasy/oddziatu.

§ 12.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dzieciom i uczniom niepelnosprawnym,

niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

W szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ dzieci i uczniow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej] o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktore
prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

Szkota zapewnia dzieciom/ uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig oraz uczniom
z orzeczonym zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowaniem
spolecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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o

10.

11.

12.
13.

14.

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych dziecka/ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach i mozliwo$ci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

7) dla dzieci/ucznidow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajgé
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod
komunikacji.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres

nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu

lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Uczniowi niepetnosprawnemu szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych wynosi po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza

si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia

taczny czas tych zaj¢¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

W szkole dla ucznidw o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sg takze inne

zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajecia zwigzane

z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi
nauczycielami i1 specjalistami.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu

osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez

tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu

o szczegotowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania

egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

W szkole powotuje si¢ zesp6l dla ustalenia organizacji ksztatcenia uczniow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w pdiroczu.

Zebrania zwoluje przewodniczacy zespotu, co najmniej z jednotygodniowym

wyprzedzeniem.

Dla dzieci/uczniow, o ktorych mowa w ust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje

indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

ZespOt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania dziecka/ucznia, uwzgledniajac diagnoz¢ i wnioski sformutowane na jej

podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb,

z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
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15.

16.

17.

18.

19.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajgcia;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez Dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicow dziecka oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 miodziezy;

5) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka w realizacji zadan;

6) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do
5 ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

Rodzice maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno

— terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania dziecka/ucznia. Wychowawca zawiadamia rodzicow o terminie spotkania

zespolu za pomocg dziennika elektronicznego.

Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania dziecka/ucznia.

Nauczyciele pracujacy z dzieckiem, dla ktorego zostat opracowany indywidualny program

edukacyjno — terapeutyczny maja obowiazek stosowac si¢ do zalecen w nim zawartych.

§ 13.
Wspolpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng

Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

poradniami specjalistycznymi, szczegolnie w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnos$ci uczenia sie,
nabywania 1 rozwijania umiejetno$ci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
I problemdéw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spoteczne;j;

2) profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy, udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwos$ci oraz mocnych stron uczniow;

6) wudzielania pomocy dzieciom i mlodziezy niepelnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom;

7) udzielania pomocy mtodziezy w rozwigzywaniu problemow okresu dorastania;

8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami;

9) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia rozpoczgcia
spetniania obowigzku szkolnego;

10) diagnozowania potencjalnych mozliwo$ci oraz mocnych stron uczniow,
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11) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostowanie tym wymaganiom;

12) innych obszaréw, okreslonych w odrebnych przepisach.

Wspdtpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng ma celu m. in.:

1) staty i systematyczny kontakt pracownikoéw pedagogicznych szkoty z pracownikami
poradni w celu prawidlowej realizacji swoich zadan dydaktycznych
i wychowawczych;

2) szkolenia pracownikow pedagogicznych szkoty prowadzone przez pracownikoéw
poradni;

3) szkolenia rodzicow organizowane przez szkolg z udziatem specjalistow z poradni;

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczacej funkcjonowania ucznia
w srodowisku szkolnym kierowanego do poradni na badania;

5) realizacj¢ przez nauczycieli zalecen na podstawie orzeczen i opinii pracownikoéw
poradni dotyczacych dzieci/uczniow;

6) pomoc specjalistow poradni w tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych oraz innych programow wspierajacych rozwoj dzieci.

§ 14.
Inne formy pomocy uczniom

Szkota organizuje rozne formy pomocy i opieki dzieciom/uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez
pomoc materialna, takie jak:

1) konsultacje dla ucznidéw;

2) Dbezptatne zajgcia pozalekcyjne;

3) wsparcie rzeczowe dla ucznia w szczegolnie trudnych sytuacjach losowych;

Szkota wspotpracuje z:

1) policja w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien,
demoralizacji oraz innych przejawow zagrozenia spotecznego, dziatalnos$ci
prewencyjnej i interwencyjnej;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) innymi instytucjami i osrodkami w zalezno$ci od sytuacji i potrzeb.

Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych

korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

Dla uczniow z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo trudnej sytuacji

materialnej istnieje mozliwos$¢ sfinansowania w catosci lub czesci kosztow obiadow lub

zakupu odziezy z funduszu Rady Rodzicow, Urzegdu Gminy lub dochodow wiasnych
szkoty. Podania w tej sprawie uczen lub jego rodzice sktadaja na r¢gce Dyrektora szkoty.

Decyzja o przyznaniu pomocy powinna by¢ uzgadniana z pedagogiem szkolnym lub -

w przypadku obiaddéw - z intendentem stolowki szkolnej. Przed wydaniem decyzji organ

finansujagcy pomoc moze prowadzi¢ wywiad Srodowiskowy lub rozmowy z zaintereso-

wanymi rodzicami w miejscu ich zamieszkania.

Szkota organizuje opieke zdrowotng, m. in. poprzez:

1) dorazna opieke pielegniarska;
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2) sprawowanie opieki nad uczniami i dzie¢mi z problemami zdrowotnymi;

3) udzielanie pomocy przedmedycznej w naglych zachorowaniach ucznia lub dziecka;

4) umozliwienie spozywania cieptych positkow;

5) ksztaltowanie u wucznidow 1 dzieci nawyku dbalosci o zdrowie wilasne
1 innych ludzi oraz umiejetnos$ci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

6) organizacje zaje¢ edukacyjnych i aktywnych form wypoczynku w dni wolne od zaje¢;

7) wspolprace z terenows stacjg sanitarno — epidemiologiczng.

§ 15.
Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng dotyczaca ksztalcenia, wychowania i opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych.

2. Szkofa realizuje dziatalno$¢ innowacyjna, ktora jest integralnym elementem nauczania
1 wychowania, w ramach dziatan wlasnych oraz we wspolpracy z innymi podmiotami.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje dziatajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

4. O podjeciu wspoéldziatania szkoty z innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej decyduje Dyrektor szkoty, ktéory réwniez moze upowazni¢ innego
pracownika szkoty do wykonywania dzialan w zakresie organizacji i realizacji dziatalno$ci
innowacyjnej wykonywanej we wspotpracy z innymi podmiotami.

5. Zgodg¢ na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor szkotly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

6. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg 1 opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jako$ci pracy;

6) wplywa na wzajemny rozwo0j oraz na rozwo0j uczniow.

7. Realizacja innowacji ma stuzy¢ poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli.

8. Zakres wspoélpracy z innym podmiotem wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb
szkoly 1 moze on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym lub ciggtym.

9. Dziatalno$¢ innowacyjna podejmowana we wspolpracy z innymi podmiotami moze by¢
realizowana w szkole lub poza szkota.

10. Po zakonczeniu kazdej innowacji przeprowadza si¢ oceng jej efektywnosci.
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1.

§ 16.
Organizacja wolontariatu szkolnego

W szkole prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem  merytorycznym
I metodycznym Dyrektora szkoty.
Cele wolontariatu:
1) nowatorski system wigczania mtodziezy w zycie spotecznos$ci szkolnej i srodowiska
lokalnego o charakterze regularnym i akcyjnym;
2) tworzenie wigzi migdzy uczniami, a nauczycielami;
3) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
4) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych;
5) ksztaltowanie postaw prospotecznych;
6) rozwijanie empatii, zrozumienia;
7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
8) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;
9) zawieranie glgbokich, wartosciowych przyjazni;
10) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;
11) zwigkszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;
12) budowanie tworczej atmosfery w Szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu
wlasnych zainteresowan;
13) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi,
14) wspoétdziatanie uczniéw i wzajemne wspieranie si¢;
15) kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zalozeniami programu
wychowawczo-profilaktycznego;
16) stwarzanie mozliwo$ci wykorzystania wlasnych umiejetnosci i do§wiadczen;
17) zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach;
18) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
19) przedstawienie dziatalno$ci wybranych organizacji;
20) wzmocnienie dziatan organizacji spolecznych 1 pozarzadowych poprzez
wykorzystanie potencjalu wiedzy i umiejetnosci mtodziezy;
21) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajacym trudnosci w nauce, w zyciu
réwiesniczym i rodzinnym;
22) prowadzenie akcji pomocowych na rzecz 0sob potrzebujacych, instytucji i organizacji
spotecznych.
Sposoby organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu:
1) powstanie zespotu ds. wolontariatu spo$rod nauczycieli Szkoly 1 wylonienie
koordynatora ds. wolontariatu, ktory odpowiada m.in. za:
a) wyznaczanie kierunkow prac kota,
b) organizacj¢ spotkan wolontariuszy,
C) okreslanie termindw realizacji zadan,
d) promocja idei wolontariatu wérod uczniow i ich rekrutacja,
e) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza,
f) nadzorowanie pracy wolontariuszy,
g) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy,
h) okreslenie warunkow wspolpracy,
i) dopilnowanie wszelkich formalnos$ci, w tym m.in. ubezpieczenie,
J) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami,
k) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza,
I) wybdr Rady Wolontariatu i wytonienie lidera;
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m) stworzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu;

n) ustalenic zakresu dziatania na rzecz grup docelowych: Srodowiska szkolnego
i lokalnego;

0) szkolenie cztonkow Klubu;

p) dokumentowanie pracy Klubu , w tym tworzenie planu pracy.

§17.
System doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan

podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia

i zawodu.

Podejmowane dziatania majg pomoéc dzieciom i uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan,

predyspozycji i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na

temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysziosci ma to utatwi¢ mtodemu

cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyborow edukacyjnych i zawodowych, tak

aby te wybory byly dokonywane $§wiadomie, zgodnie z predyspozycjami

i zainteresowaniami.

Planowanie wtlasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwatym. Na

poziomie przedszkola, szkoly podstawowej wdraza si¢ dzieciom i uczniom poczucie

odpowiedzialnosci za wlasng przyszto§¢, wuczy myslenia perspektywicznego

1 umiej¢tnosci planowania, a w klasach VII-VIII organizuje zaj¢cia zwiazane z wyborem

ksztatcenia i kariery zawodowe;.

Planowane zadania i tresci przekazywane w edukacji przedszkolnej i edukacji

wczesnoszkolnej (preorientacja zawodowa), na lekcjach wychowawczych oraz

w edukacjach przedmiotowych w klasach IV-VI ( orientacja zawodowa) maja za zadanie

rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawczg dzieci oraz motywacje do nauki, ksztaltowac

umiejetnosci 1 postawy do naturalnej w tym wieku aktywno$ci dzieci, umozliwiac

poznawanie interesujacych dzieci zawodow, ksztattowaé gotowos¢ do wybordéw

edukacyjnych.

Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu

0 program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia, ktory zawiera tresci

dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz

mozliwoséciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy

I predyspozycjami zawodowymi.

Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wyzwalanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny,

3) modyfikacja samooceny w przypadku, gdy odbiega ona od realnych mozliwosci
(zawyzona lub zanizona),

4) pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach,

5) ksztaltowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu  zdrowia
z wymaganiami wybieranego zawodu,

6) zapoznanie ze strukturg szkolnictwa,

7) ksztaltowanie gotowosci do wejscia na rynek pracy,

8) rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢ przez calte zycie,

9) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz ich dzieci;

10) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;

11) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

12) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
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13) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w swiadomym
wyborze szkoty;

14) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozw6j edukacyjny
1 zawodowy uczniow;

Gltowne zadania wspomagajace doradztwo zawodowe:

1) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej,

3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,

4) wspoélpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegbdlnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

5) pomoc i udostgpnianie informacji o szkotach ponadpodstawowych i systemie
ksztalcenia ustawicznego,

6) wspolpraca nauczycieli i rodzicOw w realizacji powyzszych zadan.

8. Szczegodlowe zadania w zakresie doradztwa zawodowego okresla Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego.

§ 18.
Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego/obowiazek szkolny

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
Obowigzek przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowiagzku szkolnego.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kofczy 9
lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej. Decyzje o weczesniejszym przyjeciu dziecka do szkotly
podstawowej podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie informacji o realizacji przez
dziecko wychowania przedszkolnego lub opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoly, jest zwolnione z obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.
Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia. Uczen, ktory ukonczyl 18 rok zycia moze zosta¢ skreslony z
listy uczniow. W takim przypadku uczen moze zwrécic si¢ z pisemng prosba do Dyrektora
szkoty o zgode na dokonczenie cyklu ksztatcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:
1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nieklasyfikowania,
3) jest zagrozony naganng oceng zachowania.
Kontrolg nad spelnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor szkoty,
prowadzac ksiege ewidencji dzieci.
Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkola. Zezwolenia w stosunku do uczniow
swojego obwodu udziela Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow dziecka. Dziecko
spetniajace obowigzek w tej formie otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoly na podstawie
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w

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote. Uczniowi takiemu nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Niespelnienie obowigzku przedszkolnego, szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnianie obowiazku przedszkolnego przez dzieci 6 — letnie, obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca
na co najmniej 50% dni zaje¢ w oddziale przedszkolnym, szkole.

§ 19.
Przyjmowanie dzieci do szkoly

Do klas pierwszych szkoty podstawowej przyjmowane s3 z urzedu dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty. O przyjeciu pozostalych chetnych decyduje Dyrektor po
przeprowadzeniu zgodnie z obowigzujagcym regulaminem postepowania rekrutacyjnego.
Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sg dzieci po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego. W razie potrzeby przeprowadzone zostaje postgpowanie uzupetniajace
zgodnie z regulaminem rekrutacji ujgtym w zarzadzeniu Wojta Gminy Jezewo.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica kandydata.
Rokrocznie Dyrekcja wustala terminarze rekrutacji 1 podaje do wiadomosci
zainteresowanym.

§ 20.

Wspélpraca z rodzicami

Wspotpraca szkoly z rodzicami polega na wspdlnym podejmowaniu dzialan
ukierunkowanych na wszechstronny rozwo¢j dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
psychofizyczne, na dazeniu do ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych
szkoty 1 §rodowiska rodzinnego.

Rodzice, zapisujac dziecko do szkoty, akceptuja ustalenia i postanowienia zawarte
w regulaminach szkoty, statucie szkoty, wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,
procedurach szkoty oraz akceptujg warunki pobytu dziecka w szkole i1 zalozenia
organizacyjne szkoty.

Szkota wspotdziala z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1 profilaktyki,
wspomaga wychowawcza role rodzicow, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga rodzing w przystosowaniu dziecka do szkoty;

2) diagnozuje $rodowisko rodzinne, sytuacje wychowawcze;

3) organizuje pomoc rodzicom niewydolnym wychowawczo;

4) angazuje rodzicow do wspotorganizowania zycia klasowego i szkolnego;

5) organizuje zebrania, szkolenia, spotkania z nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

6) organizuje konsultacje dla uczniéw i rodzicow.

Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 4 razy w roku szkolnym.
Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
klasy/ oddziatu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen wychowawczo — profilaktycznych szkoty, postanowien

regulaminu wewnetrznego szkoty;
2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow, w tym
wewnatrzszkolnych zasad oceniania;
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10.

11.

12.

3) wuzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania, opieki i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci i wyboru zawodu;

5) pomocy i wsparcia w przypadku probleméw z dzieckiem;

6) udzialu w wyjsciach, wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach
gospodarczych.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, dozywiania

oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi szkotly

uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju
psychofizycznym dziecka.

Za bezpieczenstwo uczniow w drodze do szkoty i powracajacych ze szkoty po

zakonczonych  zajeciach odpowiadaja rodzice. Obowigzkiem rodzicow jest

przyprowadzenie do szkoty i odbieranie ze szkoty przede wszystkim dzieci najmtodszych.

Rodzice potwierdzaja zgode na powrdt najmtodszych uczniow do domu po zakonczonych

zajeciach pod opieka starszego rodzenstwa pisemnym os$wiadczeniem ze wskazaniem na

ich catkowitg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w tym czasie.

Rodzice dzieci do 7 roku zycia samodzielnie powracajacych ze szkoty do domu po

zakonczonych zajeciach sktadaja pisemne o$wiadczenie o przejeciu odpowiedzialno$ci za

bezpieczenstwo dziecka.

Rodzice maja obowigzek uczciwie i rzetelnie informowaé wychowawcow klas o stanie

zdrowia dziecka i przyczynach jego nieobecnos$ci w szkole oraz utrzymywac systematyczny

kontakt z wychowawcg klasy.

Rodzice dziecka uczeszczajacego do szkoty maja obowigzek przede wszystkim:

1) systematycznie wspotpracowa¢ z wychowawcg klasy i nauczycielami w zakresie
nauki i1 zachowania dziecka, musza czu¢ si¢ wspoOlodpowiedzialni za wyniki
edukacyjne dziecka oraz jego zachowanie;

2) usprawiedliwia¢ nicobecno$¢ dziecka w szkole zgodnie z obowigzujacymi
ustaleniami:

a) usprawiedliwianie w terminie do 7 dni od ustania nieobecnosci dziecka na
zajeciach edukacyjnych:

b) usprawiedliwienia w formie za$wiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenia
rodzicow dostarczaja uczniowie na pisSmie zgodnie z przyjetymi w szkole
procedurami przeciwdziatania wagarom,

3) uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach z wychowawca klasy/oddziatu.

4) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

5) dbac o przygotowanie dziecka do zaje¢ edukacyjnych, wyposaza¢ go w niezbedne
rzeczy potrzebne w szkole;

6) przestrzega¢ ustalonych przez szkot¢ procedur.

§ 21.

Rodzice dzieci w oddziatach przedszkolnych maja prawo do:

1) =znajomosci zadan wynikajacych 2z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i z rocznego planu pracy, z ktorymi zapoznawani sg
przez nauczyciela na pierwszym zebraniu dla rodzicow organizowanym w roku
szkolnym;

2) znajomosci tematow i tresci plandw miesiecznych w danym oddziale;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:
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a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow
edukacyjnych dziecka, jego sukcesOw 1 trudnosci oraz przejawianych zachowan,
zardwno pozytywnych jak i niewlasciwych,

b) obserwowanie wlasnego dziecka, na tle grupy, w trakcie zaj¢¢ otwartych
organizowanych przez nauczycielki, tylko za zgoda innych rodzicow,

C) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,

d) udostepnianie kart pracy dziecka i teczki jego prac plastycznych.

Na rodzicach dzieci ucz¢szcezajacych do oddziatéw przedszkolnych spoczywa obowigzek

m.in. do:

1) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom 6 — letnim regularnego ucz¢szczanie na zajecia;

3) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

4) odbierania dziecka w ustalonych godzinach pracy.

Nauczyciele wspotdziataja z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania poprzez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajagcymi w szczegdlno$ci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci;

4) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

5) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci;

6) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspdlnych wymagan
i sposobow pracy z dzieckiem, ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych
form oddziatywan wychowawczych;

7) wilaczanie rodzicow w sprawy zycia oddziatow przedszkolnych;

8) ksztaltowania §wiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wlasne zdrowie dzieci
w codziennych sytuacjach w szkole i w domu,

9) uzgodnienie celéw oraz sposobdéw wspotpracy nauczycieli i rodzicow;

10) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

11) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu dziecku poprzez dostosowanie metod
1 sposobow oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz
potrzeb srodowiska;

Do oddziatow przedszkolnych przyprowadzane sa dzieci zdrowe, bez objawow

chorobowych:

1) nie przyjmuje si¢ dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, uciazliwy kaszel, bol
brzucha, wymioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojace objawy);

2) stan zdrowia przyprowadzanego dziecka nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu
fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu,

3) w przypadku zaobserwowania objawow chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt
z rodzicami w celu odebrania dziecka z placowki;

4) powiadomieni rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka.

W oddziatach przedszkolnych nie wykonuje si¢ zadnych zabiegoéw lekarskich, poza

udzieleniem pomocy w naglych wypadkach.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, nauczyciel wzywa pogotowie

ratunkowe 1 powiadamia rodzicow.

Do czasu przybycia rodzicow dziecko przebywa pod opieka lekarza pogotowia

i pracownika szkoty (nauczyciel lub dyrektor).

Rodzice zobowigzani sg do regularnego przyprowadzania dziecka na zajgcia oraz

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w formie pisemne;.
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Rodzice odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dziecka w czasie drogi do oddziatow

przedszkolnych i z powrotem.

Rodzice moga upowazni¢ na pismie do odbioru dziecka z oddziatoéw przedszkolnych osobg

dorosta posiadajgcg psychofizyczng zdolnos¢ do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa

i nalezytej opieki:

1) upowaznienie moze by¢ udzielone przez rodzicéw na caty okres ucze¢szczania dziecka
do oddziatéw przedszkolnych albo moze by¢ udzielone jednorazowo,

2) upowaznienie moze zosta¢ przez rodzica odwotane lub zmienione.

Rodzic lub osoba upowazniona sg zobowigzani do punktualnego odbioru dziecka.

Dziecko powinno by¢ odbierane z oddzialu dziewigciogodzinnego od godziny 14:00

do 16:00 przez rodzicow lub pisemnie upowazniong przez rodzicow osob¢ peinoletnia

zapewniajgca dziecku catkowite bezpieczenstwo. Osoba upowazniona W momencie

odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd osobisty i na zadanie nauczyciela go

okazac.

Nauczyciel nie przekazuje dziecka osobie, co do ktdrej istnieje podejrzenie bycia pod

wptywem alkoholu lub §rodkoéw odurzajacych. W takim przypadku nauczyciel nawigzuje

kontakt z drugim rodzicem/prawnym opiekunem w celu odbioru dziecka.

Nieodebranie dziecka do godziny 13.00 z oddziatu pieciogodzinnego i do godziny 16:00

z oddziatlu dziewigciogodzinnego, przy jednoczesnym braku kontaktu z rodzicami,

osobami upowaznionymi, skutkuje zawiadomieniem wlasciwych organow policji.

Rozdzial 4
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 22.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

Organy kolegialne dzialaja zgodnie przyjetymi regulaminami.

§ 23.
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami.

Dyrektor kieruje dziatalnoscia edukacyjno-wychowawcza 1 opiekuncza szkoty,

a w szczegblnosci:

1) Kkieruje biezaca dziatalnos$cig szkoty,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty podj¢te w ramach
jej kompetencji stanowigcych,

5) organizuje wspoldziatanie z Samorzadem Uczniowskim i Rada Rodzicow,

6) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,
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7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

8) sprawuje kontrole speiniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz obowiazku szkolnego przez ucznidéw mieszkajacych w obwodzie szkoty,

9) organizuje dla pracownikow szkoty rozne formy szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy,

10) zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy
w czasie ich pobytu w szkole, jak réwniez podczas zajg¢ obowigzkowych
i pozalekcyjnych organizowanych przez szkole poza jej terenem,

11) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgodg organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

12) wspotpracuje z osobami/instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi 1 mtodzieza.

Uprawnienia Dyrektora w zakresie zagadnien kadrowych:

1) zatrudnia wszystkich pracownikow szkoty oraz rozwiazuje z nimi stosunek pracy,

2) powierza stanowiska kierownicze utworzone w szkole po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogicznej,

3) okresla zakres obowigzkow nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty,

4) decyduje o przyznawaniu nagrod i wymierzaniu kar porzadkowych podlegtym sobie
pracownikom,

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pracownikéw samorzadowych,

6) wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty,

7) udziela urlopéw i zwolnien z pracy,

Uprawnienia dyrektora dotyczace dziatalno$ci szkoty:

1) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,

2) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow nauczania,

3) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzamindw,

4) stwarza warunki do dzialania wszkole  wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegélnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

5) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia oraz z opinii wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne,

6) zapewnia wlasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny,

8) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu szkoty,

9) w przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki pelnig wicedyrektorzy lub
nauczyciel wskazany przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty zawiesza zajecia po dwoch dniach od wystgpienia nadzwyczajnej sytuacji

na czas oznaczony, w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
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4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.
§ 24.

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w ktoérego pracach biorg udziat

wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego oraz

w kazdej jego czg$ci w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania

uczniéw. Ponadto - zgodnie z potrzebami — organizuje si¢ szkoleniowe zebrania Rady

Pedagogicznej.

W zebraniach Rady Pedagogicznej na zaproszenie jej przewodniczgcego mogg bra¢ udziat

goscie. Maja oni glos doradczy.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej %4 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia organ

prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore moglyby

naruszy¢ dobro osobiste ucznidow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalenie regulaminu wtasnej dziatalnosci,

2) zatwierdzanie zmian do statutu szkoty,

3) zatwierdzanie planow szkoty,

4) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy;

6) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicoOw
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na zajg¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

7) promowanie jeden raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

9) opiniowanie propozycji Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych na kolejny rok szkolny;

10) opiniowanie tygodniowego rozktadu zajec,

11) opiniowanie programow z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

12) opiniowanie projektu innowacji do realizacji w szkole;

13) opiniowanie pracy dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

14) opiniowanie kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne
stanowiska kierownicze;

15) ustalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

Pozostate kompetencje Rady Pedagogicznej wynikajace z przepisow prawa oraz tryb pracy

okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§ 25.
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W szkole jest utworzona Rada Rodzicow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala 0got rodzicoOw uczniéw szkoty.

Szczegotowe zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Rodzicéw okresla Regulamin

dziatalnos$ci Rady Rodzicow.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale

wspotpracuje z Radg Rodzicow.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan

zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dzialalno$ci, a w szczegdlnosci na rzecz

opiekunczej funkcji szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela,

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomigdzy nauczycielami przedmiotu.

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela,

2) wystgpowac do Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych

zrodel, przeznaczone na wspieranie statutowe] dziatalnosci szkoty.

Zasady wydatkowania srodkow funduszu okresla Regulamin dzialalno$ci Rady Rodzicow.

§ 26.

Wszyscy uczniowie szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.

Zasady wybierania, dzialania oraz kompetencje organéw Samorzadu Uczniowskiego

okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe,

warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez ich opiekuna.

Do zadan samorzadu nalezy:

1) przygotowanie projektu regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

2) wystgpowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego 1 okreslanie sposobu ich wykonania;

3) wykonywanie zadan zleconych przez dyrekcje szkoty i Rad¢ Pedagogiczna;

4) proponowanie kandydatow na opiekunow samorzadu.
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3)

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

6) opiniowania, na wniosek Dyrektora szkoty — pracy nauczycieli szkoty, dla ktorych
dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

§27.
Warunki wspéldzialania organow szkoly

Kazdy z organéw szkoly ma mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem szkoty.
Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.
Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomig¢dzy organami szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wg nastepujacego
trybu:
1) zkazdego z organéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistnialy problem;
2) decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50 % cztonkdw zespolow.
Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organéw i jawng wymiane pogladow.
Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrocic¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.
Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace
zasady postepowania:
1) konflikt Dyrektor szkoty - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach
Rady Pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu Sporu wewnatrz
szkoty mozna zwroci¢ si¢ 0 pomoc W rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.
2) konflikty Dyrektor szkoty — Rada Rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach prezydium
Rady Rodzicow z udziatem dyrektora lub wyznaczonego wicedyrektora;
konflikt Dyrektor szkoty - Samorzad Uczniowski: spory pomigdzy dyrektorem,
a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa migdzy wybranymi przez Samorzad
Uczniowski przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego a Dyrektorem szkoty
W obecnos$ci opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski. spory pomiedzy Radg Pedagogiczna,
a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sa na wspolnym zebraniu z udzialem
wybranych przez Rade¢ Pedagogiczna, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz
dyrektora.

O sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor szkoty informuje zainteresowane organy na
piSmie, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

Rozdzial 5
Organizacja szkoly
§ 28.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy prawa w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne szkoty
moze w danym roku szkolnym, do 30 wrze$nia ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglgdnieniem
ramowych planéw nauczania.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
okreslajacy organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajgc
edukacyjnych.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
W szkole funkcjonuja oddziaty I-VIII oraz oddzialy przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.
W zakresie i1 na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
szkota realizuje edukacje wczesnoszkolng w pierwszym etapie edukacyjnym,
obejmujacym oddziaty I-III oraz ksztatcenie w blokach przedmiotowych w drugim etapie
edukacyjnym, obejmujacym oddziaty IV-VIII.
Zajecia edukacyjne w oddziatach | - III szkoty sa prowadzone w oddziatach klasowych
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakohczenia zajeé
dydaktycznych do klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, Dyrektor szkoty dzieli dang klase, jezeli liczba uczniow jest
zwigkszona ponad liczbe 25.
Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu zwigkszajac liczbe uczniow w klasie ponad
liczbe 25, nie wigcej niz o 2 ucznidw, na wniosek rady klasowej oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego.
Oddziat klasowy, w ktorym liczbe ucznidéw zwigkszono zgodnie z powyzszym, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Liczba uczniow w klasach IV-VIII jest dostosowana do mozliwosci lokalowych szkoty
i mozliwosci finansowych organu prowadzacego szkote.

§ 29.
Organizacja oddzialow przedszkolnych

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
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20.

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Wychowanie przedszkolne jest

realizowane w oddziatach przedszkolnych.

Oddziaty przedszkolne realizuja programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace

podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz zapewniajg bezptatne nauczanie,

wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz 5

godzin dziennie.

Oddzial przedszkolny pigciogodzinny dla dzieci realizujacych roczne obowigzkowe

przygotowanie przedszkolne jest czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-13.00.

Oddziat przedszkolny dziewigciogodzinny jest czynny od poniedziatku do piatku w godz.

6:30-16.00.

Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do oddzialu dziewigciogodzinnego miedzy godzing 6:30

a godzing 8:00. Realizacja postawy programowej odbywa si¢ w godzinach 8: 00-13:00.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25 w oddziale.

Oddziat przedszkolny obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb,

zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegdlno$ci nauki religii,

jezyka nowozytnego 1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci

rozwojowych dzieci i wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;

2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od

czasu pracy oddziatu oraz realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji

rodzicow.

Dla =zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej wskazane jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym

oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz

organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.

Organizacje¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

1 higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono

opiek¢ nad danym oddziatem, ustala dla tego oddzialu szczegétowy rozklad dnia,

z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

W oddziatach pigciogodzinnych szkota nie zapewnia wyzywienia. Drugie $niadanie dzieci

przynosza z domu, a jesli jest taka wola rodzicow, dziecko moze uczgszcza¢ odptatnie na

obiady do stotéwki szkolne;.

Oddziat przedszkolny dziewigciogodzinny zapewnia dzieciom 3 positki dziennie zgodnie

z normami zywieniowymi dla wieku przedszkolnego: $niadanie, obiad, podwieczorek.

Zywienie dzieci w przedszkolu jest odplatne, a stawka dzienna ustalana jest na podstawie

Zarzadzenia Dyrektora Szkoly Podstawowej w Jezewie.

Oplate za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym dziewieciogodzinnym nalezy uiscié

w nieprzekraczalnym terminie do 14 dni od daty doreczenia decyzji o ptatnosci.

Organ prowadzacy publiczne przedszkole zwalnia rodzicow w catosci lub w czgsci z optat

za korzystanie z wychowania przedszkolnego, na warunkach okreslonych przez radg

gminy na podstawie odpowiednich przepisow. Organ prowadzacy moze upowazni¢ do

udzielania tych zwolnien Dyrektora szkoty. Rodzic zamierzajacy ubiegac si¢ o catkowite
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21.

22.

lub czgéciowe zwolnienie z oplat przedstawia w formie o§wiadczenia dane niezbgdne do
ustalenia uprawnienia do tego zwolnienia.
Dyrektor ma prawo skresli¢ dziecko z listy uczgszczajacych do dziewigciogodzinnego
oddziatlu przedszkolnego z nastepujacych przyczyn: nie uiszczenia odplatnosci za
zywienie 1 oplaty za $wiadczenia przedszkola przez okres dwodch kolejnych
miesiecy, dluzszej nieobecnosci  (ponad miesigc) dziecka bez powiadomienia
przedszkola, nieprzestrzegania przez rodzicow regulaminu przedszkola. O zamiarze
skreslenia dziecka z listy dyrektor powiadamia rodzicow.
Szczegdtowa organizacje oddziatow przedszkolnych okresla Regulamin oddziatow
przedszkolnych.
§ 30.
Organizacja Swietlicy

Dla uczniéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla

ucznidw wymagajacych opieki w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

Szkota umozliwia rodzicom przekazanie dzieci pod opiek¢ podczas ich nieobecnosci

w domu spowodowanej pracg zawodowa. Cheé korzystania ucznia miejscowego ze

szkolnej $wietlicy rodzice ucznia zglaszaja pisemnie do Dyrektora szkoty z dokladnym

zaznaczeniem czasu przebywania w swietlicy.

Czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do terminéw dowozenia uczniéw oraz

czasu pracy rodzicOw.

Podstawowym zadaniem §wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz

rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie

nie powinna przekraczaé 25.

Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

Do zadan wychowawcow $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsrod dzieci zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow
higieny;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniow samodzielnos$ci;

7) stwarzanie wérod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

Realizacja zadan §wietlicy prowadzona jest w nastgpujacych formach:

1) zabawy i gry swietlicowe;

2) czytelnictwo;

3) male formy teatralne;

4) zajecia plastyczne i techniczne;

5) ¢wiczenia ruchowe;

6) pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych;

7) zajecia prowadzace do upowszechniania zasad higieny osobistej i zdrowotnej oraz
nawykow kultury Zzycia codziennego;

8) opieka nad uczniami klas | - VIII, ktorzy nie uczgszczaja na zajgcia edukacyjne
z religii organizowane w szkole, umieszczone w ,,$rodku” planu zajec.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

N

Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujgcego w danym roku szkolnym
I tygodniowego rozktadu zajec.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych.

Zachowanie uczniéw w §wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla regulamin §wietlicy.
Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie lub
przez osoby upowaznione.

Ucznia oczekujagcego w $wietlicy na dow6z do domu Iub ucznia miejscowego
korzystajacego ze swietlicy, zwolni¢ mogg tylko rodzice - zgtaszajac ten fakt wychowawcy
swietlicy.

Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy
swietlicy.

Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do $wietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow $wietlicy.
Nadzoér pedagogiczny nad pracg $wietlicy sprawuje wicedyrektor szkoty, ktory odpowiada
za catoksztatt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej w swietlicy.

§ 31.
Organizacja biblioteki

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicOw oraz w miarg

mozliwos$ci wiedzy o regionie.

Zasoby biblioteki sg zdigitalizowane.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice,

a takze studenci odbywajacy praktyki i absolwenci szkoty.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

podmiotami zawarte sa w jej regulaminie.

Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody 1 srodki:

1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

2) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory
biblioteczne na zajeciach z uczniami;

3) rozbudza irozwija potrzeby czytelnicze 1 informacyjne uczniow, ksztaltuje ich kulturg
czytelnicza, wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna;

4) wspoéhuczestniczy w realizacji podstawy programowe;j;

5) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia;

6) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;

8) wyrabia i poglebia u uczniéw nawyk czytania i uczenia sig;

9) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

10) wspoétuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) pracg pedagogiczng z czytelnikami poprzez udostepnianie zbioréw (w tym korzystanie
z czytelni),

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
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3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
| poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ (np. informowanie o stanie
czytelnictwa, wizualng propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowsa i spoteczng
(np. udzielanie informacji, inspirowanie kota mito$nikoéw ksiazki, itp.);

5) prace organizacyjne:

6) gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbioroéw,

7) selekcje i konserwacje zbiorow,

8) organizacj¢ warsztatu pracy,

9) organizacje udostepniania zbiordéw,

10) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢ materialna;

11) opicke nad czytelnig multimedialng;

12) wspotprace z rodzicami;

13) wspotprace z innymi bibliotekami i instytucjami;

14) przygotowanie lub wspotudziat w organizowaniu imprez kulturalnych w szkole;

15) inne prace zlecone przez Dyrektora szkoty.

Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sa do przestrzegania jej

regulaminu.

§ 32.

W szkole okreslone zostaty zasady korzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych

1 materiatow ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano

z dotacji celowej s3 wlasnoscig szkoty.

Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane

s3 uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materialy edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe s3a ewidencjonowane

w zasobach bibliotecznych.

Biblioteka:

1) wypozycza uczniom podrgczniki i materiaty edukacyjne majgce postaé papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki

1 materialy edukacyjne do biblioteki.

Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady wuzytkowania wypozyczonych

podrecznikéw 1 materialow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im
materiatdéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwrdci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw 1 uszkodzeh nalezy to zglosié
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) zabrania si¢ pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

4) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

5) z podrgcznikéw szkolnych 1 materialow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

6) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych latach beda wypozyczane nastgpnym uczniom.

Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia

ucznia z jednej szkoty do innej szkoly w trakcie roku szkolnego:
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w

1) wuczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki zgodnie z ustalonym harmonogramem przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety
przekazanie materialéw bibliotecznych.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, szkota moze zada¢ od

rodzicow ucznia zakupu nowego podrecznika.
§ 33.
Stotowka szkolna

Szkota umozliwia uczniom bezpieczne i higieniczne spozycie positkow w stotowce,

przygotowanych przez pracownikéw kuchni dla ucznidéw i pracownikdéw szkoty.

Do korzystania z positkow uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej lub
inni sponsorzy;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

Korzystanie z positkow jest dobrowolne 1 odptatne.

Intendent jest odpowiedzialny za:

1) wlasciwa organizacj¢, planowanie i koordynowanie pracy zgodnie z zasadami
technologii i1 higieny zywienia;

2) estetyczny wyglad stotowki;

3) prowadzenie na biezgco miesigcznych wykazow zywieniowych dzieci;

4) dopilnowanie kulturalnego spozywania positkow przez dzieci,

5) naliczanie prawidlowej warto$ci kalorycznej positkow;

6) planowanie jadtospisdw zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia;

7) przestrzeganie obowiazujacych przepisow bhp, p/poz, sanitarno-higienicznych;

8) posiadany sprzet oraz eksploatacje materialow zgodnie z przepisami, jak rowniez
odpowiednie zabezpieczenie ich przed kradziezg.

Wysokos$¢ odptaty za positek okresla Dyrektor szkolty w porozumieniu z organem

prowadzacym.

Optfaty za positki nalezy wptaca¢ w terminie do 10 dnia nastgpnego miesigca nastgpujacego

po miesigcu rozliczanym przelewem na konto.

W przypadku nieobecnosci dziecka w szkole dokonuje si¢ odpiséw za niewykorzystane

positki. Nieobecno$¢ dziecka nalezy zglosi¢ do sekretariatu szkoly (osobiscie lub

telefonicznie) do godziny 9:00 — odpis dotyczy dni nastgpnych po dniu zgloszenia.

Zasady zachowania w stolowce oraz szczegotowe zasady pracy i1 odptatnosci okresla

Regulamin stolowki.

§ 34.
Organizacja nauczania

Cele 1 zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-

lekcyjnych, zajgciach pozalekeyjnych 1 w dziatalno$ci pozaszkolne;.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
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2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno —wyrownawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
W rozwoju;

4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne — wychowanie do zycia w rodzinie i doradztwa zawodowego;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego
szkotg¢ 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) =zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania.

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonej innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych klas, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy;

3) w formie nauczania indywidualnego;

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

6) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatlowej i migdzyklasowe;j.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w oddziatach klas I — III ustala nauczyciel prowadzacy

te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach 1V -VIII, dokonuje si¢ podziatu na

grupy w klasach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznidéw w grupie nie moze

przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym

stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach klasowych

do 24 ucznidéw.

Podzial na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w klasach

liczacych ponad 30 uczniow.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sag w grupach liczacych

nie wigcej niz 26 uczniow.

§ 35.
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ

Uczniom szkoty na Zyczenie rodzicow szkola organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Zyczenie jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia, ktore nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak zmienione.

W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz
7 ucznidw z danej klasy, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajec
migdzyoddziatlowych lub miedzyklasowych.

W przypadku, gdy w catej szkole liczba che¢tnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 oséb,
Dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ
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prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych. Podstawa
wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na §wiadectwie stanowi zaswiadczenie
wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajgcia w grupach
miedzyszkolnych.

Udzial ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

Uczniom danej klasy lub grupie migdzyklasowej organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy
o zyciu seksualnym, o =zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw
1 dziewczat.

Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 6, jezeli jego rodzice
zgtosza Dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
w zajeciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 6 nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 36.
Warunki zwalniania uczniow z zajeé

Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor szkoly, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajgciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoly zwalania
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego w wyniku decyzji Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalania do kofica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem

(w tym z zespotem Aspergera) z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu
po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone s3 w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na
zajeciach.

37
Statut

Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jezewie
(tekst ujednolicony)



Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na
zaj¢ciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek
uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one
umieszczone w danym dniu pomig¢dzy innymi zaje¢ciami lekcyjnymi.

§37.
Nauczanie indywidualne/indywidualne przygotowanie przedszkolne

Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty
obejmuje  si¢ indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje
Dyrektor szkoty, na czas okreslony wskazany W orzeczeniu.

Prowadzenie zaje¢ przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ w oddziale
przedszkolnym i w klasach | -11I zajecia powierza si¢ jednemu lub dwoém nauczycielom.
Za zajecia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone W indywidualnym i bezposrednim kontakcie
z dzieckiem/uczniem, w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktérych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrgbnymi przepisami ( wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktoérych zajecia sg realizowane.

Tygodniowy wymiar indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego wynosi od
4- 6 godzin tygodniowo.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klasy I-11l - od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

2) dla ucznidéw klasy IV- VI - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;

3) dla uczniéw klasy VII — VIII —od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoty organizuje
rozne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych. informacje
o mozliwos$ciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunow
odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.

§ 38.
Uczen zdolny. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien;
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2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztalttowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow,

4) uwrazliwianie ucznidbw na potrzeby innych ludzi i1 zachgcanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg3 w formie wywiadoéw

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen

poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Formy i1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotéw

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych

1 obejmujg prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkotg;

4) inne formy.

Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursoéw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej
pracy ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnos$ci 1 zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje¢ indywidualnego

programu nauki uczniom z:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec
roku/pétrocza.

Decyzje o ustaleniu indywidualnego toku nauki podejmuje Rada Pedagogiczna po

uzgodnieniu z rodzicami na wniosek nauczycieli lub instytucji opiekujacej si¢ dzie¢mi

wybitnie uzdolnionymi, zaopiniowany przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie

co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po s$rodroczne;j

klasyfikaciji.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

. Rada Pedagogiczna wyznacza sposrod nauczycieli szkoty opiekuna ucznia, ustala formy

i zakres pomocy.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze by¢ zwolniony z obowigzku uczeszczania
na lekcje tego przedmiotu (przedmiotow) do wiasciwej klasy 1 moze uczeszczac na zajgcia
do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole albo realizowaé program w toku
samodzielnej nauki.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objg¢tego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie calego
roku szkolnego.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

§ 39.
Zasady nauczania zdalnego

Na czas zawieszenia zajeé, o ktorym mowa w § 21 ust. 6 statutu Dyrektor szkoty organizuje
dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odleglosé
z zachowaniem bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy komputerze.

Uczniowie, ktdrzy nie posiadaja sprzetu komputerowego moga go wypozyczy¢ ze szkoty

na czas nauczania zdalnego. Dotyczy to rowniez ucznidw z rodzin wielodzietnych,

w przypadku gdy nauczanie zdalne realizuje wigcej dzieci.

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie

realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania.

W przypadku ucznia, ktoéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub na trudng sytuacje

rodzinng nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla
tego ucznia zajecia na terenie szkotly, zapewniajac bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki.

Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji,

w przypadku organizowania zaje¢ zdalnych przez okres powyzej 30 dni, z nauczycielem

prowadzacym zajecia, pedagogiem, psychologiem lub innym specjalista oraz przekazuje

uczniom i rodzicom informacj¢ o formie 1 terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci
konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Szkota korzysta z komunikatorow elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego,

poczty elektronicznej, szkolnych kontaktow telefonicznych do przekazywania biezacych

informacji uczniom 1 rodzicom o osiggni¢ciach edukacyjnych ucznidow 1 dzieci oraz w celu
systematycznej wymiany informacji.

Dyrektor sprawuje kontrole zarzadcza oraz bezposredni nadzor nad nauczycielami

pedagogami, psychologiem i innymi specjalistami, informujac ich o formie sprawowania

nadzoru.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ poprzez:

1) podstawowy kontakt poprzez dziennik elektroniczny Librus;

2) platform¢ Teams, Microsoft Office 365, ZOOM do prowadzenia i przekazywania
materialbw niezbednych do realizacji nauczania, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zaj¢¢ specjalistycznych;

3) aplikacj¢ Teams do prowadzenia lekcji on-line;
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4) ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgoda, formy przesylania i odbierania
zadan, w tym materialow drukowanych, jezeli zachodzi taka potrzeba;

5) $rodki komunikacji elektronicznej zapewniajace wymiang informacji pomiedzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

9. Nauczanie zdalne moze by¢ realizowane przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

okreslonych przez nauczyciela potwierdzajagcych zapoznanie si¢ ze wskazanym

materiatem lub wykonanie okre§lonych dziatan.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ to aktywnos$¢

nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac si¢ z uzyciem monitorow ekranowych, ale takze

bez ich uzycia — w formie ustalonej przez Dyrektora szkoly w porozumieniu

z nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu rodzicoéw dziecka (ucznia) o sposobie

realizacji zajec.

Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

2) zintegrowang platforme¢ edukacyjng: https://zpe.gov.pl/

3) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkdéw korzystania z Internetu;

4) lekcje online;

5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

6) zamieszczanie informacji i materialdow edukacyjnych na stronie internetowej szkoty;

7) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

8) wydrukowanie przez szkole¢ materiatéw dla ucznidw; i wylozenie ich we wskazanym
miejscu do odbioru przez rodzicow;

9) inne sposoby wskazane przez Dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielami
1 przy wsparciu organu prowadzacego.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedtug ustalonego planu lekcji.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach

dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie kroétszym niz 30 minut i nie

dhuzszym niz 60 minut.

W oddziatach przedszkolnych zajecia realizowane sg zgodnie z przyjetym rozkladem dnia

nie krotszym niz 5 godzin bezptatnego nauczania i wychowania. Godzina zajeé

prowadzonych przez nauczyciela trwa nie krocej niz 15 minut i nie dtuzej niz 45 minut.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do nauki

zdalnej, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by

dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc¢.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza szkola;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej 1 zespotowe;;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.
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https://zpe.gov.pl/

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.
Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatno$ci ucznia
i rodzicow.
W trakcie zawieszenia zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych w oddziatach przedszkolnych
kontynuowany jest proces wychowania i ksztatcenia, zgodny z zadaniami wynikajacymi
z podstawy programowej, w celu wspierania rozwoju dzieci.
Istotng role w tworzeniu warunkéw do edukacji przedszkolnej w domu, odgrywa
wspotdziatanie nauczycieli z rodzicami.
Zadania, o ktérych mowa w ust. 19, zobowigzuja nauczyciela-wychowawce do kontaktu
z rodzicami, aby razem z nimi ustali¢ sposob i zakres realizowania dziatan edukacyjnych.
Nauczyciele wspolnie z rodzicami powinni okresli¢ najdogodniejszg form¢ wzajemnego
kontaktu, ktora pozwoli im na rozwazne i odpowiedzialne zorganizowanie w warunkach
domowych odpowiednich form wspierania rozwoju dzieci.
Podstawowa forma aktywnosci dzieci w wieku przedszkolnym jest zabawa.
Podejmowanie dziatan przez rodzicow powinno mie¢ na celu nabywanie przez dziecko
doswiadczen w rdznych obszarach rozwojowych: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym, m.in.:
1) zachecanie dzieci do utrzymania czystosci w swoim kaciku (pokoju),
2) przygotowanie prostych positkow razem z rodzicami,
3) wykonywanie w swoim tempie czynno$ci zwigzanych z ubieraniem, przygotowaniem
do snu,
4) prowadzenie rozméw z dzie¢mi na réznorodne tematy, a tym samym wzbogacania ich
stownictwa, ttumaczenie otaczajacych zjawisk;
5) czytanie dzieciom i z dzie¢mi;
6) zabawy przy wspolnym stole: gry planszowe, czy zabawy i gry zrgcznos$ciowe;
7) umozliwianie dziecku zaspokajanie potrzeb aktywnosci fizycznej, np. poprzez
wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas nauczania
zdalnego stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
Sposoby potwierdzenia uczestnictwa ucznidow na zajeciach:
1) sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci uczniow na zajgciach on-line;
2) potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;
3) potwierdzenie obecno$ci poprzez wystanie drogg elektroniczng wykonanych zadan w
danym dniu w postaci scanow, plikow;
4) jesli uczniowie nie majg mozliwos$ci skorzystania z Internetu to rowniez telefonicznie
moga porozumiewac si¢ z nauczycielem.
Sposoby 1 terminy usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow sg zgodne z zasadami
okreslonymi w statucie szkoty..
Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace podczas nauki zdalne;:
1) szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zatozenia przez
niego konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku nauki
w formie zdalnej;
2) konieczno$¢  zachowania  bezpieczenstwa  wszystkich  stron  zwigzana
z cyberbezpieczenstwem;
3) konieczno$¢ dostosowania ilosci zadan do mozliwosci ucznidw, z uwzglednieniem
czasu na nauke¢ indywidualng i odpoczynek;
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30.

ok~

4) zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane
z zachowaniem réwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi
otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotow;

5 w sytuacji, gdy nauczyciele Kkorzystaja ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
ucznioéw, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty, ktore gromadza i sg
zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

Dyrektor szkoly odpowiada za caloksztatt dziatan szkoly 1 biezacy kontakt

z nauczycielami, pracownikami administracji i obstugi, organem prowadzacym i nadzoru

pedagogicznego oraz innymi instytucjami. Monitoruje cigglo$¢ realizacji zadan szkoty.

Zasady oceniania podczas nauczania zdalnego okreslone sg w § 64-68 statutu szkoty.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 40.

W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela

wspomagajacego, pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikéw, w tym

pracownikow administracyjnych i obshugi.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1) sprzataczki,

2) wozny,

3) kucharz,

4) intendent,

5) pomoc kuchenna,

6) opiekunka dziecieca,

7) szatniarz,

8) opiekun dzieci dojezdzajacych.

Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikoéw sporzadza dyrektor.

Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

Obstuge finansowo — kadrowa zapewnia organ prowadzacy Szkole.

Dla sprawnego zarzadzania szkola tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoty, dla ktoérego

zakres czynnoS$ci opracowuje dyrektor.

W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow. Funkcje te powierza i odwotuje z nich

Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

Do zadan wicedyrektoréw nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) udostgpnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

3) prowadzenie Ksigegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa;

4) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;

5) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

6) przygotowywanie projektdéw ocen nauczycieli dla wskazanych przez dyrektora
nauczycieli;

7) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o§wiatowego;

8) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian
po wszelkich zamianach organizacyjnych;
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2.

9) Dbezposredni nadzor nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

10) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

11) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

12) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

13) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

14) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

15) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien statutu;

16) dbanie o wiasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt;

17) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodno$ci ich z podstawowg programowa 1 wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

18) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

19) wspétpraca z Poradnig Pedagogiczno—Psychologiczng, policja i stuzbami
porzadkowymi w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu ladu i porzadku
w szkole i na jej terenie;

20) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu Pracy, przepisow w zakresie bhp 1 p/poz;

21) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty.

22) zastgpowanie Dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien, okreslonych w przydziale obowigzkow.

§ 41.

Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jako$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresiec BHP,

3) przestrzegac zapisoOw statutowych,

4) zapoznac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

5) zglasza¢ dyrektorowi wystepowanie usterek,

6) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow,

7) w salach sportowych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,

8) na kazdej lekcji kontrolowac obecnos¢ uczniow,

9) pehi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywac si¢ do zaj¢é dydaktycznych i wychowawczych,

11) dbac o poprawnos$¢ jezykowa uczniow,

12) stosowac ustalone zasady oceniania,

13) podnosi¢ i aktualizowaé¢ wiedze i umiejgtnosci pedagogiczne,

14) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna,

15) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych zebraniach Rad Pedagogicznych,

17) stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

18) wspomagaé rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez dzialania pozalekcyjne.
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N

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, a takze 0 szanowanie
godnosci osobistej uczniow.
Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;j.
Nauczyciele zobowiazani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogicznej.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie, karnie lub
dyscyplinarnie za:
1) tragiczne skutki wyniklte z braku nieusprawiedliwionej nicobecnosci nauczyciela na
zajeciach szkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzurdéw,
2) nieprzestrzeganie procedur postepowania po zaistniatym wypadku uczniowskim lub
na wypadek pozaru,
3) uchybienie obowigzkom, w szczegdlnosci zwigzanym z naruszeniem praw
dziecka/ucznia.
Nauczyciel musi zna¢ i stosowac przyjete w szkole regulaminy i procedury postepowania
w przypadkach zagrozen.
§42.

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy

przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas tworza zespoty przedmiotowe.

Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora szkoty — przewodniczacy zespotu.

Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji

okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow i1 pracownikow

szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebedace pracownikami te}

szkoty.

Do zadan nauczycielskiego zespotu klasowego nalezy:

1) dobodr, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawow
programow nauczania dla danego oddziatu,

2) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych,

3) diagnozowanie i usprawnianic wewnatrzszkolnege zasad oceniania i szkolnego
programu wychowawczo — profilaktycznego,

4) analizowanie postgpow i osiggnie¢ uczniow z danego oddziatu klasowego,

5) ustalanie dla catego zespotu uczniowskiego i poszczegdlnych uczniow zadan
dostosowanych do zainteresowan 1 zdolnosci,

6) organizowanie mi¢dzyprzedmiotowych olimpiad i konkurséw wiedzy,

7) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, otwarte zajecia,
lekcje kolezenskie, opracowanie narze¢dzi badawczych,

8) zespotowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczegdlnie dotyczacych realizacji
programdw nauczania, wewngtrznego oceniania i szkolnego programu wychowawczo
— profilaktycznego,

9) analizowanie wynikéw badania osiggni¢¢ uczniow,

10) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego.

§ 43.

Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
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Kazdy oddziat klasowy powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego

z nauczycieli.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiegnigciu

opinii Rady Pedagogicznej.

Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci pozadane jest, by

wychowawca opiekowatl si¢ oddzialem klasowym nieprzerwanie na danym etapie

edukacji.

Formy spetniania zadan wychowawcy klasy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkotly. Spetianie tych obowigzkow i zadan

podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nhadzoru
pedagogicznego.

Zadania nauczycielowi wychowawcy powierza Dyrektor szkoty, okre$lajac przydziat

w arkuszu organizacji szkoty.

Zadaniem 1 obowigzkiem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegdlnosci:

1) stwarzanie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7 wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego,

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego Klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ucznidow, a takze tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudno$ci oraz z przedstawicielami
stuzby zdrowia,

7) prowadzi dokumentacj¢ klasy, w tym indywidualne teczki uczniow,

8) wustala ocen¢ zachowania dla ucznidéw w trybie i na zasadach przyjetych przez
wewnatrzszkolny system oceniania.

W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie maja mozliwo$¢ wptywania na dobor

badz zmiang nauczyciela wychowawcy. Tryb postepowania w tej sprawie jest nastepujacy:

1) rodzice i uczniowie skladaja pisemny wniosek z uzasadnieniem i dowodami
w sprawie zmiany wychowawcy, ktory podpisany jest przez 50% + 1 uczniéw danej
klasy 1 ich rodzicow,

2) Dyrektor szkoty powotuje specjalng komisj¢ do rozpatrzenia wniosku w sktadzie:

a) Dyrektor szkoty — przewodniczacy,

b) dwobch nauczycieli,

c) dwoch rodzicow,

d) dwodch uczniow — przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,

3) tryb rozpatrywania wniosku ustala komisja na plenarnym posiedzeniu,

4) w sktad komisji powotanej przez Dyrektora szkoty nie moga wchodzié: uczniowie
1 rodzice z klasy skladajacej wniosek oraz nauczyciel wychowawca, ktory jest
przedmiotem sporu,
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1.
2.

3.

1.

5) rozpatrzenie wniosku rodzicow i uczniow o zmianie wychowawcy klasowego komisja
powotana przez dyrektora musi dokonaé najpozniej w ciggu 14 dni od daty wptyniecia
wniosku;

6) Dyrektor szkoty udziela informacji wnioskodawcom na pi$mie o rozstrzygnieciu
w sprawie w ciggu 7 dni od podj¢cia decyzji przez komisje.

§ 44.

W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

Opieke pedagogiczna nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowigzkow ktorego

nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) wspolpraca przy okreslaniu form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, zudziatem
rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) informowanie Dyrektora szkoty o nierealizowaniu obowiazku szkolnego przez
uczniow,

9) rozpoznanie warunkoéw zycia i nauki uczniow,

10) wspoltdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie,

11) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych W dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

12) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole;

13) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidéw sprawiajgcych trudno$ci
wychowawcze, rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy
wychowawcy 1 rodzicom w pracy z uczniem ,,trudnym”,

14) organizowanie ro6znych form terapii uczniom wymagajacym wsparcia, czuwanie nad
prawidlowoscig wdrazania w szkole 1 efektami programow profilaktycznych,

15) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo —
wychowawczymi, poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

W trakcie nauczania zdalnego pedagog szkolny wykonuje swoje zadania za pomoca

srodkow elektronicznych.

§ 45.

W szkole zatrudnia si¢  nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, w tym w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego,
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z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Pedagog specjalny realizuje przede wszystkim zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz organizacji ksztalcenia ucznidw z orzeczeniami, w tym:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

W

wspotpracuje z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznidw ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu — okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw — W tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow — sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne; odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspolpracuje z zespotem nauczycieli i specjalistow, pracujacych z uczniami objetymi

ksztatceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego; w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wspiera nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia, i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami dzialajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy;

przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie zapewnienia uczniom odpowiedniego do potrzeb wsparcia.

trakcie nauczania zdalnego pedagog specjalny wykonuje swoje obowigzki

za pomocg Srodkow elektronicznych.

§ 46.

W szkole zatrudniony jest nauczyciel logopeda.
Do obowigzkoéw logopedy naleza:

1)

2)

prowadzenie badan diagnostycznych dzieci: oddziatéw przedszkolnych i uczniow
szkoty,

planowanie terapii indywidualnej, grupowej dla uczniow posiadajacych orzeczenia
o potrzebie zaje¢ logopedycznych i dzieci objetych diagnoza wstepna,
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3) zapewnienie doradztwa rodzicom, wskazywanie zadan terapeutycznych krotko
i dlugofalowych,

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pracy,

5) wspoldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
w zakresie pomocy logopedycznej oraz pedagogiem szkolnym i wychowawcami.

W  trakcie nauczania  zdalnego logopeda  wykonuje swoje  obowigzki

za pomocg srodkoéw elektronicznych.

§ 47.

W szkole zatrudniony jest psycholog.

Do zadan psychologa naleza:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci i uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron dzieci i uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno
— pedagogicznej w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym dzieci i uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) wspieranie rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci
1 uczniow;

5) rozpoznawanie i rozwijanie indywidualnych mozliwosci i predyspozycji dzieci
1 uczniow;

6) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

7) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

8) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, w tym dziatan mediacyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo — profilaktycznego w stosunku do dzieci i ucznidéw z udziatem
rodzicéw 1 wychowawcow;

10) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

11) wspomaganie nauczycieli w realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego;

12) udzial w opracowywaniu i realizacji harmonogramu dziatan wynikajgcych z programu
wychowawczo — profilaktycznego;

13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zadaniem psychologa jest $cista wspotpraca z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

w Swieciu, a takze z innymi poradniami w zakresie konsultacji metod i form pomocy

udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych

przypadkach.

Obowigzkiem psychologa jest wspoipraca we wszystkich sprawach z pedagogiem

szkolnym, nauczycielami, rodzicami, pielegniarka szkolna, organami Szkoty i instytucjami

szkolnymi.

Psycholog jest zobowigzany przedstawi¢ roczny plan pracy.

W trakcie nauczania  zdalnego psycholog wykonuje swoje  obowigzki

za pomocg srodkéw elektronicznych.
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§ 48.

W okresie pomigdzy zebraniami Rady Pedagogicznej Dyrektor szkoty informuje pracownikow
o0 istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktadajac je do wgladu
W pokoju nauczycielskim badZ w razie potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy
szkoty zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania si¢ z zarzgdzeniami Dyrektora
szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

Rozdzial 7
Prawa i obowigzki ucznia/dziecka
§ 49.
Prawa ucznia/dziecka

1. Uczen ma prawo do:

1) =zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

7) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii i watpliwoSci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

8) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

9) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow 1 spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu,

10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly; nie moze to jednak uwlaczaé
niczyjej godnosci osobistej,

11) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z Dyrektorem szkoty,

12) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

13) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami 1 mozliwo$ciami,

14) do korzystania z pomieszczen i terenow szkolnych — tylko w obecnos$ci nauczyciela.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) informacji z réznych zroédet w toku procesu wychowawczo -dydaktyczno-
opiekunczego;

2) nauki, zabawy i wyboru towarzysza zabaw;

3) odpoczynku, spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

4) wolnosci wypowiedzi;

5) wyrazania uczu¢ i mysli;

6) swobody sumienia i wyznania,

7) akceptacji takim, jakim jest;
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8) wlasnego tempa rozwoju;

9) prywatnosci;

10) réwnego, podmiotowego i zyczliwego traktowania;

11) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie
z potrzebami;

12) dostosowania organizacji, tre$ci i metod nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

13) opieki zapewniajgcej jego bezpieczenstwo, nietykalno$¢ osobistg oraz ochrong jego
zdrowia;

14) kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi.

§ 50.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
klasy.
Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora szkoty.
Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz
za po$rednictwem Samorzadu Uczniowskiego.
Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
Skarge rozpatruje si¢ niezwlocznie, nie dluzej niz w ciggu 14 dni, od daty wplywu.
Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
0 sposobie zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.
Wnoszacy skarge otrzymuje odpowiedZz pisemna 0 Sposobie rozstrzygnigcia sprawy
w ciggu 7 dni od ostatecznego rozstrzygnigcia skargi.

§51.
Obowiazki ucznia/dziecka

Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach lekcyjnych, przygotowywania
si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

4) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty 1 osob dorostych,

5) wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow
obstugi,

6) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po
korytarzach podczas przerw migdzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢
z budynku szkoty, samowolnego przechodzenia do hali sportowej,

7) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw — uczniom zabrania
si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykéw 1 innych
srodkow odurzajacych zarowno w szkole jak i poza nia,

8) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:

9) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie szkoty;

10) przestrzegania regulaminéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen podczas korzystania ze sprzgtu 1 pomieszczen szkolnych,
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11) przynoszenia na zajecia wychowania fizycznego obuwia zmiennego oraz stroju
sportowego ustalonego z nauczycielem;

12) dbania o noszenie odpowiedniego stroju obowigzujacego w szkole, ktory:

a) powinien by¢ czysty;

b) nie zwraca szczegolnej uwagi i nie wzbudza kontrowers;ji ( zbyt krotkie spddnice,
stroj odkrywajacy brzuch, ramiona, zbyt duzy dekolt);

C) nie zawiera wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach obcych;

d) nie zawiera niebezpiecznych elementéw, zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia
1 innych oséb.

13) w wyznaczonych miejscach szkoty nosi¢ obuwie zmienne;

14) pozostawiania w szatni wierzchniego okrycia.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia

Edukacji, Narodowego Swieta Niepodleglosci, Swigta Konstytucji 3 Maja, obowiazuje

uczniow stroj galowy tj. biata bluzka lub koszula, spodnie lub spoédnica w kolorze

granatowym lub czarnym. Strdj galowy obowiazuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wcze$niej oraz
egzamindw zewngtrznych.

W szkole ustala si¢ nastepujace zasady korzystania z telefonéw komodrkowych:

1) wuczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow,

2) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie, czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow,

3) wuzywanie telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych podczas
wycieczek szkolnych jest mozliwe zgodnie z regulaminem wycieczek oraz ustaleniami
z nauczycielem prowadzacym dang wycieczke,

4) podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych oraz
sprzgtow elektronicznych ( aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane do
indywidualnej szafki szkolnej), dotyczy to rowniez stuchawek. Niedopuszczalne jest
nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie,

5) w wyjatkowych sytuacjach, uczen za zgoda nauczyciela moze skorzystac z telefonu
w sekretariacie szkolnym, u pedagoga szkolnego, w $§wietlicy szkolnej lub sali nr 6,

6) uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komodrkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje,

7) obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach.

W przypadku zlamania zasad, o ktéorych mowa w ust. 3, uczen moze otrzymac¢ uwage

ze stosownym wpisem do dziennika lekcyjnego lub otrzymac¢ obnizong oceng zachowania.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego;

2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) szanowania rowiesnikow i wytwordéw ich pracy;

4) przestrzegania zasad kultury wspolzycia spolecznego oraz poszanowania zaré6wno
ludzi dorostych, jak i swoich kolegoéw na terenie przedszkola 1 poza nim;

5) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych;

6) dbania o tad i porzadek w sali oraz szanowania sprzetu i zabawek przedszkolnych.
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Rozdzial 8
Nagrody i kary
§ 52.
Nagrody

Za swoje osiagnigcia oraz wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody:
1) pochwal¢ wychowawcy klasy;
2) pochwale Dyrektora szkoty na apelu szkolnym,;
3) dyplom;
4) list pochwalny do rodzicow.
Poza wynikami w nauce uczen moze zosta¢é wyrozniony (uwzgledniajac mozliwosci
finansowe szkoty) w nast¢pujgcych kategoriach:
1) czytelnictwo,
2) sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
3) osiggnigcia sportowe i artystyczne,
4) dziatalno$¢ na rzecz szkoty i klasy,
5) frekwencjg.
Nagrody ksigzkowe otrzymujg absolwenci szkoty uzyskujacy z wszystkich przedmiotow
obowigzkowych minimalng $rednig ocen 4,75 1 zachowanie minimum bardzo dobre.
O przyznanej nagrodzie uczen lub jego rodzice informowani sg pisemnie.
Istnieje mozliwo$¢ wniesienia zastrzezen do nagrody bezposrednio do Dyrektora szkoty
lub za posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznania.
Zastrzezenie polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych wyjasnien oraz prosby
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje zastrzezenia.
O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej w ciggu 7 dni od
rozstrzygnigcia w sprawie.
Podjeta przez Dyrektora szkoly decyzja jest ostateczng.

§ 53.

W szkole stosowane sg wobec ucznidow rézne Srodki oddziatywania wychowawczego
zgodne z przepisami prawa.

Za wykazywanie przejawdéw demoralizacji lub dopuszczenie si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty dyrektor za zgoda rodzicow oraz ucznia zastosuje, jesli jest to
wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) nakazania przywrdcenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

§ 54.
Kary

Za  nieprzestrzeganie  postanowien  zawartych ~w  statucie, regulaminach
1 procedurach szkolnych, niewypetianie obowigzkoéw szkolnych, za naruszenie porzadku
szkolnego, za ryzykowne zachowanie, uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;
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2) pozbawieniem funkcji pelnionych na forum klasy lub szkoty;

3) =zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych
zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem
tych, podczas ktérych realizowane sg elementy obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

4) nagang wychowawcy klasy:

5) za postgpowanie wywierajace szczeg6lnie szkodliwy wpltyw na kolegdéw i klase lub
naruszajgce zasady wilasciwego wspolzycia, przeniesieniem przez Dyrektora szkoty
do rownolegtej klasy w swojej szkole.

6) upomnieniem Dyrektora szkoty,

7) nagang Dyrektora szkoty.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego czynu, dlatego
w przypadku razacego zlekcewazenia obowigzkow przez ucznia, gradacja kar nie musi
by¢ zachowana.

Dyrektor szkoly moze udzieli¢ upomnienia lub nagany uczniowi z pomini¢ciem
statutowych kar wychowawcy klasy w sytuacji ryzykownego zachowania ucznia.

Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnosé osobista
ucznia.

Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary w formie pisemne;j
nie pozniej niz 7 dni od dnia jej natozenia.

Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w formie pisemnej odwotaé¢ si¢ do
Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i z przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Decyzja Dyrektora szkoly jest ostateczna.

Informacj¢ o ostatecznym rozstrzygnigeciu w sprawie rodzic otrzymuje pisemnie w ciggu
7 dni od jej rozpatrzenia.

Kare uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po
roku nienagannego zachowania.

§ 55.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

W uzasadnionych przypadkach uczen - na wniosek Dyrektora szkoty, poparty uchwatg

Rady Pedagogicznej - moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

Whiosek do kuratora os$wiaty zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich

mozliwych dziatan wychowawczych, gdy uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowiazkow ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
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9) jest agresywny, dokonuje pobi¢ i wlaman;
10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdzial 9
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§ 56.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec ucznidéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow oceny zachowania;

3) wustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianow
wiadomosci 1 umiejetnosci;
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6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z  obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe ustalone

przez nauczyciela.

W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) jawnosci ocen zar6wno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

3) jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, wymagania
edukacyjne oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) roéznorodnosci wynikajgcej ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) rodznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudno$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) otwarto$ci — wewnatrzszkolne zasady oceniania podlegaja weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 57.
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow na pierwszych zajeciach

oraz ich rodzicéw za pomocg dziennika elektronicznego o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania

edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw podczas

lekcji wychowawczej 1 ich rodzicow na pierwszym zebraniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dzialem

ksztatcenia przekazuje uczniowi informacje o umiejetnosciach 1 wiedzy podlegajacych

ocenianiu w biezgcej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien opanowania wiedzy lub
umiej¢tnosci z tego zakresu materiatu.
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10.

§ 58.
Oceny szkolne

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) Kklasyfikacyjne:

3) srodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie zajgé
dydaktyczno-wychowawczych;

4) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia z danego
przedmiotu lub na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega

wpisaniu do dziennika zaje¢ lekcyjnych bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym

poinformowaniu ucznia o poziomie jego wiedzy i umiejetnosci.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom i omawiane na zaje¢ciach

dydaktycznych.

Na prosbe ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktoérych nauczyciel

udostepnil sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne wszystkim obecnym uczniom w danej

klasie, nauczyciel udostgpnia uczniowi oceniong prac¢ i omawia jg w czasie i miejscu
wskazanym przez siebie.

Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego, dodatkowo moze by¢ wpisana do zeszytu

ucznia.

Uczen otrzymuje kazda prace pisemng do domu w celu zapoznania z nig rodzicéw. Prace

pisemne, z podpisem rodzica, uczniowie zwracajg nauczycielowi przedmiotu na kolejnych

zajeciach edukacyjnych. Nieoddanie nauczycielowi przedmiotu pracy przez ucznia jest
réwnoznaczne z uchybieniem obowigzkom szkolnym.

Na pisemny lub ustny wniosek ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia kazda biezaca

ocen¢ szkolng pisemnie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga

poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania

fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w

dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

Dokumentacj¢ z przeprowadzanych egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych

1 sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica lub

ucznia skierowany do Dyrektora szkoty. Dyrektor w wyznaczonym terminie, jednak nie

pdzniej niz w ciggu 7 dni, udostgpnia dokumentacj¢ tych egzaminéw. Dokumentacja jest
przedstawiana stronie zainteresowanej w obecno$ci przewodniczacego konkretnej komisji
przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.

§ 50.

W oddziale przedszkolnym nauczyciele prowadza obserwacje pedagogiczna kazdego
dziecka majaca na celu poznanie 1 zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych.
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Obserwacja pedagogiczna powinna zakonczy¢ si¢ analiza i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Nauczyciele do konca kwietnia kazdego roku zobowigzani sg przekaza¢ rodzicom (za
posrednictwem Dyrektora szkoty) diagnozg gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole, na podstawie dotychczasowej pracy z dzieckiem oraz obserwaciji.

W trakcie nauczania zdalnego przygotowang przez nauczyciela diagnoze przesyla si¢ do
rodzicow przez dziennik elektroniczny.

§ 60.

W klasach | —III oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: srodroczna i roczna sg opisowe.
Ocena opisowa to ustna (biezaca ocena) badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zardwno
procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalno$ci ucznia.
Ocena opisowa daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonaé trudno$ci. Nauczyciel na
biezaco informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa
stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju
ucznia.

Potroczng 1 roczng oceng opisows, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz

prac ucznia, wypowiedzi.

Biezace wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggnigcia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci,
moéwienia ishuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych,
znajomosci przyrody 1 opisywania sktadnikéw przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglgdnieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz
zachowan wobec wytwordw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka,
postawa ciala, sprawnos¢ 1 zdrowie;

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona przez wychowawce klas I-11l jest opatrzona

wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem 1 przeslana przez dziennik

elektroniczny do rodzicow. Roczng ocen¢ opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne
oraz do arkusza ocen.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowe;,

punktowej, znakoéw graficznych oraz znakow ,,.+7, ,.-,,, ktére informuja o postepach i

poziomie 0siggnig¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw. Punkty zapisywane sg zeszytach

uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

W celu uzyskania pelnej obiektywnej oceny nauczyciele klas I-1II stosuja narzedzia

porzadkujace wiedzg. Pierwszoplanowym narzedziem jest e-dziennik, w ktorym

nauczyciel dokonuje oceny biezacych osiggnig¢ uczniow stosujac punkty:

1) 6 pkt - Super, ktory oznacza uczen samodzielnie i tworczo rozwija wasne uzdolnienia;
jego wiadomosci 1 umiejetnosci sg wyjatkowe.

2) 5 pkt -Wspaniale, ktory oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreSlony programem nauczania; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami 1 potrafi zastosowac posiadang wiedzg¢ w praktyce.
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10.

11.

12.

13.

14.

3) 4 pkt -Dobrze, ktory oznacza, ze uczen w znacznym stopniu opanowat zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreslony programem nauczania; sprawnie postuguje si¢ zdobyta
wiedzg i stosuje ja w sytuacjach typowych.

4) 3 pkt - Popracuj, ktory oznacza, ze uczen rozwigzuje samodzielnie zadania teoretyczne
1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

5) 2 pkt - Stabo, ktory oznacza, ze uczen rozwigzuje bardzo tatwe zadania teoretyczne
1 praktyczne przy pomocy nauczyciela.

6) 1 pkt - Niezadowalajaco, ktory oznacza, ze uczen nie opanowat wiedzy i umiej¢tnosci
okreslonych programem nauczania, nawet w stopniu koniecznym.

Praca na lekcji, aktywno$¢, praca w grupach, kreatywnos¢, praca domowa moze by¢

wyrazona oceng w postaci symbolu graficznego tj. +,- , naklejka, pieczatka, rysunek.

Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy

Zz wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rdédroczng ocen¢ opisowa oraz

w toku konsultacji.

Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢

oceng wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV —

VIII.

Oprocz kart oceny opisowej nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej stosujg réznorodne

formy ustnych ocen biezacych (znaczek, pochwata, gratulacje, punkty).

Nauczyciele klas pierwszych dokonuja we wrzesniu diagnozy wstepnej ucznidéw w oparciu

o przygotowane samodzielnie lub zaproponowane przez zespot samoksztalceniowy karty

obserwacji. Kolejna diagnoza osiggnie¢ ma miejsce przed zakonczeniem klasy pierwszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionym poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-Ill, na wniosek wychowawcy klasy po

zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu opinii

wychowawcy.
§ 61.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w oddziatach klas IV -VIII
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) za aktywnos$¢, zadania domowe oraz
czastkowe odpowiedzi. Jedno- 1 dwukrotnie 3 otrzymane plusy s3 roéwnoznaczne
z otrzymaniem oceny bardzo dobrej. Kolejne uzyskanie 3 plusow jest rownoznaczne
z uzyskaniem oceny celujace;.

Ustala si¢ nastepujace ogélne wymagania na poszczegolne oceny:

1) oceng celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl pelng wiedzg i umiejetnosci okreSlone w podstawie programowe;j,
programie nauczania danej klasy oraz wiedz¢ 1 umiejetnosci,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, i/lub
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2)

3)

4)

5)

6)

€)

uczestniczy 1 odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych
Z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),
i/lub

posiada wysoki ponadprzecigtny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagni¢cia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych, i/lub

z przedmiotdw artystycznych - dodatkowo posiada udokumentowane osiggnigcia
wlasnej tworczosci artystycznej (muzycznej, plastycznej)

oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowiazujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

nie opanowatl wszystkich wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym
wymagania zawarte w podstawach programowych;

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg
nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym,
popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych,
rozumie tylko najwazniejsze zwigzki 1 powigzania logiczne miedzy tresciami,
rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
Stopniu trudnosci,

posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja 1 klarownos$¢ wypowiedzi;

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwi3zkow 1 uogolnien,

stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci  okreslonych  podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy,

nie jest w stanie rozwiazac¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,
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c)

nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.
§ 62.
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow

1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

a)

b)

c)
d)

praca klasowa — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej
podstawie ma znaczacy wptyw na oceng $rédroczna i roczng, uczen ma prawo
zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore sg
odnotowywane w dzienniku lekcyjnym, w ciggu jednego dnia mozna
przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie;
sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca okre§lony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 30 minut, w tygodniu nie moga odbywac si¢
wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wigcej niz jeden sprawdzian;

w jednym dniu nie moze by¢ przeprowadzona praca klasowa i sprawdzian;
kartkowka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich tematow lekcji, moze by¢ niezapowiedziana, praca nie dtuzsza niz
15 minut;

wypowiedzi ustne:

a)
b)

c)

odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
wystgpienia (prezentacje),
samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

sprawdziany praktyczne,
projekty grupowe,
wyniki pracy w grupach,
samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje multimedialne, plakaty, itp.,
aktywno$¢ na lekcjach i1 poza lekcjami np. udzial w konkursach, olimpiadach,
zawodach,
zadania domowe,
referaty.
2. Przyjmuje si¢ nastgpujaca ilos¢ ocen w poéiroczu dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;
4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.
3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktow na oceneg:
0%-29% - ocena niedostateczna

30%-45% - ocena dopuszczajaca

46%-69% - ocena dostateczna
70%-82% - ocena dobra
83%-93% - ocena bardzo dobra
94%-100% - ocena celujaca.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu,

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

3) sposob prezentaciji,

4) konstrukcja pracy,

5) jezyk,

6) poprawnos¢ stylistyczna, jezykowa, ortograficzna i interpunkcyjna.

W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespot lub indywidualnie uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspotdziatanie,

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

Oceny podawane s3 uczniom do wiadomos$ci 1 na biezagco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicéw 1 winne by¢ podpisane przez rodzicow.

Zapowiedziane prace pisemne nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodéw
przektadane.

Kazdy sprawdzian i prace klasowa uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz do dwoch tygodni od daty pracy pisemnie lub
powrotu do szkoly po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia
w ustalonym terminie uczen pisze pracg po powrocie do szkoty.

Zaliczenie polega na pisaniu pracy pisemnej o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtej pracy.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
ndst.

Uczen moze poprawi¢ jeden raz ocen¢ z pracy pisemnej (prace klasowe 1 sprawdziany)
w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Bez wzgledu na wynik poprawy kazda ocena jest wpisywana do dziennika.
Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
pracy pisemnej lub odpowiedzi ustnej.

Uczniowi przystuguja co najwyzej trzy ,,nieprzygotowania” (np) bez podania przyczyny
z wylaczeniem zajec, na ktorych odbywajg sie zapowiedziane prace klasowe, sprawdziany
1 kartkowki. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) na poczatku lekcji. Uczen zglaszajacy
nieprzygotowanie zwolniony jest z pisania niezapowiedziane] kartkowki. Niezgloszone
nieprzygotowanie nauczyciel odnotowuje znakiem (-) Po trzech (-) nauczyciel wpisuje
uwagge negatywng za niewypetnianie obowigzkow przez danego ucznia.

Nauczyciel ma obowiazek poda¢ oceny z prac klasowych i sprawdzianu do wiadomosci
uczniow w terminie do 2 tygodni, z kartkéwki w terminie 1 tygodnia od dnia ich napisania.
Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych -
o0 czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

Ocenione prace pisemne przechowywane sa przez nauczycieli do konca danego roku
szkolnego.

62

Statut
Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jezewie
(tekst ujednolicony)



1.

N

§ 63.
Ocenianie zachowania

Ocena klasyfikacyjna be¢dac odzwierciedleniem rzeczywiste] postawy ucznia wobec

obowigzku szkolnego, jego kultury osobistej, udzialu w zyciu szkoty, klasy i srodowiska,

postawy wobec kolegow 1 innych oséb, uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig W ramach zaj¢é szkolnych,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach | —III ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisows.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢

wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre —db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne —ng

Punktem wyj$cia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przeci¢tne

zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.

Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach szkolnych;

2) nie ma godzin nieobecnych nicusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na lekcje,
dopuszcza si¢ pojedyncze losowe godziny nieusprawiedliwione lub spdznienia;

3) jest zawsze przygotowany do lekcji,

4) zawsze wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan,

5) pracuje nad wlasnym rozwojem,

6) samodzielnie podejmuje starania nad zdobywaniem wiedzy praktycznej,

7) angazuje si¢ w zycie szkoty,

8) dba o higieng osobista,

9) przeciwstawia si¢ przejawom dyskryminacji,

10) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa oraz samodzielnie poszerza swoje stownictwo,

11) reaguje na negatywne zachowania kolegow,

12) charakteryzuje si¢ wzorowa kulturg osobistg i nienagannymi manierami w trakcie
zajec¢ 1 poza nimi,

13) zawsze okazuje szacunek pracownikom szkoty,

14) kieruje si¢ przyjetym systemem wartosci. rozumie i stosuje prawa i obowigzki, zasady
1 reguly obowigzujace w spotecznosci lokalne;,

15) dba o otoczenie i szanuje majatek szkoty,

16) chetnie pomaga kolegom w nauce,

17) reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,

18) jest zawsze uczciwy,

19) nie ulega natogom (papierosy, alkohol, narkotyki)

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,
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2) stosuje si¢ do norm obowigzujacych w szkole i poza nia,

3) nie uchyla si¢ od wspdlpracy i pomocy innym, bierze udziat w akcjach
charytatywnych,

4) wypelnia obowigzki szkolne,

5) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobistg i nienagannymi manierami,

6) bardzo dobrze zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych i apelach, zawsze pamigta
0 odpowiednim stroju,

7) szanuje cudzg wlasnos$¢ i majatek szkoty,

8) poproszony, wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,

9) nie bywa arogancki wobec dorostych i kolegéw, nie uzywa wulgaryzmow,

10) nie stwarza nigdy zagrozenia sobie i innym, nie biega po korytarzach szkolnych
W czasie przerw,

11) reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania,

20) wszystkie nieobecnosci w szkole sg usprawiedliwione, nie spdznia si¢ na lekcje,
dopuszcza si¢ pojedyncze losowe godziny nieusprawiedliwione lub spdznienia;

12) przestrzega wymogow statutu szkoty i norm spotecznych,

13) pomaga kolegom w nauce,

14) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

15) przestrzega zasad higieny osobistej,

16) nie ulega natogom,

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) stosuje si¢ do ustalonych zasad i norm obowigzujacych w szkole i poza nig,

2) przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej,

3) wykonuje polecenia opiekundéw (wychowawcow i innych nauczycieli), nie wykazujac
przy tym inicjatywy wilasnej,

4) szanuje godnos¢ innych osob,

5) nie utrudnia prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

6) dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

7) szanuje majatek szkolny i wlasno$¢ prywatna,

8) moze mied nieliczne godziny nieusprawiedliwione i spéznienia na lekcje,

9) pozytywnie odnosi si¢ do nauczycieli, kolegow oraz pracownikow szkoty,

10) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

11) dba o higieng osobista,

12) nie uzywa wulgaryzméw i nie ulega natogom.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) bierze udzial w obowiazkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty,

2) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,

3) wuczniowi zdarza si¢ nie przestrzega¢ norm Kkulturalnego zachowania, biega po
korytarzach podczas przerw 1 zaczepia kolegow, stwarza zagrozenie dla siebie
1 innych,

4) zdarza sig, ze jego stroj odbiega od okre§lonego w szkole;

5) czasami utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i dodatkowych,

6) zdarza mu si¢ uzywac¢ wulgaryzméw i by¢ aroganckim wobec pracownikow szkoty,

7) czasami niewlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych i apeli, czesto
zapomina o stroju galowym,

8) reaguje na zwracane mu uwagi i upomnienia- wykazuje che¢ poprawy,

9) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 16 godzin lekcyjnych,

10) zdarza sig, ze jest nieuczciwy,

11) zdarza mu si¢ nie szanowac¢ podrgcznikoéw szkolnych i sprzetu szkolnego,

12) zdarza sig, ze zaniedbuje higieng osobista,
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13) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich.

Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wykazuje zainteresowania dziataniami na rzecz szkoty i spotecznos$ci szkolnej,

2) lekcewazy polecenia, ustalone zasady i normy obowigzujgce w szkole i poza nig,

3) nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

4) utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i dodatkowych,

5) stwarza zagrozenie swoim zachowaniem sobie i innym,

6) razaco zachowuje si¢ podczas przerw-bywa agresywny, zaczepia innych i prowokuje
bojki,

7) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,

8) lekcewazy uroczystosci szkolne, nie zachowuje wlasciwej postawy i nie nosi stroju
galowego,

9) niszczy sprzety szkolne i cudzg wlasnose,

10) celowo spdznia sie na zajecia szkolne,

11) opuscit wigeej niz 16 godzin bez usprawiedliwienia,

12) lekcewazy zadania przydzielone przez szkote, wychowawce, zespot klasowy,

13) czesto zaniedbuje higieng osobista,

14) ulega natogom,

15) ma zty wpltyw na kolegow,

16) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania,

17) jest nieuczciwy w stosunku do nauczycieli, wychowawcy i kolegow,

18) nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.

. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) czgsto stwarza sytuacje prowadzace do tamania zasad wspotzycia spotecznego,

2) uchyla si¢ od wszelkich dziatan na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

3) przywlaszcza wlasno$¢ szkoty i wlasnos$¢ prywatna,

4) celowo niszczy mienie szkoty,

5) narusza nietykalno$¢ cielesna,

6) narusza godno$¢ osobistg uzywajac stow i gestow uwlaczajacych, obrazliwych,

7) przesladuje psychicznie kolegdw - neka, straszy, poniza,

8) stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i zycia swojego i innych,

9) nagminnie opuszcza zajgcia szkolne bez usprawiedliwienia,

10) uporczywie utrudnia prowadzenie zaje¢¢ lekeyjnych i dodatkowych,

11) jest arogancki i wulgarny wobec pracownikéw szkoty i kolegow,

12) zdarza mi si¢ pi¢ alkohol i pali¢ papierosy,

13) nie wykazuje checi poprawy,

14) nagminne nie wykonuje polecen nauczyciela,

15) wchodzi w konflikt z prawem,

16) swoim zachowaniem obraza honor szkoty i ojczyzny,

17) uzywa wulgaryzmow, obrazliwych gestow,

18) bardzo czgsto zaniedbuje higien¢ osobista,

19) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli, wychowawcy i Dyrektora szkoty.

. Wychowawca uwzglednia w ocenie zachowania 1lo$¢ sp6znien na zajecia lekcyjne: za

8 spoznien w kazdym okresie oceniania zachowania uczen bedzie miat obnizong oceng

o 1 stopien, jednak nie nizej niz do oceny nieodpowiedniej wiacznie.

. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca

klasy zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej klasy

oraz opinii ocenianego ucznia.
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13.

14.

o

Na pisemny lub ustny wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia pisemnie
ustalong ocen¢ odwotujac si¢ do kryteriow oceny zachowania, opinii uczniow klasy oraz
opinii nauczycieli.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

§ 64.
Ocenianie w trakcie nauki zdalnej

W trakcie nauczania zdalnego ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego

zachowanie.

Ocenianie biezace podczas nauczania zdalnego ma na celu monitorowanie pracy ucznia

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych

pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan nauczania zdalnego.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas nauczania

zdalnego do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Monitorowanie postgpow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci wcezesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu.

W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg 1 sprawdzajg

wiedzg ucznidow oraz ich postgpy w nauce wedlug nastgpujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-ling;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci 1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme¢ (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dhuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 65.

W ocenianiu zaj¢¢ zdalnych z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien
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sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej
lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgcaé ucznidow do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizyczne;.

§ 66.

Ocenianie zachowania uczniow polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnoSci szkoly, a takze zachowanie ucznia w okresie
nauki zdalnej a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnos$ci w realizacji zleconych form
nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktora
odznacza si¢ uczen - tj. sposéb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).
W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wziaé pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 67.

O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem

dziennika elektronicznego.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem

lub oceng wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene¢. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma

obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 68.

Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia zdalnego nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa i1 rodzinng itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny
1 poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej).

W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie, a jego wydruk wraz z pisemng pracg ucznia i informacjg o ustnych
odpowiedziach lub wykonaniu zadania praktycznego, zalacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
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§ 69.
Klasyfikacja $rodroczna i roczna

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) Ipotrocze — IX —do ferii zimowych

2) II potrocze — od konca ferii zimowych - VI.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza. Klasyfikowanie roczne i koncowe przeprowadza si¢ najpdzniej
w ostatnim tygodniu drugiego poéirocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia na tydzien przed §rodrocznym
i rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty. Jest natomiast uwzgledniana do $rednie;j
ocen $rodrocznych lub rocznych.

W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w Kklasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
W celu uzupelnienia przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zajgcia wyrOwnawcze, pomoc kolezenska 1 indywidualna pomoc nauczyciela.

Na miesigc przed koncem zaje¢ edukacyjnych roku szkolnego nauczyciele 1 wychowawcy
informuja w formie pisemnej ucznidw 1 rodzicow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych lub grozbie niepromowania ucznia w klasie I-11l, 0 nagannej ocenie
zachowania oraz 0 zagrozeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, w tym nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej
na trzy tygodnie przed S$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej sa zobowigzani do przekazania uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom), informacji o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i o ocenie zachowania. Przewidywang ocen¢ odnotowuje w rubryce ocena
przewidywana w dzienniku elektronicznym w klasach IV-VIIIl, a w klasach I-11l o
przewidywanej ocenie wychowawca informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) poprzez
dziennik elektroniczny w zaktadce ,,wiadomosci”.

Nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotdw, w tym nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej
na tydzien przed $§rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
s zobowigzani do przekazania uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom),
informacji o ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 o ocenie zachowania.
W klasach 1V-VIII ocen¢ odnotowuje w rubryce ocena $roédroczna/roczna w dzienniku
elektronicznym, a w klasach I-11l o ocenie wychowawca informuje poprzez dziennik
elektroniczny i ocena ta nie moze juz ulec zmianie.
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§ 70.
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

1 tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych

jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zaje¢ciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), roOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

Uczen lub rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwracajg si¢ z pisemnag

prosba w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od terminu

poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust. 2 pkt 1 1 2, a nauczyciel

przedmiotu spetnienie wymogdéw ust. 2 pkt 3,41 5.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 2, nauczyciel

przedmiotu wyraza zgod¢ na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 2.

prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu

przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez

nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko

zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian oceniony zostaje dolaczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Uczen po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania, moze wystapi¢ do wychowawcy klasy najpdzniej na 7 dni przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej z wnioskiem o umozliwienie mu

otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca, po ponownej analizie opinii nauczycieli 1 ucznidw moze wyznaczy¢

uczniowi zadania, ktorych realizacja moze mie¢ wplyw na otrzymanie wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przy rozwazaniu takiej

mozliwosci wychowaweca bierze pod uwage postawe ucznia prezentowang w okresie roku

szkolnego.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od

przewidywanej.
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§ 71.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

Z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub

na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca

przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia

lub przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady

Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy

szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych

przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiagzek szkolny

poza szkola.

Uczen spehiajacy obowiazek szkolny poza szkota nie przystepuje do egzaminu

sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych

zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 11i 2 przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora

szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek szkolny poza szkola,

przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na speinianie

przez ucznia obowiagzku szkolnego poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 12 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy

imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11 lub sktad komisji, o ktorej

mowa w ust. 12, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢
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pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych  jest
ostateczna.

Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§72.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie zastrzezen

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 4 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dofacza si¢ pisemne prace uczniai zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem 1 jego
rodzicami (opiekunami prawnymi).
Przepisy ust. 4-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
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W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora w ciggu 5 dni od otrzymania zastrzezen, ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w

przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;,

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna 1 nie moze

by¢ nizsza od oceny wystawionej przez wychowawcg.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

§ 73.
Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych

lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to

przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza Dyrektor szkoly

najpdzniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien

odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel

dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny

uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
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Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klasg.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie zastrzezen. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 74.
Promowanie i ukonczenie szkoly

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,
Uczen, ktoéry nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim
oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych
celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastgpuje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowg celujaca.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaj¢¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.
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13.

14.

Uczniowie, ktorzy do egzaminu o6smoklasisty nie przystagpia w danym roku, musza
powtorzy¢ ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

§ 75.
Egzamin osmoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem
ukonczenia szkoty podstawowe;.
Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy sie¢ w szkole jako obowigzkowy.
Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadaja Dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracj¢
wskazujaca jezyk obcy nowozytny.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasieggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czg$ci egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
egzaminu najwyzszego wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnig¢ specjalistyczna, nie po6zniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.
Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.
Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzgtu medycznego
1 lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie

ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest

uczniem.
Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okr¢gowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub dane;j
czesdci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
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16.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 14, w zaswiadczeniu o szczegdétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi

lub jego rodzicom.

Rozdzial 10
§ 76.
Ceremonial szkolny

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczysto$ci z udzialem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng cze$¢ z przyjeta tradycja
szkolng 1 harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu - Matej

Ojczyzny, jaka jest szkota 1 jej najblizsze otoczenie:

1) uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wiasciwych postaw jego
poszanowania;

2) sztandar i insygnia pocztu sztandarowego sg przechowywane na terenie szkoly
w zamknigtej gablocie;

3) ptatem Sztandaru jest tkanina o wymiarach 82 cm x 90 cm barwy czerwonej po stronie
glownej 1 barwy zielonej po stronie odwrotnej. Jeden bok ptata jest przymocowany do
drzewca. Boki ptata z wyjatkiem boku przytwierdzonego do drzewca sg obszyte zlota
fredzla;

4) na stronie gtdownej plata sztandaru znajduje si¢ wizerunek orla bialego haftowany
srebrnym szychem a korona, dziob i szpony haftowane ztotym szychem;

5) na stronie odwrotnej sztandaru znajduje si¢ wizerunek patrona Adama Mickiewicza
1 napis: Ojczyzna Nauka Cnota. Nad godlem biegnie napis Szkota Podstawowa, pod
godtem - w Jezewie im. Adama Mickiewicza;

6) gtowica sztandaru, wykonana z zoéttego metalu, sktada si¢ godta Rzeczypospolitej
Polskiej, w ktorym wizerunek orta umieszczony jest na podstawie w formie puszki
oraz tulei mocujacej gtowice do drzewca;

7) drzewce sztandaru o $rednicy 4,5 cm i dlugosci 250 cm jest wykonane z drewna
toczonego. Drzewce jest dwudzielne, potaczone z tulejg z metalu srebrnego.

Sktad pocztu sztandarowego powinien by¢ wytypowany z uczniow klas IV-VIII,

wyrozniajagcych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu

w nastepujacym sktadzie: dowodca pocztu, chorgzy (sztandarowy ) i asysta.

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow klas

oraz Samorzad Uczniowski.

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie:

1) uczen - chorazy - garnitur, ew. ciemne spodnie, biata koszula;

2) uczennice - biate bluzki i ciemne spodnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie¢, zwrocone kolorem biatym
w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze,

2) biate rekawiczki.

Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego,

2) slubowanie Klas pierwszych,
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3)

swigto szkoty,

4) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja i Swieto Niepodlegtosci,
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
8. Chwyty sztandaru:

1) postawa ,,zasadnicza” -Sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg r¢ka na wysokosci pasa.
Lewa r¢ka jak w postawie zasadniczej,

2) postawa "spocznij®  sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
"zasadniczej". Chorazy i asysta w postawie "spocznij",

3) postawa "narami¢" -chorgzy prawg reka ( pomagajac sobie lewg ) ktadzie drzewce na
prawe rami¢ i trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia. Prawa reka
wyciagnieta wzdluz drzewca,

4) postawa ,,prezentuj ,, z postawy "zasadniczej" chorazy podnosi sztandar prawa r¢ka
1 pionowo do gory wzdluz prawego ramienia ( dton prawej reki na wysokosci barku).
Nastepnie lewa reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawg reke
na catej jej dlugosci, obejmujac dolng cze$¢ drzewca. Asysta w postawie "zasadniczej"

5) salutowanie sztandaru w miejscu- wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj”’-Chorazy robi
zwrot w prawo skos z rGwnoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na odleglos¢
jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie "salutowania"
przenosi sztandar do postawy "prezentuj."

6) salutowanie sztandarem w marszu z potozenia "na rami¢" w taki sam sposob jak przy
salutowaniu w miejscu.

7) Komendy: ,, na prawo patrz” - pochyla sztandar, "baczno$¢"- bierze sztandar na
ramig.

9. Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru:
1) wprowadzenie sztandaru:
L.p. | Komendy Opis sytuacyjny zachowania | Poczet sztandar
si¢ uczestnikow po sztandarowy
komendzie
1. |prosze 0 powstanie uczestnicy powstaja przed - przygotowanie |- postawa ,,na rami¢”
wprowadzeniem sztandaru do wyjscia
2. | "baczno$¢" sztandar uczestnicy w postawie - wprowadzenie |- w postawie "na rami¢
Szkoty Podstawowej "zasadniczej" sztandaru w marszu"
im. Adama - zatrzymanie na | - postawa "prezentu;j"
Mickiewicza w ustalonym
Jezewie wprowadzi¢ miejscu
3. [|"do hymnu" jak wyzej - postawa - postawa "salutowanie
”zasadnicza” w miejscu”
4. |,,po hymnie” uczestnicy w postawie - Spocznij - postawa "prezentuj"
"spocznij" - postawa "'spocznij"
5. | mozna usigs$é uczestnicy siadaja - spocznij - postawa "'spocznij"

2) wyprowadzenie sztandaru:

1. |[proszg o powstanie uczestnicy powstaja przed - spocznij - postawa "spocznij"
wprowadzeniem sztandaru
2. |"bacznos¢" sztandar uczestnicy w postawie - postawa - postawa "'zasadnicza"

Szkoty Podstawowej ”zasadniczej ,, ,,zasadnicza”

im. Adama - wyprowadzenie | - postawa "na rami¢

Mickiewicza w Jezewie sztandaru W marszu"

wyprowadzié
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| 3. | ,,spocznij”

uczestnicy siadaja

3) przekazanie sztandaru:

L.p. | Komendy Opis sytuacyjny zachowania | Poczet Sztandar
sie uczestnikow sztandarowy
1. |prosze wstaé uczestnicy wstaja - postawa - postawa "spocznij"
"spocznij"
2. | poczet sztandarowy uczestnicy postawa - postawa - postawa "'zasadnicza"
oraz nowy sktad "zasadnicza" nowy sktad "zasadnicza"
pocztu (lub pocztu wystepuje i ustawia si¢ - postawa "prezentuj"
wytypowani z przodu sztandaru
uczniowie Kl.
rocznikowo miodszej )
do przekazania
sztandaru- wystap
3. |"baczno$¢"- sztandar | uczestnicy postawa - dotychczasowa | - chorgzy podaje sztandar
przekazac ”zasadnicza” asysta jednej z asysty,
przekazuje
insygnia, - przekazuje szarfe potem
rekawiczki
-ustawia si¢
obok nowej - nastgpnie odbiera
asysty po lewej [sztandar i przekazuje go
i prawej stronie | nowemu chorgzemu
1 mowi:
"Przekazujemy Wam
sztandar szkoty-symbol
patriotyzmu i tradycji,
noscie go z duma
1 honorem"
- sztandar w postawie
"spocznij"
4. |"baczno$¢" ustepujacy |uczestnicy w postawie - postawa - postawa "prezentu;j"
poczet odmaszerowa¢ | "zasadniczej" nagradzajg ""zasadnicza"
""spocznij" barwami ustepujacy poczet, - postawa "'spocznij"”
ktoéry przechodzi na - postawa
wyznaczone miejsce "spocznij"”
5. | "baczno$¢"-sztandar | postawa "zasadnicza" - postawa - postawa "'zasadnicza"
wyprowadzi¢ "zasadnicza"
wyprowadzenie | postawa "na ramig
sztandaru w marszu"
6. |,.spocznij” uczestnicy siadaja
10. Ceremoniat slubowania klas pierwszych:
L.p. [ Komendy opis sytuacyjny zachowania Poczet Sztandar
si¢ uczestnikow sztandarowy
1. [Proszg wstac uczestnicy wstaja
2. |,baczno$¢” sztandar | uczestnicy w postawie - wprowadzenie |- postawa "na ramig

Szkoty Podstawowej
im. Adama

zasadniczej

sztandaru,

w marszu"

- postawa zasadnicza
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Mickiewicza w - zatrzymanie na
Jezewie wprowadzi¢ ustalonym
miejscu
3. ["do Slubowania" uczestnicy w postawie - postawa - postawa "prezentuj"
"zasadniczej" §lubujacy "zasadnicza"
podnoszg prawg reke do - postaw "salutowanie
slubowania ( palce na w miejscu”
wysokos$ci 0Czu )
4. |"po $lubowaniu" uczestnicy "spocznij" - postawa - postawa "prezentu;j"
$lubujacy opuszczajg reke ""spocznij"
- postawa "zasadnicza"
5. ["baczno$¢"-sztandar | uczestnicy postawa - postawa - postawa "zasadnicza"
Szkoty Podstawowej | “zasadnicza"
im. Adama ,,zasadnicza” - postawa "na rami¢
Mickiewicza w W marszu"
Jezewie SZkOiy Wyprowadzenie
wyprowadzic sztandaru
6. [spocznij uczestnicy siadajg

11. Udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty:

1) Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzadowa i panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych:
mszy §wigtej, uroczystosciach pogrzebowych i innych;

2) decyzje¢ o udziale pocztu w w/w uroczystosciach podejmuje Dyrektor szkoty.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe
§77.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nastgpuje w formie uchwaly (zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnos$ci co najmniej 1/2 regulaminowego jej sktadu).

2.  Wnhniosek o dokonanie zmiany w statucie inne organy szkoty kierujg na pismie do Rady
Pedagogicznej.

3. Rada Rodzicow i Samorzady Uczniowskie wnioskuja o dokonanie zmian
W statucie po podjeciu stosownej uchwaty.

4. Zmiany do statutu wchodza w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczng
lub w dniu wynikajacym z tresci tej uchwaty.

5. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do ustalenia ujednoliconego tekstu statutu po trzech jego
nowelizacjach.

6. Statut jest dostepny na stronie internetowej, W pokoju nauczycielskim oraz w bibliotece
szkolnej.
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