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Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

Statut opracowano na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe.  

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe. 

3. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty. 

4. Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 

Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. 

5. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. 
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Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

Rozdział  1  

Informacje ogólne o szkole 

§ 1. 
 

1. Nazwa szkoły: Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Jeżewie. 

2. Siedziba Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie znajduje się w Jeżewie 

przy ul. Głównej 37. 

3. Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Jeżewie jest szkołą publiczną. 

4. Ilekroć w statucie jest mowa o : 

1) szkole podstawowej – należy przez to rozumieć: Szkołę Podstawową im. Adama 

Mickiewicza w Jeżewie, 

2) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców, opiekunów prawnych i osoby 

sprawujące pieczę zastępczą, 

3) organie prowadzącym szkołę – należy przez to rozumieć: Gminę Jeżewo, 

4) organie sprawującym nadzór pedagogiczny – należy przez to rozumieć: Kujawsko-

Pomorskiego Kuratora Oświaty.  

5. Szkoła działa w obwodach ustalonych przez organ prowadzący. 

6. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Jeżewo z siedzibą przy ul. Świeckiej 12. 

7. Szkoła jest jednostką budżetową. 

8. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej szkoły regulują odrębne przepisy. 

9. W szkole mogą być tworzone środki specjalne, na mocy odrębnych przepisów. 

10. Szkoła korzysta z pomocy sponsorów.  

11. Szkoła używa pieczęci o treści: 

Szkoła Podstawowa 

im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 

ul. Główna 37, 88-131 Jeżewo 

tel/fax 523318014,email:sekretariat@spjezewo.eu 

NIP 559-17-89-239, REGON 090433789 

 

oraz 

 

Szkoła Podstawowa 

im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 

ul. Główna 37, 88-131 Jeżewo 

tel/fax 523318014 

 

1. Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Szkoła posiada własną stronę internetową: www.zsjezewo.edupage.org 

3. W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny. 

4. Szkoła kształci uczniów w cyklu ośmioletnim; w ostatnim roku nauki przeprowadza się 

egzamin ósmoklasisty. 

5. W szkole prowadzone są oddziały przedszkolne. 

6. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.  

7. Szkoła może prowadzić w czasie wolnym od nauki placówkę wypoczynku dla dzieci  

i młodzieży po uzyskaniu zgody organu prowadzącego zgodnie z odrębnymi przepisami. 

8. Dyrektor szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodziców, Rady 

Pedagogicznej lub Samorządu Uczniowskiego, za zgodą odpowiednio Rady Rodziców          

i Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywą wystąpił Dyrektor szkoły lub 

wniosku złożonego przez inny podmiot niż Samorząd Uczniowski - także po uzyskaniu 

http://www.zsjezewo.edupage.org/
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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opinii Samorządu Uczniowskiego, wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na 

terenie szkoły jednolitego stroju. 

Rozdział 2 

Cele i zadania szkoły 

§ 2. 

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w przepisach prawa koncentrując się na 

prowadzeniu działalności dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuńczej. 

2. Szkoła stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniów, uwzględniając ich 

indywidualne zainteresowania i potrzeby, a także możliwości psychofizyczne. 

3. Głównym celem szkoły jest: 

1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, 

altruizmu,  patriotyzmu  i  szacunku  dla  tradycji,  wskazywanie  wzorców  

postępowania i budowanie relacji  społecznych, sprzyjających bezpiecznemu 

rozwojowi ucznia  (rodzina, przyjaciele); 

2) wzmacnianie  poczucia  tożsamości  indywidualnej,  kulturowej,  narodowej,  

regionalnej  i etnicznej; 

3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych 

osób; 

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość; 

5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, 

argumentowania i wnioskowania; 

6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności; 

7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki; 

8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności, 

które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat; 

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi 

dalszej edukacji; 

10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez  pogłębianie  wiedzy  oraz  zaspokajanie 

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej; 

11) kształtowanie  postawy  otwartej  wobec  świata  i  innych  ludzi,  aktywności  w  życiu 

społecznym oraz odpowiedzialności; 

12) ukierunkowanie ucznia ku wartościom.  

4. Do zadań szkoły należy: 

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu uczniów w szkole oraz 

zapewnianie bezpieczeństwa na zajęciach organizowanych przez szkołę; 

2) kształtowanie  środowiska  wychowawczego,  umożliwiającego  pełny  rozwój  

umysłowy, emocjonalny  i  fizyczny  uczniów  w  warunkach  poszanowania  ich  

godności  osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej; 

1) realizacja  programów  nauczania,  które  zawierają  podstawę  programową 

kształcenia ogólnego dla przedmiotów, objętych ramowym planem nauczania; 

2) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb 

rozwojowych  i edukacyjnych   uczniów i wykorzystywanie wyników diagnoz 

w procesie   uczenia i nauczania; 

3) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom                                                  

i nauczycielom stosownie do potrzeb; 

4) organizowanie obowiązkowych i pozalekcyjnych zajęć dydaktycznych                                                       

z zachowaniem zasad higieny psychicznej; 

5) dostosowywanie  treści,  metod  i  organizacji  nauczania  do indywidualnych możliwości 

psychofizycznych uczniów; 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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6) wyposażenie  szkoły  w  pomoce  dydaktyczne  i  sprzęt  umożliwiający  realizację  

zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz zadań statutowych szkoły; 

7) organizacja  kształcenia,  wychowania  i  opieki  dla  uczniów  niepełnosprawnych  

oraz zagrożonych  niedostosowaniem  społecznym  i  niedostosowanych  społecznie; 

8) wspomaganie wychowawczej roli rodziców;  

9) umożliwianie   uczniom   podtrzymywania   poczucia   tożsamości   narodowej,   

etnicznej, językowej i religijnej; 

10) zapewnienie,  w  miarę  posiadanych  środków,  opieki  i  pomocy  materialnej  

uczniom pozostających w trudnej sytuacji materialnej i życiowej; 

11) sprawowanie  opieki  nad  uczniami  szczególnie  uzdolnionymi  poprzez 

umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia 

szkoły  w skróconym czasie; 

12) skuteczne nauczanie języków obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do 

poziomu i możliwości  uczniów; 

13) wprowadzenie uczniów w świat literatury, ugruntowanie ich zainteresowań 

czytelniczych oraz wyposażenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego 

odbioru utworów literackich i innych tekstów literackich; 

14) podejmowanie działań związanych z miejscami ważnymi dla pamięci narodowej, 

formami upamiętniania postaci i wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami 

narodowymi  i symbolami państwowymi; 

15) zapewnienie opieki zdrowotnej przez służbę zdrowia; 

16) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz wykorzystywanie 

różnych form organizacyjnych nauczania; 

17) kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania wolnego czasu; 

18) rozwijanie   u  uczniów  dbałości  o  zdrowie  własne   i  innych   ludzi  oraz   

umiejętności  tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu; 

19) prowadzenie zajęć rozwijających sprawność fizyczną dzieci i uczniów - poprzez udział                           

w zajęciach ruchowych, grach i zabawach oraz organizację zajęć wychowania 

fizycznego;  

20) zapewnienie opieki uczniom wymagającym jej poprzez zorganizowanie świetlicy 

szkolnej; 

21) zorganizowanie stołówki w celu prowadzenia dożywiania uczniów; 

22) współdziałanie  ze  środowiskiem  zewnętrznym  m.in.  policją,  stowarzyszeniami,  

parafią, oraz  innymi  instytucjami  działającymi  na  rzecz  dziecka,  a  także  

rodzicami  w  celu kształtowania środowiska wychowawczego w szkole; 

23) kształtowanie  i  rozwijanie  u  uczniów  postaw  sprzyjających  ich  dalszemu  

rozwojowi indywidualnemu i społecznemu, takich, jak: uczciwość, wiarygodność, 

odpowiedzialność, wytrwałość,  poczucie  własnej  wartości,  szacunek  dla  innych  

ludzi,  kultura  osobista, kreatywność,   przedsiębiorczość,   gotowość   do   uczestnictwa   

kulturze,   podejmowanie inicjatyw i pracy zespołowej; 

24) kształtowanie postawy moralnej, obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury 

narodowej, a także postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji; 

25) upowszechnianie  wśród  uczniów  wiedzy  ekologicznej  oraz  kształtowanie  

właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska; 

26) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji; 

27) stworzenie warunków do nabywania przez uczniów umiejętności wyszukiwania, 

porządkowania   i   wykorzystywania   informacji   z   rożnych   źródeł,                                                         

z   zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajęciach z różnych 

przedmiotów; 
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28) prowadzenie holistycznej  edukacji w celu przygotowania uczniów do właściwego 

odbioru i bezpiecznego korzystania z mediów; 

29) ochrona uczniów przed treściami, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego 

rozwoju, a w szczególności instalowanie programów filtrujących i ograniczających 

dostęp do zasobów sieciowych w Internecie; 

30) egzekwowanie obowiązku szkolnego w trybie przepisów o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji; 

31) dokumentowanie   procesu   dydaktycznego,   opiekuńczego   i   wychowawczego,   

zgodnie z zasadami określonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji. 

 

§ 3. 

Cele i zadania oddziałów przedszkolnych 
 

1. Szczegółowe cele i właściwe tylko edukacji przedszkolnej oraz realizowane zadania                        

w drodze do osiągania tych celów, określają przepisy w sprawie podstawy programowej 

wychowania przedszkolnego. z uwzględnieniem opisanych wiadomości i umiejętności, 

którymi powinny wykazać się dzieci kończące wychowanie przedszkolne.  

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju dziecka.  

3. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania – uczenia się, 

co umożliwia dziecku: 

1) odkrywanie własnych możliwości; 

2) dostrzeganie sensu działania; 

3) gromadzenie doświadczeń. 

4. W efekcie takiego wsparcia dziecko objęte wychowaniem przedszkolnym osiąga 

dojrzałość do podjęcia nauki na pierwszym etapie edukacji. 

5. Zadania szkoły w zakresie pracy w oddziałach przedszkolnych: 

1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków 

sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym  

i poznawczym obszarze jego rozwoju; 

2) tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę                                

i odpoczynek w poczuciu bezpieczeństwa; 

3) wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej  

i umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych; 

4) zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez 

dzieci doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc 

dzieciom rozwijającym się w sposób nieharmonijny,  

5) wspieranie samodzielnej dziecięcego doświadczania świata, dobór treści adekwatnych  

do poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń  

i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań; 

6) wzmacnianie poczucia wartości, indywidualności, oryginalności dziecka oraz 

potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie; 

7) tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i postaw prowadzących  

do samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym; 

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie  

o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, 

pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści 

adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci; 

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość 

estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, 
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ruchu, środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki; 

10) tworzenie warunków pozwalających na bezpieczne przebywanie w otaczającej 

dziecko przyrodzie, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających poznanie 

wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, adekwatnych do 

etapu rozwoju dziecka; 

11) tworzenie warunków umożliwiających poznawanie elementów techniki: 

konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego 

działania, prezentowania wytworów swojej pracy; 

12) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, 

uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków 

umożliwiających rozwój tożsamości dziecka; 

13) kreowanie sytuacji prowadzących do poznania przez dziecko wartości i norm 

społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne dorosłe osoby, 

w tym osoby starsze, oraz rozwijania postaw wynikających z wartości możliwych do 

zrozumienia na tym etapie rozwoju; 

14) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści 

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu 

dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące  

do osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole; 

16) organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiających dziecku poznawanie 

kultury i języka mniejszości narodowej lub etnicznej lub języka regionalnego; 

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka 

językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur; 

18) wstępne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich 

zainteresowań i uzdolnień. 

 

Rozdział 3 

Sposoby realizacji zadań w szkole 

§ 4. 
 

1. W zakresie działalności dydaktycznej szkoła realizuje programy nauczania, dopuszczone 

przez Dyrektora szkoły do realizacji i stanowiące szkolny zestaw programów nauczania,               

a przez to w szczególności: 

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia kształcenia  na 

wyższym etapie edukacyjnym; 

2) działa w kierunku rozwijania zainteresowań uczniów poprzez organizowanie kół 

zainteresowań, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursów. 

3) zapewnia wszechstronną pomoc uczniom mającym trudności z opanowaniem treści 

programu nauczania oraz uczniom zdolnym. 

2. Zespół nauczycieli prowadzących nauczanie w oddziałach I-III szkoły oraz 

zespół nauczycieli prowadzących nauczanie danych zajęć edukacyjnych w oddziałach IV-

VIII przedstawiają Dyrektorowi szkoły propozycję:  

1) jednego podręcznika do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, 

przyrodniczej i społecznej oraz jednego podręcznika do zajęć z zakresu danego języka 

obcego nowożytnego, lub materiału edukacyjnego, dla uczniów danej klasy -                              

w przypadku oddziałów klas I-III, 

2) jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału edukacyjnego do 

danych zajęć edukacyjnych, dla uczniów danej klasy - w przypadku klas IV-VIII 

szkoły podstawowej, 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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3) materiałów ćwiczeniowych. 

3. Szkoła zatrudnia nauczycieli posiadających wymagane kwalifikacje i umiejętności.  

 

§ 5.  

Zadania wychowawczo-profilaktyczne 
 

1. W zakresie działalności wychowawczo-profilaktycznej szkoła w szczególności: 

1) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizacji celów i zasad określonych  

w ustawie i przepisów do niej wykonawczych, w szczególności w statucie, stosownie 

do warunków szkoły i wieku uczniów, 

2) wskazuje alternatywy dla zagrożeń społecznych młodego człowieka, 

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolności sumienia i poczucia sprawiedliwości, 

4) kształtuje postawy patriotyczne, 

5) sprzyja zachowaniom proekologicznym, 

6) szanuje indywidualność uczniów i ich prawo do własnej oceny rzeczywistości, 

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowaną pracę na rzecz szkoły  

i środowiska. 

2. Szkoła realizuje Program profilaktyczno-wychowawczy, uchwalony przez Radę Rodziców 

opracowany w porozumieniu z Radą Pedagogiczną. 

3. Program opracowuje się po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole, 

uwzględniając uwagi i sugestie wcześniej zgłaszane przez rodziców.  

4. Działania wychowawcze szkoły mają charakter systemowy i podejmują  je wszyscy 

nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcję oraz pozostałych 

pracowników szkoły.  

5. Szkoła prowadzi szeroką działalność z zakresu profilaktyki poprzez:  

1) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemów uczniów; 

2) realizację określonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we  

współpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji działających na rzecz dziecka     

i rodziny; 

3) działania opiekuńcze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji między 

rówieśnikami; 

4) promocję zdrowia, zasad poprawnego żywienia; 

5) prowadzenie profilaktyki uzależnień. 

6. Podjęte działania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym środowisku 

szkolnym mają na celu przygotować dziecko i ucznia do: 

1) pracy nad sobą; 

2) bycia użytecznym członkiem społeczeństwa;  

3) bycia osobą wyróżniającą się takimi cechami, jak:  odpowiedzialność, samodzielność,   

odwaga, kultura osobista, uczciwość, dobroć, patriotyzm, pracowitość, poszanowanie   

godności  i innych, wrażliwość na krzywdę ludzką, szacunek dla starszych, tolerancja;  

4) rozwoju samorządności;  

5) dbałości o wypracowane tradycje: klasy, szkoły i środowiska;  

6) budowania poczucia przynależności i więzi ze szkołą;  

7) tworzenia środowiska szkolnego, w którym obowiązują jasne i jednoznaczne reguły 

gry akceptowane i  respektowane przez wszystkich członków społeczności szkolnej.  

7. Uczeń/dziecko jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoły.  

 

 

 

 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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§ 6. 

Podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej  

i religijnej uczniów/dzieci 
 

1. Szkoła umożliwia dzieciom/uczniom podtrzymanie tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej, religijnej i kulturowej poprzez:  

1) pomoc w rozumieniu istoty i głębi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez 

udział w uroczystościach i imprezach okolicznościowych, spotkaniach, wycieczkach.  

2) podejmowanie działań związanych z ważnymi miejscami pamięci narodowej, 

formami upamiętniania postaci i wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami 

narodowymi i symbolami państwowymi.  

2. Szkoła również umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, 

etnicznej i religijnej, m. in. poprzez:  

1) uwzględnianie w czasie realizacji różnych zajęć edukacyjnych, wartości materialnych  

i pozamaterialnych wypracowanych przez różne narody, grupy etniczne i religijne,  

do których należą uczniowie szkoły; 

2) umieszczenie w Programie wychowawczo-profilaktycznym i wykorzystywanie, 

w czasie m.in. lekcji wychowawczych, tematów związanych z tolerancją i potrzebą 

każdego człowieka do podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej; 

3) organizowanie w szkole imprez mających na celu możliwość zaprezentowania 

wartości kultury materialnej i pozamaterialnej uczniów innych niż polskiej 

narodowości, należących do różnych grup etnicznych oraz wyznających inną  

niż katolicką religię. 

§ 7. 

Bezpieczeństwo 
 

1. Szkoła zapewnia dzieciom/uczniom pełne bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych 

przez szkołę, poprzez:  

1) pełnienie dyżurów nauczycieli zgodnie z przyjętym Regulaminem dyżurów; 

2) realizację wyjść i wycieczek zgodnie z przepisami prawa i Regulaminem wycieczek; 

3) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunów nad dziećmi/uczniami uczestniczącymi 

w imprezach, wyjściach  i wycieczkach poza teren szkoły; 

4) opracowanie planu lekcji, który uwzględnia higieniczny tryb nauki: równomierne 

rozłożenie zajęć w poszczególnych dniach, różnorodność zajęć w każdym dniu, 

niełączenie  w kilkugodzinne jednostki zajęć z tego samego przedmiotu, 

z wyłączeniem przedmiotów, których program tego wymaga;  

5) przestrzeganie liczebności grup uczniowskich; 

6) obciążanie uczniów pracą domową zgodnie z zasadami higieny; 

7) umożliwienie pozostawiania w szkole wyposażenia dydaktycznego ucznia; 

8) odpowiednie oświetlenie, wentylację i ogrzewanie pomieszczeń; 

9) oznakowanie ciągów komunikacyjnych zgodnie z przepisami; 

10) prowadzenie zajęć z wychowania komunikacyjnego, współdziałanie z organizacjami 

zajmującymi się ruchem drogowym; 

11) kontrolę obiektów budowlanych należących do szkoły pod kątem zapewnienia 

bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. Kontroli 

obiektów dokonuje Dyrektor szkoły co najmniej raz w roku; 

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji; 

13) oznaczenie dróg ewakuacyjnych w sposób wyraźny i trwały; 
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14) zabezpieczenie szlaków komunikacyjnych wychodzących poza teren szkoły w sposób 

uniemożliwiający bezpośrednie wyjście na jezdnię; 

15) ogrodzenie terenu szkoły; 

16) zabezpieczenie otworów kanalizacyjnych, studzienek i innych zagłębień; 

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostępem dzieci do pomieszczeń kuchni 

i pomieszczeń gospodarczych; 

18) wyposażenie schodów w balustrady z poręczami zabezpieczającymi przed 

ewentualnym zsuwaniem się po nich; 

19) dostosowanie mebli, krzesełek, szafek do warunków antropometrycznych 

dzieci/uczniów, w tym uczniów niepełnosprawnych; 

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy; 

21) zapewnienie bezpiecznych warunków prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego 

poprzez mocowanie na stałe bramek i koszy do gry oraz innych urządzeń, których 

przemieszczanie się może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących, 

2. Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z ogólnymi zasadami bezpieczeństwa i higieny; 

zwracając uwagę na stan sprzętu i środków dydaktycznych, oświetlenia, warunki 

higieniczno – sanitarne w miejscu prowadzenia zajęć, temperaturę i warunki 

atmosferyczne. 

3. Teren szkolny jest monitorowany w celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, 

wychowania i opieki, zapobiegania zagrożeniom życia, zdrowia i mienia oraz innych 

działań szkodliwych, wykrywania wykroczeń i przestępstw w wymienionym zakresie  

z poszanowaniem dóbr osobistych i w oparciu o normy i przepisy prawa powszechnie 

obowiązującego. Rozmieszczone kamery zostały zweryfikowane pod kątem poszanowania 

prywatności i intymności uczniów, nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły. 

4. Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego na terenie szkoły oraz terenu wokół 

szkoły, reguły rejestracji i zapisu informacji z monitoringu oraz sposób zabezpieczenia 

zapisu z kamer monitoringu, a także możliwość udostępniania zgromadzonych w ten 

sposób danych opisane są szczegółowo w Regulaminie funkcjonowania, obsługi 

i eksploatacji monitoringu wizyjnego. 

5. Szkoła, zapewniając uczniom dostęp do Internetu, podejmuje działania zabezpieczające 

uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego 

rozwoju. 

§ 8. 
 

1. Szkoła zapewnia dzieciom/uczniom bezpieczeństwo i opiekę na zajęciach obowiązkowych 

i pozalekcyjnych, w trakcie wyjść,  wycieczek oraz na przerwach międzylekcyjnych. 

2. Oddział przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczeństwo, w szczególności poprzez: 

1) sprawowanie przez nauczycieli, którym powierzono dzieci, opieki nad nimi; 

2) przyjęcia odpowiedzialności za bezpieczeństwo dziecka od momentu oddania dziecka 

przez rodziców pod opiekę nauczycieli; 

3) zapewnienie dzieciom pełnego poczucia bezpieczeństwa – zarówno pod względem 

fizycznym, jak i psychicznym. 

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami najmłodszymi w czasie obowiązkowych 

i pozalekcyjnych zajęć są następujące: 

1) z chwilą wejścia na teren szkoły oraz na zajęcia, wszyscy uczniowie znajdują się pod 

opieką pracowników pedagogicznych, a w szczególności nauczyciela prowadzącego 

zajęcia; 

2) pracownicy, o których mowa wyżej, są zobowiązani do: 

a) przestrzegania zasad bezpieczeństwa uczniów na każdych zajęciach; 
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b) wprowadzania uczniów do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminów 

obowiązujących w tych pomieszczeniach; 

c) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby 

wezwania pomocy medycznej; 

d) zgłaszania Dyrektorowi szkoły dostrzeżonych zagrożeń dla zdrowia 

i bezpieczeństwa uczniów oraz zaistniałych podczas zajęć wypadków; 

e) opracowania regulaminu sali i zapoznania z nim uczniów; 

4. Wychowawcy klas są zobowiązani zapoznać uczniów z:  

1) zasadami postępowania w razie zauważenia ognia; 

2) sygnałami alarmowymi na wypadek zagrożenia; 

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem dróg ewakuacyjnych; 

4) zasadami zachowania i wynikającymi z tego obowiązkami w czasie zagrożenia. 

6. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajęć w klasie: 

1) ma obowiązek wejść do sali pierwszy, by sprawdzić czy warunki do prowadzenia 

lekcji nie zagrażają bezpieczeństwu uczniów  i nauczyciela. Jeżeli sala lekcyjna nie 

odpowiada warunkom bezpieczeństwa ma obowiązek zgłosić to do Dyrektora szkoły 

celem usunięcia usterek; 

2) podczas zajęć nie może pozostawić uczniów bez żadnej opieki; 

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jeśli stan jego zdrowia pozwala, należy 

skierować go  w towarzystwie drugiej osoby do pielęgniarki szkolnej. Jeśli zaistnieje 

taka potrzeba udzielić mu pierwszej pomocy. O zaistniałej sytuacji należy powiadomić 

rodziców ucznia. Jeśli jest to nagły wypadek powiadomić Dyrektora szkoły; 

4) powinien kontrolować właściwą postawę uczniów w czasie zajęć, korygować 

zauważone błędy i dbać o czystość, ład i porządek podczas trwania lekcji i po jej 

zakończeniu; 

5) uczniów chcących skorzystać z toalety zwalniać pojedynczo; 

6) przed rozpoczęciem lekcji zobowiązany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, 

zapewnienia właściwego oświetlenia i temperatury. 

§ 9. 
 

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo uczniów, nad którymi sprawuje opiekę 

podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez szkołę. 

2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy  

i zarządzenia odnośnie bhp i p/poż., a także odbywać wymagane szkolenia z tego zakresu. 

3. Nauczyciel jest zobowiązany pełnić dyżur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez 

Dyrektora szkoły.  

4. W czasie dyżuru nauczyciel jest zobowiązany do:  

1) punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym jego 

nadzorowi; 

2) aktywnego pełnienia dyżuru – reagowania na wszelkie przejawy zachowań 

odbiegających od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować na 

niebezpieczne, zagrażające bezpieczeństwu uczniów zachowania (agresywne postawy 

wobec kolegów, bieganie, siadanie na poręcze schodów, parapety okienne i inne. 

Nauczyciel nie może zajmować się sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie 

rozmów z rodzicami i innymi osobami i czynnościami, które przeszkadzają                                 

w czynnym spełnianiu dyżuru; 

3) przestrzegania zakazu otwierania przez uczniów okien na korytarzach, obowiązku 

zamykania drzwi do sal lekcyjnych; 
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4) dbania, by uczniowie nie śmiecili, nie brudzili, nie dewastowali ścian, ławek  i innych 

urządzeń szkolnych oraz by nie niszczyli roślin i dekoracji; 

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia do 

budynku szkolnego lub sal lekcyjnych; 

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoły podczas przerw; 

7) niedopuszczania do palenia papierosów na terenie szkoły; 

8) natychmiastowego zgłoszenia dyrekcji szkoły faktu zaistnienia wypadku i podjęcia 

działań zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki 

oraz zabezpieczenia miejsca wypadku. 

5. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa  

i poinformowania o tym fakcie Dyrektora szkoły lub wicedyrektora. 

6. Szczegółowe zasady pełnienia dyżurów nauczycieli określa Regulamin dyżurów 

nauczycieli. 

§ 10. 
 

1. Nauczyciel obowiązany jest zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo uczniom 

biorącym udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska. Prace mogą być wykonywane po 

zaopatrzeniu uczniów w odpowiedni do ich wykonywania sprzęt, urządzenia i środki 

ochrony indywidualnej. 

2. Nauczyciel jest zobowiązany do niezwłocznego przerwania i wyprowadzenia  

z zagrożonych miejsc osoby powierzone opiece, jeżeli stan zagrożenia powstanie lub 

ujawni się w czasie zajęć. 

3. Nauczyciel zaznajamia uczniów przed dopuszczeniem do zajęć przy  urządzeniach 

technicznych  w laboratoriach i pracowniach z zasadami  i metodami pracy 

zapewniającymi bezpieczeństwo i higienę pracy przy wykonywaniu czynności na 

stanowisku roboczym. Rozpoczęcie zajęć może nastąpić po sprawdzeniu  i upewnieniu się 

przez prowadzącego zajęcia, iż stan urządzeń technicznych, instalacji elektrycznej                            

i narzędzi pracy, a także inne warunki środowiska pracy nie stwarzają zagrożeń dla 

bezpieczeństwa uczniów. 

4. Nauczyciel nie może rozpoczynać zajęć, jeżeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,                      

w których mają być prowadzone zajęcia stan znajdującego się wyposażenia stwarza 

zagrożenia dla bezpieczeństwa. 

5. Nauczyciele zobowiązani są do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania 

i kończenia zajęć edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniów do pełnych przerw 

międzylekcyjnych. 

6. Nauczyciel ma obowiązek zapoznać się i przestrzegać Instrukcji Bezpieczeństwa 

Pożarowego w szkole. 

7. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę ma obowiązek 

przestrzegać zasad obowiązujących  w szkole.  

8. Pracownicy szkoły, w tym pracownicy administracji i obsługi w czasie wykonywania 

swoich zadań zawodowych są zobowiązani kierować się dobrem dziecka i troszczyć się                  

o jego bezpieczny pobyt w szkole. 

§ 11. 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna 
 

1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, uczniom, 

ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

jest dobrowolne i nieodpłatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest 

zadaniem dyrektora. 
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2. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie nauczycieli w zakresie realizacji zadań z zakresu 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu 

działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na 

wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych 

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania 

efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, 

konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom i uczniom polega na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych dziecka, ucznia 

i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu 

wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego                     

i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym.  

5. Potrzeba objęcia dziecka,  ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole, 

wynikających w szczególności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania i emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień; 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

8) z choroby przewlekłej; 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową dziecka/ucznia i jego 

rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za 

granicą. 

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia uczniów szczególnie uzdolnionych, przy 

wykorzystaniu aktywnych metod pracy, liczba uczestników zajęć nie może 

przekroczyć 8 osób; 

2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się – organizuje się dla uczniów w celu 

podnoszenia efektywności uczenia się; 

3) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych dla uczniów mających trudności w nauce                            

w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego, liczba 

uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób; 

4) zajęć specjalistycznych: 

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami 

rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się; liczba uczestników 

tych zajęć wynosi do 5, 

b) logopedycznych - dla dzieci/uczniów z deficytami kompetencji, które powodują 

zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę; liczba uczestników 

tych zajęć wynosi do 4, 
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c) innych zajęć o charakterze terapeutycznym - dla dzieci/uczniów z zaburzeniami                 

i odchyleniami rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole 

oraz z aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu szkoły, liczba uczestników 

tych zajęć wynosi do 10, 

d) rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne – organizuje się dla dzieci                   

i uczniów przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym, liczba 

uczestników zajęć nie może przekraczać 10, 

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;  

6) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, która jest organizowana dla uczniów, którzy 

mogą uczęszczać do szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu 

wynikające w szczególności ze stanu zdrowia, nie mogą realizować wszystkich 

odpowiednio zajęć edukacyjnych wspólnie z oddziałem klasowym i wymagają 

dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb 

edukacyjnych; 

7) warsztatów, 

8) porad i konsultacji. 

7. O potrzebie objęcia dziecka/ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się 

rodziców ucznia. 

8. O ustalonych dla dziecka/ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą 

realizowane, Dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie rodziców, w sposób 

przyjęty w szkole. 

9. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej Dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które                           

w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form. 

10. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają dzieciom/uczniom nauczyciele oraz 

specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć. 

11. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we 

współpracy z: 

1) rodzicami,  

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi; 

3) placówkami doskonalenia nauczycieli; 

4) innymi szkołami i placówkami; 

5) organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny                           

i dzieci. 

12. W razie stwierdzenia, że dziecko/uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne 

oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, 

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwłocznie wychowawcę klasy/oddziału. 

§ 12. 

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dzieciom i uczniom niepełnosprawnym,                                      

niedostosowanym społecznie i zagrożonym niedostosowaniem społecznym 
 

1. W szkole kształcenie specjalnym obejmuje się dzieci i uczniów posiadających orzeczenie 

poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego, które 

prowadzone jest w oddziałach ogólnodostępnych na każdym etapie edukacyjnym.  

2. Szkoła zapewnia dzieciom/ uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością oraz uczniom                        

z orzeczonym zagrożeniem niedostosowaniem społecznym  lub niedostosowaniem 

społecznym: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 
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2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miarę możliwości  sprzęt specjalistyczny                                 

i środki dydaktyczne; 

3) realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

edukacyjnych i możliwości psychofizycznych dziecka/ucznia; 

4) zajęcia specjalistyczne, stosownie do zaleceń w orzeczeniach i możliwości 

organizacyjnych szkoły; 

5) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb; 

6) integrację ze środowiskiem rówieśniczym; 

7) dla dzieci/uczniów niesłyszących, z afazją lub z autyzmem w ramach zajęć 

rewalidacyjnych naukę języka migowego lub zajęcia z innych alternatywnych metod 

komunikacji. 

3. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres 

nauki, zwiększając proporcjonalnie wymiar godzin zajęć obowiązkowych. 

4. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców oraz na podstawie orzeczenia poradni 

psychologiczno – pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu 

lub z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, ze sprzężonymi niepełnosprawnościami lub 

autyzmem   z nauki drugiego języka obcego do końca danego etapu edukacyjnego. 

5. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie                                               

z zaleceniami poradni psychologiczno – pedagogicznej.  

6. Tygodniowy wymiar zajęć rewalidacyjnych wynosi po 2 godziny tygodniowo na ucznia. 

7. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza 

się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia 

łączny czas tych zajęć. Zajęcia organizuje się w co najmniej dwóch dniach. 

8. W szkole dla uczniów o potrzebie kształcenia specjalnego organizowane są także inne 

zajęcia w ramach  pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym  zajęcia związane                           

z wyborem kierunku kształcenia i zawodu. 

9. Dyrektor szkoły, uwzględniając indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie 

oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym, wyznacza zajęcia edukacyjne oraz 

zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, realizowane wspólnie z innymi 

nauczycielami i specjalistami. 

10. Rada Pedagogiczna wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu 

ośmioklasisty, do rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych                       

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, uwzględniając posiadane przez 

tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego w oparciu                                  

o szczegółową informację o sposobach dostosowania warunków i form przeprowadzania 

egzaminu podaną do publicznej wiadomości na stronie internetowej CKE. 

11. W szkole powołuje się zespół dla ustalenia organizacji kształcenia uczniów posiadających 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. 

12. Zebrania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w półroczu. 

13. Zebrania zwołuje przewodniczący zespołu, co najmniej z jednotygodniowym 

wyprzedzeniem.  

14. Dla dzieci/uczniów, o których mowa w ust. 1, zespół na podstawie orzeczenia opracowuje 

indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. 

Zespół opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu 

funkcjonowania dziecka/ucznia, uwzględniając diagnozę i wnioski sformułowane na jej 

podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we współpracy, w zależności od potrzeb,                                     

z poradnią psychologiczno-pedagogiczną. 



16 
Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

15. Program opracowuje się w terminie 30 dni od dnia złożenia w szkole orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed upływem okresu, na jaki został 

opracowany poprzedni program.  

16. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET)  określa: 

1) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu 

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia wraz z określeniem   metod i formy pracy; 

2) rodzaj i zakres zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów prowadzących 

zajęcia; 

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, 

ustalone przez Dyrektora szkoły zgodnie z przepisami;  

4) działania wspierające rodziców dziecka oraz, w zależności od potrzeb, zakres 

współdziałania z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi, w tym poradniami 

specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci                          

i młodzieży; 

5) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami dziecka w realizacji zadań; 

6) wykaz zajęć edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczącej do                               

5 uczniów, jeżeli występuje taka potrzeba. 

17. Rodzice mają prawo uczestniczyć w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno 

– terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu 

funkcjonowania dziecka/ucznia. Wychowawca zawiadamia rodziców o terminie spotkania 

zespołu za pomocą dziennika elektronicznego. 

18. Rodzice otrzymują kopię programu i kopię wielospecjalistycznej oceny  poziomu 

funkcjonowania dziecka/ucznia.   

19. Nauczyciele pracujący z dzieckiem, dla którego został opracowany indywidualny program 

edukacyjno – terapeutyczny mają obowiązek stosować się do zaleceń w nim zawartych. 

§ 13. 

Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną 
 

1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi 

poradniami specjalistycznymi, szczególnie w zakresie:  

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży, efektywności uczenia się, 

nabywania i rozwijania umiejętności negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów 

i problemów oraz innych umiejętności z zakresu komunikacji społecznej;  

2) profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży, udzielania pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej dzieciom i młodzieży z grup ryzyka;  

3) terapii zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych;  

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;  

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych 

możliwości oraz mocnych stron uczniów;  

6) udzielania pomocy dzieciom i młodzieży niepełnosprawnym lub z dysfunkcjami 

rozwojowymi oraz ich rodzicom;  

7) udzielania pomocy młodzieży w rozwiązywaniu problemów okresu dorastania;  

8) udzielania pomocy dzieciom i młodzieży z wybitnymi uzdolnieniami;  

9) wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły podstawowej oraz odroczenia rozpoczęcia 

spełniania obowiązku szkolnego;  

10) diagnozowania potencjalnych możliwości oraz mocnych stron uczniów,  
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11) dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności 

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostowanie tym wymaganiom; 

12) innych obszarów, określonych w odrębnych przepisach.  

2. Współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną ma celu m. in.:  

1) stały i systematyczny kontakt pracowników pedagogicznych szkoły z pracownikami 

poradni w celu prawidłowej realizacji swoich zadań dydaktycznych 

i wychowawczych; 

2) szkolenia pracowników pedagogicznych szkoły prowadzone przez pracowników 

poradni; 

3) szkolenia rodziców organizowane przez szkołę z udziałem specjalistów z poradni;  

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczącej funkcjonowania ucznia 

w środowisku szkolnym kierowanego do poradni na badania; 

5) realizację przez nauczycieli zaleceń na podstawie orzeczeń i opinii pracowników 

poradni dotyczących dzieci/uczniów; 

6) pomoc specjalistów poradni w tworzeniu indywidualnych programów edukacyjno –

terapeutycznych oraz innych programów wspierających rozwój dzieci.  

 

§ 14. 

Inne formy pomocy uczniom 
 

1. Szkoła organizuje różne formy pomocy i opieki dzieciom/uczniom, którym z przyczyn 

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym również 

pomoc materialna, takie jak:  

1) konsultacje dla uczniów; 

2) bezpłatne zajęcia pozalekcyjne;  

3) wsparcie rzeczowe dla ucznia w szczególnie trudnych sytuacjach losowych;  

2. Szkoła współpracuje z:  

1) policją w zakresie bezpieczeństwa i ochrony zdrowia, profilaktyki uzależnień, 

demoralizacji oraz innych przejawów zagrożenia społecznego, działalności 

prewencyjnej i interwencyjnej; 

2) kuratorem sądowym; 

3) Policyjną Izbą Dziecka;  

4) innymi instytucjami i ośrodkami w zależności od sytuacji i potrzeb. 

3. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych 

korzystając z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej: 

1) zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci, 

2) zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin, 

3) sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych, 

4) informuje o trudnościach, z którymi borykają się rodziny zastępcze. 

4. Dla uczniów z rodzin niepełnych, wielodzietnych lub będących w bardzo trudnej sytuacji 

materialnej istnieje możliwość sfinansowania w całości lub części kosztów obiadów lub 

zakupu odzieży z funduszu Rady Rodziców, Urzędu Gminy lub dochodów własnych 

szkoły. Podania w tej sprawie uczeń lub jego rodzice składają na ręce Dyrektora szkoły. 

Decyzja o przyznaniu pomocy powinna być uzgadniana z pedagogiem szkolnym lub -  

w przypadku obiadów - z intendentem stołówki szkolnej. Przed wydaniem decyzji organ 

finansujący pomoc może prowadzić wywiad środowiskowy lub rozmowy z zaintereso-

wanymi rodzicami w miejscu ich zamieszkania. 

5. Szkoła organizuje opiekę zdrowotną, m. in. poprzez: 

1) doraźną opiekę pielęgniarską; 
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2) sprawowanie opieki nad uczniami i dziećmi z problemami zdrowotnymi; 

3) udzielanie pomocy przedmedycznej w nagłych zachorowaniach ucznia lub dziecka; 

4) umożliwienie spożywania ciepłych posiłków; 

5) kształtowanie u uczniów i dzieci nawyku dbałości o zdrowie własne  

i innych ludzi oraz umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu; 

6) organizację zajęć edukacyjnych i aktywnych form wypoczynku w dni wolne od zajęć; 

7) współpracę z terenową stacją sanitarno – epidemiologiczną. 

 

 

§ 15. 

Organizacja współdziałania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami  

w zakresie działalności innowacyjnej 
 

1. Szkoła prowadzi działalność innowacyjną dotyczącą kształcenia, wychowania i opieki, 

stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz możliwości bazowych, kadrowych            

i finansowych. 

2. Szkoła realizuje działalność innowacyjną, która jest integralnym elementem nauczania  

i wychowania, w ramach działań własnych oraz we współpracy z innymi podmiotami.  

3. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia                       

i inne organizacje działające w środowisku lokalnym, a w szczególności organizacje 

harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie                 

i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej                                          

i innowacyjnej szkoły. 

4. O podjęciu współdziałania szkoły z innymi podmiotami w zakresie działalności 

innowacyjnej decyduje Dyrektor szkoły, który również może upoważnić innego 

pracownika szkoły do wykonywania działań w zakresie organizacji i realizacji działalności 

innowacyjnej wykonywanej we współpracy z innymi podmiotami.  

5. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor szkoły, po uprzednim 

uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady 

Pedagogicznej i Rady Rodziców.  

6. Współpraca szkoły ze stowarzyszeniem:  

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniów;  

2) wzbogaca ofertę wychowawczą i opiekuńczą szkoły;  

3) umożliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnień i talentów uczniowskich;  

4) wpływa na integrację uczniów; 

5) wpływa na podniesienie jakości pracy; 

6) wpływa na wzajemny rozwój oraz na rozwój uczniów. 

7. Realizacja innowacji ma służyć poprawie istniejących lub wdrożeniu nowych rozwiązań 

w procesie kształcenia, przy zastosowaniu nowatorskich działań programowych, 

organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów 

oraz nauczycieli. 

8. Zakres współpracy z innym podmiotem wynika z bieżących oraz przewidywanych potrzeb 

szkoły i może on dotyczyć działań o charakterze doraźnym lub ciągłym.  

9. Działalność innowacyjna podejmowana we współpracy z innymi podmiotami może być 

realizowana w szkole lub poza szkołą.  

10. Po zakończeniu każdej innowacji przeprowadza się ocenę jej efektywności. 
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§ 16. 

Organizacja wolontariatu szkolnego 
 

1. W szkole prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno-wychowawcza                              

i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym  

i metodycznym Dyrektora szkoły. 

2. Cele wolontariatu: 

1) nowatorski system włączania młodzieży w życie społeczności szkolnej i środowiska 

lokalnego o charakterze regularnym i akcyjnym; 

2) tworzenie więzi między uczniami, a nauczycielami; 

3) zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie; 

4) uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych; 

5) kształtowanie postaw prospołecznych; 

6) rozwijanie empatii, zrozumienia; 

7) inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego; 

8) kreowanie roli szkoły jako centrum lokalnej aktywności; 

9) zawieranie głębokich, wartościowych przyjaźni; 

10) kształtowanie umiejętności działania zespołowego; 

11) zwiększenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy; 

12) budowanie twórczej atmosfery w szkole, sprzyjającej samorealizacji i poszerzaniu 

własnych zainteresowań; 

13) współdziałanie z organizacjami społecznymi i młodzieżowymi; 

14) współdziałanie uczniów i wzajemne wspieranie się; 

15) kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoły zgodnie z założeniami programu 

wychowawczo-profilaktycznego; 

16) stwarzanie  możliwości wykorzystania własnych umiejętności i doświadczeń; 

17) zdobywanie doświadczenia w nowych dziedzinach; 

18) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 

19) przedstawienie działalności wybranych organizacji; 

20) wzmocnienie działań organizacji społecznych i pozarządowych poprzez 

wykorzystanie potencjału wiedzy i umiejętności młodzieży; 

21) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykającym trudności w nauce, w życiu 

rówieśniczym i rodzinnym; 

22) prowadzenie akcji pomocowych na rzecz osób potrzebujących, instytucji i organizacji 

społecznych. 

3. Sposoby organizacji i realizacji działań w zakresie wolontariatu: 

1) powstanie zespołu ds. wolontariatu spośród nauczycieli szkoły i wyłonienie 

koordynatora  ds. wolontariatu, który odpowiada m.in. za: 

a) wyznaczanie kierunków prac koła, 

b) organizację spotkań wolontariuszy, 

c) określanie terminów realizacji zadań, 

d) promocja idei wolontariatu wśród uczniów i ich rekrutacja, 

e) wyznaczanie zadań odpowiednich do profilu i zainteresowań wolontariusza, 

f) nadzorowanie pracy wolontariuszy, 

g) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy, 

h) określenie warunków współpracy, 

i) dopilnowanie wszelkich formalności, w tym m.in. ubezpieczenie, 

j) utrzymywanie stałego kontaktu z wolontariuszami, 

k) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza, 

l) wybór Rady Wolontariatu  i  wyłonienie lidera; 
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m) stworzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu; 

n) ustalenie zakresu działania na rzecz grup docelowych: środowiska szkolnego                       

i lokalnego; 

o) szkolenie członków Klubu; 

p) dokumentowanie pracy  Klubu , w tym tworzenie planu pracy. 

 

§ 17. 

System doradztwa zawodowego 
 

1. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynację działań 

podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniów do wyboru kierunku kształcenia 

i zawodu.  

2. Podejmowane działania mają pomóc dzieciom i uczniom w rozpoznawaniu zainteresowań, 

predyspozycji i zdolności, zdobywaniu informacji o zawodach i pogłębianiu wiedzy na 

temat otaczającej ich rzeczywistości społecznej. W przyszłości ma to ułatwić młodemu 

człowiekowi podejmowanie bardzo ważnych wyborów edukacyjnych i zawodowych, tak 

aby te wybory były dokonywane świadomie, zgodnie z predyspozycjami                                                   

i zainteresowaniami.  

3. Planowanie własnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem długotrwałym. Na 

poziomie przedszkola, szkoły podstawowej wdraża się dzieciom i uczniom poczucie 

odpowiedzialności za własną przyszłość, uczy myślenia perspektywicznego                                         

i umiejętności planowania, a w klasach VII-VIII organizuje zajęcia związane z wyborem 

kształcenia i kariery zawodowej.  

4. Planowane zadania i treści przekazywane w edukacji przedszkolnej i edukacji 

wczesnoszkolnej (preorientacja zawodowa), na lekcjach wychowawczych oraz                                

w edukacjach przedmiotowych w klasach IV-VI ( orientacja zawodowa) mają za zadanie 

rozbudzać ciekawość poznawczą dzieci oraz motywację do nauki, kształtować 

umiejętności i postawy do naturalnej w tym wieku aktywności dzieci, umożliwiać 

poznawanie interesujących dzieci zawodów, kształtować gotowość do wyborów 

edukacyjnych. 

5. Szkoła organizuje zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu  

o program przygotowany przez nauczyciela prowadzącego te zajęcia, który zawiera treści 

dotyczące informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz 

możliwościach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy                                             

i predyspozycjami zawodowymi. 

6. Główne zadania szkoły w zakresie doradztwa zawodowego:  

1) wspieranie uczniów w planowaniu ścieżki edukacyjno-zawodowej; 

2) wyzwalanie aktywności uczniów w kierunku samopoznania i samooceny, 

3) modyfikacja samooceny w przypadku, gdy odbiega ona od realnych możliwości 

(zawyżona lub zaniżona), 

4) pomoc uczniom w pogłębianiu wiedzy o interesujących ich zawodach, 

5) kształtowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia  

z wymaganiami wybieranego zawodu, 

6) zapoznanie ze strukturą szkolnictwa,  

7) kształtowanie gotowości do wejścia na rynek pracy, 

8) rozwijanie umiejętności uczenia się przez całe życie, 

9) wspieranie rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych na rzecz ich dzieci; 

10) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniów na informacje dotyczące edukacji i kariery; 

11) gromadzenie, aktualizowanie i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych; 

12) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom; 
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13) prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących wspierających uczniów w świadomym 

wyborze szkoły; 

14) wspieranie działań szkoły mających na celu optymalny rozwój edukacyjny                                     

i zawodowy uczniów; 

7. Główne zadania wspomagające doradztwo zawodowe: 

1) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych, 

2) prowadzenie działalności informacyjno-doradczej, 

3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom, 

4) współpraca z instytucjami wspierającymi wewnątrzszkolny system doradztwa 

zawodowego, w szczególności z poradnią psychologiczno-pedagogiczną oraz innymi 

instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom, 

5) pomoc i udostępnianie informacji o szkołach ponadpodstawowych i systemie 

kształcenia ustawicznego, 

6) współpraca nauczycieli i rodziców w realizacji powyższych  zadań. 

8. Szczegółowe zadania w zakresie doradztwa zawodowego określa Wewnątrzszkolny 

System Doradztwa Zawodowego. 

§ 18.  

Obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego/obowiązek szkolny 
 

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne  

Obowiązek przygotowania przedszkolnego rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego  

w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat.  

2. W przypadku dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

obowiązek ten rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, 

w którym dziecko rozpocznie spełnianie obowiązku szkolnego.  

3. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej 

jednak niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 

lat. Obowiązek szkolny tych dzieci może być odroczony do końca roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 

4. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które 

w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do 

podjęcia nauki szkolnej. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły 

podstawowej podejmuje Dyrektor szkoły na podstawie informacji o realizacji przez 

dziecko wychowania przedszkolnego lub opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej.  

5. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły, jest zwolnione z obowiązku rocznego 

przygotowania przedszkolnego. 

6. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do 

ukończenia 18 roku życia. Uczeń, który ukończył 18 rok życia może zostać skreślony z 

listy uczniów. W takim przypadku uczeń może zwrócić się z pisemną prośbą do Dyrektora 

szkoły o zgodę na dokończenie cyklu kształcenia. Dyrektor może nie wyrazić zgody, jeżeli: 

1) uczeń jest zagrożony oceną niedostateczną z jakiegokolwiek przedmiotu, 

2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecności daje podstawę do nieklasyfikowania,  

3) jest zagrożony naganną oceną zachowania. 

7. Kontrolę nad spełnianiem przez uczniów obowiązku szkolnego sprawuje Dyrektor szkoły, 

prowadząc księgę ewidencji dzieci. 

8. Obowiązek szkolny może być spełniany poza szkołą. Zezwolenia w stosunku do uczniów 

swojego obwodu udziela Dyrektor szkoły na wniosek rodziców dziecka. Dziecko 

spełniające obowiązek w tej formie otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły na podstawie 
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egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkołę. Uczniowi takiemu nie ustala 

się oceny  zachowania. 

9. Niespełnienie obowiązku przedszkolnego, szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy                     

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 

10. Przez niespełnianie obowiązku przedszkolnego przez dzieci 6 – letnie, obowiązku 

szkolnego należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca 

na co najmniej 50% dni zajęć w oddziale przedszkolnym, szkole. 

 

§ 19.  

Przyjmowanie dzieci do szkoły 
 

1. Do klas pierwszych szkoły podstawowej przyjmowane są z urzędu dzieci zamieszkałe                     

w obwodzie szkoły. O przyjęciu pozostałych chętnych decyduje Dyrektor po 

przeprowadzeniu zgodnie z obowiązującym regulaminem postępowania rekrutacyjnego.  

2. Do oddziałów przedszkolnych przyjmowane są dzieci po przeprowadzeniu postępowania 

rekrutacyjnego. W razie potrzeby przeprowadzone zostaje postępowanie uzupełniające 

zgodnie z regulaminem rekrutacji ujętym w zarządzeniu Wójta Gminy Jeżewo. 

3. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica kandydata. 

4. Rokrocznie Dyrekcja ustala terminarze rekrutacji i podaje do wiadomości 

zainteresowanym. 

§ 20. 

Współpraca z rodzicami 
 

1. Współpraca szkoły z rodzicami polega na wspólnym podejmowaniu działań 

ukierunkowanych na wszechstronny rozwój dziecka, uwzględniając jego możliwości 

psychofizyczne, na dążeniu do ujednolicenia oddziaływań wychowawczo-profilaktycznych 

szkoły i środowiska rodzinnego. 

2. Rodzice, zapisując dziecko do szkoły, akceptują ustalenia i postanowienia zawarte                          

w regulaminach szkoły, statucie szkoły, wewnątrzszkolnych zasadach oceniania, 

procedurach szkoły oraz akceptują warunki pobytu dziecka w szkole i założenia 

organizacyjne szkoły.  

3. Szkoła współdziała z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, 

wspomaga wychowawczą rolę rodziców, a w szczególności:  

1) wspomaga rodzinę w przystosowaniu dziecka do szkoły;  

2) diagnozuje środowisko rodzinne, sytuacje wychowawcze;  

3) organizuje pomoc rodzicom niewydolnym wychowawczo;  

4) angażuje rodziców do współorganizowania życia klasowego i szkolnego;  

5) organizuje zebrania, szkolenia, spotkania z nauczycielami i pedagogiem szkolnym.  

6) organizuje konsultacje dla uczniów i rodziców. 

4. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji nie 

może być mniejsza niż 4 razy w roku szkolnym. 

5.  Rodzice uczestniczą w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć udziału  

w zebraniu z przyczyn od niego niezależnych powinien skonsultować się z wychowawcą 

klasy/ oddziału w innym terminie. 

6. Formy współdziałania ze szkołą uwzględniają prawo rodziców do: 

1) znajomości zadań i zamierzeń wychowawczo – profilaktycznych szkoły, postanowień 

regulaminu wewnętrznego szkoły;  

2) znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, w tym 

wewnątrzszkolnych  zasad oceniania;  
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3) uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego 

zachowania, postępów i przyczyn trudności;  

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania, opieki i dalszego kształcenia 

swoich dzieci i wyboru zawodu;  

5) pomocy i wsparcia w przypadku problemów z dzieckiem; 

6) udziału w wyjściach, wycieczkach, imprezach kulturalnych i działaniach 

gospodarczych. 

7. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, dożywiania 

oraz metod opiekuńczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi szkoły 

uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju 

psychofizycznym dziecka. 

8. Za bezpieczeństwo uczniów w drodze do szkoły i powracających ze szkoły po 

zakończonych zajęciach odpowiadają rodzice. Obowiązkiem rodziców jest 

przyprowadzenie do szkoły i odbieranie ze szkoły przede wszystkim dzieci  najmłodszych. 

9. Rodzice potwierdzają zgodę na powrót najmłodszych uczniów do domu po zakończonych 

zajęciach pod opieką starszego rodzeństwa pisemnym oświadczeniem ze wskazaniem na 

ich całkowitą odpowiedzialność za bezpieczeństwo dzieci w tym czasie. 

10. Rodzice dzieci do 7 roku życia samodzielnie powracających ze szkoły do domu po 

zakończonych zajęciach składają pisemne oświadczenie o przejęciu odpowiedzialności za 

bezpieczeństwo dziecka. 

11. Rodzice mają obowiązek uczciwie i rzetelnie informować wychowawców klas o stanie 

zdrowia dziecka i przyczynach jego nieobecności w szkole oraz utrzymywać systematyczny 

kontakt z wychowawcą klasy.  

12. Rodzice dziecka uczęszczającego do szkoły mają obowiązek przede wszystkim:  

1) systematycznie współpracować z wychowawcą klasy i nauczycielami w zakresie 

nauki i zachowania dziecka, muszą czuć się współodpowiedzialni za wyniki 

edukacyjne dziecka oraz jego zachowanie;  

2) usprawiedliwiać nieobecność dziecka w szkole zgodnie z obowiązującymi 

ustaleniami: 

a) usprawiedliwianie w terminie do 7 dni od ustania nieobecności dziecka na 

zajęciach edukacyjnych: 

b) usprawiedliwienia w formie zaświadczenia lekarskiego lub oświadczenia 

rodziców dostarczają uczniowie na piśmie zgodnie z przyjętymi w szkole 

procedurami przeciwdziałania wagarom, 

3) uczestniczyć w zebraniach i spotkaniach z wychowawcą klasy/oddziału.  

4) zapewnić dziecku warunki umożliwiające przygotowanie się do zajęć edukacyjnych;  

5) dbać o przygotowanie dziecka do zajęć edukacyjnych, wyposażać go w niezbędne 

rzeczy potrzebne w szkole;  

6) przestrzegać ustalonych przez szkołę procedur. 

 
§ 21.  

1. Rodzice dzieci w oddziałach przedszkolnych mają prawo do: 

1) znajomości zadań wynikających z programu wychowania przedszkolnego  

realizowanego w danym oddziale i z rocznego planu pracy, z którymi zapoznawani są 

przez nauczyciela na pierwszym zebraniu dla rodziców organizowanym w  roku 

szkolnym; 

2) znajomości tematów i treści planów miesięcznych w danym oddziale; 

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowań i rozwoju poprzez:  
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a) uzyskiwanie od nauczyciela bezpośredniej informacji na temat postępów 

edukacyjnych dziecka, jego sukcesów i trudności oraz przejawianych zachowań, 

zarówno pozytywnych jak i niewłaściwych, 

b) obserwowanie własnego dziecka, na tle grupy, w trakcie zajęć otwartych 

organizowanych przez nauczycielki, tylko za zgodą innych rodziców, 

c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka, 

d) udostępnianie kart pracy dziecka i teczki jego prac plastycznych. 

2. Na rodzicach dzieci uczęszczających do oddziałów przedszkolnych spoczywa obowiązek 

m.in. do:  

1) udzielania pełnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, mającej wpływ na jego 

bezpieczeństwo i prawidłowe funkcjonowanie w grupie; 

2) zapewnienia dzieciom 6 – letnim regularnego uczęszczanie na zajęcia; 

3) regularnego kontaktowania się z wychowawcą w celu ujednolicenia oddziaływań 

wychowawczych; 

4) odbierania dziecka w ustalonych godzinach pracy. 

3. Nauczyciele współdziałają z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania poprzez: 

1) zaznajamianie rodziców z zadaniami wynikającymi w szczególności z programu 

wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;  

2) uzyskiwanie informacji dotyczących dziecka, jego zachowania i rozwoju; 

3) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci;  

4) okazywanie rodzicom pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci;  

5) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci;  

6) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspólnych wymagań 

i sposobów pracy z dzieckiem, ustalenie w porozumieniu z rodzicami określonych 

form oddziaływań wychowawczych; 

7) włączanie rodziców w sprawy życia oddziałów przedszkolnych; 

8) kształtowania świadomości zdrowotnej oraz nawyków dbania o własne zdrowie dzieci 

w codziennych sytuacjach w  szkole i w domu, 

9) uzgodnienie celów oraz sposobów współpracy nauczycieli i rodziców; 

10) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka; 

11) zapewnienie indywidualnej opieki każdemu dziecku poprzez dostosowanie metod                      

i sposobów oddziaływań odpowiednio do jego wieku, możliwości rozwojowych oraz 

potrzeb środowiska; 

4. Do oddziałów przedszkolnych przyprowadzane są dzieci zdrowe, bez objawów 

chorobowych: 

1) nie przyjmuje się dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, uciążliwy kaszel, ból 

brzucha, wymioty, podwyższona temperatura lub inne niepokojące objawy); 

2) stan zdrowia przyprowadzanego dziecka nie może zagrażać bezpieczeństwu 

fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywającym w jego otoczeniu; 

3) w przypadku zaobserwowania objawów chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt 

z rodzicami w celu odebrania dziecka z placówki; 

4) powiadomieni rodzice są zobowiązani do niezwłocznego odebrania dziecka. 

5. W  oddziałach przedszkolnych nie wykonuje się żadnych zabiegów lekarskich, poza 

udzieleniem pomocy w nagłych wypadkach. 

6. W przypadku stwierdzenia zagrożenia życia dziecka, nauczyciel wzywa pogotowie 

ratunkowe i powiadamia rodziców. 

7. Do czasu przybycia rodziców  dziecko przebywa pod opieką lekarza pogotowia  

i pracownika szkoły  (nauczyciel lub dyrektor). 

8. Rodzice zobowiązani są do regularnego przyprowadzania dziecka na zajęcia oraz  

usprawiedliwiania nieobecności dziecka w formie pisemnej. 
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9. Rodzice odpowiedzialni są za bezpieczeństwo dziecka w czasie drogi do oddziałów 

przedszkolnych  i z powrotem. 

10. Rodzice mogą upoważnić na piśmie do odbioru dziecka z oddziałów przedszkolnych osobę 

dorosłą posiadającą psychofizyczną zdolność do zapewnienia dziecku bezpieczeństwa                     

i należytej opieki: 

1) upoważnienie może być udzielone przez rodziców na cały okres uczęszczania dziecka 

do oddziałów przedszkolnych albo może być udzielone jednorazowo,  

2) upoważnienie może zostać przez rodzica odwołane lub zmienione.  

11. Rodzic lub osoba upoważniona są zobowiązani do punktualnego odbioru dziecka.  

12. Dziecko powinno być odbierane z oddziału dziewięciogodzinnego od godziny 14:00 

do 16:00 przez rodziców lub pisemnie upoważnioną przez rodziców osobę pełnoletnią 

zapewniającą dziecku całkowite bezpieczeństwo. Osoba upoważniona w momencie 

odbioru dziecka powinna posiadać przy sobie dowód osobisty i na żądanie nauczyciela go 

okazać.  

13. Nauczyciel nie przekazuje dziecka osobie, co do której istnieje podejrzenie bycia pod 

wpływem alkoholu lub środków odurzających. W takim przypadku nauczyciel nawiązuje 

kontakt z drugim rodzicem/prawnym opiekunem w celu odbioru dziecka. 

14. Nieodebranie dziecka do godziny 13.00 z oddziału pięciogodzinnego i do godziny 16:00 

z oddziału dziewięciogodzinnego, przy jednoczesnym braku kontaktu z rodzicami, 

osobami upoważnionymi, skutkuje zawiadomieniem właściwych organów policji. 

 

Rozdział 4 

Organy szkoły i ich kompetencje 

§ 22. 
 

1. Organami szkoły są: 

1) Dyrektor szkoły, 

2) Rada Pedagogiczna, 

3) Rada Rodziców, 

4) Samorząd Uczniowski. 

2. Organy kolegialne działają zgodnie przyjętymi regulaminami. 

 

§ 23. 

Dyrektor szkoły 
 

1. Dyrektor szkoły kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli  

i pracowników niebędących nauczycielami. 

3. Dyrektor kieruje działalnością edukacyjno-wychowawczą i opiekuńczą szkoły,  

a w szczególności:  

1) kieruje bieżącą działalnością szkoły, 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny, 

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,  

4) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej i realizuje jej uchwały podjęte w ramach 

jej kompetencji stanowiących, 

5) organizuje współdziałanie z Samorządem Uczniowskim i Radą Rodziców, 

6) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli                                     

w organizacji praktyk pedagogicznych, 
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7) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez 

Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,                     

a także organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły, 

8) sprawuje kontrolę spełniania obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego 

oraz obowiązku szkolnego przez uczniów mieszkających w obwodzie szkoły, 

9) organizuje dla pracowników szkoły różne formy szkolenia w zakresie bezpieczeństwa  

i higieny pracy, 

10) zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy  

w czasie ich pobytu w szkole, jak również podczas zajęć obowiązkowych  

i pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę poza jej terenem, 

11) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego szkołę i po 

zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców; 

12) współpracuje z osobami/instytucjami sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną 

nad dziećmi i młodzieżą. 

4. Uprawnienia Dyrektora w zakresie zagadnień kadrowych: 

1) zatrudnia wszystkich pracowników szkoły oraz rozwiązuje z nimi stosunek pracy, 

2) powierza stanowiska kierownicze utworzone w szkole po zasięgnięciu opinii organu 

prowadzącego i Rady Pedagogicznej, 

3) określa zakres obowiązków nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły, 

4) decyduje o przyznawaniu nagród i wymierzaniu kar porządkowych podległym sobie 

pracownikom, 

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pracowników samorządowych, 

6) występuje z wnioskami po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie 

odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników 

szkoły, 

7) udziela urlopów i zwolnień z pracy, 

5. Uprawnienia dyrektora dotyczące działalności szkoły: 

1) sprawuje nadzór nad działalnością administracyjno-gospodarczą szkoły, 

2) dopuszcza do użytku szkolny zestaw programów nauczania, 

3) odpowiada za właściwą organizację i przebieg  egzaminów, 

4) stwarza warunki do działania w szkole  wolontariuszy, stowarzyszeń  

i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem 

statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form 

działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły, 

5) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia oraz z opinii wydanych przez poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, 

6) zapewnia właściwy stan bezpieczeństwa i higieny pracy, 

7) organizuje wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne oraz sprzęt szkolny, 

8) organizuje i nadzoruje pracę sekretariatu szkoły, 

9) w przypadku nieobecności dyrektora jego obowiązki pełnią wicedyrektorzy lub 

nauczyciel wskazany przez organ prowadzący.  

6. Dyrektor szkoły zawiesza zajęcia po dwóch dniach od wystąpienia nadzwyczajnej sytuacji 

na czas oznaczony, w przypadku: 

1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 

ogólnopolskich lub międzynarodowych, 

2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia                 

z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów, 

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną, 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu 

uczniów. 

§ 24. 

Rada Pedagogiczna 
 

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły, w którego pracach biorą udział 

wszyscy pracownicy pedagogiczni bez względu na wymiar czasu pracy. 

2. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywają się przed rozpoczęciem roku szkolnego oraz  

w każdej jego części w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania 

uczniów. Ponadto - zgodnie z potrzebami – organizuje się szkoleniowe zebrania Rady 

Pedagogicznej. 

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej na zaproszenie jej przewodniczącego mogą brać udział 

goście. Mają oni głos doradczy. 

4. Uchwały Rady Pedagogicznej zapadają zwykłą większością głosów w obecności  

co najmniej ½ członków  Rady Pedagogicznej. 

5. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami 

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie powiadamia organ 

prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

6. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nieujawniania spraw, które mogłyby 

naruszyć dobro osobiste uczniów, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy w szczególności: 

1) uchwalenie regulaminu własnej działalności, 

2) zatwierdzanie zmian do statutu szkoły, 

3) zatwierdzanie planów szkoły, 

4) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

5) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu 

doskonalenia pracy; 

6) wyrażanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia lub jego rodziców 

nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej, przekraczającej 

połowę czasu przeznaczonego na zajęcia edukacyjne w szkolnym planie nauczania; 

7) promowanie jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego ucznia, który nie zdał 

egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych; 

8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

9) opiniowanie propozycji Dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom 

stałych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin 

ponadwymiarowych na kolejny rok szkolny; 

10) opiniowanie tygodniowego rozkładu zajęć, 

11) opiniowanie  programów z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do 

użytku szkolnego; 

12) opiniowanie projektu innowacji do realizacji w szkole; 

13) opiniowanie pracy dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy; 

14) opiniowanie kandydatów na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne 

stanowiska kierownicze; 

15) ustalanie w porozumieniu z Radą Rodziców Programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły.  

8. Pozostałe kompetencje Rady Pedagogicznej wynikające z przepisów prawa oraz tryb pracy 

określa Regulamin Rady Pedagogicznej. 

 

§ 25. 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-08-2015&qplikid=1#P1A6
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1. W szkole jest utworzona Rada Rodziców. 

2. Zasady tworzenia Rady Rodziców uchwala ogół rodziców uczniów szkoły.  

3. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodziców określa Regulamin 

działalności Rady Rodziców. 

4. Dyrektor zapewnia Radzie Rodziców organizacyjne warunki działania oraz stale 

współpracuje z Radą Rodziców. 

5. Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie szkoły oraz podejmowanie działań 

zmierzających do doskonalenia jej statutowej działalności, a w szczególności na rzecz 

opiekuńczej funkcji szkoły. 

6. Do kompetencji Rady Rodziców należy: 

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu wychowawczo – 

profilaktycznego  szkoły; 

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania szkoły; 

3) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoły o dopuszczeniu do działalności w szkole 

stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, 

a w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej szkoły; 

4) opiniowanie pracy nauczyciela, 

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych; 

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych,                             

w przypadku braku zgody pomiędzy nauczycielami przedmiotu.  

7. Rada Rodziców może: 

1) wnioskować do Dyrektora szkoły o dokonanie oceny nauczyciela,  

2) występować do Dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach 

szkolnych; 

3) delegować swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata 

na stanowisko dyrektora szkoły; 

4) delegować swojego przedstawiciela do zespołu oceniającego, powołanego przez organ 

nadzorujący do rozpatrzenia odwołania nauczyciela od oceny pracy. 

8. Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców i innych 

źródeł, przeznaczone na wspieranie statutowej działalności szkoły. 

9. Zasady wydatkowania środków funduszu określa Regulamin działalności Rady Rodziców. 

 

§ 26. 
 

1. Wszyscy uczniowie szkoły, z mocy prawa, tworzą Samorząd Uczniowski. 

2. Zasady wybierania, działania oraz kompetencje organów Samorządu Uczniowskiego 

określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego. 

3. Dyrektor zapewnia organom Samorządu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe, 

warunki działania oraz stale współpracuje z tymi organami poprzez ich opiekuna. 

4. Do zadań samorządu należy: 

1) przygotowanie projektu regulaminu Samorządu Uczniowskiego; 

2) występowanie do władz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczącymi życia 

szkolnego i określanie sposobu ich wykonania;  

3) wykonywanie zadań zleconych przez dyrekcję szkoły i Radę Pedagogiczną; 

4) proponowanie kandydatów na opiekunów samorządu. 
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5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we 

wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw 

uczniów, takich jak: 

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem                                  

i stawianymi wymaganiami; 

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania 

własnych zainteresowań; 

4) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,                          

w porozumieniu z Dyrektorem szkoły; 

5) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu; 

6) opiniowania, na wniosek Dyrektora szkoły — pracy nauczycieli szkoły, dla których 

dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej. 

 

§ 27. 

Warunki współdziałania organów szkoły  
 

1. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji  

w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i statutem szkoły. 

2. Organy szkoły zobowiązane są do bieżącej wymiany informacji w sprawach dotyczących 

życia szkolnego. 

3. Za bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub 

decyzjach pomiędzy organami szkoły odpowiada Dyrektor szkoły. 

4. Sytuacje konfliktowe między organami rozstrzygane są wewnątrz szkoły wg następującego 

trybu: 

1) z każdego z organów szkoły wybierany jest jeden przedstawiciel, który stanowi skład 

zespołu rozstrzygającego zaistniały problem; 

2) decyzje podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów                             

w obecności co najmniej 50 % członków zespołów.  

5. Spory między organami szkoły rozwiązywane są wewnątrz szkoły na drodze polubownej 

poprzez wzajemny udział członków poszczególnych organów i jawną wymianę poglądów. 

6. Strona „poszkodowana” w pierwszej kolejności winna się zwrócić do strony „przeciwnej”  

z prośbą o rozmowę/postępowanie wyjaśniające. 

7. Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron. 

8. W zależności od rodzaju stron wchodzących w spór/konflikt przewiduje się następujące 

zasady postępowania: 

1) konflikt Dyrektor szkoły - Rada Pedagogiczna: 

a) spory pomiędzy dyrektorem, a Radą Pedagogiczną rozstrzygane są na zebraniach 

Rady Pedagogicznej, 

b) w przypadku dużej rangi konfliktu i trudności w rozwiązaniu sporu wewnątrz 

szkoły można zwrócić się o pomoc w rozstrzygnięciu do „mediatora”. 

2) konflikty Dyrektor szkoły – Rada Rodziców rozstrzygane są na zebraniach prezydium 

Rady Rodziców z udziałem dyrektora lub wyznaczonego wicedyrektora;  

3) konflikt Dyrektor szkoły - Samorząd Uczniowski: spory pomiędzy dyrektorem,                                   

a Samorządem Uczniowskim rozstrzygane są między wybranymi przez Samorząd 

Uczniowski przedstawicielami Samorządu Uczniowskiego a Dyrektorem szkoły 

w obecności opiekuna Samorządu Uczniowskiego. 
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4) konflikt Rada Pedagogiczna - Samorząd Uczniowski. spory pomiędzy Radą Pedagogiczną, 

a Samorządem Uczniowskim rozstrzygane są na wspólnym zebraniu z udziałem 

wybranych przez Radę Pedagogiczną, przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego oraz 

dyrektora. 

9. O sposobie rozstrzygnięcia  sporu Dyrektor szkoły informuje zainteresowane organy na 

piśmie, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia złożenia wniosku. 

 

Rozdział 5 

Organizacja szkoły 

§ 28.  

1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza. 

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw 

świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy prawa w sprawie organizacji 

roku szkolnego. 

3. Dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły 

może w danym roku szkolnym, do 30 września ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

4. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora szkoły, z uwzględnieniem 

ramowych planów nauczania.  

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor szkoły,  

z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć 

określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć 

edukacyjnych. 

6. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. 

7. W szkole funkcjonują oddziały I-VIII oraz oddziały przedszkolne realizujące program 

wychowania przedszkolnego.  

8. W zakresie i na zasadach określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego 

szkoła realizuje edukację wczesnoszkolną w pierwszym etapie edukacyjnym, 

obejmującym oddziały I-III oraz kształcenie w blokach przedmiotowych w drugim etapie 

edukacyjnym, obejmującym oddziały IV-VIII. 

9. Zajęcia edukacyjne w oddziałach  I - III szkoły są prowadzone w oddziałach klasowych 

liczących nie więcej niż 25 uczniów. 

10. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć 

dydaktycznych do klasy I, II lub III szkoły podstawowej, ucznia zamieszkałego  

w obwodzie szkoły, Dyrektor szkoły dzieli daną klasę, jeżeli liczba uczniów jest 

zwiększona ponad liczbę 25. 

11. Dyrektor szkoły może odstąpić od podziału zwiększając liczbę uczniów w klasie ponad 

liczbę 25, nie więcej niż o 2 uczniów, na wniosek rady klasowej oraz po uzyskaniu 

zgody organu prowadzącego. 

12. Oddział klasowy, w którym liczbę uczniów zwiększono zgodnie z powyższym, może 

funkcjonować ze zwiększoną liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

13. Liczba uczniów w klasach IV-VIII jest dostosowana do możliwości lokalowych szkoły                        

i możliwości finansowych organu prowadzącego szkołę. 

 

§ 29. 

Organizacja oddziałów przedszkolnych 
 

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od początku roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 3 lata, do końca roku szkolnego w roku 
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kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat. Wychowanie przedszkolne jest 

realizowane w oddziałach przedszkolnych. 

2. Oddziały przedszkolne realizują programy wychowania przedszkolnego uwzględniające 

podstawę programową wychowania przedszkolnego oraz zapewniają bezpłatne nauczanie, 

wychowanie i opiekę w czasie ustalonym przez organ prowadzący, nie krótszym niż 5 

godzin dziennie.  

3. Oddział przedszkolny pięciogodzinny dla dzieci realizujących roczne obowiązkowe 

przygotowanie przedszkolne jest czynny od poniedziałku do piątku w godz. 8.00-13.00. 

4. Oddział przedszkolny dziewięciogodzinny jest czynny od poniedziałku do piątku w godz. 

6:30-16.00. 

5. Dziecko należy przyprowadzić do oddziału dziewięciogodzinnego między godziną 6:30 

a godziną 8:00. Realizacja postawy programowej odbywa się w godzinach 8: 00-13:00. 

6. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie więcej niż 25 w oddziale.  

7. Oddział przedszkolny obejmuje dzieci w zbliżonym wieku, z uwzględnieniem ich potrzeb, 

zainteresowań, uzdolnień oraz rodzaju i stopnia niepełnosprawności. 

8. Godzina zajęć nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.  

9. Czas prowadzonych zajęć w oddziale przedszkolnym - w szczególności nauki religii, 

języka nowożytnego i zajęć rewalidacyjnych, powinien być dostosowany do możliwości 

rozwojowych dzieci i wynosić: 

1) z dziećmi w wieku 3-4 lat - około 15 minut; 

2) z dziećmi w wieku 5-6 lat - około 30 minut.  

10. Oddział przedszkolny funkcjonuje przez cały rok szkolny, z wyjątkiem przerw ustalonych 

przez organ prowadzący na wniosek Dyrektora i Rady Rodziców. 

11. Dyrektor powierza poszczególne oddziały opiece jednego lub dwu nauczycieli zależnie od 

czasu pracy oddziału oraz realizowanych zadań oraz z uwzględnieniem propozycji 

rodziców. 

12. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy dydaktycznej, wychowawczej                                      

i opiekuńczej wskazane jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekował się danym 

oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

13. Organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz 

organizacji szkoły opracowany  przez dyrektora. 

14. Organizację pracy oddziału przedszkolnego określa ramowy rozkład dnia ustalony przez 

Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia  

i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwań rodziców. 

15. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel (nauczyciele), któremu powierzono 

opiekę nad danym oddziałem, ustala dla tego oddziału szczegółowy rozkład dnia,  

z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci. 

16. W oddziałach pięciogodzinnych szkoła nie zapewnia wyżywienia. Drugie śniadanie dzieci 

przynoszą z domu, a jeśli jest taka wola rodziców, dziecko może uczęszczać odpłatnie na 

obiady do stołówki szkolnej.  

17. Oddział przedszkolny dziewięciogodzinny zapewnia dzieciom 3 posiłki dziennie zgodnie 

z normami żywieniowymi dla wieku przedszkolnego: śniadanie, obiad, podwieczorek. 

18. Żywienie dzieci w przedszkolu jest odpłatne, a stawka dzienna ustalana jest na podstawie 

Zarządzenia Dyrektora Szkoły Podstawowej w Jeżewie. 

19. Opłatę za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym dziewięciogodzinnym należy uiścić 

w nieprzekraczalnym terminie do 14 dni od daty doręczenia decyzji o płatności. 

20. Organ prowadzący publiczne przedszkole zwalnia rodziców w całości lub w części z opłat 

za korzystanie z wychowania przedszkolnego, na warunkach określonych przez radę 

gminy na podstawie odpowiednich przepisów. Organ prowadzący może upoważnić do 

udzielania tych zwolnień Dyrektora szkoły. Rodzic zamierzający ubiegać się o całkowite 
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lub częściowe zwolnienie z opłat przedstawia w formie oświadczenia dane niezbędne do 

ustalenia uprawnienia do tego zwolnienia.  

21. Dyrektor ma prawo skreślić dziecko z listy uczęszczających do dziewięciogodzinnego 

oddziału przedszkolnego z następujących przyczyn: nie uiszczenia odpłatności za 

żywienie i opłaty za świadczenia przedszkola przez okres dwóch kolejnych 

miesięcy, dłuższej nieobecności (ponad miesiąc) dziecka bez powiadomienia 

przedszkola, nieprzestrzegania przez rodziców regulaminu przedszkola. O zamiarze 

skreślenia dziecka z listy dyrektor powiadamia rodziców. 

22. Szczegółową organizację oddziałów przedszkolnych określa Regulamin oddziałów 

przedszkolnych. 

§ 30. 

Organizacja świetlicy 
 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców lub dojazd do domu, dla uczniów zwolnionych z zajęć edukacyjnych oraz dla 

uczniów wymagających opieki w szkole funkcjonuje świetlica szkolna.  

2. Szkoła umożliwia rodzicom przekazanie dzieci pod opiekę podczas ich nieobecności  

w domu spowodowanej pracą zawodową. Chęć korzystania ucznia miejscowego ze 

szkolnej świetlicy rodzice ucznia zgłaszają pisemnie do Dyrektora szkoły z dokładnym 

zaznaczeniem czasu przebywania w świetlicy.  

3. Czas pracy świetlicy szkolnej dostosowany jest do terminów dowożenia uczniów oraz 

czasu pracy rodziców. 

4. Podstawowym zadaniem świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz 

rozwoju zainteresowań, uzdolnień i umiejętności. 

5. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie 

nie powinna przekraczać 25. 

6. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki 

bezpośrednio przed i po zajęciach dydaktycznych. 

7. Do zadań wychowawców świetlicy należy: 

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoły; 

2) umożliwienie uczniom odrabianie pracy domowej; 

3) upowszechnianie wśród dzieci zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków 

higieny; 

4) przygotowanie uczniów do udziału w życiu społecznym; 

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowań i uzdolnień uczniów; 

6) wyrabianie u uczniów samodzielności; 

7) stwarzanie wśród uczestników nawyków do uczestnictwa w kulturze; 

8) przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu i demoralizacji. 

8. Realizacja zadań świetlicy prowadzona jest w następujących formach: 

1) zabawy i gry świetlicowe; 

2) czytelnictwo; 

3) małe formy teatralne; 

4) zajęcia plastyczne i techniczne; 

5) ćwiczenia ruchowe; 

6) pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych; 

7) zajęcia prowadzące do upowszechniania zasad higieny osobistej i zdrowotnej oraz 

nawyków kultury życia codziennego; 

8) opieka nad uczniami klas I - VIII, którzy nie uczęszczają na zajęcia edukacyjne                      

z religii organizowane w szkole, umieszczone w „środku” planu zajęć. 
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9. Świetlica realizuje swoje zadania wg opiekuńczego, wychowawczego, dydaktycznego 

i profilaktycznego planu pracy szkoły obowiązującego w danym roku szkolnym 

i tygodniowego rozkładu zajęć.  

10. Wychowawcy świetlicy współpracują z nauczycielami i wychowawcami klas                               

w zakresie pomocy w kompensowaniu braków dydaktycznych. 

11. Zachowanie uczniów w świetlicy, ich prawa i obowiązki określa regulamin świetlicy.  

12. Dzieci uczęszczające do świetlicy powinny być odbierane przez rodziców osobiście lub 

przez osoby upoważnione.  

13. Ucznia oczekującego w świetlicy na dowóz do domu lub ucznia miejscowego 

korzystającego ze świetlicy, zwolnić mogą tylko rodzice - zgłaszając ten fakt wychowawcy 

świetlicy. 

14. Rodzice są zobowiązani do odbierania dzieci do czasu określającego koniec pracy 

świetlicy. 

15. Uczeń zakwalifikowany do świetlicy, który bez usprawiedliwienia nie uczęszcza 

do świetlicy przez okres jednego miesiąca zostaje skreślony z listy uczestników świetlicy. 

16. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje wicedyrektor szkoły, który odpowiada 

za całokształt pracy wychowawczo – dydaktyczno – opiekuńczej  w świetlicy. 

 

§ 31. 

Organizacja biblioteki 
 

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań 

uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy 

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę 

możliwości wiedzy o regionie. 

2. Zasoby biblioteki są zdigitalizowane. 

3. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły i rodzice,  

a także studenci odbywający praktyki i absolwenci szkoły. 

4. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi 

podmiotami zawarte są w jej regulaminie. 

5. Biblioteka stosując właściwe sobie metody i środki:  

1) służy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoły; 

2) jest pracownią dydaktyczną, w której wykorzystuje się zgromadzone zbiory 

biblioteczne na zajęciach z uczniami; 

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniów, kształtuje ich kulturę 

czytelniczą, wrażliwość kulturową i społeczną; 

4) współuczestniczy w realizacji podstawy programowej; 

5) przysposabia uczniów do samokształcenia; 

6) tworzy warunki do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji 

z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną; 

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów; 

8) wyrabia i pogłębia u uczniów nawyk czytania i uczenia się; 

9) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli; 

10) współuczestniczy w działaniach mających na celu upowszechnianie wiedzy 

w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie. 

6. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza obejmują: 

1) pracę pedagogiczną z czytelnikami poprzez udostępnianie zbiorów (w tym korzystanie 

z czytelni), 

2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji 

z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, 



34 
Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie 

i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się (np. informowanie o stanie 

czytelnictwa, wizualną propagandę książek, rozmowy z czytelnikami), 

4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną  

(np. udzielanie informacji, inspirowanie koła miłośników książki, itp.); 

5) prace organizacyjne: 

6) gromadzenie, ewidencję i opracowywanie zbiorów, 

7) selekcję i konserwację zbiorów, 

8) organizację warsztatu pracy, 

9) organizację udostępniania zbiorów, 

10) planowanie, sprawozdawczość, odpowiedzialność materialną; 

11) opiekę nad czytelnią multimedialną; 

12) współpracę z rodzicami; 

13) współpracę z innymi bibliotekami i instytucjami; 

14) przygotowanie lub współudział w organizowaniu imprez kulturalnych w szkole; 

15) inne prace zlecone przez Dyrektora szkoły. 

7. Wszystkie osoby korzystające z biblioteki szkolnej zobowiązane są do przestrzegania jej 

regulaminu. 

§ 32. 
 

1. W szkole określone zostały zasady korzystania z podręczników, materiałów edukacyjnych  

i materiałów ćwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.  

2. Podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe, których zakupu dokonano 

z dotacji celowej są własnością szkoły. 

3. Zakupione podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe wypożyczane 

są uczniom nieodpłatnie na czas ich użytkowania w danym roku szkolnym. 

4. Podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe są ewidencjonowane                      

w zasobach bibliotecznych.  

5. Biblioteka: 

1) wypożycza uczniom podręczniki i materiały edukacyjne  mające postać papierową; 

2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających 

postać elektroniczną; 

3) przekazuje uczniom, bez obowiązku zwrotu do biblioteki materiały ćwiczeniowe.  

6. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracają wypożyczone podręczniki  

i materiały edukacyjne do biblioteki.  

7. Poszanowanie zbiorów bibliotecznych – zasady użytkowania wypożyczonych 

podręczników i materiałów edukacyjnych: 

1) czytelnicy są zobowiązani do poszanowania wypożyczonych i udostępnionych im 

materiałów bibliotecznych; 

2) czytelnicy w chwili wypożyczenia lub udostępniania zbiorów winni zwrócić uwagę na 

ich stan. W przypadku zauważonych braków i uszkodzeń należy to zgłosić 

bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy; 

3) zabrania się pisania i rysowania w podręcznikach i materiałach edukacyjnych; 

4) uczeń wykonuje ćwiczenia w materiałach ćwiczeniowych; 

5) z podręczników szkolnych i materiałów edukacyjnych nie wyrywa się kartek; 

6) podręczniki i materiały edukacyjne należy zwrócić do biblioteki w najlepszym 

możliwym stanie, gdyż w kolejnych latach będą wypożyczane następnym uczniom. 

8. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia 

ucznia z jednej szkoły do innej szkoły w trakcie roku szkolnego: 
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1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych 

podręczników do biblioteki zgodnie z ustalonym harmonogramem przed 

zakończeniem zajęć dydaktyczno – wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.  

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został 

wyposażony w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb                         

i możliwości psychofizycznych uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich 

podstawie kontynuuje naukę w nowej placówce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza 

ocen przekazuje szkole protokół zdawczo-odbiorczy, do której uczeń został przyjęty 

przekazanie materiałów bibliotecznych.  

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału 

edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawcę klasy, szkoła może żądać od 

rodziców ucznia  zakupu nowego podręcznika.  

§ 33. 
Stołówka szkolna 

 

1. Szkoła umożliwia uczniom bezpieczne i higieniczne spożycie posiłków w stołówce, 

przygotowanych przez pracowników kuchni dla uczniów i pracowników szkoły. 

2. Do korzystania z posiłków uprawnieni są: 

1) uczniowie, wnoszący opłaty indywidualnie; 

2) uczniowie, których wyżywienie finansuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej lub 

inni sponsorzy; 

3) pracownicy zatrudnieni w szkole. 

3. Korzystanie z posiłków jest dobrowolne i odpłatne. 

4. Intendent jest odpowiedzialny za: 

1) właściwą organizację, planowanie i koordynowanie pracy zgodnie z zasadami 

technologii i higieny żywienia; 

2) estetyczny wygląd stołówki; 

3) prowadzenie na bieżąco miesięcznych wykazów żywieniowych dzieci; 

4) dopilnowanie kulturalnego spożywania posiłków przez dzieci; 

5) naliczanie prawidłowej wartości kalorycznej posiłków; 

6) planowanie jadłospisów zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia; 

7) przestrzeganie obowiązujących przepisów bhp, p/poż, sanitarno-higienicznych; 

8) posiadany sprzęt oraz eksploatację materiałów zgodnie z przepisami, jak również 

odpowiednie zabezpieczenie ich przed kradzieżą. 

5. Wysokość odpłaty za posiłek określa Dyrektor szkoły w porozumieniu z organem 

prowadzącym. 

6. Opłaty za posiłki należy wpłacać w terminie do 10 dnia następnego miesiąca następującego 

po miesiącu rozliczanym przelewem na konto. 

7. W przypadku nieobecności dziecka w szkole dokonuje się odpisów za niewykorzystane 

posiłki. Nieobecność dziecka należy zgłosić do sekretariatu szkoły (osobiście lub 

telefonicznie) do godziny 9:00 – odpis dotyczy dni następnych po dniu zgłoszenia. 

8. Zasady zachowania w stołówce oraz szczegółowe zasady pracy i odpłatności określa 

Regulamin stołówki. 

§ 34. 

Organizacja nauczania 
 

1. Cele i zadania szkoły realizują nauczyciele wraz z uczniami na zajęciach klasowo-

lekcyjnych, zajęciach pozalekcyjnych i w działalności pozaszkolnej.  

2. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno – wychowawczej są:  

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania; 
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2) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów;  

3) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym: 

a) dydaktyczno –wyrównawcze, 

b) zajęcia specjalistyczne dla uczniów wymagających szczególnego wsparcia                    

w    rozwoju; 

4) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych; 

5) zajęcia edukacyjne – wychowanie do życia w rodzinie i doradztwa zawodowego; 

6) zajęcia edukacyjne, które organizuje Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego 

szkołę i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej  i Rady Rodziców; 

7) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się: 

a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany 

w  ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program 

nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów 

nauczania. 

3. Zajęcia w szkole prowadzone są:  

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza się 

prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny 

tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć, o ile będzie to 

wynikać z założeń prowadzonej innowacji pedagogicznej; 

2) w grupach  tworzonych z poszczególnych klas, z zachowaniem zasad podziału na 

grupy; 

3) w formie nauczania indywidualnego;  

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania; 

5) w formach realizacji obowiązku szkolnego poza szkołą; 

6) w systemie wyjazdowym o strukturze międzyoddziałowej i międzyklasowej. 

4. Czas trwania poszczególnych zajęć w oddziałach klas I – III ustala nauczyciel prowadzący 

te zajęcia zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć. 

5. Na zajęciach obowiązkowych z informatyki w klasach IV -VIII,  dokonuje się podziału na 

grupy w klasach liczących powyżej 24 uczniów. Liczba uczniów w grupie nie może 

przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej. 

6. Na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych  z języków obcych, w grupach o różnym 

stopniu zaawansowania znajomości języka, zajęcia prowadzone są w grupach klasowych 

do 24 uczniów.  

7. Podział na grupy jest obowiązkowy podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w klasach 

liczących ponad 30 uczniów. 

8. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VIII prowadzone są w grupach liczących 

nie więcej niż 26 uczniów. 

§ 35. 

Organizacja nauki religii/etyki i WDŻ 
 

1. Uczniom szkoły na życzenie rodziców szkoła organizuje naukę religii/etyki zgodnie                           

z odrębnymi przepisami. 

2. Życzenie jest wyrażane w formie pisemnego oświadczenia, które nie musi  być ponawiane                     

w kolejnym roku szkolnym, może być jednak zmienione.  

3. W przypadku, gdy na zajęcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgłosi się mniej niż               

7 uczniów z danej klasy, zajęcia te mogą być organizowane w formie zajęć 

międzyoddziałowych lub międzyklasowych.  

4. W przypadku, gdy w całej szkole liczba chętnych na te zajęcia będzie mniejsza niż 7 osób, 

Dyrektor szkoły przekazuje deklaracje rodziców do organu prowadzącego. Organ 
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prowadzący organizuje naukę religii lub etyki w formie zajęć międzyszkolnych. Podstawą 

wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na świadectwie stanowi zaświadczenie 

wydane przez katechetę, nauczyciela etyki prowadzących zajęcia w grupach 

międzyszkolnych. 

5. Udział ucznia w zajęciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczeń może uczestniczyć  

w dwóch rodzajach zajęć.   

6. Uczniom danej klasy lub grupie międzyklasowej  organizuje się zajęcia z zakresu wiedzy 

o życiu seksualnym, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa                                  

w wymiarze 14 godzin  w każdej klasie,  w tym po 5 godzin z podziałem na grupy chłopców 

i dziewcząt. 

7. Uczeń szkoły nie bierze udziału  w zajęciach, o których mowa w ust. 6, jeżeli jego rodzice 

zgłoszą Dyrektorowi szkoły w formie pisemnej sprzeciw wobec udziału ucznia                                    

w zajęciach. 

8. Zajęcia, o których mowa w ust. 6  nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję 

ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

 

§ 36. 

Warunki zwalniania uczniów z zajęć 
 

1. Zasady zwalniania ucznia na zajęciach wychowania fizycznego: 

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych możliwościach 

wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych, Dyrektor szkoły, na wniosek rodzica 

ucznia,  zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na lekcjach 

wychowania fizycznego na czas określony w tej opinii.  Uczeń jest obowiązany 

uczestniczyć w  zajęciach wychowania fizycznego.  Nauczyciel prowadzący zajęcia               

z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do możliwości ucznia.   

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku możliwości 

uczestniczenia ucznia na zajęciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoły zwalania 

ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego. W dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się  „ zwolniony” albo „ zwolniona”. 

3) uczeń nabiera prawo do zwolnienia z określonych ćwiczeń fizycznych lub zwolnienia 

z zajęć wychowania fizycznego w wyniku decyzji Dyrektora szkoły. 

2. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców ucznia oraz na podstawie opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie 

orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego 

nauczania  zwalania do końca danego etapu edukacyjnego ucznia  z wadą słuchu, z głęboką 

dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem                       

(w tym z zespołem Aspergera) z nauki drugiego języka nowożytnego. W dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo 

„zwolniona”. 

3. Uczeń zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku możliwości 

uczestniczenia na zajęciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na 

zajęciach informatyki, drugiego języka ma prawo do zwolnienia z zajęć z tego przedmiotu 

po spełnieniu warunków: 

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi język z których uczeń ma być 

zwolniony umieszczone są w planie zajęć jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu; 

2) rodzice ucznia wystąpią z podaniem do Dyrektora szkoły, w którym wyraźnie 

zaznaczą, że przejmują odpowiedzialność za ucznia w czasie jego nieobecności na 

zajęciach.  
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4. Uczeń zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku możliwości 

uczestniczenia na zajęciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na 

zajęciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego języka ma obowiązek  

uczęszczać na lekcje tego przedmiotu, jeżeli w tygodniowym planie zajęć są one 

umieszczone w danym dniu pomiędzy innymi zajęciami lekcyjnymi. 

 

§ 37.  

Nauczanie indywidualne/indywidualne przygotowanie przedszkolne 
 

1. Uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły 

obejmuje się indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub 

indywidualnym nauczaniem. 

2. Indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje 

Dyrektor szkoły, na czas określony wskazany w orzeczeniu. 

3. Prowadzenie zajęć przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym  w szkole zgodnie                     

z posiadanymi kwalifikacjami, zaś w przypadku prowadzenia zajęć w oddziale 

przedszkolnym i w klasach I -III zajęcia powierza się jednemu lub dwóm nauczycielom. 

4. Za zajęcia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego 

nauczania uważa się zajęcia prowadzone w indywidualnym i bezpośrednim kontakcie                      

z dzieckiem/uczniem, w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami                                        

w orzeczeniu.  

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje się wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne 

wynikające z ramowych planów nauczania dostosowane do potrzeb i możliwości 

psychofizycznych ucznia,  z wyjątkiem przedmiotów z których uczeń jest zwolniony, 

zgodnie z odrębnymi przepisami ( wychowanie fizyczne, język obcy).  

6. Na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualne nauczanie, dyrektor może 

zezwolić na odstąpienie od realizacji niektórych treści wynikających z podstawy 

programowej, stosownie do możliwości psychofizycznych ucznia oraz warunków,                           

w których zajęcia są realizowane. 

7. Tygodniowy wymiar indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego wynosi od 

4- 6 godzin tygodniowo. 

8. Tygodniowy wymiar godzin zajęć indywidualnego nauczania realizowanego bezpośrednio 

z uczniem wynosi: 

1) dla uczniów klasy I-III - od 6 do 8  prowadzonych w co najmniej 2 dniach; 

2) dla uczniów klasy IV- VI - od 8 do 10,  prowadzonych w co najmniej 3 dniach; 

3) dla uczniów klasy VII – VIII – od 10 do  12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach. 

9. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wniosków                  

z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoły organizuje 

różne formy uczestniczenia ucznia w życiu szkoły, w tym udział w zajęciach rozwijających 

zainteresowania i uzdolnienia, uroczystościach  i imprezach szkolnych. informacje                            

o możliwościach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodziców/ prawnych opiekunów 

odnotowywane są w dzienniku nauczania indywidualnego.  

 

§ 38. 

Uczeń zdolny. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki 

 

1. Szkoła wspiera ucznia zdolnego poprzez: 

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowań                             

i uzdolnień; 
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2) wspieranie emocjonalne uczniów, kształtowanie w wychowankach adekwatnej 

samooceny i wiary w siebie; 

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnień i zainteresowań oraz wyzwalanie potencjału 

twórczego uczniów; 

4) uwrażliwianie uczniów na potrzeby innych ludzi i zachęcanie do działań 

prospołecznych; 

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoły. 

2. Zainteresowania uczniów oraz ich uzdolnienia rozpoznawane są w formie wywiadów                       

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczeń 

poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

3. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane są w obrębie przedmiotów 

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych                               

i obejmują pracę: 

1) na lekcji; 

2) poza lekcjami; 

3) poza szkołą; 

4) inne formy.  

4. Uczeń zdolny ma możliwość: 

1) rozwijania zainteresowań w ramach zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu się do konkursów i olimpiad; 

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudności, poziomu i ilości zadań 

lekcyjnych i w domu; 

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki. 

5. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel: 

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniów; 

2) umożliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem 

ukierunkowania jego samodzielnej pracy; 

3) systematycznie współpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunków samodzielnej 

pracy ucznia w domu; 

4) współpracuje z instytucjami wspierającymi szkołę, w tym Poradnię Psychologiczno-

Pedagogiczną w zakresie diagnozowania zdolności i zainteresowań kierunkowych 

ucznia; 

5) składa wniosek do Dyrektora szkoły o zezwolenie na indywidualny program nauki lub 

indywidualny tok nauki. 

6. Szkoła umożliwia realizację indywidualnego toku nauki lub realizację indywidualnego 

programu nauki uczniom z: 

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich 

przedmiotów; 

2) oceną celującą lub bardzo dobrą z tego przedmiotu/przedmiotów) na koniec 

roku/półrocza. 

7. Decyzję o ustaleniu indywidualnego toku nauki podejmuje Rada Pedagogiczna po 

uzgodnieniu z rodzicami na wniosek nauczycieli lub instytucji opiekującej się dziećmi 

wybitnie uzdolnionymi, zaopiniowany przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną. 

8. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki może być udzielone  po upływie 

co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach – po śródrocznej 

klasyfikacji.  

9. Zezwolenia udziela się na czas określony nie krótszy niż jeden rok szkolny. 

10. Rada Pedagogiczna wyznacza spośród nauczycieli  szkoły opiekuna ucznia, ustala formy 

i zakres pomocy. 
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11. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki może być zwolniony z obowiązku uczęszczania 

na lekcję tego przedmiotu (przedmiotów) do właściwej klasy i może uczęszczać na zajęcia 

do klasy programowo wyższej w tej lub innej szkole albo realizować program w toku 

samodzielnej nauki. 

12. Indywidualny tok nauki może być realizowany według programu nauczania objętego 

szkolnym zestawem programów nauczania lub indywidualnego programu nauki. 

13. Uczeń objęty ITN może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program nauczania                   

z zakresu dwóch  lub więcej klas i może być klasyfikowany i promowany w czasie całego 

roku szkolnego. 

14. Rezygnacja z ITN oznacza powrót do normalnego trybu pracy i oceniania. 

15. Uczeń realizujący ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, 

przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem. 

16. Kontynuowanie ITN jest możliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu 

klasyfikacyjnego na ocenę co najmniej bardzo dobrą. 

 

§ 39. 

Zasady nauczania zdalnego 
 

1. Na czas zawieszenia zajęć, o którym mowa w § 21 ust. 6 statutu Dyrektor szkoły organizuje 

dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem technik i metod kształcenia na odległość                                  

z zachowaniem bezpieczeństwa i higieny pracy przy komputerze. 

2. Uczniowie, którzy nie posiadają sprzętu komputerowego mogą go wypożyczyć ze szkoły 

na czas nauczania zdalnego. Dotyczy to również uczniów z rodzin wielodzietnych,                           

w przypadku gdy nauczanie zdalne realizuje więcej dzieci. 

3.   Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie 

realizacji zadań w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego, indywidualnego nauczania. 

4.   W przypadku ucznia, który z uwagi na rodzaj niepełnosprawności lub na trudną sytuację 

rodzinną nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodziców ucznia, organizuje dla 

tego ucznia zajęcia na terenie szkoły, zapewniając bezpieczne i higieniczne warunki nauki. 

5.   Dyrektor zapewnia każdemu uczniowi i rodzicom możliwość indywidualnych konsultacji, 

w przypadku organizowania zajęć zdalnych przez okres powyżej 30 dni, z nauczycielem 

prowadzącym zajęcia, pedagogiem, psychologiem lub innym specjalistą oraz przekazuje 

uczniom i rodzicom informację o formie i terminach tych konsultacji. W miarę możliwości 

konsultacje te odbywają się w bezpośrednim kontakcie ucznia z nauczycielem. 

6. Szkoła korzysta z komunikatorów elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego, 

poczty elektronicznej, szkolnych kontaktów telefonicznych do przekazywania bieżących 

informacji uczniom i rodzicom o osiągnięciach edukacyjnych uczniów i dzieci oraz w celu 

systematycznej wymiany informacji. 

7.   Dyrektor sprawuje kontrolę zarządczą oraz bezpośredni nadzór nad nauczycielami 

pedagogami, psychologiem i  innymi specjalistami, informując ich o formie sprawowania 

nadzoru. 

8.   Nauczanie zdalne odbywa się poprzez: 

1) podstawowy kontakt poprzez dziennik elektroniczny Librus; 

2) platformę Teams, Microsoft Office 365, ZOOM do prowadzenia i przekazywania 

materiałów niezbędnych do realizacji nauczania, pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz zajęć specjalistycznych; 

3) aplikację  Teams do prowadzenia lekcji on-line; 
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4) ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgodą, formy przesyłania i odbierania 

zadań, w tym materiałów drukowanych, jeżeli zachodzi taka potrzeba;  

5) środki komunikacji elektronicznej zapewniające wymianę informacji pomiędzy 

nauczycielami, rodzicami i uczniami. 

9. Nauczanie zdalne może być realizowane przez podejmowanie przez ucznia aktywności 

określonych przez nauczyciela potwierdzających zapoznanie się ze wskazanym 

materiałem lub wykonanie określonych działań. 

10. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość to aktywność 

nauczyciela i ucznia, która może odbywać się z użyciem monitorów ekranowych, ale także 

bez ich użycia – w formie ustalonej przez Dyrektora szkoły w porozumieniu                                            

z nauczycielami danej szkoły i po poinformowaniu rodziców dziecka (ucznia) o sposobie 

realizacji zajęć. 

11. Działania w ramach nauczania zdalnego mogą być prowadzone w oparciu m.in. o: 

1) materiały edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach 

internetowych wybranych instytucji kultury i urzędów; 

2) zintegrowaną platformę edukacyjną: https://zpe.gov.pl/ 

3) media społecznościowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu 

bezpiecznych warunków korzystania z Internetu; 

4) lekcje online; 

5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe; 

6) zamieszczanie informacji i materiałów edukacyjnych na stronie internetowej szkoły; 

7) podręczniki, ćwiczenia, karty pracy, które uczeń już posiada; 

8) wydrukowanie przez szkołę materiałów dla uczniów; i wyłożenie ich we wskazanym 

miejscu do odbioru przez rodziców; 

9) inne sposoby wskazane przez Dyrektora szkoły w porozumieniu z nauczycielami                        

i przy wsparciu organu prowadzącego. 

12. Nauczanie zdalne odbywa się według ustalonego planu lekcji. 

13. Godzina lekcyjna zajęć edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach 

dyrektor może dopuścić prowadzenie tych zajęć w czasie nie krótszym niż 30 minut i nie 

dłuższym niż 60 minut. 

14. W oddziałach przedszkolnych zajęcia realizowane są zgodnie z przyjętym rozkładem dnia 

nie krótszym niż 5 godzin bezpłatnego nauczania i wychowania. Godzina zajęć 

prowadzonych przez nauczyciela trwa nie krócej niż 15 minut i nie dłużej niż 45 minut. 

15. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów przygotowując materiały edukacyjne do nauki 

zdalnej, dokonują weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by 

dostosować go do wybranej metody kształcenia na odległość. 

16. Nauczyciele zobowiązani są do: 

1) dokumentowania pracy własnej; 

2) systematycznej realizacji treści programowych; 

3) poinformowania uczniów i ich rodziców o sposobach oceniania, sprawdzania 

frekwencji, wymagań w odniesieniu do pracy własnej uczniów; 

4) przygotowywania materiałów, scenariuszy lekcji, w miarę możliwości prowadzenia 

wideokonferencji, publikowania filmików metodycznych, odsyłania do sprawdzonych 

wiarygodnych stron internetowych, które oferują bezpłatny dostęp; 

5) zachowania wszelkich zasad związanych z ochroną danych osobowych, zwłaszcza                    

w pracy zdalnej poza szkołą; 

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazówek oraz instrukcji; 

7) kierowania procesem kształcenia, stwarzając uczniom warunki do pracy 

indywidualnej, grupowej i zespołowej; 

8) przestrzegania zasad korzystania z urządzeń prywatnych w celach służbowych. 

https://zpe.gov.pl/
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17. Nauczyciel pracuje z uczniami, bądź pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie                                                

z dotychczasowym planem lekcji określonym dla każdej klasy na każdy dzień tygodnia. 

18. Nauczyciel ma możliwość indywidualnego ustalenia form komunikowania się  

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatności ucznia 

i rodziców. 

19. W trakcie zawieszenia zajęć wychowawczo-dydaktycznych w oddziałach przedszkolnych 

kontynuowany jest proces wychowania i kształcenia, zgodny z zadaniami wynikającymi                  

z podstawy programowej, w celu wspierania rozwoju dzieci. 

20. Istotną rolę w tworzeniu warunków do edukacji przedszkolnej w domu, odgrywa 

współdziałanie nauczycieli z rodzicami.  

21. Zadania, o których mowa w ust. 19, zobowiązują nauczyciela-wychowawcę do kontaktu                 

z rodzicami, aby razem z nimi ustalić sposób i zakres realizowania działań edukacyjnych. 

22. Nauczyciele wspólnie z rodzicami powinni określić najdogodniejszą formę wzajemnego 

kontaktu, która pozwoli im na rozważne i odpowiedzialne zorganizowanie w warunkach 

domowych odpowiednich form wspierania rozwoju dzieci. 

23. Podstawową formą aktywności dzieci w wieku przedszkolnym jest zabawa. 

24. Podejmowanie działań przez rodziców powinno mieć na celu nabywanie przez dziecko 

doświadczeń w różnych obszarach rozwojowych: fizycznym, emocjonalnym, społecznym 

i poznawczym, m.in.:  

1) zachęcanie dzieci do utrzymania czystości w swoim kąciku (pokoju),  

2) przygotowanie prostych posiłków razem z rodzicami,  

3) wykonywanie w swoim tempie czynności związanych z ubieraniem, przygotowaniem 

do snu, 

4) prowadzenie rozmów z dziećmi na różnorodne tematy, a tym samym wzbogacania ich 

słownictwa, tłumaczenie otaczających zjawisk; 

5) czytanie dzieciom i z dziećmi;  

6) zabawy przy wspólnym stole: gry planszowe, czy zabawy i gry zręcznościowe; 

7) umożliwianie dziecku zaspokajanie potrzeb aktywności fizycznej, np. poprzez 

wykonywanie ćwiczeń gimnastycznych. 

25. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem podczas nauczania 

zdalnego stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia. 

26. Sposoby potwierdzenia uczestnictwa uczniów na zajęciach: 

1) sprawdzenie przez nauczyciela obecności uczniów na zajęciach on-line; 

2) potwierdzenie otrzymania zadań w danym dniu poprzez wskazane technologie  

komunikacyjno-informacyjne; 

3) potwierdzenie obecności poprzez wysłanie drogą elektroniczną wykonanych zadań w 

danym dniu w postaci scanów, plików; 

4) jeśli uczniowie nie mają możliwości skorzystania z Internetu to również telefonicznie 

mogą porozumiewać się z nauczycielem. 

27. Sposoby i terminy usprawiedliwiania nieobecności uczniów są zgodne z zasadami 

określonymi w statucie  szkoły.. 

28. Zasady bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązujące podczas nauki zdalnej: 

1) szkoła może wymagać od ucznia jedynie danych niezbędnych do założenia przez 

niego konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowiązku nauki                                 

w formie zdalnej; 

2) konieczność zachowania bezpieczeństwa wszystkich stron związana                                                  

z cyberbezpieczeństwem; 

3) konieczność dostosowania ilości zadań do możliwości uczniów, z uwzględnieniem  

czasu na naukę indywidualną i odpoczynek; 
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4) zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny być przekazywane              

z zachowaniem równomiernego obciążenia ucznia w korelacji z innymi 

otrzymywanymi zadaniami z pozostałych przedmiotów; 

5) w sytuacji, gdy nauczyciele korzystają ze swojego prywatnego sprzętu 

komputerowego, ponoszą odpowiedzialność za bezpieczeństwo danych osobowych 

uczniów, rodziców, innych nauczycieli oraz pracowników szkoły, które gromadzą i są 

zobowiązani do przestrzegania procedur określonych w polityce ochrony danych 

osobowych. 

29. Dyrektor szkoły odpowiada za całokształt działań szkoły i bieżący kontakt                                                  

z nauczycielami, pracownikami administracji i obsługi, organem prowadzącym i nadzoru 

pedagogicznego oraz innymi instytucjami. Monitoruje ciągłość realizacji zadań szkoły.  

30. Zasady oceniania podczas nauczania zdalnego określone  są w §  64-68  statutu szkoły. 

 

Rozdział 6 

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły 

§ 40. 
 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela 

wspomagającego, pomoc nauczyciela, specjalistów, a także innych pracowników, w tym 

pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. W szkole tworzy się następujące stanowiska obsługi: 

1) sprzątaczki, 

2) woźny, 

3) kucharz,  

4) intendent, 

5) pomoc kuchenna, 

6) opiekunka dziecięca, 

7) szatniarz, 

8) opiekun dzieci dojeżdżających. 

3. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza dyrektor. 

Dokument ten stanowi załącznik do umowy o pracę. 

4. Obsługę finansowo – kadrową zapewnia organ prowadzący szkołę.  

5. Dla sprawnego zarządzania szkołą tworzy się stanowisko sekretarza szkoły, dla którego 

zakres czynności opracowuje dyrektor. 

6. W szkole tworzy się stanowiska wicedyrektorów. Funkcje te powierza i odwołuje z nich 

Dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego i Rady Pedagogicznej.  

7. Do zadań wicedyrektorów należy w szczególności:  
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrębnymi przepisami, w tym 

prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli; 

2) udostępnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy 

materialnej uczniom; 

3) prowadzenie Księgi Zastępstw i wyznaczanie nauczycieli na zastępstwa; 

4) opracowywanie analiz wyników badań efektywności nauczania i wychowania; 

5) wnioskowanie o nagrody, wyróżnienia i kary dla pracowników pedagogicznych; 

6) przygotowywanie projektów ocen nauczycieli dla wskazanych przez dyrektora 

nauczycieli; 

7) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa oświatowego; 

8) opracowywanie planu lekcji na każdy rok szkolny i wprowadzanie niezbędnych zmian 

po wszelkich zamianach organizacyjnych; 
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9) bezpośredni nadzór nad prawidłową realizacją zadań zleconych nauczycielom; 

10) wstępna kontrola dokumentacji wycieczek; 

11) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego; 

12) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadań oraz ich doskonaleniu 

zawodowym; 

13) opracowywanie  na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wniosków ze 

sprawowanego nadzoru pedagogicznego; 

14) kontrolowanie w szczególności realizacji przez nauczycieli podstaw programowych 

nauczanego  przedmiotu; 

15) egzekwowanie  przestrzegania przez nauczycieli i uczniów postanowień statutu; 

16) dbanie  o właściwe wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne i sprzęt; 

17) kontrolowanie prawidłowości wymagań edukacyjnych stawianych przez nauczycieli 

uczniom w zakresie zgodności ich z podstawową programową  i wewnątrzszkolnymi 

zasadami oceniania; 

18) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochronę praw i godności nauczycieli; 

19) współpraca z Poradnią Pedagogiczno–Psychologiczną, policją i służbami 

porządkowymi w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu ładu i porządku                         

w szkole i na jej terenie; 

20) przestrzeganie wszelkich Regulaminów wewnątrzszkolnych, a w szczególności 

Regulaminu Pracy, przepisów w zakresie bhp i p/poż; 

21) wykonywanie  poleceń Dyrektora szkoły. 

22) zastępowanie Dyrektora szkoły podczas jego nieobecności w zakresie delegowanych 

uprawnień, określonych w przydziale obowiązków. 

 

§ 41. 
 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny 

za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów. 

2. Do obowiązków nauczyciela należy: 

1) kontrolować systematycznie miejsca prowadzenia zajęć pod względem 

bezpieczeństwa i higieny pracy, 

2) uczestniczyć w szkoleniach w zakresie BHP,  

3) przestrzegać zapisów statutowych, 

4) zapoznać się z aktualnym stanem prawnym w oświacie, 

5) zgłaszać dyrektorowi występowanie usterek, 

6) w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości egzekwować przestrzeganie 

regulaminów, 

7) w salach sportowych i na boiskach sportowych używać tylko sprawnego sprzętu, 

8) na każdej lekcji kontrolować obecność uczniów, 

9) pełnić dyżury zgodnie z opracowanym harmonogramem, 

10) przygotowywać się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych, 

11) dbać o poprawność językową uczniów, 

12) stosować ustalone zasady oceniania,  

13) podnosić i aktualizować wiedzę i umiejętności pedagogiczne, 

14) służyć pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną, 

15) wzbogacać warsztat pracy i dbać o powierzone pomoce i sprzęt, 

16) aktywnie uczestniczyć w szkoleniowych zebraniach Rad Pedagogicznych, 

17) stosować nowatorskie metody pracy i programy nauczania, 

18) wspomagać rozwój psychofizyczny ucznia poprzez działania pozalekcyjne. 
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3. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma 

obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, a także o szanowanie 

godności osobistej uczniów. 

4. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz 

sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów. 

5. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą oraz jest 

odpowiedzialny za jakość i wyniki pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece 

uczniów. 

6. Nauczyciele uczestniczą w pracach Rady Pedagogicznej. 

7. Nauczyciele zobowiązani są do zachowania tajemnicy zebrań Rady Pedagogicznej. 

8. Nauczyciel odpowiada służbowo przed władzami szkoły, ewentualnie cywilnie,  karnie lub 

dyscyplinarnie za: 

1) tragiczne skutki wynikłe z braku nieusprawiedliwionej nieobecności nauczyciela na 

zajęciach szkolnych, w czasie przydzielonych mu dyżurów, 

2) nieprzestrzeganie procedur postępowania po zaistniałym wypadku uczniowskim lub 

na wypadek pożaru, 

3) uchybienie obowiązkom, w szczególności związanym z naruszeniem praw 

dziecka/ucznia. 

9. Nauczyciel musi znać i stosować przyjęte w szkole regulaminy i procedury postępowania  

w przypadkach zagrożeń. 

§ 42. 
 

1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy 

przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas tworzą zespoły przedmiotowe. 

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez Dyrektora szkoły – przewodniczący zespołu. 

3. Dyrektor szkoły, na wniosek przewodniczącego zespołu, może wyznaczyć do realizacji 

określonego zadania lub zadań zespołu innych nauczycieli, specjalistów i pracowników 

szkoły. W pracach zespołu mogą brać udział również osoby niebędące pracownikami tej 

szkoły. 

4. Do zadań nauczycielskiego zespołu klasowego należy: 

1) dobór, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miarę potrzeb zestawów 

programów nauczania dla danego oddziału, 

2) integrowanie treści międzyprzedmiotowych, 

3) diagnozowanie i usprawnianie wewnątrzszkolnego zasad oceniania i szkolnego 

programu wychowawczo – profilaktycznego,  

4) analizowanie postępów i osiągnięć uczniów z danego oddziału klasowego, 

5) ustalanie dla całego zespołu uczniowskiego i poszczególnych uczniów zadań 

dostosowanych do zainteresowań i zdolności, 

6) organizowanie międzyprzedmiotowych olimpiad i konkursów wiedzy, 

7) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymianę doświadczeń, otwarte zajęcia, 

lekcje koleżeńskie, opracowanie narzędzi badawczych, 

8) zespołowe diagnozowanie wybranych zagadnień, szczególnie dotyczących realizacji 

programów nauczania, wewnętrznego oceniania i szkolnego programu wychowawczo 

– profilaktycznego, 

9) analizowanie wyników badania osiągnięć uczniów, 

10) wspieranie nauczycieli ubiegających się o stopień awansu zawodowego. 

 

§ 43. 
 

1. Oddziałem klasowym  opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
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2. Każdy oddział klasowy powierza się szczególnej opiece wychowawczej jednego                                  

z nauczycieli. 

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor po zasięgnięciu 

opinii Rady Pedagogicznej. 

4.  Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by 

wychowawca opiekował się oddziałem klasowym nieprzerwanie na danym etapie 

edukacji. 

5. Formy spełniania zadań wychowawcy klasy powinny być dostosowane do wieku uczniów, 

ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. Spełnianie tych obowiązków i zadań 

podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru 

pedagogicznego. 

6. Zadania nauczycielowi wychowawcy powierza Dyrektor szkoły, określając przydział  

w arkuszu organizacji szkoły. 

7. Zadaniem i obowiązkiem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad 

uczniami, a w szczególności: 

1) stwarzanie warunków wspomagających rozwój ucznia oraz przygotowanie do życia  

w rodzinie i społeczeństwie, 

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów, 

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole 

uczniów. 

8. W celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 7 wychowawca: 

1) otacza indywidualną opieką każdego ucznia, 

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia 

zespołowego, 

3) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, 

4) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi  

i koordynując ich działania wychowawcze wobec uczniów, a także tych, którym 

potrzebna jest indywidualna opieka oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne; 

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów,  

6) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi 

kwalifikowaną pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudności oraz z przedstawicielami 

służby zdrowia, 

7) prowadzi dokumentację klasy, w tym indywidualne teczki uczniów, 

8) ustala ocenę zachowania dla uczniów w trybie i na zasadach przyjętych przez 

wewnątrzszkolny system oceniania. 

9. W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie mają możliwość wpływania na dobór 

bądź zmianę nauczyciela wychowawcy. Tryb postępowania w tej sprawie jest następujący: 

1) rodzice i uczniowie składają pisemny wniosek z uzasadnieniem i dowodami  

w sprawie zmiany wychowawcy, który podpisany jest przez 50% + 1 uczniów danej 

klasy i ich rodziców,  

2) Dyrektor szkoły powołuje specjalną komisję do rozpatrzenia wniosku w składzie: 

a) Dyrektor szkoły – przewodniczący, 

b) dwóch nauczycieli, 

c) dwóch rodziców, 

d) dwóch uczniów – przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego, 

3) tryb rozpatrywania wniosku ustala komisja na plenarnym posiedzeniu, 

4) w skład komisji powołanej przez Dyrektora szkoły nie mogą wchodzić: uczniowie  

i rodzice z klasy składającej wniosek oraz nauczyciel wychowawca, który jest 

przedmiotem sporu, 
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5) rozpatrzenie wniosku rodziców i uczniów o zmianie wychowawcy klasowego komisja 

powołana przez dyrektora musi dokonać najpóźniej w ciągu 14 dni od daty wpłynięcia 

wniosku; 

6) Dyrektor szkoły udziela informacji wnioskodawcom na piśmie o rozstrzygnięciu                      

w sprawie w ciągu 7 dni od podjęcia decyzji przez komisję. 

 

§ 44. 
 

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.  

2. Opiekę pedagogiczną nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowiązków którego 

należy w szczególności:  

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn 

niepowodzeń szkolnych, 

2) współpraca przy określaniu form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom 

z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do 

rozpoznanych potrzeb, 

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

dla uczniów, rodziców i nauczycieli, 

4) podejmowanie działań profilaktyczno-wychowawczych wynikających z Programu 

wychowawczo – profilaktycznego szkoły w stosunku do uczniów, z udziałem 

rodziców i nauczycieli, 

5) wspieranie działań opiekuńczo-wychowawczych nauczycieli, wynikających 

z Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, 

6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, 

rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia 

i zawodu, 

7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym 

się w trudnej sytuacji życiowej, 

8) informowanie Dyrektora szkoły o nierealizowaniu obowiązku szkolnego przez 

uczniów, 

9) rozpoznanie warunków życia i nauki uczniów, 

10) współdziałanie z instytucjami pomocy rodzinie, 

11) wspieranie wychowawców klas oraz zespołów wychowawczych i innych zespołów 

problemowo-zadaniowych w działaniach profilaktyczno-wychowawczych 

wynikających z Programu wychowawczo – profilaktycznego szkoły, 

12) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole; 

13) rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów sprawiających trudności 

wychowawcze, rozpoznawanie przyczyn złego zachowania oraz udzielanie pomocy 

wychowawcy i rodzicom w pracy z uczniem „trudnym”, 

14) organizowanie różnych form terapii uczniom wymagającym wsparcia, czuwanie nad 

prawidłowością wdrażania w szkole i efektami programów profilaktycznych, 

15) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuńczo – 

wychowawczymi, poradnią psychologiczno – pedagogiczną. 

3. W trakcie nauczania zdalnego pedagog szkolny wykonuje swoje zadania za pomocą 

środków elektronicznych. 

§ 45. 
 

1. W  szkole  zatrudnia  się    nauczycieli  posiadających  kwalifikacje  w  zakresie  

pedagogiki specjalnej, w tym  w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego,                           
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z uwzględnieniem realizacji   zaleceń  zawartych   w  orzeczeniu  o  potrzebie  kształcenia 

specjalnego. 

2. Pedagog specjalny realizuje przede wszystkim zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz organizacji kształcenia uczniów z orzeczeniami, w tym: 

1) współpracuje z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w: 

a) rekomendowaniu dyrektorowi działań w zakresie zapewnienia aktywnego                           

i pełnego uczestnictwa uczniów ze szczególnymi potrzebami w życiu szkoły, 

b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu –  określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu uczniów – w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły, 

c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 

d) określaniu niezbędnych do nauki warunków – sprzętu specjalistycznego                               

i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-

komunikacyjne; odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe 

i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia; 

2) współpracuje z zespołem nauczycieli i specjalistów, pracujących z uczniami objętymi 

kształceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego 

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego; w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej; 

3) wspiera nauczycieli i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności                   

w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie 

ucznia, i jego uczestnictwo w życiu szkoły, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy                                    

z uczniem, 

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych                   

i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych, 

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów; 

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów                                             

i nauczycielom;  

5) współpracuje, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami działającymi na rzecz 

rodziny, dzieci i młodzieży; 

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli  w zakresie zapewnienia uczniom odpowiedniego do potrzeb wsparcia. 

3. W trakcie nauczania zdalnego pedagog specjalny wykonuje swoje obowiązki                                                 

za pomocą środków elektronicznych. 

 

§ 46. 
 

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel logopeda. 

2. Do obowiązków logopedy należą: 

1) prowadzenie badań diagnostycznych dzieci: oddziałów przedszkolnych i uczniów 

szkoły,  

2) planowanie terapii indywidualnej, grupowej dla uczniów posiadających orzeczenia  

o potrzebie zajęć logopedycznych i dzieci objętych diagnozą wstępną, 
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3) zapewnienie doradztwa rodzicom, wskazywanie zadań terapeutycznych krótko  

i długofalowych, 

4) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pracy, 

5) współdziałanie z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i innymi instytucjami                       

w zakresie pomocy logopedycznej oraz pedagogiem szkolnym i wychowawcami. 

3. W trakcie nauczania zdalnego logopeda wykonuje swoje obowiązki                                                 

za pomocą środków elektronicznych. 

 

§ 47. 

1. W szkole zatrudniony jest psycholog. 

2. Do zadań psychologa należą: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących dzieci i uczniów, w tym 

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych, a także wspieranie mocnych stron dzieci i uczniów; 

2) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie i organizowanie różnych form pomocy psychologiczno 

– pedagogicznej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym dzieci i uczniów; 

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej; 

4) wspieranie rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne dzieci                             

i uczniów; 

5) rozpoznawanie i rozwijanie indywidualnych możliwości i predyspozycji dzieci                            

i uczniów; 

6) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych; 

7) określanie form i sposobów udzielania uczniom pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej; 

8) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno 

– pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, w tym działań mediacyjnych  

w sytuacjach kryzysowych; 

9) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z Programu 

wychowawczo – profilaktycznego w stosunku do dzieci i uczniów z udziałem 

rodziców i wychowawców; 

10) prowadzenie warsztatów dla rodziców oraz udzielanie im indywidualnych porad  

w zakresie wychowania; 

11) wspomaganie nauczycieli w realizacji Programu wychowawczo – profilaktycznego; 

12) udział w opracowywaniu i realizacji harmonogramu działań wynikających z programu 

wychowawczo – profilaktycznego; 

13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

3. Zadaniem psychologa jest ścisła współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną  

w Świeciu, a także z innymi poradniami w zakresie konsultacji metod i form pomocy 

udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych 

przypadkach. 

4. Obowiązkiem psychologa jest współpraca we wszystkich sprawach z pedagogiem 

szkolnym, nauczycielami, rodzicami, pielęgniarką szkolną, organami szkoły i instytucjami 

szkolnymi. 

5. Psycholog jest zobowiązany przedstawić roczny plan pracy. 

6. W trakcie nauczania zdalnego psycholog wykonuje swoje obowiązki                                                 

za pomocą środków elektronicznych. 
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§ 48. 
 

W okresie pomiędzy zebraniami Rady Pedagogicznej Dyrektor szkoły informuje pracowników 

o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarządzeń, wykładając je do wglądu                        

w pokoju nauczycielskim bądź w razie potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy 

szkoły zobowiązani są do systematycznego zapoznawania się z zarządzeniami Dyrektora 

szkoły oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich poleceń. 

 

Rozdział 7 

Prawa i obowiązki ucznia/dziecka 

§ 49. 

Prawa ucznia/dziecka 

1. Uczeń ma prawo do:  

1) zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami i stawianymi 

wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania, 

2) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej, 

3) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, 

4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym, 

5) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, 

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego, 

7) przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy 

wykorzystaniu wszystkich możliwości szkoły; wyrażania opinii i wątpliwości 

dotyczących treści nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjaśnień i odpowiedzi,  

8) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoły i innym nauczycielom 

swoich problemów oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień, 

9) poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich, 

zachowania w tajemnicy jego problemów i spraw pozaszkolnych powierzonych                                    

w zaufaniu, 

10) jawnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły; nie może to jednak uwłaczać 

niczyjej godności osobistej, 

11) organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie  

z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu                                   

z Dyrektorem szkoły, 

12) uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, 

13) reprezentowania szkoły we wszystkich konkursach, przeglądach, zawodach i innych 

imprezach, zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami, 

14) do korzystania z pomieszczeń i terenów szkolnych – tylko w obecności nauczyciela. 

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:  

1) informacji z różnych źródeł w toku procesu wychowawczo -dydaktyczno-

opiekuńczego;  

2) nauki, zabawy i wyboru towarzysza zabaw;  

3) odpoczynku, spokoju i samotności, gdy tego potrzebuje; 

4) wolności wypowiedzi; 

5) wyrażania uczuć i myśli; 

6) swobody sumienia i wyznania;  

7) akceptacji takim, jakim jest; 
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8) własnego tempa rozwoju; 

9) prywatności; 

10) równego, podmiotowego i życzliwego traktowania; 

11) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej  oraz innej, zgodnie 

z potrzebami;  

12) dostosowania organizacji, treści i metod nauczania do jego możliwości 

psychofizycznych; 

13) opieki zapewniającej jego bezpieczeństwo, nietykalność osobistą oraz ochronę jego 

zdrowia; 

14) kontaktów z rówieśnikami i dorosłymi. 

 

§ 50. 

Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia  

1. Uczeń, którego prawa zostały naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy 

klasy. 

2. Skarga może być także wniesiona bezpośrednio do Dyrektora szkoły. 

3. Skarga może być wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupę uczniów bądź  

za pośrednictwem Samorządu Uczniowskiego. 

4. Skargi mogą być wnoszone pisemnie i ustnie. 

5. Skargi nie zawierające imienia i nazwiska wnoszącego pozostawia się bez rozpatrzenia. 

6. Skargę rozpatruje się niezwłocznie, nie dłużej niż w ciągu 14 dni, od daty wpływu. 

7. Z wyjaśnienia skargi należy sporządzić dokumentację w postaci notatki służbowej 

o sposobie załatwienia sprawy i wynikach postępowania wyjaśniającego. 

8. Wnoszący skargę otrzymuje odpowiedź pisemną o sposobie rozstrzygnięcia sprawy                       

w ciągu 7 dni od ostatecznego rozstrzygnięcia skargi. 

 

§ 51. 

Obowiązki ucznia/dziecka 

1. Uczeń ma obowiązek: 

1) przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, 

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych, przygotowywania 

się do nich oraz właściwego zachowania się w ich trakcie, 

3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w życiu szkoły, 

4) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli, 

innych pracowników szkoły i osób dorosłych, 

5) wykonywania poleceń wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracowników 

obsługi, 

6) dostosowania się do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania się biegania po 

korytarzach podczas przerw międzylekcyjnych, samowolnego oddalania się                                

z budynku szkoły, samowolnego przechodzenia do hali sportowej, 

7) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów – uczniom zabrania 

się palenia tytoniu, picia alkoholu, używania i dystrybucji narkotyków i innych 

środków odurzających zarówno w szkole jak i poza nią, 

8) usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych: 

9) troszczenia się o mienie szkoły i jego estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie 

czystości i porządku na terenie szkoły;  

10) przestrzegania regulaminów znajdujących się w pracowniach oraz instrukcji obsługi 

urządzeń podczas korzystania ze sprzętu i pomieszczeń szkolnych, 
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11) przynoszenia na zajęcia wychowania fizycznego obuwia zmiennego oraz stroju 

sportowego ustalonego z nauczycielem; 

12) dbania o noszenie odpowiedniego stroju obowiązującego w szkole, który: 

a) powinien być czysty; 

b) nie zwraca szczególnej uwagi i nie wzbudza kontrowersji ( zbyt krótkie spódnice, 

strój odkrywający brzuch, ramiona, zbyt duży dekolt); 

c) nie zawiera wulgarnych i obraźliwych nadruków – również  w językach obcych;  

d) nie zawiera niebezpiecznych elementów, zagrażających bezpieczeństwu ucznia                   

i innych osób. 

13) w wyznaczonych miejscach szkoły nosić obuwie zmienne; 

14) pozostawiania w szatni wierzchniego okrycia. 

2. Podczas uroczystości z okazji rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego oraz Dnia 

Edukacji, Narodowego Święta Niepodległości, Święta Konstytucji 3 Maja,  obowiązuje 

uczniów strój galowy tj. biała bluzka lub koszula, spodnie lub spódnica w kolorze 

granatowym lub czarnym. Strój galowy obowiązuje także w przypadku innych ważnych 

uroczystości, o których uczniowie i rodzice są informowani odpowiednio wcześniej oraz 

egzaminów zewnętrznych. 

3. W szkole ustala się następujące zasady korzystania z telefonów komórkowych: 

1) uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe, odtwarzacze i inny sprzęt 

elektroniczny na własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców, 

2) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie, zagubienie, czy kradzież sprzętu 

przynoszonego przez uczniów, 

3) używanie telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych podczas 

wycieczek szkolnych jest możliwe zgodnie z regulaminem wycieczek oraz ustaleniami 

z nauczycielem prowadzącym daną wycieczkę, 

4) podczas pobytu w szkole obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych oraz 

sprzętów elektronicznych ( aparaty powinny być wyłączone i schowane do 

indywidualnej szafki szkolnej), dotyczy to również słuchawek. Niedopuszczalne jest 

nagrywanie dźwięku, obrazu oraz fotografowanie, 

5) w wyjątkowych sytuacjach, uczeń za zgodą nauczyciela może skorzystać z telefonu  

w sekretariacie szkolnym, u pedagoga szkolnego, w świetlicy szkolnej lub sali nr 6, 

6) uczeń ma możliwość używania telefonu komórkowego oraz innego sprzętu 

elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jeśli pozwoli na to nauczyciel 

prowadzący lekcje, 

7) obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania z telefonów komórkowych oraz innych 

urządzeń elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach. 

4. W przypadku złamania zasad, o których mowa w ust. 3, uczeń może otrzymać uwagę                         

ze stosownym wpisem do dziennika lekcyjnego lub otrzymać obniżoną ocenę zachowania. 

5. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiązek: 

1) podporządkowania się obowiązującym w oddziale umowom i zasadom współżycia 

społecznego; 

2) przestrzegania zasad higieny osobistej; 

3) szanowania rówieśników i wytworów ich pracy; 

4) przestrzegania zasad kultury współżycia społecznego oraz poszanowania zarówno 

ludzi dorosłych, jak i swoich kolegów na terenie przedszkola i poza nim; 

5) dbania o zdrowie i bezpieczeństwo własne i innych; 

6) dbania o ład i porządek w sali oraz szanowania sprzętu i zabawek przedszkolnych. 
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Rozdział 8 

Nagrody i kary 

§ 52. 

Nagrody 

1. Za swoje osiągnięcia oraz wzorową i przykładną postawę uczeń może otrzymać 

następujące nagrody: 

1) pochwałę wychowawcy klasy; 

2) pochwałę Dyrektora szkoły na apelu szkolnym; 

3) dyplom; 

4) list pochwalny do rodziców. 

2. Poza wynikami w nauce uczeń może zostać wyróżniony (uwzględniając możliwości 

finansowe szkoły) w następujących kategoriach: 

1) czytelnictwo, 

2) sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,  

3) osiągnięcia sportowe i artystyczne, 

4) działalność na rzecz szkoły i klasy, 

5) frekwencję. 

3. Nagrody książkowe otrzymują absolwenci szkoły uzyskujący z wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych minimalną średnią ocen 4,75 i zachowanie minimum bardzo dobre. 

4. O przyznanej nagrodzie uczeń lub jego rodzice informowani są pisemnie. 

5. Istnieje możliwość wniesienia zastrzeżeń do nagrody bezpośrednio do Dyrektora szkoły 

lub za pośrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznania. 

6. Zastrzeżenie polega na złożeniu wyczerpujących, pisemnych wyjaśnień oraz prośby                           

o ponowne rozpatrzenie sprawy. 

7. Dyrektor szkoły do 7 dni od daty wpływu rozpatruje zastrzeżenia. 

8. O podjętej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej w ciągu 7 dni od 

rozstrzygnięcia w sprawie. 

9. Podjęta przez Dyrektora szkoły decyzja jest ostateczną. 

 

§ 53. 
 

1. W szkole stosowane są wobec uczniów różne środki oddziaływania wychowawczego 

zgodne z przepisami prawa. 

2. Za wykazywanie przejawów demoralizacji lub dopuszczenie się czynu karalnego  

na terenie szkoły dyrektor za zgodą rodziców oraz ucznia zastosuje, jeśli jest to 

wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w postaci: 

1) pouczenia, 

2) ostrzeżenia ustnego lub ostrzeżenia na piśmie, 

3) przeproszenia pokrzywdzonego, 

4) nakazania przywrócenia stanu poprzedniego, 

5) wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. 

 

§ 54. 

Kary 
 

1. Za nieprzestrzeganie postanowień zawartych w statucie, regulaminach                                              

i procedurach szkolnych, niewypełnianie obowiązków szkolnych, za naruszenie porządku 

szkolnego, za ryzykowne zachowanie, uczeń może być ukarany:  

1) upomnieniem wychowawcy klasy; 
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2) pozbawieniem funkcji pełnionych na forum klasy lub szkoły; 

3) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziału we wszystkich lub określonych 

zajęciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjątkiem 

tych, podczas których realizowane są elementy obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

4) naganą wychowawcy klasy: 

5) za postępowanie wywierające szczególnie szkodliwy wpływ na kolegów i klasę lub 

naruszające zasady właściwego współżycia,  przeniesieniem przez Dyrektora szkoły 

do równoległej klasy w swojej szkole. 

6) upomnieniem Dyrektora szkoły,  

7) naganą Dyrektora szkoły.  

2. Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego czynu, dlatego                                 

w przypadku rażącego zlekceważenia obowiązków przez ucznia, gradacja kar  nie musi 

być zachowana. 

3. Dyrektor szkoły może udzielić upomnienia lub nagany uczniowi z pominięciem 

statutowych kar wychowawcy klasy w sytuacji ryzykownego zachowania ucznia. 

4. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność osobistą 

ucznia. 

5. Szkoła informuje rodziców ucznia o zastosowaniu wobec niego kary w formie pisemnej 

nie później niż 7 dni od dnia jej nałożenia. 

6. Od nałożonej kary uczeń lub jego rodzice mogą w formie pisemnej odwołać się do 

Dyrektora szkoły w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary. 

7. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoły i z przewodniczącym Samorządu 

Uczniowskiego rozpatruje odwołanie w ciągu 7 dni i postanawia:  

1) oddalić odwołanie, podając pisemne uzasadnienie; 

2) odwołać karę;  

3) zawiesić warunkowo wykonanie kary.  

8. Decyzja Dyrektora szkoły jest ostateczna. 

9. Informację o ostatecznym rozstrzygnięciu w sprawie rodzic otrzymuje pisemnie w ciągu                        

7 dni  od jej rozpatrzenia. 

10. Karę uważa się za niebyłą, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa się z akt ucznia po 

roku nienagannego zachowania. 

§ 55. 

Przeniesienie ucznia do innej szkoły 
 

1. W uzasadnionych przypadkach uczeń - na wniosek Dyrektora szkoły, poparty uchwałą 

Rady Pedagogicznej - może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły. 

2. Wniosek do kuratora oświaty zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich 

możliwych działań wychowawczych, gdy uczeń nadal: 

1) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły; 

2) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia; 

3) wchodzi w konflikt z prawem;  

4) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze; 

5) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na 

pozostałych uczniów; 

6) dokonuje kradzieży; 

7) demoralizuje innych uczniów; 

8) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka;  
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9) jest agresywny, dokonuje pobić i włamań; 

10) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych; 

11) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego. 

 

Rozdział 9  

Wewnątrzszkolne zasady oceniania 

§ 56. 

 

1. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania 

wewnątrzszkolnego. 

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli 

poziomu     i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości    i umiejętności w stosunku 

do: 

1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania; 

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów 

nauczania w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.  

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły. 

5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

1) informowanie ucznia  o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz                    

o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, 

co zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć; 

3) udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5) monitorowanie bieżącej pracy ucznia; 

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce                     

i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

7) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- 

wychowawczej. 

6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych  śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                             

i dodatkowych  zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych 

wymagań wobec uczniów objętych  pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole; 

2) ustalanie kryteriów oceny zachowania; 

3) ustalanie ocen bieżących i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                                                   

z obowiązkowych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w  formach  przyjętych w szkole; 

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

5) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i  sprawdzianów 

wiadomości i umiejętności; 



56 
Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

6) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywane rocznych ocen  

klasyfikacyjnych z  obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania informacji o postępach i  trudnościach  

ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac 

uczniów. 

7. Ocena jest informacją, w jakim stopniu uczeń spełnił wymagania programowe ustalone 

przez nauczyciela. 

8. W  ocenianiu obowiązują zasady: 

1) jawności ocen zarówno dla ucznia jak jego rodziców; 

2) częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco i rytmicznie; 

3) jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice znają kryteria oceniania, wymagania 

edukacyjne oraz formy pracy podlegające ocenie; 

4) różnorodności wynikającej ze specyfiki każdego przedmiotu; 

5) różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć zróżnicowany  

poziom trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen; 

6) otwartości – wewnątrzszkolne zasady oceniania podlegają weryfikacji i modyfikacji                     

w oparciu o okresową ewaluację. 

§ 57. 

Obowiązki nauczycieli w procesie oceniania uczniów 

 

1. Każdy nauczyciel na początku roku szkolnego informuje uczniów na pierwszych zajęciach 

oraz ich rodziców  za pomocą dziennika elektronicznego o:  

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych  śródrocznych                     

i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych  zajęć 

edukacyjnych, wynikających z  realizowanego  programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej          z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2. Nauczyciel jest obowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania 

edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,                            

u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności 

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.  

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania 

dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 

i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

4. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego, informuje uczniów podczas 

lekcji wychowawczej i ich rodziców na pierwszym zebraniu o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania; 

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania. 

5. W trakcie całego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczętym nowym działem 

kształcenia przekazuje uczniowi informacje o umiejętnościach i wiedzy podlegających 

ocenianiu w bieżącej pracy oraz na testach sprawdzających stopień opanowania wiedzy lub 

umiejętności z tego zakresu materiału.  
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§ 58. 

Oceny szkolne 

 

1. W trakcie nauki w szkole uczeń otrzymuje oceny: 

1) bieżące; 

2) klasyfikacyjne: 

3) śródroczne – na koniec pierwszego półrocza i roczne – na zakończenie zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych; 

4) końcowe – są to oceny po zakończeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny 

końcowe są równoważne ocenie rocznej w ostatnim roku kształcenia z danego 

przedmiotu lub na podstawie konkursów uprawniających do uzyskania oceny 

celującej. Ocenę końcową zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie 

programowo najwyższej.  

2. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców. 

3. Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega 

wpisaniu do dziennika zajęć lekcyjnych bezpośrednio po jej ustaleniu i ustnym 

poinformowaniu ucznia o poziomie jego wiedzy i umiejętności.  

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości                    

i umiejętności uczniów  przedstawiane są do wglądu uczniom i omawiane na zajęciach 

dydaktycznych.  

5. Na prośbę ucznia nieobecnego na zajęciach edukacyjnych, w czasie których nauczyciel 

udostępnił sprawdzone i ocenione prace kontrolne wszystkim obecnym uczniom w danej 

klasie, nauczyciel udostępnia uczniowi ocenioną pracę i omawia ją w czasie i miejscu 

wskazanym przez siebie.  

6. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego, dodatkowo może być wpisana  do zeszytu 

ucznia. 

7. Uczeń otrzymuje każdą pracę pisemną do domu w celu zapoznania z nią rodziców. Prace 

pisemne, z podpisem rodzica,  uczniowie zwracają nauczycielowi przedmiotu na kolejnych 

zajęciach edukacyjnych. Nieoddanie nauczycielowi przedmiotu pracy przez ucznia jest 

równoznaczne z uchybieniem obowiązkom szkolnym. 

8. Na pisemny lub ustny wniosek ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia każdą bieżącą 

ocenę szkolną  pisemnie poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga 

poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.  

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki , plastyki, muzyki należy                                            

w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się                                 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania 

fizycznego - także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w 

działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

10. Dokumentację z przeprowadzanych egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych                                     

i sprawdzianu wiadomości i umiejętności udostępnia się na pisemny wniosek rodzica lub 

ucznia skierowany do Dyrektora szkoły. Dyrektor w wyznaczonym terminie, jednak nie 

później niż w ciągu 7 dni, udostępnia dokumentację tych egzaminów. Dokumentacja jest 

przedstawiana stronie zainteresowanej w obecności przewodniczącego konkretnej komisji 

przeprowadzającej sprawdzian lub egzamin. 

 

§ 59. 

 

1. W oddziale przedszkolnym nauczyciele prowadzą obserwację pedagogiczną każdego 

dziecka mającą na celu poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych. 
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2. Obserwacja pedagogiczna  powinna zakończyć się analizą i oceną gotowości dziecka do 

podjęcia nauki w szkole podstawowej. 

3. Nauczyciele do końca kwietnia każdego roku zobowiązani są przekazać rodzicom (za 

pośrednictwem Dyrektora szkoły) diagnozę gotowości dziecka do podjęcia nauki  

w szkole, na podstawie dotychczasowej pracy z dzieckiem oraz obserwacji.  

4. W trakcie nauczania zdalnego przygotowaną przez nauczyciela diagnozę przesyła się do 

rodziców przez dziennik elektroniczny.  

§ 60. 

 

1. W klasach I – III oceny: bieżąca oraz klasyfikacyjna: śródroczna i roczna są opisowe.  

2. Ocena opisowa to ustna (bieżąca ocena) bądź pisemna informacja nauczyciela na temat 

wykonywania zadań szkolnych przez ucznia. Ta informacja może dotyczyć zarówno 

procesu wykonywania zadania, jak i efektu działalności ucznia.  

3. Ocena opisowa daje możliwość rzetelnej informacji na temat rezultatów aktywności 

szkolnej ucznia oraz wskazówki jak samodzielnie pokonać trudności. Nauczyciel na 

bieżąco informując ucznia o tym jak wykonał zadanie szkolne, podkreśla najpierw to, co 

zostało dobrze zrobione, a później wskazuje błędy i pomaga je poprawić. Ocena opisowa 

służy doskonaleniu procesu uczenia się poprzez różnicowanie nauczania w zależności od 

indywidualnego rytmu zdobywania wiadomości i umiejętności wynikającego z rozwoju 

ucznia. 

4. Półroczną i roczną ocenę opisową, nauczyciel sporządza na podstawie obserwacji, analiz 

prac ucznia, wypowiedzi.  

5. Bieżące  wpisy do dziennika lekcyjnego zawierają informacje dotyczące: 

1) rozwoju intelektualnego, osiągnięcia w zakresie edukacji polonistycznej, 

matematycznej i przyrodniczej oraz języka obcego, ze szczególnym uwzględnieniem: 

czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawności, 

mówienia i słuchania oraz wiedzy o języku, umiejętności matematycznych, 

znajomości przyrody                  i opisywania składników przyrody; 

2) społeczno – moralnego z uwzględnieniem zachowań wobec ludzi, siebie oraz 

zachowań wobec wytworów kultury; 

3) fizycznego jako dostrzeganie związku przyrody z życiem i zdrowiem człowieka, 

postawa ciała, sprawność i zdrowie; 

6. Śródroczna ocena opisowa sporządzona przez wychowawcę klas I-III jest opatrzona 

wskazówkami dotyczącymi dalszej pracy z uczniem i przesłana przez dziennik 

elektroniczny do rodziców.  Roczną ocenę opisową wpisuje się na świadectwo szkolne 

oraz do arkusza ocen. 

7. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej, 

punktowej, znaków graficznych oraz znaków „+”, „-„, które  informują o postępach i 

poziomie osiągnięć edukacyjnych i zachowania uczniów. Punkty zapisywane są zeszytach 

uczniów oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy). 

8. W celu uzyskania pełnej obiektywnej oceny nauczyciele klas I-III stosują narzędzia 

porządkujące wiedzę. Pierwszoplanowym narzędziem jest e-dziennik, w którym 

nauczyciel dokonuje oceny bieżących osiągnięć uczniów stosując punkty: 

1) 6 pkt - Super, który oznacza uczeń samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia; 

jego wiadomości i umiejętności są wyjątkowe. 

2) 5 pkt -Wspaniale, który oznacza, że uczeń opanował pełny zakres wiedzy                                          

i umiejętności określony programem nauczania; sprawnie posługuje się zdobytymi 

wiadomościami  i potrafi zastosować posiadaną wiedzę w praktyce. 
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3) 4 pkt -Dobrze, który oznacza, że uczeń w znacznym stopniu opanował zakres wiedzy                       

i umiejętności określony programem nauczania; sprawnie posługuje się zdobyta 

wiedzą i stosuje ją w sytuacjach typowych. 

4) 3 pkt - Popracuj, który oznacza, że uczeń rozwiązuje samodzielnie zadania teoretyczne                

i praktyczne o niewielkim stopniu trudności. 

5) 2 pkt - Słabo, który oznacza, że uczeń rozwiązuje bardzo łatwe zadania teoretyczne                          

i praktyczne przy pomocy nauczyciela. 

6) 1 pkt - Niezadowalająco, który oznacza, że uczeń nie opanował wiedzy i umiejętności 

określonych programem nauczania, nawet w stopniu koniecznym. 

9. Praca na lekcji, aktywność, praca w grupach, kreatywność, praca domowa może być 

wyrażona oceną w postaci symbolu graficznego tj. +,- , naklejka, pieczątka, rysunek. 

10. Rodzice otrzymują informacje o postępach dziecka poprzez ustne rozmowy 

z wychowawcą, uwagi pisemne w zeszytach, pisemną śródroczną ocenę opisową oraz                      

w toku  konsultacji. 

11. Przy ocenianiu osiągnięć ucznia z dodatkowych zajęć edukacyjnych i religii stosuje się 

ocenę wyrażoną stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi w klasach IV – 

VIII. 

12. Oprócz kart oceny opisowej nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej stosują różnorodne 

formy ustnych ocen bieżących (znaczek, pochwała, gratulacje, punkty). 

13. Nauczyciele klas pierwszych dokonują we wrześniu diagnozy wstępnej uczniów w oparciu                  

o przygotowane samodzielnie lub zaproponowane przez zespół samokształceniowy karty 

obserwacji. Kolejna diagnoza osiągnięć ma miejsce przed zakończeniem  klasy pierwszej.  

14. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionym poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w 

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna może postanowić                                              

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy klasy  po 

zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii 

wychowawcy. 

§ 61. 

 

1. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne w oddziałach  klas IV -VIII 

ustala się w stopniach według skali: 

1) stopień celujący – 6 

2) stopień bardzo dobry – 5 

3) stopień dobry – 4 

4) stopień dostateczny – 3 

5) stopień dopuszczający – 2 

6) stopień niedostateczny – 1 

2. Stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie 

klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu.  

3. Dopuszcza się dodatkowo stosowanie: plus (+) za aktywność, zadania domowe oraz 

cząstkowe odpowiedzi. Jedno- i dwukrotnie 3 otrzymane plusy są równoznaczne                                    

z otrzymaniem oceny bardzo dobrej. Kolejne uzyskanie 3 plusów jest równoznaczne                                  

z uzyskaniem oceny celującej. 

4. Ustala się następujące ogólne wymagania na poszczególne oceny: 

1) ocenę celującą otrzymuje uczeń, który: 

a) posiadł pełną wiedzę i umiejętności określone w podstawie programowej, 

programie nauczania danej klasy oraz wiedzę i  umiejętności,  

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje 

rozwiązania nietypowe samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,  i/lub 
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c) uczestniczy i odnosi sukcesy  w pozaszkolnych formach aktywności związanych 

z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe), 

i/lub 

d) posiada wysoki ponadprzeciętny stopień aktywności fizycznej, duże umiejętności 

techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne lub 

zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych, i/lub 

e) z przedmiotów artystycznych  - dodatkowo posiada udokumentowane osiągnięcia 

własnej twórczości artystycznej (muzycznej, plastycznej) 

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

w danej klasie, 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie 

problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi 

zastosować posiadaną wiedzę  do rozwiązywania zadań i problemów  w nowych 

sytuacjach, 

c) stosuje poprawny język i styl wypowiedzi, sprawnie posługuje się  obowiązującą                    

w danym przedmiocie terminologią, precyzyjnością i dojrzałością (odpowiednią 

do wieku)  wypowiedzi ustnych i pisemnych; 

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który: 

a) nie opanował wszystkich wiadomości i umiejętności określonych programem 

nauczania w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym 

wymagania zawarte w podstawach programowych; 

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe  

zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocą 

nauczyciela, 

c) stosuje podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii właściwej 

dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada się klarownie  w stopniu zadowalającym, 

popełnia nieliczne usterki stylistyczne; 

4) ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował zakres materiału programowego ograniczony do   treści podstawowych,                  

rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne miedzy treściami, 

b) rozwiązuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne  o średnim 

stopniu trudności, 

c) posiada przeciętny  zasób słownictwa, język zbliżony do potocznego, mała 

kondensacja i klarowność wypowiedzi; 

5) ocenę dopuszczającą  otrzymuje uczeń, który: 

a) posiada konieczne,  niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach 

kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia 

związków i uogólnień, 

b) słabo rozumie treści programowe, podstawowe wiadomości i procedury odtwarza 

mechanicznie, brak umiejętności wyjaśniania zjawisk, 

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo, liczne błędy, trudności 

w formułowaniu myśli, 

6) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który: 

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawami 

programowymi, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie 

wiedzy, 

b) nie jest w stanie rozwiązać /wykonać/ zadań o niewielkim elementarnym stopniu 

trudności, 
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c) nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy 

i umiejętności. 

§ 62. 

Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów 

                                      

1. Na zajęciach ocenie mogą podlegać następujące rodzaje aktywności uczniów:  

1) prace pisemne:  

a) praca klasowa – obejmuje duże partie materiału, ocena wystawiona na jej 

podstawie ma znaczący wpływ na ocenę śródroczna i roczną, uczeń ma prawo 

znać z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, które są 

odnotowywane w dzienniku lekcyjnym, w ciągu jednego dnia można 

przeprowadzić tylko jedną pracę klasową, w ciągu tygodnia nie więcej niż dwie; 

b) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem 

pisemna wypowiedź ucznia obejmująca określony przez nauczyciela zakres 

materiału trwająca nie dłużej niż 30 minut, w tygodniu nie mogą odbywać się 

więcej niż dwa  sprawdziany, a w jednym dniu więcej niż jeden sprawdzian; 

c)  w jednym dniu nie może być przeprowadzona praca klasowa i sprawdzian; 

d) kartkówka - pisemna wypowiedź ucznia obejmująca zagadnienia co najwyżej                           

z 3 ostatnich tematów lekcji, może być niezapowiedziana, praca nie dłuższa niż 

15 minut; 

2) wypowiedzi ustne:  

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,  

b) wystąpienia (prezentacje),  

c) samodzielne prowadzenie elementów lekcji,  

3) sprawdziany praktyczne,  

4) projekty grupowe,  

5) wyniki pracy w grupach, 

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,  

prezentacje  multimedialne, plakaty, itp., 

7) aktywność na lekcjach i poza lekcjami np. udział w konkursach, olimpiadach, 

zawodach,  

8) zadania domowe, 

9) referaty. 

2. Przyjmuje się następującą ilość ocen w półroczu dla przedmiotów realizowanych                                

w wymiarze tygodniowym: 

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny; 

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4  oceny; 

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen; 

4) cztery i więcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.    

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje następujące zasady przeliczania 

punktów na ocenę:  

0%-29% - ocena niedostateczna  

30%-45%  -  ocena dopuszczająca  

46%-69% - ocena dostateczna  

70%-82% - ocena dobra  

83%-93% - ocena bardzo dobra  

94%-100% - ocena celująca.  
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4. W pracy pisemnej ocenie podlega: 

1) zrozumienie tematu, 

2) znajomość opisywanych zagadnień, 

3) sposób prezentacji, 

4) konstrukcja pracy, 

5) język, 

6) poprawność stylistyczna, językowa, ortograficzna i interpunkcyjna. 

5. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega: 

1) znajomość zagadnienia, 

2) samodzielność wypowiedzi, 

3) kultura języka, 

4) precyzja, jasność, oryginalność ujęcia tematu. 

6. Ocenę za pracę w grupie może otrzymać cały zespół lub indywidualnie uczeń. Ocenie 

podlegają następujące umiejętności: 

1) planowanie i organizacja pracy grupowej, 

2) efektywne współdziałanie, 

3) wywiązywanie się z powierzonych ról, 

4) rozwiązywanie problemów w sposób twórczy. 

7. Oceny podawane są uczniom do wiadomości  i na bieżąco wpisywane do dziennika 

lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak również inne spostrzeżenia dotyczące 

postępów edukacyjnych ucznia mogą być wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako 

informacja dla rodziców i winne być podpisane przez rodziców. 

8. Zapowiedziane prace pisemne nie powinny być bez szczególnie ważnych powodów 

przekładane. 

9. Każdy sprawdzian i pracę klasową uczeń musi zaliczyć w terminie uzgodnionym                                            

z nauczycielem – nie później jednak niż do dwóch tygodni od daty pracy pisemnie lub 

powrotu do szkoły po czasowej nieobecności. W przypadku ponownej nieobecności ucznia    

w ustalonym terminie uczeń pisze pracę po powrocie do szkoły. 

10. Zaliczenie polega na pisaniu pracy pisemnej o tym samym stopniu trudności. W sytuacjach 

uzasadnionych nauczyciel może zwolnić ucznia z zaliczania zaległej pracy. 

11. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest równoznaczna z wystawieniem mu oceny 

ndst. 

12. Uczeń może poprawić jeden raz ocenę z pracy pisemnej (prace klasowe i sprawdziany)                         

w terminie do dwóch tygodni od jej otrzymania lub  w terminie ustalonym przez 

nauczyciela. Bez względu na wynik poprawy każda ocena jest wpisywana do dziennika.  

13. Przy poprawianiu oceny obowiązuje zakres materiału, jaki obowiązywał w dniu pisania 

pracy pisemnej lub odpowiedzi ustnej.  

14. Uczniowi przysługują co najwyżej trzy „nieprzygotowania” (np) bez podania przyczyny                         

z wyłączeniem zajęć, na których odbywają się zapowiedziane prace klasowe, sprawdziany                      

i kartkówki. Uczeń zgłasza nieprzygotowanie (np) na początku lekcji. Uczeń zgłaszający 

nieprzygotowanie zwolniony jest z pisania niezapowiedzianej kartkówki. Niezgłoszone 

nieprzygotowanie nauczyciel odnotowuje znakiem (-) Po trzech (-) nauczyciel wpisuje 

uwagę negatywną za niewypełnianie obowiązków przez danego ucznia. 

15. Nauczyciel ma obowiązek podać oceny z prac klasowych i  sprawdzianu do wiadomości 

uczniów w terminie do 2 tygodni, z kartkówki w terminie 1 tygodnia od dnia ich napisania. 

Dopuszcza się przesunięcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych -                            

o czas nieobecności nauczyciela oraz w okresach świąt, ferii. 

16. Ocenione prace pisemne przechowywane są przez nauczycieli do końca danego roku 

szkolnego. 
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§ 63. 

Ocenianie zachowania  

 

1. Ocena klasyfikacyjna będąc odzwierciedleniem rzeczywistej postawy ucznia wobec 

obowiązku szkolnego, jego kultury osobistej, udziału w życiu szkoły, klasy i środowiska, 

postawy wobec kolegów i innych osób,  uwzględnia w szczególności:  

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,  

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,  

3) dbałość o honor i tradycje szkoły,  

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,  

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,  

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią w ramach zajęć szkolnych, 

7) okazywanie szacunku innym osobom.  

2. W klasach I – III ocena klasyfikacyjna zachowania śródroczna i roczna jest oceną opisową. 

3. Ocenę klasyfikacyjną zachowania (śródroczną i roczną) począwszy od klasy IV ustala się 

według następującej skali: 

1) wzorowe – wz, 

2) bardzo dobre – bdb, 

3) dobre – db, 

4) poprawne – pop, 

5) nieodpowiednie – ndp, 

6)  naganne – ng 

4. Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraża przeciętne 

zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niż przeciętne. 

Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczają zachowanie gorsze niż przeciętne. 

5. Ocenę  wzorową otrzymuje uczeń, który: 

1) aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych; 

2) nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych i nie spóźnia się na lekcje, 

dopuszcza się pojedyncze losowe godziny nieusprawiedliwione lub spóźnienia; 

3) jest zawsze przygotowany do lekcji,  

4) zawsze wywiązuje się z przydzielonych mu zadań,  

5) pracuje nad własnym rozwojem,  

6) samodzielnie podejmuje starania nad zdobywaniem wiedzy praktycznej,  

7) angażuje się w życie szkoły,  

8) dba o higienę osobistą,  

9) przeciwstawia się przejawom dyskryminacji,  

10) wykazuje się wysoką kulturą słowa oraz samodzielnie poszerza swoje słownictwo,   

11) reaguje na negatywne zachowania kolegów,  

12) charakteryzuje się wzorową kulturą osobistą i nienagannymi manierami w trakcie 

zajęć i poza nimi,  

13) zawsze okazuje szacunek pracownikom szkoły, 

14) kieruje się przyjętym systemem wartości. rozumie i stosuje prawa i obowiązki, zasady                 

i reguły obowiązujące w społeczności lokalnej,  

15) dba o otoczenie i szanuje majątek szkoły,  

16) chętnie pomaga kolegom w nauce, 

17) reprezentuje szkołę w konkursach i zawodach sportowych,  

18) jest zawsze uczciwy,  

19) nie ulega nałogom (papierosy, alkohol, narkotyki) 

6. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1) chętnie bierze udział w pracach na rzecz szkoły i społeczności szkolnej, 
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2) stosuje się do norm obowiązujących w szkole i poza nią, 

3) nie uchyla się od współpracy i pomocy innym, bierze udział w akcjach 

charytatywnych, 

4) wypełnia obowiązki szkolne, 

5) charakteryzuje się wysoką kulturą osobistą i nienagannymi manierami, 

6) bardzo dobrze zachowuje się na uroczystościach szkolnych i apelach, zawsze pamięta                   

o odpowiednim stroju, 

7) szanuje cudzą własność i majątek szkoły, 

8) poproszony, wywiązuje się z powierzonych mu zadań, 

9) nie bywa arogancki wobec dorosłych i kolegów, nie używa wulgaryzmów, 

10) nie stwarza nigdy zagrożenia sobie i innym, nie biega po korytarzach szkolnych                        

w czasie przerw, 

11) reaguje na przejawy niewłaściwego zachowania,  

20) wszystkie nieobecności w szkole są usprawiedliwione, nie spóźnia się na lekcje, 

dopuszcza się pojedyncze losowe godziny nieusprawiedliwione lub spóźnienia; 

12) przestrzega wymogów statutu szkoły i norm społecznych, 

13) pomaga kolegom w nauce, 

14) bierze udział w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych, 

15) przestrzega zasad higieny osobistej, 

16) nie ulega nałogom, 

7. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1) stosuje się do ustalonych zasad i norm obowiązujących w szkole i poza nią, 

2) przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej, 

3) wykonuje polecenia opiekunów (wychowawców i innych nauczycieli), nie wykazując 

przy tym inicjatywy własnej, 

4) szanuje godność innych osób, 

5) nie utrudnia prowadzenia zajęć lekcyjnych i zajęć dodatkowych, 

6) dba o bezpieczeństwo swoje i innych, 

7) szanuje majątek szkolny i własność prywatną, 

8) może mieć nieliczne godziny nieusprawiedliwione i spóźnienia na lekcje, 

9) pozytywnie odnosi się do nauczycieli, kolegów oraz pracowników szkoły, 

10) nie odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły i klasy, 

11) dba o higienę osobistą, 

12) nie używa wulgaryzmów i nie ulega nałogom.  

8. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który: 

1) bierze udział w obowiązkowych pracach i działaniach na rzecz szkoły, 

2) sporadycznie spóźnia się na lekcje, 

3) uczniowi zdarza się nie przestrzegać norm kulturalnego zachowania, biega po 

korytarzach podczas przerw i zaczepia kolegów,  stwarza zagrożenie dla siebie                            

i innych, 

4) zdarza się, że jego strój odbiega od określonego w szkole; 

5) czasami utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych i dodatkowych, 

6) zdarza mu się używać wulgaryzmów i być aroganckim wobec pracowników szkoły, 

7) czasami niewłaściwie zachowuje się podczas uroczystości szkolnych i apeli, często 

zapomina o stroju galowym, 

8) reaguje na zwracane mu uwagi i upomnienia- wykazuje chęć poprawy, 

9) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 16 godzin lekcyjnych,  

10) zdarza się, że jest nieuczciwy,  

11) zdarza mu się nie szanować podręczników szkolnych i sprzętu szkolnego, 

12) zdarza się, że zaniedbuje higienę osobistą, 
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13) nie wszczyna bójek, nie uczestniczy w nich. 

9. Ocenę  nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który: 

1) nie wykazuje zainteresowania działaniami na rzecz szkoły i społeczności szkolnej, 

2) lekceważy polecenia, ustalone zasady i normy obowiązujące w szkole i poza nią, 

3) nie przestrzega norm kulturalnego zachowania, 

4) utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych i dodatkowych, 

5) stwarza zagrożenie swoim zachowaniem sobie i innym, 

6) rażąco zachowuje się podczas przerw-bywa agresywny, zaczepia innych i prowokuje 

bójki, 

7) używa wulgarnych słów, obraźliwych gestów w szkole i poza nią, 

8) lekceważy uroczystości szkolne, nie zachowuje właściwej postawy i nie nosi stroju 

galowego, 

9) niszczy sprzęty szkolne i cudzą własność, 

10) celowo spóźnia się na zajęcia szkolne, 

11) opuścił więcej niż 16 godzin bez usprawiedliwienia, 

12) lekceważy zadania przydzielone przez szkołę, wychowawcę, zespół klasowy, 

13) często zaniedbuje higienę osobistą, 

14) ulega nałogom, 

15) ma zły wpływ na kolegów, 

16) nie podejmuje żadnych prób poprawy swojego zachowania, 

17) jest nieuczciwy w stosunku do nauczycieli, wychowawcy i kolegów, 

18) nieodpowiednio zachowuje się podczas uroczystości szkolnych.  

10. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który: 

1) często stwarza sytuacje prowadzące do łamania zasad współżycia społecznego, 

2) uchyla się od wszelkich działań na rzecz szkoły i społeczności szkolnej, 

3) przywłaszcza własność szkoły i własność prywatną,  

4) celowo niszczy mienie szkoły,  

5) narusza nietykalność cielesną, 

6) narusza godność osobistą używając słów i gestów uwłaczających, obraźliwych, 

7) prześladuje psychicznie kolegów - nęka, straszy, poniża, 

8) stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i życia swojego i innych, 

9) nagminnie opuszcza zajęcia szkolne bez usprawiedliwienia, 

10) uporczywie utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych i dodatkowych, 

11) jest arogancki i wulgarny wobec pracowników szkoły i kolegów, 

12) zdarza mi się pić alkohol i palić papierosy, 

13) nie wykazuje chęci poprawy, 

14) nagminne nie wykonuje poleceń nauczyciela, 

15) wchodzi w konflikt z prawem,  

16) swoim zachowaniem obraża honor szkoły i ojczyzny,  

17) używa wulgaryzmów, obraźliwych gestów, 

18) bardzo często zaniedbuje higienę osobistą,  

19) nagminnie nie wykonuje poleceń nauczycieli, wychowawcy i Dyrektora szkoły.  

11. Wychowawca uwzględnia w ocenie zachowania ilość spóźnień na zajęcia lekcyjne: za                               

8 spóźnień w każdym okresie oceniania zachowania uczeń będzie miał obniżoną ocenę                           

o 1 stopień, jednak nie niżej niż do oceny nieodpowiedniej włącznie.  

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania śródrocznej i rocznej wychowawca 

klasy zasięga opinii nauczycieli, zwłaszcza uczących ucznia, opinii uczniów danej klasy 

oraz opinii ocenianego ucznia.  
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13. Na pisemny lub ustny wniosek ucznia lub jego rodziców wychowawca uzasadnia pisemnie 

ustaloną ocenę odwołując się do kryteriów oceny zachowania, opinii uczniów klasy oraz 

opinii nauczycieli. 

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub 

odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

publicznej poradni specjalistycznej. 

§ 64. 

Ocenianie w trakcie nauki zdalnej 

 

1. W trakcie nauczania zdalnego ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia oraz jego 

zachowanie. 

2. Ocenianie bieżące podczas nauczania zdalnego ma na celu monitorowanie pracy ucznia 

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych 

pomagających w  uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga 

poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć. Zasady oceniania muszą być dostosowane do 

przyjętych w szkole rozwiązań nauczania zdalnego. 

3. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem podczas nauczania 

zdalnego do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 

ucznia. 

4. Monitorowanie postępów uczniów odbywa się poprzez: 

1) obserwację pracy ucznia, w tym aktywność ucznia; 

2) zaangażowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie; 

3) rozwiązywanie zadań i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela; 

4) terminowe wykonywanie zadań; 

5) wykazywanie własnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiających się trudnościach; 

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejętności wcześniej nabytych do 

wykonywania kolejnych zadań. 

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów zależą od specyfiki przedmiotu. 

6. W zależności od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorują i sprawdzają 

wiedzę uczniów oraz ich postępy w nauce według następujących wytycznych : 

1) ocenianiu podlega aktywność uczniów wykazywana podczas lekcji on-line; 

2) dodatkowe (związane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela 

czynności i prace wykonane przez uczniów; 

3) ocenianiu podlegają prace domowe zadane przez nauczyciela i odesłane                                                  

w wyznaczonym terminie poprzez pocztę elektroniczną lub inną formę (np. poprzez 

komunikatory); 

4) ocenianiu podlegają prace pisemne, które zostały określone ze stosownym 

wyprzedzeniem. Praca pisemna nie może trwać dłużej niż to wynika z dziennego planu 

lekcji dla klasy. 

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocą komunikatorów 

elektronicznych; 

6) przygotowanie projektu przez ucznia. 

 

§ 65. 

 

1. W ocenianiu zajęć zdalnych z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwagę  

prace pisemne ucznia bądź przygotowaną prezentację lub projekt dotyczące tematyki 

kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczną znajomość zagadnień 
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sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespołowej 

lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.   

2. Nauczyciel wychowania fizycznego może rekomendować uczniom korzystanie ze 

sprawdzonych stron internetowych, na których zamieszczane są zestawy bezpiecznych 

ćwiczeń fizycznych i instruktaży tanecznych możliwych do wykonania w domu lub na 

świeżym powietrzu, np. na terenie dostępnych lasów i parków. 

3. Nauczyciel wychowania fizycznego może oceniać ucznia także na podstawie odesłanych 

przez ucznia nagrań/ zdjęć z wykonania zleconych zadań 

4. Nauczyciel wychowania fizycznego może zachęcać uczniów do wypełniania 

dzienniczków aktywności fizycznej. 

§ 66. 

 

1. Ocenianie zachowania uczniów polega na podsumowaniu zachowania ucznia w  okresie 

poprzedzającym zawieszenie działalności szkoły, a także zachowanie ucznia w  okresie 

nauki zdalnej a zwłaszcza jego systematyczności i aktywności w realizacji zleconych form 

nauki.  

2. Przy ocenianiu zachowania można wziąć również pod uwagę kulturę korespondencji, którą 

odznacza się uczeń - tj. sposób w jaki formułuje wiadomości za pośrednictwem poczty 

elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznościowych).  

3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji można wziąć pod 

uwagę zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy 

przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi. 

 

§ 67. 

 

1. O postępach w nauce uczniowie oraz ich rodzice są informowani za pośrednictwem 

dziennika elektronicznego. 

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyła informację zwrotną z podsumowaniem 

lub oceną  wykonanego zadania. 

3. Nauczyciel uzasadnia każda ustaloną ocenę. Uzasadniając ocenę nauczyciel ma 

obowiązek: 

1) odwoływać się do wymagań edukacyjnych; 

2) przekazywać uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co wymaga poprawienia 

lub dodatkowej pracy ze strony ucznia; 

3) wskazać uczniowi jak powinien się dalej uczyć. 

 

§ 68. 

 

1. Ustalając ocenę klasyfikacyjną nauczyciel zobowiązany jest brać pod uwagę frekwencję 

ucznia od początku roku szkolnego. W trakcie kształcenia zdalnego nauczyciel 

zobowiązany jest wziąć pod uwagę także możliwości ucznia w zakresie korzystania ze 

sprzętu elektronicznego, sytuację domową i rodzinną itd. 

2. Jeżeli nie ma żadnych przeciwskazań ani przeszkód egzamin klasyfikacyjny  

i poprawkowy może być przeprowadzony zdalnie (za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej). 

3. W przypadku egzaminów z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej protokół 

wypełnia się zdalnie, a jego wydruk wraz z pisemną pracą ucznia i informacją o ustnych 

odpowiedziach lub wykonaniu zadania praktycznego, załącza się do arkusza ocen ucznia.  
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§ 69. 

Klasyfikacja śródroczna i roczna 

 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza: 

1) I półrocze – IX – do ferii zimowych 

2) II półrocze – od końca ferii zimowych - VI. 

2. Klasyfikacja śródroczna i roczna  polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania                                 

i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania. 

3. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się najpóźniej w ostatnim tygodniu 

pierwszego półrocza. Klasyfikowanie roczne i końcowe przeprowadza się najpóźniej                               

w ostatnim tygodniu drugiego półrocza. 

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną                              

i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii 

nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia na tydzień przed śródrocznym                    

i rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej. 

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena 

klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy 

programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. Jest natomiast uwzględniana do średniej 

ocen śródrocznych lub rocznych. 

6. W przypadku, gdy zajęcia edukacyjne prowadzone są przez więcej niż jednego 

nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczących danego 

przedmiotu. 

7. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie 

programowo wyższej, zespół nauczycieli uczących ucznia opracuje program działań 

w celu uzupełnienia przez ucznia braków: zindywidualizowanie wymagań wobec ucznia, 

zajęcia wyrównawcze, pomoc koleżeńska i indywidualna pomoc nauczyciela. 

8. Na miesiąc przed końcem zajęć edukacyjnych roku szkolnego nauczyciele i wychowawcy 

informują w formie pisemnej uczniów i rodziców o przewidywanych ocenach 

niedostatecznych lub groźbie niepromowania ucznia w klasie I-III, o nagannej ocenie 

zachowania oraz o zagrożeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich 

przedmiotów.  

9. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów, w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej 

na trzy tygodnie przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady 

Pedagogicznej są zobowiązani do przekazania uczniowi i jego rodzicom (prawnym 

opiekunom), informacji o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i o ocenie zachowania. Przewidywaną ocenę odnotowuje w rubryce ocena 

przewidywana w dzienniku elektronicznym w klasach IV-VIII, a w klasach I-III o 

przewidywanej ocenie wychowawca informuje rodziców (opiekunów prawnych) poprzez 

dziennik elektroniczny w zakładce „wiadomości”. 

10. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów, w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej 

na tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej 

są zobowiązani do przekazania uczniowi  i jego rodzicom (prawnym opiekunom), 

informacji o ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i o ocenie zachowania.                        

W klasach IV-VIII ocenę odnotowuje w rubryce ocena śródroczna/roczna w dzienniku 

elektronicznym, a w klasach I-III o ocenie wychowawca informuje poprzez dziennik 

elektroniczny i ocena ta nie może już ulec zmianie. 



69 
Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

§ 70. 

Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej  

oceny z zajęć edukacyjnych i zachowania 

 

1. Uczeń  może  ubiegać  się  o  podwyższenie  przewidywanej  oceny  tylko  o  jeden  stopień                   

i  tylko  w  przypadku  gdy  co najmniej  połowa  uzyskanych  przez  niego  ocen  bieżących  

jest  równa  ocenie, o  którą się  ubiega, lub od niej wyższa.  

2. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana:  

1) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie jest niższa niż 80% (z wyjątkiem 

długotrwałej choroby);  

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach;  

3) przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form prac pisemnych;  

4) uzyskanie  z  wszystkich  prac  pisemnych  ocen  pozytywnych  (wyższych  niż    ocena  

niedostateczna), również w trybie poprawy ocen niedostatecznych;  

5) skorzystanie  z  wszystkich  oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym  –  

konsultacji  indywidualnych.  

3. Uczeń lub rodzice ucznia  ubiegającego się o podwyższenie oceny zwracają  się z pisemną 

prośbą w formie podania do wychowawcy klasy, w ciągu 7 dni od  terminu  

poinformowania uczniów o przewidywanych ocenach rocznych.  

4. Wychowawca klasy sprawdza spełnienie wymogu w ust. 2 pkt 1 i 2, a nauczyciel 

przedmiotu spełnienie wymogów ust. 2 pkt 3, 4 i 5. 

5. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków z ust. 2, nauczyciel 

przedmiotu wyraża  zgodę  na przystąpienie do poprawy oceny.  

6. W  przypadku  niespełnienia  któregokolwiek  z  warunków  wymienionych  w  ust. 2.  

prośba  ucznia  zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu 

przyczynę jej odrzucenia.  

7. Uczeń  spełniający wszystkie warunki  najpóźniej  na  7  dni przed  rocznym 

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez 

nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmującego tylko 

zagadnienia ocenione poniżej jego oczekiwań.  

8. Sprawdzian  oceniony  zostaje  dołączony  do  dokumentacji nauczyciela przedmiotu.  

9. Poprawa oceny rocznej  może  nastąpić jedynie  w przypadku,  gdy sprawdzian został 

zaliczony na  ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą.  

10. Ostateczna  ocena  roczna  nie  może  być  niższa  od  oceny  proponowanej,  niezależnie  

od  wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy. 

11. Uczeń po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej 

zachowania, może wystąpić do wychowawcy klasy najpóźniej  na  7  dni przed  rocznym 

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej z wnioskiem   o umożliwienie mu 

otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

12. Wychowawca, po ponownej analizie opinii nauczycieli i uczniów może wyznaczyć 

uczniowi zadania, których realizacja może mieć wpływ na otrzymanie wyższej niż 

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przy rozważaniu takiej 

możliwości wychowawca bierze pod uwagę postawę ucznia prezentowaną w okresie roku 

szkolnego. 

13. Ustalona przez wychowawcę roczna ocena klasyfikacyjna nie może być niższa od 

przewidywanej. 
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§ 71. 

Egzamin klasyfikacyjny 

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia                              

z powodu określonej w ust. 1 absencji. 

3. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny. 

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub 

na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę 

na egzamin klasyfikacyjny. Wyrażenie zgody może nastąpić w sytuacji, gdy wychowawca 

przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia 

lub przyczynę braku usprawiedliwień nieobecności. W przypadku braku zgody Rady 

Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do klasy programowo wyższej lub nie kończy 

szkoły. 

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych 

przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny 

poza szkołą. 

6. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą nie przystępuje do egzaminu 

sprawdzającego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych 

zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się także oceny zachowania.  

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych. 

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

9. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z 

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin 

powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

10. Egzamin  klasyfikacyjny w przypadkach,  o  których  mowa  w  ust.  1 i 2 przeprowadza  

nauczyciel  danych  zajęć  edukacyjnych  w  obecności  wskazanego  przez  Dyrektora  

szkoły  nauczyciela  takich  samych  lub  pokrewnych  zajęć edukacyjnych.  

11. Egzamin  klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczeń spełniał obowiązek szkolny poza szkołą,   

przeprowadza  komisja,  powołana  przez  Dyrektora  szkoły,  który  zezwolił  na  spełnianie  

przez  ucznia  obowiązku  szkolnego  poza  szkołą.  W skład komisji wchodzą: 

1) Dyrektor  szkoły  albo  inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły  –    jako 

przewodniczący komisji;  

2) nauczyciele obowiązkowych  zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania dla odpowiedniej klasy.  

12. Przewodniczący komisji, o której mowa w ust. 12 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami 

(prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać 

egzaminy w ciągu jednego dnia. 

13. W  czasie  egzaminu  klasyfikacyjnego  mogą  być  obecni – w  charakterze obserwatorów  

rodzice  (prawni opiekunowie) ucznia. 

14. Z  przeprowadzonego  egzaminu  klasyfikacyjnego  sporządza  się  protokół  zawierający  

imiona  i  nazwiska  nauczycieli,  o których mowa  w ust. 11  lub  skład  komisji, o której 

mowa  w ust. 12,  termin egzaminu  klasyfikacyjnego, zadania  (ćwiczenia)  egzaminacyjne, 

wyniki  egzaminu  klasyfikacyjnego  oraz  uzyskane  oceny. Do protokołu dołącza się 
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pisemne prace  ucznia oraz zwięzłą  informację  o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół 

stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

15. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego                      

w  wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez Dyrektora szkoły. 

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych  jest  

ostateczna. 

17. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny 

niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.  

 

§ 72. 

Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie zastrzeżeń 

 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą  zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania  tych  ocen. 

2. Zastrzeżenia  mogą  być  zgłoszone  w  terminie  2  dni roboczych od dnia zakończenia 

rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3. Dyrektor  szkoły  w  przypadku  stwierdzenia,  że  roczna  ocena  klasyfikacyjna  z  zajęć  

edukacyjnych   została ustalona  niezgodnie  z  przepisami  prawa  dotyczącymi  trybu  

ustalania  tej  oceny,  powołuje  komisję,  która przeprowadza  sprawdzian  wiadomości                          

i  umiejętności  ucznia,  w  formie  pisemnej  i  ustnej,  oraz  ustala  roczną ocenę 

klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.  

4. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 4 przeprowadza powołana przez dyrektora komisja                       

w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z 

uczniem i jego rodzicami. 

5. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzą:  

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący  komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel  prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia  edukacyjne.  

6. Nauczyciel,  o  którym  mowa  w  ust. 5 pkt  2,  może  być  zwolniony  z  udziału  w  pracy  

komisji  na  własną  prośbę  lub  w innych,  szczególnie  uzasadnionych  przypadkach. 

7. Ustalona  przez  komisję  roczna  ocena  klasyfikacyjna  z  zajęć  edukacyjnych  nie  może  

być  niższa  od  ustalonej wcześniej oceny. 

8. Ocena  ustalona  przez  komisję  jest  ostateczna,  z  wyjątkiem  niedostatecznej  rocznej  

oceny  klasyfikacyjnej  z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku 

egzaminu poprawkowego.  

9. Z  prac  komisji  sporządza  się  protokół  zawierający  skład  komisji,  termin  sprawdzianu,  

zadania  sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Protokół stanowi 

załącznik do arkusza ocen ucznia.  

10. Do  protokołu,  o  którym  mowa  w  ust. 9,  dołącza  się  pisemne  prace  ucznia i  zwięzłą  

informację  o  ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzła informację o wykonaniu przez 

ucznia zadania praktycznego.  

11. Uczeń,  który  z  przyczyn  usprawiedliwionych  nie  przystąpił  do  sprawdzianu,  o  którym  

mowa  w  ust. 4,  w wyznaczonym  terminie,  może  przystąpić  do  niego  w  dodatkowym  

terminie,  wyznaczonym  przez  Dyrektora szkoły w porozumieniu z uczniem i jego 

rodzicami (opiekunami prawnymi). 

12. Przepisy  ust. 4-10  stosuje  się  odpowiednio w przypadku  rocznej oceny klasyfikacyjnej                         

z  zajęć  edukacyjnych  uzyskanej w wyniku  egzaminu poprawkowego. 
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13. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły 

powołuje komisję, która w ciągu 5 dni od otrzymania zastrzeżeń, ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w 

przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.  

14. W skład  komisji wchodzą: 

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujący w szkole stanowisko kierownicze – jako 

przewodniczący komisji; 

2) wychowawca klasy;, 

3) wskazany przez Dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej 

klasie; 

4) pedagog; 

5) psycholog; 

6) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego; 

7) przedstawiciel Rady Rodziców. 

15. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie może 

być niższa od oceny wystawionej przez wychowawcę. 

16. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) skład komisji; 

2) termin posiedzenia komisji; 

3) wynik głosowania; 

4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

17. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

 

§ 73. 

Egzamin poprawkowy 

 

1. Każdy uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych 

lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.  

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu                                

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z których to 

przedmiotów egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. W jednym dniu uczeń może zdawać egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu. 

4. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców. 

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.  

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły.             

7. W skład komisji wchodzą:  

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący  komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek   

komisji.  

8. Pytania egzaminacyjne układa nauczyciel egzaminujący, a zatwierdza Dyrektor szkoły 

najpóźniej na dzień przed egzaminem poprawkowym. Stopień trudności pytań powinien 

odpowiadać wymaganiom edukacyjnym. W przypadku ucznia, dla którego nauczyciel 

dostosowywał wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych                                  

i edukacyjnych ze specjalnymi trudnościami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny 

uwzględniać możliwości psychofizyczne ucznia. 
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9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

10.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający skład 

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną 

przez komisję.  

11. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczną.  

13. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego  

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym 

przez Dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

14. Uczeń, który nie zdał jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji  

i powtarza klasę.  

15. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu 

poprawkowego zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena z egzaminu 

poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny. 

16. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły 

powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminu w trybie zastrzeżeń. Ocena ustalona przez 

komisję jest ostateczna. 

§ 74. 

Promowanie i ukończenie szkoły 

 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w  ramowym planie  nauczania  uzyskał 

klasyfikacyjne roczne  oceny  wyższe  od  stopnia niedostatecznego,  

2. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę. 

3. Rada Pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu 

danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który nie 

zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć  edukacyjnych, pod 

warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem 

nauczania realizowane w klasie programowo wyższej.  

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim           

oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych 

celującą roczna ocenę klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł laureata lub finalisty uczeń uzyskał po 

ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca następuje 

zmiana tej oceny na ocenę końcową celującą. 

5. Uczeń, który w wyniku  klasyfikacji  rocznej  uzyskał z  zajęć  edukacyjnych  średnią  ocen  

co najmniej  4,75  oraz  co  najmniej  bardzo  dobra  ocenę  zachowania,  otrzymuje  

promocję  do  klasy  programowo wyższej z wyróżnieniem. 

6. Uczeń kończy szkołę jeżeli  w wyniku  klasyfikacji rocznej,  na  którą  składają  się  roczne 

oceny klasyfikacyjne  z   zajęć  edukacyjnych  uzyskane  w  klasie  programowo  najwyższej  

oraz  roczne  oceny  klasyfikacyjne  z  obowiązkowych zajęć edukacyjnych,  których  

realizacja zakończyła  się  w  klasach programowo  niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne 

wyższe od oceny niedostatecznej oraz przystąpił do egzaminu ósmoklasisty.   

7. Uczeń kończy szkołę  z  wyróżnieniem,  jeżeli  w  wyniku  klasyfikacji  końcowej  uzyskał                        

z zajęć edukacyjnych średnią  ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę  

zachowania.  



74 
Statut 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Jeżewie 
(tekst ujednolicony) 

8. Uczniowie, którzy do egzaminu ósmoklasisty nie przystąpią w danym roku, muszą 

powtórzyć ostatnią klasę szkoły podstawowej i przystąpić do egzaminu w roku następnym. 

 

§ 75. 

Egzamin ósmoklasisty 

 

1. Egzamin przeprowadza się w klasie VIII szkoły podstawowej jako obowiązkowy egzamin 

zewnętrzny. Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do niego jest warunkiem 

ukończenia szkoły podstawowej. 

2. Uczeń może wybrać tylko jeden język, który uczy się w szkole jako obowiązkowy. 

3. Jeżeli uczeń uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego więcej niż jednego języka 

obcego nowożytnego, jego rodzice składają Dyrektorowi szkoły, nie później niż do 30 

września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin pisemną deklarację 

wskazującą język obcy nowożytny. 

4. Uczeń, który jest laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowej albo laureatem 

konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, 

organizowanego  z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem jest zwolniony                 

z odpowiedniej części egzaminu. Zwolnienie jest równoznaczne z uzyskaniem z tej części 

egzaminu najwyższego wyniku.  

5. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepełnosprawni, 

niedostosowani społecznie oraz zagrożeni niedostosowaniem społecznym, przystępują do 

egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. 

6. Do egzaminu nie przystępują uczniowie z niepełnosprawnością  umysłową w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym. 

7. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania 

dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

8. Opinia powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym 

poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest 

przeprowadzany egzamin. 

9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia, 

wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do egzaminu w warunkach i formie 

odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.  

10. Uczeń, który jest chory w czasie trwania egzaminu może korzystać ze sprzętu medycznego                  

i leków koniecznych ze względu na chorobę.  

11. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniów 

odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego. 

12. Uczeń który z przyczyn losowych lub zdrowotnych: 

1) nie przystąpił do egzaminu lub danej części egzaminu w ustalonym terminie albo 

2) przerwał daną część egzaminu przystępuje do egzaminu  w dodatkowym terminie 

ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, której jest 

uczniem. 

13. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu lub danej części egzaminu w dodatkowym 

terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnią klasę 

odpowiednio szkoły podstawowej oraz przystępuje do egzaminu w następnym roku. 

14. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie 

przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek 

Dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu lub danej 

części egzaminu. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.  
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15. W przypadku, o którym mowa w ust. 14, w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach 

egzaminu zamiast wyniku z egzaminu  z odpowiedniej części egzaminu wpisuje się 

odpowiednio „zwolniony” lub „zwolniona”.” 

16. Zaświadczenie o wynikach egzaminu ósmoklasisty Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi 

lub jego rodzicom. 

 

Rozdział 10 

§ 76. 

Ceremoniał szkolny  

 

1. Ceremoniał szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystości z udziałem sztandaru 

szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralną część z przyjętą tradycją 

szkolną i harmonogramem uroczystości i imprez szkolnych. 

2. Sztandar szkolny dla społeczności szkolnej jest symbolem Polski – Narodu - Małej 

Ojczyzny, jaką jest szkoła i jej najbliższe otoczenie: 

1) uroczystości z udziałem sztandaru wymagają  zachowania powagi, a przechowywanie, 

transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, właściwych postaw jego 

poszanowania; 

2) sztandar i insygnia pocztu sztandarowego są przechowywane na terenie szkoły                         

w zamkniętej gablocie; 

3) płatem Sztandaru jest tkanina o wymiarach 82 cm x 90 cm barwy czerwonej po stronie 

głównej i barwy zielonej po stronie odwrotnej. Jeden bok płata jest przymocowany do 

drzewca. Boki płata z wyjątkiem boku przytwierdzonego do drzewca są obszyte  złotą 

frędzlą; 

4) na stronie głównej płata sztandaru znajduje się wizerunek orła białego haftowany 

srebrnym szychem a korona, dziób i szpony haftowane złotym szychem; 

5) na stronie odwrotnej sztandaru znajduje się wizerunek patrona Adama Mickiewicza  

i napis: Ojczyzna Nauka Cnota. Nad godłem biegnie napis Szkoła Podstawowa, pod 

godłem - w Jeżewie im. Adama Mickiewicza; 

6) głowica sztandaru, wykonana z żółtego metalu, składa się godła Rzeczypospolitej 

Polskiej, w którym wizerunek orła umieszczony jest na podstawie w formie puszki 

oraz tulei mocującej głowicę do drzewca; 

7) drzewce sztandaru o średnicy 4,5 cm i długości 250 cm jest wykonane z drewna 

toczonego. Drzewce jest dwudzielne, połączone z tuleją  z metalu srebrnego. 

3. Skład pocztu sztandarowego powinien być wytypowany z uczniów klas IV-VIII, 

wyróżniających się w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu  

w następującym składzie: dowódca pocztu, chorąży (sztandarowy ) i asysta. 

4. Kandydatury składu pocztu sztandarowego są przedstawione przez wychowawców klas 

oraz Samorząd Uczniowski. 

5. Chorąży i asysta powinni być ubrani odświętnie: 

1) uczeń - chorąży -  garnitur, ew. ciemne spodnie, biała koszula; 

2) uczennice - białe bluzki i ciemne spódnice. 

6. Insygnia pocztu sztandarowego: 

1) biało-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym  

w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze, 

2) białe rękawiczki. 

7. Udział sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły: 

1) uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego, 

2) ślubowanie klas pierwszych, 
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3) święto szkoły, 

4) uroczystości rocznicowe: Konstytucja 3 Maja i Święto Niepodległości, 

5) uroczyste zakończenie roku szkolnego. 

8. Chwyty sztandaru: 

1) postawa  „zasadnicza”  -sztandar położony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na 

wysokości czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawą ręką na wysokości pasa. 

Lewa ręka jak w postawie zasadniczej, 

2) postawa "spocznij"  sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie 

"zasadniczej". Chorąży i asysta w postawie "spocznij", 

3) postawa "na ramię"  -chorąży prawą ręką ( pomagając sobie lewą ) kładzie drzewce na 

prawe ramię i trzyma je pod kątem 45° w stosunku do ramienia. Prawa ręka 

wyciągnięta wzdłuż drzewca, 

4) postawa „prezentuj „  z postawy "zasadniczej" chorąży podnosi sztandar prawą ręką 

i pionowo do góry wzdłuż prawego ramienia ( dłoń prawej ręki na wysokości barku). 

Następnie lewą ręką chwyta drzewiec sztandaru tuż pod prawą i opuszcza prawą rękę 

na całej jej długości, obejmując dolną część drzewca. Asysta w postawie "zasadniczej" 

5) salutowanie sztandaru w miejscu- wykonuje się z postawy   „prezentuj”-Chorąży robi 

zwrot w prawo skos z równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość 

jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod kątem 45°. Po czasie "salutowania" 

przenosi sztandar do postawy "prezentuj." 

6) salutowanie sztandarem w marszu  z położenia "na ramię" w taki sam sposób jak przy 

salutowaniu w miejscu. 

7) Komendy:  „ na prawo patrz” - pochyla sztandar, "baczność"- bierze sztandar na 

ramię. 

9. Ceremoniał uroczystości szkolnych z udziałem sztandaru: 

1) wprowadzenie sztandaru: 

L.p. Komendy Opis sytuacyjny zachowania 

się uczestników po 

komendzie 

Poczet 

sztandarowy 

sztandar 

1. proszę o powstanie uczestnicy powstają przed 

wprowadzeniem sztandaru 

- przygotowanie 

do wyjścia 

- postawa  „na ramię” 

2. "baczność" sztandar 

Szkoły Podstawowej 

im. Adama 

Mickiewicza w 

Jeżewie wprowadzić   

uczestnicy w postawie 

 "zasadniczej" 

- wprowadzenie 

sztandaru 

- zatrzymanie na 

ustalonym 

miejscu 

- w postawie "na ramię  

w marszu" 

- postawa "prezentuj" 

3. "do hymnu" jak wyżej - postawa  

”zasadnicza” 

- postawa "salutowanie  

w miejscu" 

4. „po hymnie” uczestnicy w postawie  

"spocznij" 

- spocznij - postawa "prezentuj" 

- postawa "spocznij" 

5. można usiąść uczestnicy siadają - spocznij - postawa "spocznij" 

 

2) wyprowadzenie sztandaru: 

1. proszę o powstanie uczestnicy powstają przed 

wprowadzeniem sztandaru 

- spocznij - postawa "spocznij" 

2. "baczność" sztandar 

Szkoły Podstawowej 

im. Adama 

Mickiewicza w Jeżewie 

wyprowadzić 

uczestnicy w postawie  

”zasadniczej „ 

- postawa 

„zasadnicza” 

- wyprowadzenie 

sztandaru 

- postawa "zasadnicza" 

 

- postawa "na ramię  

w marszu" 
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3. „spocznij” uczestnicy siadają     

 

3) przekazanie sztandaru: 

L.p. Komendy Opis sytuacyjny zachowania 

się uczestników 

Poczet 

sztandarowy 

Sztandar 

1. proszę wstać uczestnicy wstają - postawa  

"spocznij" 

- postawa "spocznij" 

2. poczet sztandarowy 

oraz nowy skład 

pocztu (lub 

wytypowani 

uczniowie kl. 

rocznikowo młodszej ) 

do przekazania 

sztandaru- wystąp 

uczestnicy postawa 

"zasadnicza" nowy skład 

pocztu występuje i ustawia się 

z przodu sztandaru 

- postawa  

"zasadnicza" 

- postawa "zasadnicza" 

- postawa "prezentuj" 

3. "baczność"- sztandar 

przekazać  

uczestnicy postawa  

”zasadnicza” 

- dotychczasowa 

asysta 

przekazuje 

insygnia,  

 

-ustawia się 

obok nowej 

asysty po lewej  

i prawej stronie   

- chorąży podaje sztandar 

jednej z asysty, 

 

- przekazuje szarfę potem 

rękawiczki 

 

- następnie odbiera 

sztandar i przekazuje go 

nowemu chorążemu  

i mówi: 

"Przekazujemy Wam 

sztandar szkoły-symbol 

patriotyzmu i tradycji, 

noście go z dumą  

i honorem" 

 

- sztandar w postawie 

"spocznij" 

4. "baczność" ustępujący 

poczet odmaszerować 

"spocznij" 

uczestnicy w postawie 

"zasadniczej" nagradzają 

barwami ustępujący poczet, 

który przechodzi na 

wyznaczone miejsce 

- postawa 

"zasadnicza" 

- postawa 

"spocznij" 

- postawa "prezentuj" 

- postawa "spocznij" 

5. "baczność"-sztandar 

wyprowadzić 

postawa "zasadnicza" - postawa 

"zasadnicza" 

wyprowadzenie 

sztandaru 

- postawa "zasadnicza" 

postawa "na ramię  

w marszu" 

6. „spocznij” uczestnicy siadają     

 

10. Ceremoniał ślubowania klas pierwszych: 

L.p. Komendy opis sytuacyjny zachowania 

się uczestników 

Poczet 

sztandarowy 

Sztandar 

1. Proszę wstać uczestnicy wstają     

2. „baczność” sztandar 

Szkoły Podstawowej 

im. Adama 

uczestnicy w postawie 

zasadniczej 

- wprowadzenie 

sztandaru, 

- postawa "na ramię  

w marszu" 

- postawa zasadnicza  
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Mickiewicza w 

Jeżewie wprowadzić 

- zatrzymanie na 

ustalonym 

miejscu 

3. "do ślubowania" uczestnicy w postawie 

"zasadniczej" ślubujący 

podnoszą prawą rękę do 

ślubowania ( palce na 

wysokości oczu ) 

- postawa 

"zasadnicza" 

- postawa "prezentuj" 

- postaw "salutowanie  

w miejscu" 

4. "po ślubowaniu" uczestnicy "spocznij" 

ślubujący opuszczają rękę 

- postawa 

"spocznij" 

- postawa "prezentuj" 

- postawa "zasadnicza" 

5. "baczność"-sztandar 

Szkoły Podstawowej 

im. Adama 

Mickiewicza w 

Jeżewie szkoły 

wyprowadzić 

uczestnicy postawa 

"zasadnicza" 

- postawa   

„zasadnicza” 

wyprowadzenie 

sztandaru 

- postawa "zasadnicza" 

- postawa "na ramię  

w marszu"  

6. spocznij uczestnicy siadają     

 

11. Udział sztandaru w uroczystościach poza terenem szkoły: 

1) Sztandar szkoły może brać udział w uroczystościach rocznicowych organizowanych 

przez administrację samorządową i państwową oraz w uroczystościach religijnych: 

mszy świętej, uroczystościach pogrzebowych i innych; 

2) decyzję o udziale pocztu w w/w uroczystościach podejmuje Dyrektor szkoły. 

 

Rozdział 11 

Postanowienia końcowe 

§ 77. 

 

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoły jest Rada Pedagogiczna. 

Nowelizacja statutu następuje w formie uchwały (zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej 1/2 regulaminowego jej składu). 

2. Wniosek o dokonanie zmiany w statucie inne organy szkoły kierują na piśmie do Rady 

Pedagogicznej.  

3. Rada Rodziców i Samorządy Uczniowskie wnioskują o dokonanie zmian  

w statucie po podjęciu stosownej uchwały. 

4. Zmiany do statutu wchodzą w życie z dniem podjęcia uchwały przez Radę Pedagogiczną 

lub w dniu wynikającym z treści tej uchwały. 

5. Dyrektor szkoły jest zobowiązany do ustalenia ujednoliconego tekstu statutu po trzech jego 

nowelizacjach. 

6. Statut jest dostępny na stronie internetowej, w pokoju nauczycielskim oraz w bibliotece 

szkolnej.  


