
zML(rvA o posKyrovANi pRACovNEJ zDRAV0TNEJ sluZnv,q
zABEzpEeawi zon qvorNEHo DqHL.ADa pRE zAMEsrNANcov

uzatvoreruipodlhzdkonaNRSR i. 355/200TZ.z.oochrane,podporearozvojiverejndhozdraviaaozmeneadoplneniniektorj,chzdkonov
vplatnonznenineskorlich predpisottapodlh $ 269 ods.2 zdkonai. 513/1991 Zb. Obchodndhozdkonnikav znenineskorilchpredpisov

CHnok I
ZMLUVNE STRANY

POSKYTOVATEI]:
Obchodnd meno: INMEDplus s.r.o.

Sidlo: Vansovej 710, tlnri5t'a 981 01

Iio: 36 ii5 657

DIi: 202 237 8930, nie je ptatcom DpH

Registr6cia: Spolodnost' zapisand v Obchodnom registri Okresndho sridu Banskri Bystrica,
Oddiel: Sro, vloZka d. 13050/5
0381989050/0900, Slovensk6 sporitelia a.s.

Bankovd spojenie: SK 84 0900 0000 000381989050, GIBASKBX

Zastipeny: MUDr. Mrlria Jaloviarov6, konatel'spolodnosti
(d'alej len,,Poskytovatelx')

a

OBJEDNAVATEI]:

obchodn6 meno: ZAkladn6 Skola

Sidlo/miesto podnikania: Kremnica Angyalova ulica 401126

ICO: 37 831 461

DIC: 2021646869

Regisk6cia: Mesto Kremnica

Bankov6 spojenie: SKB4 0200 0000 0016 32924759, SUBASKBX

Zast0pen!': Mgr. lgor KriZ, riaditet Skoly

(d'alej len,,Objednivatel*')
(d'alej spolu len ,,Zmluvn6 strany")

ilenot 2

PREDMET ZM.LUYY

2.1 Poskytovatef sa zav'dzuje zabezpedt Objedn6vatefovi odbomd poradensk6 sluZby v oblasti ochrany
zdravia pri pr6ci rny'konom zdravotndho dohfadu, pri ktorom poskyuje v5etky v'-fkony pracovnej zdravotnej
sluZby v zmysle $30 d z6kona t,. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejndho zdrayia o o znene
a doplneni niektoqich z6konom v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,,SluZby"), a to najm6:

2.2 Vykon6 prvotnf prehliadku pracoviska s cietom posfidit' rozsah poskytovanfch sluZieb.

2.2.1 Spolupracuje pri zist'ovani nebezpedenstiev a hodnoti zdravotne rizikir, ktord ohrozuji zdravie
zamestnancov pri prdci.

2.2.2 Vypracov5va kategoriz6ciu pracovn;fch dinnosti a n6vrhy na zaradenie pracovnlich dinnosti do kateg6rii
z hl'adiska zdravotnfch rizik.

2.2.3 Hodnoti faktory pracovndho prostredia a stav pracovnlfch podmienok, ktor6 m6Zu ovplyvf,ovat' zdravie
zamestnancov.



2.2.4

2.2.s

2.2.6

2.2.7

2.3

Poskyuje v z6konom stanovenom rozsahu poradenstvo zamestn6vatelovi i zamestnancom.

Minim6lne raz za osemrt6st' mesiacov aktualizuje hodnotenie zdravotnyich rizik zamestnancov a tieL pri
kaZdej podstatnej zmene pracovnjch podmienok, ktorri by mohla mat' vplyv na mieru zdravotndho rizika
akategorizdciu pr6ce z hlladiska zdravotnych rizik.

Vykon6va lek6rske preventfvne prehliadky vo vzt'ahu k pr6ci (vstupn6, periodickd, pri zrnene pracovndho
zaraderia, vystupnd a mimoriadne) na ridely posridenia zdravotnej sp6sobilosti na prdcu, sleduje a hodnoti
zdravotny stav a zdravotnri sp6sobilost' zamestnancov na pr5cu.

Spolupracuje so zamestn6vatetom, ziistupcami zamestnancov a z6stupcami zamestnancov pre bezpednost'
pri vypracovani n6vrhu na rekondidny pobyt zamestnancov.

Objedn6vatel' sa zaviizuje, Ze riadne a v sflade s touto zmluvou poskytnut6 SluZby prevezme a zaplati
Poslqrtovatefovi za ne cenu v zmysle dl6nku 4. tejto anluvy.

Cldnok 3

PRAVA A PovINNoSTI ZMLUVN,fcTT STRAN

Objedn6vatel zabezpeEi Poskytovatel'ovi pristup k potrebn;fm informdci6m a vytvori podmienky na vlikon
pracovnej zdravotnej sluZby a zabezpe(i sridinnost' s jednotliqfmi vedfcimi zamestnancami, z6stupcami
zamestnancov, bezpednostno-technickou sluZbou event. s komisiou BOZP.

Zmluvnd strany si odsfhlasia harmonogram poskytovanlich SluZieb, ktoqi v pripade poZiadavky
Obj edn6vatela vypracuj e Poskytovatel'.

Objedn6vatel' ozrfitmi Poskytovateliovi zmeny, ktord m6Zu ovplyvnit' uroveri faktorov priice (napr. zmerra
technologickfch postupov, zaradenie nov'.ich strojov alebo technologickych celkov do vfroby, organizadnd
zmeny a zmer,y v reZime pr6ce a pod.).

Objedndvatel sa zaviln$e zabezpetit fdast' zamestnancov na nevyhnutnlich lekrirskych vy5etreniach
v terminoch vopred odsihlasenfch s Poskytovatefom.

Zmluvnd stany zabezpe(ia, aby sa k predmetnej dokument6cii nedostali tretie osoby, zabezpe(ia ochranu
osobn;fch fdajov zamestnancov a ochranu fdajov zdravotnej dokument6cie. Vlfsledky vy5etreni sri
predmetom lek6rskeho tajomstva.

il6nox n

CENA A PLATOBNTO POOVTTNNXY

ZarealizAciu rr'-ikonu pracovnej zdravotnej sluZby vrozsahu uvedenom vdldnku 2, vbode 2.1 okrem pr6c
uvedenych osobitne v dl6nku 4,bod4.4 tejto zmluvy, bola stanoven6 dohodou oboch strdn cena pri celkovom
po(te j9 zamestnqncov- 507 EUR za kalenddrny roi, slovom piit'stosedem EUR a nula CENTOV.

Za rok 20J9 (obdobie mdi - decemberl cena: 338.00 € za kalenddrry) rok, slovom tristotridsaf eur a nula
centov.

Objedndvatel' sa zaviizuje uhrddzat Poslqrtovatelovi v tomto bode dohodnutf cenu polrodne, vopred.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze cena uvedenS vtomto bode sa nezmeni, pokial neddjde kuzmene podtu
zamestnancov Objedn6vatela - tento podet sa nezvylilnemiLi o viac ako 20%o. V takomto pripade sa

zmluvn6 stany zavinujri rokovat' o upraveni ce\y za SluZby.

Ceny uveden6 v dl6nku 4. bod 4.1 nezahfiajt nSklady na subdodSvky merani faktorov pr6ce
(objektiviz6cia podmienok pr6ce a pracovn6ho prostredia) realizovand odbornfmi certifikovanfmi
pracoviskami.

Vjkony v r6mci realizdcie vykonu pracovnej zdravotnej sluZby podl'a dldnku 2. bod 2.2.6 tejto zmluvy,
zabezpelovand Poskytovatel'om, sf hradend osobitne podl'a skutodnlich qfkonov (rn-fkon lekdrskych
preventivnych prehliadok vo vzfahu k pr6ci).

Rozsah a nrlplfl lek6rskych preventivnych prehliadok zamestnancov sa realizuje v srilade s Odbornym
usmernenim Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o n6plni lek6rskych preventivnych prehliadok
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vo vzt'ahu kpr6ci, diastka 39, zo dira2.ll.20l6 avz6vislosti od akturllnej situ6cie na pracovisku a
zdravotn6ho stavu zame stnancov.

Ak bude nutnd vykonat' vykony nad dohodnulf rozsah, je potrebnd novf rozsah pr6c vopred dohodnrit' medzi
Obj edn6vatelbm a Poskytovatelbm.

4.6

5.t

5.2

za Poskytovatelh:

MUDr. Miiria Jaloviarov6

za Objedndvatel'a:

Mgr. Igor KriZ

Clfnok 5

KONTAKTNE OSOBY

+ 421 911 330 358/ciernaj@gmail.com

+ 42 I 4 5 67 42 07 0 / s ekr etar iat@zsangykr. e du. sk

6.1

6.2

6.3

6.3.r

6.3.2

6.4

6.5

il6nok 6

PLATNOSf ZI4.LUVY A UKONdENIE ZMLUVY
Zmluvnd strany dojednali hvanie tejto zmluvy na dobu neurditu.

Zmluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu oboma zmluvn;y'mi stranami a ridinnost' diom: 1.5.2019.

Ueinnost' tejto zmluvy sa kondi:

pisomnou dohodou Zmluvn;ich str6n o ukondeni ridinnosti tejto zmluvy ku diu uveden6mu v takejto
dohode,
v'-ipovedou podl'a bodov 6.5 ai.6.7 tejto zmluvy.

Zdntkom tdinnosti tejto znluvy nezarikd povinnost' Zmluvnych str6n vysporiadat vztahy, ktor6 na
z6klade tejto anluvy vznikli.

Zmluvn6 strany sti opr6vnen6 vypovedat' tuto zmluvu kedykolvek aj bez uvedenia d6vodu. V1[povedn6
lehota je 3 mesadn6 a zadne plynrit' prqfm dilom kalend6rneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, , kto.o-
bola pisomn6 vypoved doruden6 druhej zmluvnej strane. Ueinnost' tejto zmluvy sa kondi uplynutim
vjpovednej lehoty.

Pokiaf jedna zo zmluvnych str6n poruSi ustanovenia tejto zrnluvy a poruSenie neodstr6ni ani do 30 dni po
dorudeni pisomnej vfzvy druhej zmluvnej strany, mdZe druh6 zmluvn6 strana tfto zmluvu vypovedat'.

Poskytovatel' je opr6vnen;i vypovedat' tuto zmluvu v pripade, ak bude Objedn6vatel'v omeskani s platenim
odplaty dlh$ie ako I mesiac po lehote splatnosti.

Vfpoved'podlia bodov 6.6 a6.7 tejto zmluvy je okamZitl. Udinnost' tejto zmluvy sa kondi vdefl
nasledujfci po dni dorudenia v,.ipovede druhej zmluvnej stane.

eHnok z

zAvnnpiNf usrlNovrNra
Trito zmluvu moZno menit' a dopiilat' len vo forme pisomnfch dodatkov podpisanlich oboma zmluvnjmi
stranami a vyhotoven;ich v podte vyhotoveni tejto zmluvy.

Vpripade zneny ddleZitlch skutodnosti (napr. obchodn6ho mena, sidla alebo disla t(tu) kaLd6 zo
zmluvnfch str6n ozn6mi trito skutodnost' bezodkladne druhej zmluvnej strane.

6.6

6.7

6.8

7.1

7.2



7.3

7.4

V pripade, 2e ak6kol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnim, nefdinnfm alebo

n"rryLonatelhfm, nie je tfm dotknutd platnost', tidinnost' a vykonatel'nost' ostatnych ustanovenl zmluvy,

pokial' to nevyluduje v zmysle vSeobecne zdvdmycb pnivnych predpisov samotnii povaha takdho

ustanovenia. Zmluvnd strany sa zavdzu]lu bez zbyoendho odkladu po tom ako zistia, Ze niektord

z ustanoveni tejto zmluvy je neplatnd, neri{inn6 alebo nevykonatefnC, nahradit' dotknutd ustanovenie

ustanovenim nov'.im, ktordho obsah bude v do najvddsej miere zodpovedat'vdli Zmluvnfch striin v dase

uzatvorenia tejto zmluvy.

Zmluvn€ s6any sa dohodli, 2e v5etky skutodnosti, inform6cie a ridaje, ktord sri uvedeni v tejto zmluve a

ktord budri uvedend vjej dodatkoch aprilohdch a ktord sa zmluvnd strany dozvedeli vsrivislosti stouto

zmluvou, jej plnenfm a predkontraktaenfmi rokovaniami s f,ou stivisiacimi, sti ddvernymi inform6ciami

(dalej len 
-,,bovernd 

informdcie"). Obidve Zmluvnd strany st povinnd zachoviivat' mldanlivost'

o Ddvernlch informici{ch , ibrte by z tejto mrluvy alebo z prisluSnych vSeobecne ziwdmych prdvnych

predpisov vyplfvalo inak. Z6v{zok Zmluvnych stnin obsiahnuqi v tomto dlinku nezanikri ani po ukonien{

riCinnosti tejto zmluvy.

Pr6va a povinnosti vfslovne neupravend y texte tejto zrnluvy sa spravujti prislu5nlfmi ustanoveniami

zikona e . 51fl1Fi91Zb. Obchodnf z6konnik v zneni neskorSich pr6vnych predpisov.

Trito zmluva je uzatvoren6 v 2 rovnopisoch, z ktorych Poskytovatel' aj Objedndvatel' obdrZia po 1

exemplSri.

Zmluvn6 strany prehlasujti, Ze tfto zmluvu uzafiarajf slobodne a vdZne, Ze ju ani jedna zo strdn

neuzatvdra v fi;sni alebo za nevjhodnich podmienok, Zejej zneniu porozumeli, a pretoju na znak s{rhlasu

vlastnorudne podpisujti.

v Hnir5ti dila: 30. aPrila 2019

7.5

7.6

7.7

Za poslrytovateta:

INMEDplus s.r.a. Hniila

3.&iu,- " Y"$ry1us s,fn#*
Fri.xrilL ^tiid 

siuibe

V*n;c;;; 71f,, *L ' l+li' ','-:.

'r 1 ,'.', -'l i'I

Za objedndvate{a:

Zdktadnd skota Krem {;frili}-."
l 

r rs(

i'3 i"" **:

Mgr. Igor Krfi - riaditellMUDr. Mdria Jaloviarovd - konatelka


