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1.Charakteristika Skoly

Zakladni Skola je typem venkovské malotridni $koly postavené v r.1905, obecnim
ufadem je zrenovovana a zmodernizovana, aby $kolni dochazka zaku |. stupné
odpovidala sou¢asnym normam. Dvé tfidy se kazdoro¢né tvofi spojenim rliznych
ro¢nik( podle aktualniho poétu zaki. Maximalni kapacita $koly je 50 Zaku, skutegny
stav je od 20 do 26 zaku Vlivem nizkého poctu zaku, rodinného prostiedi a
individualniho pfistupu, pfi respektovani rozdilli a zabezpedceni specialniho
pedagoga, je mozna i integrace zdravotné postizenych déti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami.

Skolni druzina méa kapacitu 25 zaka.

Zéaci se stravuiji ve $kolni vydejné jidel a jidlo se dovazi ze $kolni jidelny v Riganech.
Skola je umisténa uprostied obce. Navétévuii ji jednak mistni déti, jednak déti

z okolnich obci a mést.Dopravni spojeni do obce je autobusové.

Komunikace mezi Zaky a uciteli a mezi rodi¢i a uciteli, je vedena na zakladé davéry
a vzajemneho respektu. Je zaloZena na zakladé otevienosti vici rodiétiim, ktefi jsou
ve stalém kontaktu s uciteli, mohou se podilet na programu a chodu $koly. Jejich
podnétné informace bereme v Gvahu a pokud mozZno spole¢né fe§ime.Ugitelé, rodice
i pratelé Skoly mezi mistnimi obyvateli vedou zajmové krouZzky a sponzorskymi dary
se podileji na vybaveni tfid. Rada Skoly je oporou $koly, hodnoti a schvaluje jeji
ginnost a zaméry.Skola je oteviena véem, kdo maji zajem nasi praci sledovat a
pomoci. Organizujeme spole¢né programy k aktualnim akcim v obci.



Vzdélavaci program

Vyucéujeme podle programu Obecna $kola a intenzivné pracujeme na vytvoreni
vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu, ktery vychazi z pozadavk( Ramcové
vzdélavaciho programu.

Personalni zajisténi

Na Skole pracuji 4 pedagogicti pracovnici. Dva na plny pracovni Uvazek, ucitel a
vychovatelka na ¢aste¢ny pracovni Uvazek. Vychovatelka ve $kolni druziné zaroven
dovazi a vydava obédy. Nepedagogicka pracovnice — uklizeCka pracuje na ¢astecny
pracovni Uvazek.

Tri pedagogicti pracovnici maji odbornou kvalifikaci, vychovatelka se stfedoskolskym
vzdélanim si sebevzdélanim doplfiuje odbornost.

Z divodu pfijimani integrovanych zak( ma jeden z vyucujicich pedagog odbornost
specialni pedagog.

Vysledky vzdélavani

Dafi se nam plnit vychovné vzdélavaci cile. Nasi absolventi, ktefi prestupuji k pinéni
povinné $kolni dochazky na Il. stupefi ZS, si udrzi podobné hodnoceni s jakym
odchazi z nasi Skoly.Z 8 Zaku jeden byl uspésné pfijat do gymnazia a jedna Zakyné,
po uspésné spinénych zkouskach, do vybérové tfidy s rozsifenou vyukou
matematiky.



Projekt Skoly — prezentace na verejnosti

Pravidelné akce Skoly: Vitani prviacku
Vanocni vyzdoba a besidka
MikulaSska besidka
Maskarni bal
Den matek
Den déti

Kurzu plavani se kazdoro€né zuc€astni Zaci vSech ro¢nikll. Kazdoro¢né pofadame
Skolu v pfirodé — tydenni pobyt na horach spojeny s vyukou lyZovani

Zapojeni do vytvarnych soutézi
Zapojeni do sportovnich soutézi
Navstévy kulturnich zafizeni

Aktivni ucast na aktualnich akcich obce

Zajmové aktivity.

Anglicky jazyk

Prace na pocitaci

Hra na flétnu

Vytvarny krouzek a pracovni ¢innosti.
Prirodovédny krouzek

Stolni tenis



Materialni podminky

Skola je vybavena star§im zafizenim, pogitadi s dostate€nym mnozZstvi vyukovych
program(.Pomuicek k vyuce a nacini k vyuce télesné vychovy je dostatek. K TV
slouzi sportovni hristé , které je soucasti Skoly a sal obecniho aradu, ktery je
nedaleko Skoly. Vyhodou je v zimé zasnézZeny svah v blizkosti $koly vhodny pro
sankovani, lyZovani a bobovani.



PInéni dlouhodobych i kratkodobych cilii a zaméru — analyza dosazeného
stavu a zmén.

Podafrilo se nam splinit:

a) zkvalitnéni vyuky i s ohledem na Zaky se specialnimi potfebami pfijetim do
pracovniho poméru speciallni pedagozku s praxi.

b) realizovat stravovani zakl dovazenymi obédy

c) vybudovat Skolni vydejnu jidel z osobnich prostifedki pedagogického sboru a
pratel $koly a za sponzorské pomoci rodicu.

d) zvétSeni vydejny jidel spojenim dvou sousednich mistnosti, které realizoval na své
naklady obecni Ufad, nebot kapacita malé vydejny jidel nedostacovala.

e) prosadit a zaradit do sité Skol Skolni druzinu.Spinéni tohoto zaméru bylo prvorsdé
pro dalsi existenci Skoly.

f) zkvalitnit prostiedi 100 let staré Skoly novou fasadou, vybudovanim sportovniho
hfisté obecnim ufadem a détského hfisté svépomoci s tehovskymi obéany.

g) rodice sponzorsky vybauvili tfidy koberci, lednici k uskladnéni mléénych vyrobkii
v ramci akce ,, 8kolni mléko“, aquabary k dodrzovani pitného rezimu Zaka.

h) v 1. viné programu, Internet do $kol“ jsme ziskali 4 kvalitni PC s pfipojenim na
internet, které jsme vyménili za zastaralé bez pfipojeni.

X

ch) feditelka absolvovala Skoleni , Spravce sité" a dalsi nasledna navazujici $koleni.

i)ke 100. vyroci 8koly jsme pfipravili s zaky odpoledni program, pozvali byvalé
vyucujici a usporadali ve€erni zabavu. V prostorach skoly jsme usporadali tydenni
vystavu o historii Skoly a obce, vypracovali jsme pisemné materialy pro navstévniky.

j) pro dopinéni odbornosti a ziskavani novych informaci se vyudujici zaéastiu;ji
Skoleni a kurzU.

k) zfizeni rady Skoly.



Planované cile dlouhodobé

—

. Spolupréace s obecnim ufadem, rodi¢i a verejnosti

2. UdrZet kvalitu vyuky, aby Zaci i pfi novém $kolnim programu ziskali ucelené
kvalitni vzdélani.

3. Praci 8koly prezentovat na verejnosti a kvalitni obétavou praci nad ramec

povinnosti ziskavat dlvéru nové pfistéhovavsich rodin a udrzet divéru

starousedlik(.

UdrzZet stav bez Sikany a dalSich spole¢ensky negativnich jeva.

Ugelné vyuziti finan&nich prostredkil ke zkvalitnéni vyuky

Z diivodu malé kapacity $koly a rodinného laskavého prostiedi pfijimat Zaky

s lehkymi specifickymi poruchami uéeni.

Poskytovani objektivnich informaci verejnosti.

Spolupracovat s okolnimi $kolami

30 00 Sran

Planované cile kratkodobé a stiednédobé.

1 Pracovat na vytvoreni vliastniho Skolského vzdélavaciho programu, ktery by vedl
k aktivni komunikaci zak( a ved| je k samostatnému vyhledavani informaci. Sestavit
ho tak, aby se nékteré jeho €asti mohli ménit na zakladé novych informaci.

2. Spolupracovat s pilotnimi malotfidnimi $kolami.

3. Ve spolupraci s obecnim ufadem a s rodici zkvalitnit vybaveni tfid novym $kolnim
nabytkem, nejlépe netradi€nimi stoly tak, aby umozriovaly lépe tymovou spolupraci
Zak( pfi vyuce a vytvarely pfirozené prostfedi pro kooperativni uéeni a novymi
modernimi viceucelovymi tabulemi.

4. Resit spoleéné s obecnim tufadem, radou Skoly a pedagogy hledani vhodného

feditele Ci Feditelku Skoly a zaroven fesit Castecny pracovni Uvazek uditele diichodce
hledanim kvalifikované pedagogické pracovni sily .

Véra Dufkova
reditelka Skoly

Projednano na pedagogické radé dne 29.zafi 2006

Schvaleno radou $koly dne 4.10.2006



Vyuétovani dotace poskytnuté OU Tehov za rok 2006

Poskytnuta dotace 99 500 Kg&.

Cerpani:

Prispévek na $kolni nabytek
Sprava PC — AutoCont
Zpracovani mezd

Dovoz obédu,cestovné

Uklidové prostf.,(my&ka, pitna voda)
Poplatky bance

Véstnik MSMT, Komensky
Opravy a udrzba

Postovné

Kancelarské potreby

Cukrovinky (zapis,hory, den déti)

Celkem

Poskytnuta dotace

99 500 K¢
Cerpana dotace 89 000 K&
Vraceno bank. pifevodem 10 500 K¢

V Tehové dne 20.Gnora 2007

88 999 K& zaokr. 89 000

Véra Dufkova
reditelka Skoly







