UMOWA

O NAUKĘ ZAWODU 
PROWADZONĄ W FORMIE ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH

zawarta w dniu ……………………………… pomiędzy ………………………………………………………………………………………………………………… (dalej: Zakład Pracy) reprezentowany przez …………………………………………………………………………………

                                                      a 

Zespół Szkół nr 27 ul. W. Rzymowskiego 38  02-697 Warszawa      reprezentowanym przez mgr Artura Jeżewskiego – dyrektora szkoły, o następującej treści:

§ 1 Przedmiot umowy

1. Od ……………………………  w roku szkolnego 2023/2024 szkoła kieruje  ucznia  zgodnie z imiennym wykazem, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy, w celu realizacji zajęć praktycznych w zawodzie ……………………………………………….., program nauczania:        ……………………..– symbol cyfrowy zawodu.

1. Umowa nie ma charakteru zatrudnienia. Za zajęcia nie przysługuje ekwiwalent pieniężny.

§ 2 Obowiązki Szkoły

Szkoła kierująca uczniów w celu realizacji zajęć praktycznych:
0. nadzoruje realizację programu oraz podstawy programowej,
0. prowadzi nadzór nad badaniami okresowymi uczniów,
0. współpracuje z Zakładem Pracy w zakresie zadań stanowiących przedmiot niniejszej umowy,
0. zapewnia ubezpieczenie NW uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków,
0. dokonuje akceptacji wyznaczonych instruktorów.

§ 3 Obowiązki Zakładu Pracy

Zakład Pracy przyjmujący uczniów celem realizacji zajęć praktycznych i praktyki zawodowej:
1. zapoznaje uczniów z organizacją pracy, regulaminem pracy, w szczególności w zakresie przestrzegania porządku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy,
1.  w razie wypadku podczas zajęć zobowiązuje się do zapewnienia pomocy oraz niezwłocznie zawiadamia o wypadku Szkołę, wraz z jej przedstawicielem ustala okoliczności i przyczyny wypadku, sporządza dokumentację powypadkową i przekazuje ją Szkole,
1. zapewnia warunki materialne do realizacji praktyki zawodowej, a w szczególności:
- stanowiska szkoleniowe wyposażone w niezbędne urządzenia, sprzęt, narzędzia, materiały i dokumentację techniczną, uwzględniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy,
- pomieszczenia do przechowywania odzieży roboczej oraz środków ochrony indywidualnej,
- dostęp do urządzeń higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczeń socjalno-bytowych,
1. nadzoruje przebieg realizacji zajęć praktycznych i praktyki zawodowej,
1. zapewnia ubrania i obuwie robocze 
1. powiadamia Szkołę o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy,
1. w dzienniczku ucznia odnotowuje przebieg realizacji zajęć oraz określa ocenę uzyskaną przez ucznia,
1. przekazuje Szkole raz w miesiącu informacje dotyczące frekwencji i ocen uczniów.


§ 4 Organizacja Zajęć

1. Zajęcia odbywać się będą w wymiarze dwóch dni w tygodniu. Dzienny wymiar czasu pracy wynosi 6 godzin.
1. Czas trwania, terminy oraz godziny zajęć określa program nauczania/podstawa programowa dla zawodu …………………………………………………………………….. stanowiąca załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
1. Zajęcia mogą  odbywać się w systemie zmianowym z zastrzeżeniem , iż druga zmiana nie może kończyć się później niż o godzinie 18:00.
1. Zajęcia prowadzone będą pod nadzorem instruktorów: ………………….………………….. W okresie odbywania zajęć uczniowie są zobowiązani stosować się do obowiązującego w zakładzie porządku i regulaminu.

§ 5 Wypowiedzenie umowy

1. Zakład Pracy, po uzgodnieniu ze Szkołą, może wypowiedzieć umowę w zakresie dotyczącym poszczególnych uczniów w przypadku ich nieusprawiedliwionej, powtarzającej się nieobecności na zajęciach. 
1. Umowa zawarta zostaje na czas nieokreślony i może zostać wypowiedziana przez każdą ze stron 
z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia.


§ 6 Postanowienia końcowe

1. Prawa i obowiązki stron nieuregulowane niniejszą umową określa Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019, poz. 391).
1. Niniejsza Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Zakładu Pracy i Szkoły. 
1. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.





w imieniu Zakładu Pracy					w imieniu Szkoły







…………………………………				      dyr. Artur  Jeżewski
 


Załączniki do umowy:
1. Wykaz imienny uczniów
1. Program nauczania/podstawa programowa dla zawodu ………………….
1. Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do wykonywania zawodu














ZAŁĄCZNIK  NR 1

rok szkolny 2023/2024



Zespół Szkół nr 27 kieruje na zajęcia ucznia:




	imię i nazwisko ucznia
	klasa
	dzień odbywania praktyk

	
	
	






