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1)

I nformacje o plac:-wce, cel e i y
A 1
| nformacje og-Ine o szkole podst a
1. Nazwa szkogy brzmi: Szkoga Podstawowa ir
ASzkogNo.
2. Szkoga Podstawowa | est oSmioletni N szkog

w roku szkolnym 2017/18 klasy Il i Ill, w roku szkolnym 2018/19 klasa Ill. Od

1 wrzeSnia 2019 roku szkoga podstawowa bndzi
A2

Siedzi ba szkody mieSci sin-lgsdWadedg&kam: Wi dedka
A 3

Organem prowadzNcym jest Gmina Kol buszowa.
A 4

Organem sprawujpldyang onggidezny nad SzkodN jest Po

A 5
Cele i zadania szkogy, sposoby ich
Szkoga realizuje cele i zadania wynikaj Nce
Prawo oSwiatowe, Karty Nauczyciel a, Konwenc|j
w Programie wychowawczo-pr of i | akt ycznym Szkogy doagh osowa

ucznia oraz potrzeb danego Srodowi ska.

Szkoga dNUy do zapewnienia r-wnoSci szans Wws
A 6

1. Celem Szkogy jest:

Zzapewni eni e uczniom warunk:- - w umo Ul i wi aj Ncy

emocjonalny 1 fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz ©predyspozycj ami, mo Ul i

poszanowania ich godnoSci osobi st ej oraz wol



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wprowadzenie wuczni-w w Sybiangch dyscyplin hauppziomie s zt u k
umoUl i wi aj Ncym dalsze ksztagceni e, zapewni
zdobycie wiedzy I umi ej AtnoSci niezbndnych

oraz zgdgoUenia egzamin-w koG owych;

wyposaUeni ei asddzmii- wumwi eyf itnoSci stosownie do
stworzeni e uczniom warunk-w umoUl i wiaj Ncyct
spogecznych, artystycznych oraz sportowych;
rozwijanie umiejnintnoSci spoJjeczmygh,wed Warsine
i moUliwoSci osiNgnifncia sukces-w oraz dNUen
rozwijanie wraUliwoSci moralnej i estetyczn
innych ludzi;

dNUenie do umacniania w uc zn iulkuoiej, historgcznej ci a t

i etnicznej;
rozwijani e w uczniach umi ej AitnoSci poznaw:
spojgecznego, kulturowego, technicznego i pr z

ksztagtowanie u ucznciwipkstawywnp&dsi Slpiraryg

~

uczestnictwu w Uyci u gospodarczym, w
W procesi e ksztagceni a i nnowacyjnych rozwi
metodycznych;

100)rozbudzanie potrzeb korzystania z dzied mySI

estetycznej oraz zdolnoSci tw-rczego mySleni
1)ugat wi ani e rozumi eni a [ poznawani a samego
wW spogeczeE&stwie, przyjmowania odpowiedzialn

12)k szt agt owani e racjonal nego podej Sci a do p

rozwi Nzywani a;

13k szt agtowani e u uczni-w postaw sprzyjajNcyec

ispogecznemu, takich jak:



ayuczciwoSi, wiarygodnoSi, odpowiedzialnoSi, w

b)poczucie wdjasnej wartoSci, szacunek dla inny

cgci ekawoSl poznawcza, kreatywnoSi, przedsi fnbi

dkul tura osobista, gotowoSi do uczestnictwa w

e)podej mowania inicjatyw oraz do pracy zespogo

fpost awy obywatel skiej, postawy poszanowani a

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

A 7
2. Do zada® szkogdy nal eUOy:

Zzapewni ani e bezpiecznych [ hi gienicznych w

zapewnianie bezpiecze@®&twa na zajnciach orga

zorgani zowani e -wyshewmawopegbu@&dpowi edni o do

ksztadgt owasnkiae wSrcohdoowaiwe z e g o, umoUl i wi aj Nceg
emocjonal ny i fizyczny wuczni-w w warunkach
wol noSci Swiatopogl Ndowej i wyznaniowej ;
reali zacja program-w nauczania, agteneazawgt kr
dla przedmiot -w, objAtych ramowym planem nau
rozpoznawanie moUl i woSci psychofizycznych
i edukacyjnych uczni - w i wykorzystywani e W
nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom

stosownie do potrzeb i zgodnie z odrinbnymi p

organi zowani e obowi Nzkowych i nadobowi Nzkow

zasad higieny psychicznej;



8) dostosowy wani e treSci, met od [ organi zacij i nau:

uczni

- W

|l ub poszczeg-l nego uczni a;

9 wyposaUeni e szkogy W pomoce dydaktyczne i

dydaktycznych, wychowawczych cih ospzikeokuy@®&Ec z y c h

1)) organi zacj a ksztagceni a, wychowani a [ opi ¢
ni edostosowanych spogecznie w formach i na z

l) wspomagani e wychowawczej rol i rodzi c- w;

12)umo Ul i wi ani ez yuntyzwhainoina ppoodctzruci a t oUsamoSci nat
i religijnej;

13 zapewni eni e, w miarn posiadanych Srodk - w,
pozostaj Ncych w trudnej sytuacij. materi al nej

14)sprawowani e opi eki mad uadohinaminynsizcpegrlize
reali zowania indywidual nych program-w naucza
czasie;

15 ksztag

16) r 0z Wi |

t

a

Srodowi

17 zapewn

organi
18)zor gan

19 wsp-gd

rodzi c

200ksztadg

i kultury na r

2 ) upows z

wobec

N

a

t

(0]

e

p

owanie aktywnoSci spogeczne,j [ umi ej n

nie u uczni-w dbhrRYolScli udzizdomoavi eu wijea |

ska sprzyjajNcego zdrowi u;

eni e opieki w Swietlicy szkolnej we C
acyjnych Szkogy;

zowanie stog-wki lub innej formy doUy
iaganie ze Srodowiskiem zewnfAtrznym

mi w celu ksztagtowania Srodowi ska wy
owanie postawy obywat el ski-etjadycji pos z:
dowej, a takUe postaw poszanowania dI
chnianie wSr-d uczni-w wiedzy ekol ogi
roblem-w ochrony Srodowi ska;



22) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
23y st wor zeni e w aarbuymwka-nw a d opr me z uczni - w umi ej

porzNdkowani a i wykorzystywania informacj.i Z

informacyjno-k o muni kacyj nej na zajnciach z r-Unych

20)egzekwowani e obowi Nzku svz koo nemgos twi p otwaynk iue e

w administracji;

25)dokument owani e procesu dydaktycznego, '

z zasadami okreSlonymi w przepisach o dokume

26) w szkole funkcjonuje biblioteka szkolna;

2Y)szkoga moUe prowadzil dziagalnoSi innowacy]j
wychowani a i opi eki , stosownie do potrzeb p:
moUl i woSci bazowych, yckhadsplwygdgh, inafi nasadwac

okreSlonycdPrewostodwi @at owe .
A 8

1. Zadania okreSlone w A 7 SzkoJja wypegni a,
programowych, przyjntych pr o gprofilaktycanycrealan k a c y |
szkolnego zes t a wu program-w nauczani a, szkol nego
nauczani a okreSlonych wgaSci wy mi przepisam
dodat kowyc h, naukn wg s zk owychgwawczycp w @&lggacha m- w  p
autorskich, knez t auddczei naige nsgpoedczjiaelUy w zaj fici ac
pozalekcyjnych, wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych,

koncertach, spot kani ach z wybitnymi l ud¥r

europejskimi.

2. Szkoga,j dNo gadukacjn dzieci, uwzglndnia ze
oceniani a, optymalnych warunk-w rozwoju uc:

promocji i ochrony zdrowia.

3. Program wychowawczo-pr of i | akt yczny Szkogy uchwal a

zasiqQigmiadipi ni i Rady Rodzic:- w.



A 9
1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo- Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Pr of i | akt yczny opracowuj e Z e
nauczycield@ wskazanych przezkdlymekd,or a sz
przedstawiany Radzie Rodzic-w i opiniowany p
3. Program Wychowawczo-Pr of i | akt yczny opracowuj e sin
sytuacji wychowawcze,] w szkol e, zdi agnozov
rok szkolny,

z uwzglnindnieniem dojrzagoSci psychofizycznej
4. Progr am, o kt-rym mowa w A 11 wust. 1 Rad
rozpocznci a roku szkol nego, p o wczeSniejs
Pedagogi cznN. Preezumper ogumi emo 2yt ywne opi
Wychowawczo-Pr of i | aktycznym wyraUone przez Radi Pq

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od ro
ni e uzyska porozumienia z Radh- Re Wy ghoiwa e
Profilaktycznego rozumianN jak w ust. 3, pr
Zz oOorganami sprawuj Ncym nadz-r pedagogiczny.
obowi Nzuje do czasu uchwal enipao rporzougniammu up rzz

Pedagogi cznN.

6. Wy chowawcy kl as n a kaUdy r ok S 2
Wychowawczej, z uwzgl idni eni eProfilaktyczredd c i Pr
[ przedstawi N je do zaopiniowania na zebrani

w protokole zebr acC.

7. Dyrektor szkogy powierza kaUdy oddziagd o
wychowawcN klasy. Dywektarnsmihad!lyowu@mpicevnd ialN

pracy wychowawczej przez cagy okres funkcjon

10



8. Dyrektor szkogy moUe podj NI decyzjin o ziI
wgasny wniosek w oparciu o wyni ki prowadzon

uzasadnionywnio s ek wszystkich rodzic-w danej kl asy.

A 10
1. Szkoga zapewnia uczniom pegne bezpiecze Es
szkogn, poprzez:
1) reali zacjn przez nauczycieli zadaE ;
2) pegnienie dyUur -w nauc-zpyocrizeNdik,o weag s ahdayr momgaym
dyUur -w opracowuje nauczyciel powo§any przez
3) opracowani e pl anu l ekcj i, kt -ry
wposzczeg-lnych dniach, r-UnorodnoSi zajnal
jednost ki zajnil z tego samego przedmiotu, z
wymaga,
4 przestrzeganie |liczebnoSci grup hhcpodowasd&u c
grupy;
5) obci NUanie uczni-w pracN domowN zgodnie z za
6) umoUl i wi eni e pozostawiania w szkole wyposaUe
7 odpowi ednie oSwietlenie, wentylacjn i ogrzew

8) oznakowani e ci Ng zgadnikzreepisani;k acyj nych

99 prowadzeni e zajnli z wychowani a komuni kacyj
zaj muj Ncymi sin ruchem drogowym;

10)kontroln obiekt-w budowlanych nal eUNcych do
[ higienicznychiwarzunkcwm lobn 2kgt av;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;
12)oznaczenie dr-g ewakuacyjnych w spos-b wyrat¥

13y zabezpieczeni e szl ak-w komuni kacyjnych wy c F
uni emoUl i wi aj Ncy bezipmo;Srednie wyj Scie na ez

l4)ogrodzenie terenu szkogy;

15 dost osowani e mebl i, krzeseg, szafek do war
uczni-w niepegnosprawnych;

11



16)zapewni ani e odpowi edni e]j l i czby opi ekun- v

i wycieczkach poza teren szkogy;

17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

18)zapewnienie bezpiecznych warunk-w prowadzeni

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

mocowanie na stadge bramek i Kk opzemjeszadagie gry or a

sifn moUe stanowil zagroUenie dla zdrowia | wi
A 11

Pracownicy szkodgy, wW tym pracownicy admini st

zada@® zawodowych sN zobowi Nzani ki erowal si

bezpieczny pobyt w szkole.
A 12

Organizacja i Swiadcz epedagogiconefmocy psych

W szkole organizuje -pedagogioczmpSychomogi ocdnt
rodzicom i nauczycielom.

A 13

Wszel kie formy Swiadczepneedagp@gmeayne ps wc hsozl koogl
a udziag ucznia w zaplanowanych zajnciach w

A 14
1.Celem pomocy psychologiczno-p edagogi cznej j est rozpozr
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczni-w, wynikajNcych z:

wybitnych uzdol ni e G

ni epegnosprawnoSci ;

ni edostosowania spogecznego,;

zagroUenia niedostosowaniem spogecznym;
specyficznych trudnoSci w uczeniu sii;
zaburze® komuni kacji jnzykowej ;

choroby przewlekgej;

zaburze@®& psychicznych;

12



9)
10)
11)

12)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
rozpoznanych niepowodze®& szkolnych;
zani edba® Srodowi skowych;

trudnoSci alladmiacnyf mS§acih;kul tur owe |

A 15

N

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
di agnozowaniu Srodowi ska uczni a;

oOozpoznawani u potencjalnych mo Ul i woSci or a

-

umoUl i wianiu ich zaspokojeni a;

ozpoznawaniu przyczyn tr udnwiSacdiomo Socpia nporwyewa

-

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu I wdr aUani u i n dtgrapdutgcznygch alay ch  pr
uczni-w niepegnosprawnych or az -terapedtyczmycdual ny
odpowiednio o charak t er z e resocjalizacyjnym |l ub socC|

ni edost osowanych spodecznie oraz zagroUonych
prowadzeniu edukacji prozdrowotne,j [ promoc,]

podej mowani u dzi agapE owythetwswenych wyni kaj

wychowawczo-pr of i | aktycznego szkogy oraz wspierani
wspieraniu nauczycield.] [ rodzic-w w dziagani

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowyw:

z realizacj.i program- w nauczani a do i ndy
[ edukacyjnych uczni a, u kt - rego stwierdzo
specyficzne t rudnoSci W uczeniu sihn, uni emo Ul
wspieraniu nauczycieli i rodzic-w w rozwi Nzy

13



11)

12)

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

umoUl i wianiu rozwijania umiejfitnoSci wychowa
podej mowani u yjdyezhii iatgfnern@yjnyclevdsitumogach kryzysowych.

A 16
1. Pomocy psychologiczno-p e dagogi cznej udziel aj N:

nauczyciele w bieUNcej pracy z uczniem;

specjaliSci wykonuj Ncy w szkol epedagogicangj.i a z z a
A 17
.W przypadku st wi er dzeni a, Ue ucze® uczniowie ze

edukacyjne wy maga/ j N -ppdagogiozoey naugeycigl/spécjalistao g i ¢ z n

i nformuje o tym niezwgocznie wychowawcn kIl a

. O pomoc psychologiczno-p e dagogi cznN mbgkKUewni oskowal

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

ucze &

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
dyrektor szkogy;
pracownik socjalny;

asystent rodziny;

kurator sNdowy

Wni osKki O organi z ac j-me dpaognoogci yc zmse}j ¢ hporl zoegdi kcgzandoa

oddzi agu. W przypadku wniosk-w z instytucij.i

w formie pisemne;.
A 18
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Pomoc psychologiczno-pedagogi czna w szkole jest real i z

w bieUNcej pracy z uczniem. Polega ona w szc

14



)rozpoznawani u sposobu wuczenia sin ucznia 1 s
2)indywi dualizacj bowi lekowgchajndbdahkowych;

3)dost osowani u wymaga® edukacyjnych do moUl i wo
4)dostosowaniu warunk-w nauki do potrzeb psych

2. Pomoc psychologiczno-p edagogi czna Swi adc z @organizgwengch: r - wni

1)zaj nci a dwyd a kwnyacwcnzoe ;
2)zajncia rozwijajNce uzdolnieni a;
3) z aj 1 bpecjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijaj Ncych

kompetencje emocjonalno-s pogec z ne;
4yzajncia rewalidacyjne;

5zajhncia zwi Nzane zawypdaremaksptadowanaem Kk
zawodowej (preorientacja zawodowa).

) porady i k ons ul ti aujiekne d | ppowadzonec przez pedagoga
szkolnego;

A 19
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadaj Ncym opi ni N -pedagogicréjn iw tymsporadhiol o gi c
specjalistycznej

0 specyficznych trudnoSciach W uczentu sin

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posi adaj Ncym o rezieywrdumlnegosmaucpaniap oat podgtagvie fego

orzeczenia,;

3) ni eposi adaj Ncym orzeczenia |l ub opinii, a
i ndywi dual nych potrzeb rozwojowych i edukacy
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycield] [

mowa W przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

15



w publicznych przedszkol ach, szkogach i p |

zinstytucjonalizowanej f ormy pomocy | ub pomocy dor a¥ne
.Nauczyciele pracujNcy z grupN uczni-w prowa
obserwacj i zachowa &, obserwacji relacij.i poSs z
post rpoyzwwj u zwi Nzane z edukacj N i rozwojem
opini e z poradni. Na podstawie wynik-w obse
/| zdol noSci l ub zaburzeni a.

W przypadku stwierdzeni a, roivejowelshzduk@Eyjreerazwz gl i c

moUl i woSci psychofizyczne wymagmedabp@dicecan|
wychowawca klasy niezwgoczni e udziela te]j
nauczycielami, pedagogi emzakresik.ol ny m l ub s p
Wychowawca kIl asy przekazuj e t n i nf or mac |
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takN p
.Wychowawca klasy informuje rodzic-w ucznia

pedagogi cdieck. Inforncadja jest przekazywana w trakcie indywidualnej
rozmowy

z rodzicem w formie pisemne;.

.Wychowawca ma prawo zwogal zebranie wszystk
cel u: skoordynowani a dzi aga@& \vinii pauczayael, z u
wypracowania wsp-lnych zasad postnpowania wo
dostosowania metod i form pracy do potrzeb

.Po dokonanych wustaleniach zespogu nadnybzyci el
nauczycieli, wychowawca/pedagog proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Swi adczonej poszczeg:-lnym uczniom. Propozyc|]

.Wychowawca przy czynnoSciach, o kt-rych mow:

lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Wy mi ar godzin poszczeg- |l nych form udzi el a

pedagogi cznej ustala dyrektor szkogy.
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10. Rodzi c ma prawo do odmowy S w-pedagogiznejni a p ¢
swojemu dziecku.
A 20
Ucze®& zdol ny w szkol e
1.Szkoga wspiera ucznia zdolnego poprzez:
NHudzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich p

2)wspieranie emocjonalne wuczni-w, ksztagtowani
I wiary w siebie;

) st ymul owani e rozwoj u, uzdol ni e@® i zainteres
uczni - w;

Huwr alliwianie uczni -warkdangatni 2zeldy idenydga  pd
55promocjn ucznia zdolnego, nauczyciela opieku

22.For my i met ody pracy z uczniem zdolnym wuki
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujN
p r a t) na:lekcji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkogN,

4) inne formy (np. rajdy edukacyjne, obozy sportowo-wypoczynkowe). 3. Uc ze E z dol n

ma moUl i woSI :

I)rozwijania zainteresowa@® w ramach zajnl | ekec

2QJuzyskania od nauczyciela pomocy wW przygotowa

)i ndywi dual nej pracy, dostosowani a stopni a
i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

A 21
Dostosowanie wymaga® do moUl i woSci i
1. Nauczyci el j est obowi Nzany na podstawie
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycz

17



indywidualnych potrzeb psychofi z y cznych i edukacyjnych wuczni

zaburzenia I odchyl enia rozwojowe | ub specyf
sprostanie tym wymagani om, z zastrzeUeniem
2. W przypadku ucznia posiadaj Ncego orzeczer
dostosowani e wy magaE edukacyjnych

psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moUe nastNpil na podst

A 22
1. Obj nci e ucznia zawyyirc:ivama wcdzyydnaik tiycgm®cj al i s

zgody rodzica.

2. Zaj nci a dwydra-kw nyacve cnzoe mo Un a prowadzi i
mi ndzyoddzi agowych [ oddzi agowych. Dyrektor
zajnl mhgwwktwmawczych spoSr-d nauczycieli da

3. Zajficia specjal ikotmpenseacyj ker pkowpda N w

nauczyciele i specjaliSci posiadaj Ncy kwal i
A 23

W szkole zatrudniony jest pedagog, | ogopeda
A 24

Porad dla rodzic-w i nauczycieli wudzoral aj N,

i nni nauczyciele posiadaj Ncy przygotowanie d
A 25

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, Wy c hc

psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna

w Kol buszowej oraz podmioty sguUNce tego rod
A 26
1. Wszkolek szt agceni e specjalnym obejmuje sifi uc

psychologiczno-pedagogi cznej Il ub orzeczeni e powi at

i nwal i dztwa. Nauczanie specjalne prowadzone

18



A27

1.Szkoga z azpreiwonm a z u®r zeczonN nNi epegnospr awnc
spogecznym:

Hrealizacjn zalece@®& zawartych w orzeczeniu o

2)Jodpowi edni e warunki do pobytu w szkole oraz
i Sr o dtgcine; dy da

3)realizacjn program-w nauczania dostosowanyc
moUl i woSci psychofizycznych uczni a;
4yzajncia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

55i ntegracjn ze Srodowiskiem r-wieSniczym;
2.Szkoga upegamijzici a zgodni e z zal eceni ami Z e
ksztagcenia specjalnego.

A 28

Nauczanie indywidualne

uczni - w, kt-rym stan zdrowia uniemoUl i wia I
obejmuje sin indywidual nym nauczani em.

Indy wi dual ne nauczani e organi zuj e dyrektor
opi ekun- w) i na podstawi e orzeczeni

publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organi zuj e indywi dual ne nauczani e W spos- b

orzeczeniu zalece@® dotyczNcych warunk-w real

Zajnci a i ndywi dual nego nauczani a py zydzi

w plac-wce, zgodnie z posiadanymi kwalifikac

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moUe pc¢

nauczania nauczyciel owi zatrudni onemu Sspo.
braku nauczyciela do nauczani a odpowi edni e] edukacji,
prowadzenia zajnl od siedziby szkogy |l ub w

zaj nci a.
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5. Zajncia indywidualnego nauczania prowadzi S
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano modUl
nauczani a w odrnbnym pomieszczeniu w szkol
warunkiem spegnienia gNcznie dw-ch warunk: - w:
)w orzeczeniu wskazano takN mo Ul i wo ST ;

2)szkoga dysponuje pomieszczeniami na prowadze

10.

11.

12.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sifi tref¢
dost osowane do potrzebch i ucmmWlai,wo Saci t apks
kt -rych zajficia sN organizowane.

Na wni osek nauczyciela prowadzNcego zajnci

zezwol il na odst Npienie od realizacji ni e
programowej, stosownie do mo Ul i wo Sc i psychofizycznych wuczn
zajhicia sN realizowane.

Wni osek skgada sin w formie pisemnej wraz z

wgasnorfncznym podpi sem.
Dzienni ki indywidualnego nauczania zakgada s

N a podstawi e orzeczeni a, dyrektor ustal a .
i ndywi dual nego nauczani a . Zajnci a organi zo\

pedagogi cznej nie wchodzN w wymiar godzin indywi

Tygodni owy wymiar godzin zajni i ndywi dual ne

powinien wynosi i

1)dl a uc zn-Hlll-od6 #ol8 godzin |

2)dl a uczni-Viwod8tod®gydzin V

3)dlauc z ni - w TkVIIIE 8d 10412 godzin

13.

Uczniom objntym indywidualnym nauczaniem, Kkt

20



ucznszczanie do szkogy, w celu ich integrac
osobowego rozwoj u, dyrektor W miarn posi ada

zawarte w oOrzeczeniu oraz aktualny stan zd

rozwijajNcych zainteresowani a [ uzdol nieni a
14, Zako@& zeni e indywidual nego nauczania nastnpu
al bo pegnoletniego wuczni a. Do wni os kzu musi
kt -rego wynika, Ue stan zdrowia ucznia umoUl
A 29
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki
1. Szkoga umo Ul i wi a reali zacjn I ndywi dual nego
programu nauki zgodnie z rozporzNdzeniem Ucze@ ubiegaj N
sin:
Dwybitnymi uzdol ni eni ami [ zainteresowani ami

2)ocenN celujNcN |lub bardzo dobrN z tego przed

6.

I ndywi dual ny t ok nauki mo Ue byl real i zowan
szkolnym zestawem program-w nauczania | ub in
Zezwol enie na indywidualny program nauki l ub

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkachipo Sr - drocznej kl a

Ucze@® moUe realizowal I TN w zakresie jednegc

edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Ucze@® objfiaty 1dIN wodeNgeajedowgo roku szko!

zzakresu dw-ch [ ub wincej kl as i moUe byl kI
szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na | TN

DHucz-eE&t ym, Ue uczae & gmoideNp e prdazliect-mvi (zpr awnych o]

2)rodzice (prawni opiekunowie) niepegnol etnieg

3)ywychowawca klasy |l ub nauczyci el prowadzNcy :

iza zgodN rodzic-w (prawnych opiekun- w).
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
1)

2)

17.

18.
19.

Wni osek skgada sin do dyrektora za poSrednic

wni osku opinifin o predyspozycjach, moUl i woSci
Nauczyci el prowadzNcy =zajhncia edukaogsppne, k-
nauki l ub akceptuje indywidualny program nau
W pracy nad indywidualnym programem nauki n

zajnhcia edukacyjne w szkole wyUszego stopni
pedagogz at rudni ony w szkole oraz zainteresowany
Po otrzymaniu wniosku, o] kt-rym mowa w ust
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Dyrektor Szkodgy zezwal a n ayjndjw pizypadiw pdzypywneji e dec
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na | TN, umoUl i wiaj Nc\
programu nauczani a = kla aynage jestpozytyivia opeia organu U d w -
nadzoru pedagogicznego.

Zezwol enia udziela sifn na czas okreSlony nie

Uczniowi , kt - remu zezwol ono na | TiNopiekuday r ekt o
i ustala zakres jegoobowi Nz k - w, w szczeg-lnoSci tyigiedni owl
ni UszN ni 0O 1 godz. tygodniowo i nie przekrac
Ucze® realizujNcy I'TN moUe uczhnszczal na wyb
kl asy progr awotwenj wyus zweji, nne | szkol e, na wyb
stopnia albo realizowal program we wdasnym z

Ucze@® decyduje o wyborze jednej z nastinpuj Nc

uczestniczeni e w | ekcjach przedmiotuiji objnt
indywidualnych;

zdani e egzaminu kl asyfi kacyjnego z pr zedmi
wszystkich wuczni-w w danym semestrze | ub ro
dobr N i w konsekwencj.i uczest ninauzzginlame t yl ko
Konsul tacje indywidualne mogN odbywal sin

2 godziny co dwa tygodnie.
Rezygnacja z I TN oznacza powr -t do nor mal neg
Ucze@® realizuj Ncy nylnkNodstawes dgzamikul ldasyfikhcyjriego,w a
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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20.

21.
22.
23.

Kontynuowanie | TN |jest moUl i we w przypadku
kl asyfi kacyjnego na ocenn co naj mni ej bardzo
Decyzjn w sprawwe odhNokaWdpeasi i w arkuszu o
Do arkusza ocen wpisuje sifn na bieUNco wynik
Na Swiadectwie pr omo c yjdywidmlnyupcograi lab, tok wauki, u b r y ¢

nal ely odpowiednio wymi emiysk@amzendmi ¢ enawni a

0O UkoE&zeniu szkogy | ub wuvzyskaniu promocij i
rubryce
ASzczeg-lne o6.i Ngnificia ucznia

A 30

Pomoc materialna uczniom

1. Uczni owi przysgugmjaé epr awnejdoz@oBpoogk: - w
ten cel w budUecie paGtwa | ub budUecie wga
2. Pomoc materialna wudzielana | est uczni om,
edukacji, umoUl i wil poekdaurkyaweg ni ewybna rkiag rN cdyacsht i
materi al nej ucznia oraz aby wspieral edukacj

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne) lub motywacyjny

(stypendium za wyniKki w nauce | ub istma osi |
wgaSci wego do spraw oSwiaty i wychowani a).
3. Ucze@® moUe otrzymywal jednoczeSnie pomoc
i motywacyjnym.

4, Stypendium szkolne otrzymuje ucze& znajd
wyni kaj Ncejchnodniws hiaclosddn w rodzinie, W Szc
wystipuje: bezrobociie(k axd gewpteojtnroveapgaa wno Si , ch
wielodzietnoSi, br ak umi ej At noSci wypegni a
al kohol i zm, narkomhanna, jastakUepgdna.

5. Mi esi ficzna wysokoSlI dochodu na osobf w rc
sin o stypendium szkolne nie moUe przekrc

przepisach.
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el

1.

2.

1)

6. Stypendium za wyni ki w nauke- mpUezpykapry
Sredni N ocen oraz co naj mniej wzorowN ocenh
w kt-rym przyznaje sin to stypendium.

7. Stypendium za osi Ngnificia sportowe moUe
wysokie wyni kii omewiwes ps-pjazratwoowdynm na szczeblu c
oraz zdobyg co naj mni ej bardzo dobr N ocenhi

w kt-rym przyznaje sin to stypendi um.

8. O przyznanie stypendium za wyni k@E molbeauce
ubiegal sin nie wczeSniej ni U po uko@E zeniu
9. Dyrektor powoduje komisjn stypendialnN,
stypendium.

DZI AG | |

ORGANY SZKOGY

A 31

Organy szkogy i ich kompetencj e.

1. Organami Szkogy sN:

Dyrektor Szkogy,

Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzic- w,
Samor zNd Uczni owsKki

A 32

Organy wymienione w A 41. dziagajN w oparci

sprzeczne z UstawN Prawo oSwiatowe oraz nini

A 33
Dyrektor Szkogy
Og:- Il ny zakres kompetencji, zada®E i ob
o systemie oSwiaty i i nne przepisy szczeg-go

Do zada@® dyrektora szkogy nal eUN
ki erowania plac- wkN,
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2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)

12)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

gospodarka finansowa, 4) administracja.

Do kompetencji dyrektora szkogdgy nal eUN:
reprezentowanie szkody na zewnNtr z,

przyj mowanie uczni-w do szkogy,

ustalanie indywidualnego programu lub toku nauki,

wydawanie decyzji o zezwoleniusgaogpedni ani e
wydawani e zgody na dziagani e w szkol e St c
wychowawczym,

wstrzymywani e uchwag rady pedagogi cznej ni ez
decydowani e o] strukturze osobowe|j nadzor u
wykonywania zada@® wyni kaj Ncych z nadzor u,
ocenianie pracy nauczycieli,

przyznawanie nagr-d i wymierzania kar pracow
wystipowani e z wni oskami o odznaczeni a i nag
gospodarowanie Srodkamidkz ak 3pecwaganyichyfZzgpno
regulaminem,

organi zowani e administracyj nej, 13) dysponawaseo w e j i
Sr odk ami okreSlonymi w planie finansowym szk
Dyrektor szkogy jest odpowiedzialny za:
dydaktyczny iwychowawc zy pozi om szkogy,

realizacjn zada® zgodnie z uchwagami rady pe

t worzenie warunk-w do rozwijania samorzNdnej

zapewnianie pomocy nauczycielom wowymal i zacj i
zapewnianie, w miarfi moUliwoSci, odpowiednic
prowadzeni e i przygotowanie zebraE rady pec
czgonk-w rady pedagogicznej o terminie i por

wywi Nzywanirel si pracodawcy (przed organem pr_
Pracy),

wgaSci we dysponowani e przyznanymi szkol e Sr
mieniemipr zed organem prowadzNcym szkoghn,

przestrzeganie przepis-w bhp,
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10)

11)

12)

13)
14)

15)

stwarzani e dwaragmk-iva dw sz kol e: wol ontariat u,

kt - rych celem statutowym | est dziagal noSi W
form dziagal noSci dydaktycznej, wychowawc zej
w szkole pr zez stowarzyszenie |lub innN organi zac
szkogy, wyraUone,j po uprzednim uzgodnieniu

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady

organizacj i i wgaSaxi-wsymopkrlzaeshiisetgy epgrzzaenpirnowa d z :
VIl szkodgy podstawowej ;

ws p - § phriagine nzi s t(fluioNzaggaziknonlen Nd zi hgkharagm i | ekar:
sprawuj Ncymi profilaktycznN opiekn zdrowotnN
real i zaovymizxaljeNcey&®h z orzeczenia o0 potrzebi e

kontroln spegniania obowi Nzku rocznego przyg
w kt-rym mieszka dziecko;

kontrolfn spegniania obowi Nzku wozakdlenesgdk ofgryz e

A 34

Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kol egialnym organem

zada® dotyczNcych ksztadcenia, wychowania, o
W jej skgad wchodzN wszyscy zatrudnieni w sz
Jej przewodniczZNcy m | es't dyrektor Szkogy, kt-ry pro

pedagogi cznej oraz jest odpowiedzialny za za
i porzNdku zebrani a.

Zebrania rady pedagogi cznej s z&krod amreigmg wavn & ¢
okresie w zwiNzku 2z zatwierdzeniem wynik: -w
zako@® zeniu rocznych zajiAl szkolnych oraz w
organi zowane na wni os ek organu simpicjatpwy u ] Nc e ¢
przewodniczNcego, organu prowadzNcego szkoc
pedagogiczne;j.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogN takUe
Zzapraszane przez | ej pr zewo d n Pedagodicenej,gvaymz a z g G
przedstawiciele stowarzyszeE i i nnych organi

wychowawc z a [ ub rozszerzani e [ wzbogacan
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)

2)

3)
4)

10.

wychowawczej

[ opieku®zej szkogy |l ub plac- wki
Dyrektorprzzklogyako@&czeni em kaUdego roku S .
Pedagogi czne|j i Radzie Rodzic-w informacje
zawieraj NcN: zakres wykonania planu; wni osk
podjfite dziadgami avnwyrsikkaj Nee sprawowania nact
z informacij N o ich skutkach.

Do kompetencji stanowi Ncych rady pedagogiczn

zatwierdzanie plan-w pracy szkogy,

zatwierdzanie wynik-w klasyfikacj. [ pr omoc|j
podejmowanieu c hwagd w sprawie innowacij. i eksperyme
ustalenie organizacji doskonalenia zawodoweg
uchwal anie statutu szkogy |l ub jego zmian,

zatwierdzanie regulaminu rady pedagogicznej,

ustal anie sposob-w wykorzystania wyni k-w nac
nad SzkodN przez organ sprawuj Ncy nadz-r ped
Rada pedagogiczna szkogy opiniuje w szczeg:- |

organizacjan pracyzwgakagya Wwygtoydni owy rozk.

I pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkogy,

wni os ki dyrektora szkogy o0 przyznanie nauczy
propozycje dyrektora szkodgy w sprawie przyoc
wynagrodzeni a zasadniczego or az dodat kowt
wychowawczych i opieku@&zych,

Rada pedagogiczna, na wniosek organu prowad

t emat pracy zawodowe|] dyrektora szkogy w te
sprawie.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statu

A35
Rada Pedagogiczna moUe wystnpowal do organu

Dyrektora Szkogy | ub do Dyrektora o odwogani
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A 36

Rada Pedagogiczna przygotowuje projimkpp zmi a

zasingninciu opinii Rady Rodzic:-w. Wniosek o
A 37

Rada Pedagogiczna wsp-§pracuje z RadN Rodzic
A 38

.Uchwagy Rady Pedagogicznej sN powdepmowasSei z\

naj mniej pogdgowy jej czgonk-w i obowi Nzuj N ws
.Zebrania rady pedagogicznej sN protokoJowane
. Nauczyciele sN zobowi Nzani do nieujawniani i

pedagogi cznepar kzale dwlhmMo osobiste uczni - - w

nauczycield] [ i nnych pracowni k-w szkogy.

A 39
Dyrektor Szkogy wstrzymuj e wykonani e uchw;:
zZ przepi sami prawa. O wstrzymani uzawadakido nani a

organ prowadzNcy Szkogn oraz organ sprawuj N

nadz-r pedagogi czny W porozumieniu z orgat
w razie stwierdzenia | ej ni ezgodno&@gaiu z pr z
prowadzNcego szkogn. Rozstrzygninci e or ganu
ostateczne.

A 40

Rada Rodzic-w

W szkole dziaga Rada Rodzic-w stanowi Nca rep
W skgad Rady Rodzi c- we wlhaosdozwy ¢ hp rRzaedd sR cadwz i cci

w wyborach przez zebranie rodzic-w uczni - -w d

W wyborach, o kt-rych mowa w wust. 2, jedneg

przeprowadza sin na pierwszym zebraniu rodzi
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1)
2)

1)

2)

3)
4)

Rada Rodzic-w uchwala regulamin swojej dzi ag
wewniftrznN strukturfn i tryb pracy rady;

szczeg-gowy tryb przeprowadzania wybor - -w do
w ust. 2-3, oraz przedstawicieli rad oddzi agowyc h, o kt-rych mow

Rodzic-w szkogy.

Rada Rodzic-w mo Ue wystnipowal do dyrektor
prowadzNcego Szkognh oraz organu sprawuj Ncego

we wszystkich. sprawach Szkod

Do kompetencji Rady Rodzic-w nal eUOy:

uchwal anie w porozumieniu 2z Ra dMNychevwedcago gi czn
szkogy obejmujNcego wszystkie treSci i dzi

dost osowanego do potrzebazropwbjpwhchdanegai

obejmuj Ncego wszystkie treSci i dziagani a
uczni - w, nauczyciel.@ [ rodzi c- w;
opiniowanie programu I har monogramu poprawy
Szkogy.

opiniowaniepr oj ekt u pl anu finansowego skgadanego p
opiniowanie wniosku o] podj nci e dziagal noSc
organi zacjn, kt  -rych celem statutowym | est
i wzbogacanie f or m dzi agal noSci dydaktycznej, wy c h

pl ac- wki

W celu wspierania dziagal noSci statut owe] S :

z dobrowol nych skgadek rodzic-w oraz i nnyc

rodzic - w okreSla regulamin, o kt-rym mowa w ust
A 41

Samor zNd Uczni owsKki i

W Szkole dziaga SamorzNd Uczniowski, kt-ry t
.Zasady wybierania i dziagania organ-w Samor z
uczni - w anigujors-owny m, tajnym i powszechnym.

Ssprzeczny ze Bt ®@t gaheymm Sakody Ndu Uczni owski

reprezentant ami 0g-gu uczni - w.
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A 42

1. Samor zNd UczniowsKki przedstawia Radzie P
wni os ki [ opinie we wszystkich sprawach

praw ucznia, takich jak:

)pr awo do Zzapoznani a sin z p celeny 1 atawanymi nauc z
wymaganiami edukacyjnymi,

2y prawo do j awnej [ umot ywowanej oceny postnp-
3y prawo do organizacji Uycia szkolnego, wumodUl
mi ndzy wysi gkiem szkolnym, aapanodlladamiodsciwyg e
zainteresowa G,

4Hpr awo organi zowania dziagdgalnoSci kul tural ne
zgodnie z wgasnymi potr zebami i mo Ul i woSc
z Dyrektorem Szkogy,

55 prawo wyboru nawc zryocline | @ap ipeekjannpeiwo Spiniowaniaz Nd u ,
propozycji skreSlenia z listy uczni - - w.

2. SamorzNd w porozumieniu z dyrektorem szko
wolontariatu.

A 43
1. Rodzice i uczniowie pr zedsSzakwigayj Np owpnrizoeszk
reprezentacje, Radn Rodzic-w i Samor zNd Uczn
2. Rada Rodzic-w i Samor z Nd Uczni owsKki pr z

Dyrektor owi Szkogy | ub Radzie Pedagogicznej

organ- w.

3. Whnioski i opini e s N rozpatrywane na najbliUszyct
organ-w, a W szczeg-lnie uzasadnionych przyp
A 44

o

Zasady wsp-gpracy organ-w szkogy

1. Szkoga zapewnjaSwiawegki wsp- gdzi ajgani a or g
31, W szczeg-lnoSci zapewnia kaUdemu =z n
podej mowania decyzji w ramach swoi ch kompe
oSwi atowe, Statucie Szmkahdy oraz w regul amina
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2. W szkole mogN dziagal, z wyjNtkiem parti.i
[ i nne organizacj e, a w szczeg-lnoSci organi
dziagalnoSi wychowawcza al bo r ocdydaktyczejani e i
wychowawc zej] i opiekuCEzej szkogy.

3. Zgodn na podjncie dziagal noSci przez sto
mo w a W ust . 2, wyraUa Dyrektor szkogy po
dziagal noSci oraz ompioniuizyR&dayi Rle paogodiyownreg |
4, Przedstawiciele stowarzysze@E i i nnych 0 |
harcerskich, mogN bral udziag, z ggosem dor a

A 45

Szkoga zapewnia bieUN®NI Wwdany armir ga md mir meSzjki
podej mowanych i pl anowanych dziaga® | ub decy

Y)wydawanie zarzNdze@ przez Dyrektora Szkogy,

2)spot kania z RadN PedagogicznN,

3)zebrania og-Il ne i kl asowe rodzic- w,

4d)spotkania z RadN Rodzic- w,

5)spot kani a AczBoavskimr z Nd e m

B)udostnpnianie informacji w bibliotece szkoln

NYkorespondencjn oraz oggoszenia na terenie sz

1)

2)

Wszystkie organy Szkogdy zobowi Nzane sN do wz

uchwagach wni eodni chatey 1dchl podj fici a.

A 46
Rozstrzyganie spor-w pomifndzy organ
Szkoga zapewnia warunki umoUl i wi aj Nce rozwi
organami na podstawie obowi Nzuj Ncych przepis

Sytuacick onf | i kt owe mi ndzy or ganami rozstrzygane
trybu:

z kaUdego z organ-w szkogy wybierany jest | e
rozstrzygaj Ncego zaistniagy probl em;
decyzje podej mowanemsHNwwk INowiofvlasii @aSqialngyg o s

naj mni ej 50 % czgonk-w zespog- w,;
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1)

2)

3)

4)

Spory mindzy organami szkogdy rozwi Nzywane s
poprzez wzajemny wudziag czgonk-w poszczeg-I|n
Strona dAwasakow pierwszej kolejnoSci winna

z proSbN o rozmowh/ posthpowanie wyjaSniaj Nce
Rozwi Nzanie sporu winno doprowadzil do zadow

W zal eUnoSci od rodzaju stron wchadizhNpyfNce

zasady postnpowani a:

konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

Q) sSspory pomi ndzy dyrektor em, a rada p
zebraniach rady pedagogicznej,

by w przypadku duUej rangi konfliktu i t|
szkomoyUna zwr-cil sin o pomoc w rozstrzygnif

konflikt dyrektorir ada r odzi c - w:
Q) spory pomindzy dyrektor em, a radN rod
zarzNdu rady rodzic-w z udziagem dyrektor a,

b) w przypadku nireazzasdtorwzayl ganiNicceigago spor u | ¢

zwr -cil sifn o pomoc w rozwi Nzaniu do organu
konflikt dyrektor-s amor zNd uczni owsKki

a) spory pomindzy dyrektorem, a samorzNdem u
wy br any mi przez samor z Nd uczni owsKki przed
a dyrektorem szkody w obecnoSci opiekuna sam

konflikt rada pedagogiczna-s amor z Nd uczni owsKk i

a) spory pomindzy radN pedagomicandltraygamer

wsp-lnym zebraniu z udziagem wybranych przez

przedstawicieli samorzNdu uczniowskiego oraz
A 47

Rodzice i nauczyciele wsp-gdziagajN ze sobN

Szczeg- gowe formy wsp-gdziagania okreSlajN w
PodstawowN formN wsp-gpracy sN kontakty i

i odzic-w oOoraz zebrani a.

-~

Czhistotl i woSi organi zowania stagych spot kacCE

moUe byi mniejsza ni0O 2 razy w p-groczu.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

Rodzice uczest

wzi NI udziagu

z wychowawc N ymt@rohigid. a § u

ni czN

w zebrani ach.

w zebraniu z przyczyn od

Formy wsp-gdziagania z

W

e

i nn

szkogdN uwzglndniaj N

znaj omoSci zadaE& i -wylowawvozychz ve @anynd pddzaalk tklgsy z n o

i szkole;

znaj omoSci przepis-w dotyczNcych oceniania,

przeprowadzania egzamin- w;

uzyskiwani a rzetel nej I nf or macj i na temat

i przyczyn trudnoSci w nauce:

na zebraniach,

podczas indywidualnych konsul tacji w term

z nauczyciel em, konsul tacje t e nie mogN

nauczyciela,

w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielngni

uzyskiwania informacj.i [ porad w sprawach wy

udzi angeiwczkach, imprezach kulturalnych i dz

wyraUani a i przekazywania oOorganowi sprawuj N

prowadzNcemu opinii na temat pracy szkogdy.
DZI Al

ORGANI ZACJA KSZTAGCENI A, WYCHOWANI A |

A 48
Ter mi ny rozpoczynani a
Swi Nt ecznych oraz feri
szkolnego.

A 49

i z-aykhow@eczya,n praarw z aj i

zi mowych i l et ni ch

Organizacja nauczania

Organi zacjn naucz

organi zacj.i szkogy

przepisach.

ani a,

nvycbbwarsizk ol nyonpi ek e

opracowany przez dyrektor
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2.

1)
2)
3)

a)
b)

4)

5)
6)

7)

Arkusz organizacji szkogy okreSla w szczeg- |

|l iczbn oddziag-w poszczeg-lnych Kkl as;

|l iczbn uczni-w w poszczeg:-lnych oddziagach;
tygodniowy wymiar godzin-w poszczeg-l nych oddziagach:
zajnl obowi Nzkowych, w tym godzin wynikajNcy
zajnl: religii, etyki, wychowania do Uyci a
etnicznej [ ub j hzyka regional nego [ naukn
w oddziagach i szkogach sportowych oraz w o
o ile takie zaj fAci az apjriiolwardezwoanl ei dsakt yw nsyzckho.l e,

| EAptdcox 1 EEéx T CecAiw tym DOAAI xT EEOGAEI OEaAaAUAE

stanowiska kierownicze;

Il EAUAs 1T AOAUUAEATE xOAU U ET £ Oi AAEa 1 EAE E
|l iczbn pracowni k-w administracji i obsgugi o
og-lnN Iiczbn godzin zajnl edukacyjnych [ u

przydzielonych przez organ prowadzNcy szkogrt

ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

A 50
1. Podst awowN jednosuzkNgJyr gasi z aocdydzniNa g . od
uczni - w, kt-rzy w kursie nauki danego roku

obowi Nzkowych

[ nadobowi Nzkowych okreSlonych planem naucz
planem nauczania i programem wybrany m  z zest awu program- w C
dopuszczonych do uUytku szkolnego | ub autor

z podstawami programowymi.

2. Oddziagem opi ekuwyec hooiwh weay c Zkycirelgo f or my
powi nny byl dwa setkous ouwcaznnei - dwo, ich potrzeb oraz
szkogy.

3. W przypadku nieobecnoSci wychowawcy oddzi
drugi wychowawca oddziagu wybierany na poczN
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A 51

1. Organigaadgycbborkowlch i nadobowi Nz&jofvly c h
dydaktycznych i wychowawczych okreSla tygooct
Szkogy na podstawie zatwierdzonego arkusza o
i higieny pracy.

A 52

Formydzi adal noSc-wychbwadaek t yczno
Podst awowN formN pracy szkody sN zajncia d
systemem klasowo- lekcyjnym.
Godzina |l ekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedago:
inny czas godziny lekcy | n e j trwaj Ncej od 30 do 60 minut,
czas zajnl. W szczeg-Ilnie uzasadnionych sy
czas trwania godziny |l ekcyjnej na warunkach

Czas trwaniahpasaiditegdukyacyjhychziwodky apadét

ustala nauczyci el prowadzNcy te zajnficia, Z
Kkt -rym mowa w ust. 1.

Godzina zajnl rewalidacyjnych dla uczni-w ni
dla uczni-w zagroUonych niedostosowaniem spo
uczni-w niedostosowanych spogecznie trwa 60

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sin ¢
w czasie kr-tszypmupNO 66t ml ooy, dbachcznia §N
Zajhcia edukacyj+id Iw soNd dpzioampadczio nkel avs olddzi a g«
ni U 25 uczni - w.

W przypadku przyjnAcia z urzndu ucznia zami e:s
-l 11, dyrektor szkodgy po poinformowaniu rady
uczni-w jest zwinkszona ponad |iczbn okreSlo

Na wniosek rady oddzi agowe|] oraz po uzyska

szkogy moUe dadsatjNipi lo kd -poym mowa w ust. 7,
oddziale ponad Iiczbin okreSlonN w ust. 6.
Liczba uczni - -wlwlothdbeabgl kkwshnkszona nie wi
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10.

11.

12.

JeUel i ' iczba wuc-2nil - w ow t @dnhaniez e 8i K is Zzlola la

zatrudni a sin asystenta nauczyciel a, kKt -ry
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuEze w tym
Oddziag ze zwinkszonN liczbN wuczni-w moUe
edukacyjnego.

W szkol e og-l nodostnpnej, w kt-rej ksztag

posiadaj Ncy orzeczenie o potrzebie ksztagcer
W tym zesp-§ Aspergera |l ub niepegdgnosprawnoSc
(z uwzgl ndnieniem realizacj.i zalece® zawart
specjalnego):

1) nauczycield:i posi adaj Ncych kwalifikacje w
wsp-gorgani zowani a ksztagceni a uczmb 22w ni ej
w przypadku -loldld zs zalkga§ ykabysteatd Bkt 3papantoewnaugzyciela.

13. W szkole og-Ilnodostnpnej, w kt-rej kszt a

posiadaj Ncy orzeczenie o potrzebieihkhnetagder

wy mi eni one W ust. 12 niepegnosprawnoSci , n
ni edostosowani em spogecznym, z a zgodN or g
dodat kowo (z uwzgl ndnieniem realizacj. zal

k s zdniasgecjalnego):

1) nauczycieldi posi adaj Ncych kwalifikacj e w
wsp-gorgani zowania ksztagcenia odpowiedni o u
spogecznie oraz zagroUonych nileidsots-tw,svo wa hi €&

przypadku oddki agko§ )l awtenth ki, 3 pproowrayczyciela.

14. W szkole obowi Nzkowe zajnincia edukacyjne ¢
oddziagowej, grupie mindzyoddzi agowe] l ub gr
A 53

Zasady podziagu na grupy:

. WklasachIV-VI I | szkogy podstawowe] podziag na gru

Hhna obowi Nzkowych zajfciach edukacyjnych: k o
w grupie nie moUe przekraczal wnikenmpuesowest ano wi

2’ha obowi Nzkowych zajficiach edukacyjnych =z
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wi ncej ni 0 24 wuczni - w; zajficia mogN byl !

mi ndzyoddzi agowe| l i czNcej ni e wincej ni U 24
3) na nie wineejgordizd npopowii Nzkowych zajnl
ksztagcenia og-Ilnego, dla kt-rych z treSci
prowadzenia [ wiczeCE i w woddyzm algaldr altiocrzyN cnyyccht
uczni - w;

4) na obowi Nzkowyldwamija cfi iaxyhc awryeg o ; zajnci a
w grupie oddziagowej, mi ndzyoddzi agowe|j l ub
uczni - w, z tym Ue jeUeli w skgad grupy
mi ndzykl asowe|j wc hodz Nvn iu ¢ zunci zofiwsi zec z aji B @y § ndoos
i ntegracyjnych | ub uczniowie oddziag-w spec]
wifnksza niUO liczba uczni-w odpowi ednriieo W o
Wi ncej ni U 20, w tym &moo s5prdazwnreyccih.l ub uczni - w
2W oddziagach integracyjnych i oddziagach s
ni epegnosprawnych na zajnciach, 7p podryad ma
obowi Nzkowy, z tym, Ue grupani ddayikad Gowava mi i
liczyl mniej niUO 5 uczni-w.

3W przypadku oddziag-w |iczNcych odpowiedni o

zajnciach, o kt - -ryidh imbwa pwdwestagu3d nmktgrlpy

zgodN organu prowadzNcego szkoghn.

4. W Kklasach 1V-V | szkogy podstawowe|] i szkole ponad
fizycznego, w zaleUnoSci od realizowanej fo
al bo oddzielnie dla dziewczNt i chgopc- w.

A 54
Organi zacja naukiureligii/letyki i
1.Szkoga organizuje uczniom naukn religiil/letyk
22.Udziag ucznia w zajnciach religiil/letyki

~

w dw-ch rodzajach zajnl
3W przypadkach, gdy ucze@E edokacje t§. trehgii Cetyi naw d w -

Swi adect wi e i w arkuszu ocen umieszcza Ssin o
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4W przypadkach, gdy wucze® ucznszczag na zajn

oceny uzyskane z tych zajnl

A 55
1. Uczniom danelgo godpizeagmi htdzyoddzi agowe|]
z zakresu wiedzy 0 Oyciu seksual nym, 0 zZa

rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji
kl asie, w tym pm n& godpynchgppdzwaigedzi ewcz
2. UczeE& niepegnol et ni nie bierze wudziagu w
jego rodzice (prawni opiekunowie) zggoszN dy
wobec udziagu ucznia w zajnciach.

3. Zaj nci a, o kt-rych mowa w wust. 1 nie po
promocjfi ucznia do klasy programowo wyUsze|j

4. W przypadku, gdy wucze @& ni pr zueclzynsaz ca@d op@i
nauczyci el awygwNtektileint ypr zZypadk u, gdy rodzice
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji (zwolnienia z pierwszych i ostatnich

l ekcji w planie zajnl).

A 56
l.Zasady zwalniania ucznia na zajnciach wycho

1) wprzypadku posiadania przez wucznia opinii

wykonywania okreSlonych i wicze® fizycznych,
zwal nia ucznia z wykonywania okreSlonych 1| w
fizycznego

na czas okreSlony w tej opi ni i. UczeE& jest
wychowani a fizycznego. Nauczyci el prowadz N,
dostosowuje wymagania edukacyjne do moUl i wo

przepisy zawarte w st atuci e szkogy WewnNtrzszkol ny S
Przedmiotowym systemie oceniania.

2) w przypadku posi adani a przez uczni a op
uczestniczenia ucznia na zajnciach wychowani
zreal i zacj i zajnl wychowania fizycznego. Uuc z
pod opiekN nauczyciela, chyba, Ue rodzice uc
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opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z  pierwszych

i ostatnich |l ekcij i w pl ani e zajnl
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sin A zwolnion
3) uczeE& nabiera prawo do zwol ni eni a z ok

zwol ni eniyach @wazmijaiif izycznego po otrzymaniu

A 57
1.Szkoga zapewnia uczniom dostnp do I nternet.
kt -re mogN stanowil =zagroUenie dla ich pra\
hasgem szkolnej sieci Wi Fi, a takUe instal

cig\\y j ego aktualizacj n.
A 58
1. W szkol eidnbd owiyNzwjde i E nauki

A 59
1. Przerwy |l ekcyjne mogN trwal 5 | 10 minut,
potrzeb szkogy.

A 60

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkoga prowadzi dokumentacjn nauczani a i
zgodnie z obowi Nzuj Ncymi przepi sami
2. W szkole funkcjonuje elektroniczny dzienn

zwi Nzane dostarczane ¢NbpugeByrhéragiia)z,ewwsip
szkogN. PodstawN dziagani a dzienni ka
przez dyrektora szkogy i uprawnionego przed

system Dziennika Elektronicznego.

3. Za niezawodnoSi dziagania systemu, ochron
serwer ach or az t wor zeni e kopi i bezpi eczeEs
Dzienni ka Elektronicznego, pracownicy szkog

[ pr zneég Nbaanych oraz rodzice w zakresie wudo
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odpowi edzi al noSi obu stron reguluje zawarta

obowi Nzuj Ncego w Pol sce prawa.

4. Dziennik zakgdada sin dla kaUdeaglwwiaadzi a g

l

wychowawc a kKl asy. W dzienni ku kl asy maj a
prowadzNcy zajficia z cadgym oddziagem | ub gru
5. Dzienni ki do zajnl pozal ekcy jpedagagibznej z aj il
[ i nny c kjaligyezpych pronadgoee jest w formie papierowej.

6. Arkusze ocen prowadzone sN w postaci TAY

ALi brus Synergiabo
Organizacja wychowania i opieki
A 61

Szkolny system wychowania.

Na poczNtku kaUdego roku szkolnego Rada

Peda

szczeg- gowy P | a n -ProfilaktycZRej ama y dany rok Wszkoliyo wa wc z

z uwzglndnieniem aktualnych potrzeb.

Dziadgania wychowawctzer Sgskesffgmanay Ni cbhwahlacy

wWszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole ws
pracowni k-w Szkogy.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Sz ko gy | est cagoSciowy i 0
w wymiarze: intelektualny m, emocj onal nym, spogecznym i zd
W oparciu o Program Wychowawczo-Pr of i | aktyczny zesp-§ wycho"

kl as) opracowuj N klasowe Plany Pracy Wychowa

A 62

Wsp-gpraca z Rodzi cami

1. Szkoga rtordazkitcu-jwe j ako pegnoprawnych partne
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza
2. Akt ywizowani e rodzic-w [ uzyskani e WS p a

realizowane jest poprzez:
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1) pomoc rodzicom w dobrym wywi Nzywaniu sif z z

i wychowawczych
2) organi zowanie warsztat-w rozwijajNcych umiej

3) zapewnieni e poradnict wa i konsul tacj.i w

z wychowaniem dziecka;
4) organi zowani e spotka® grupowych i i ndywi dual i
5  organi zowanie rodzinnych konkurs- w,
6) przekazywanie informacji przez kor espondennilcj n, e

emai |l e, telefonicznie, inne materiagy inform
7 zachncani e dowolbataridug a E® w f or mi e
8) inspirowanie do dziagania, poprzez angaUowan
9) wspieranie inicjatyw,

1)) wskazywanie obszar-w dziagani a,

1) upowszechnianie i nagradzanie ich dokonaG
A 63
Swietlica szkol na.

1. Organi zowana wj estt -dlzy weczreibywaj N w szkol e

w oczekiwaniu na odw-2z |l ub odebranie prze:
2. $wietlica jest plac-wkN wychowania pozal ek:¢
3. Podst awowym zadaniem Swietlicy jest zapewni

roowojuz ai nteresowa@, uzdolnie® i umiejntnoSci
4, Zadania Swietlicy szkolnej oraz szczeg-§o

przyjntym przez szkogn Regulaminie Swietl:i

A 64
Stog-wka szkol na

1. W Szkole funkcjonuje Stog-wka szkol na.
2.Stog-wka | edtl apruxegnrnaoz csrekogy.

3.Zasady dziagania stog-wki okreSla Regul amin
4



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)
12)

13)

Organi zacja szkogy

A 65

Baza szkogy.

1. Do realizacji zadaE& statutowych szkogdgy, szk
sale lekcyjne z niezbindnym wyposaUeni em;
bibliotekn,
pracdckwmiput erowN z dostnipem do I nternetu;
salfi gimnastycznN;
boi sko sportowe AORLI Ko;
gabinet pedagoga;
gabinet medycyny szkolnej;
Qomieszczenie dwyzajwnfnl'awat)z(yalhtyczno
Swietlicn szkol nN,
kuchnin i zaplecze kuchenne;
szatni n;
stogdg:- wkn,
sklepik szkolny.
A 66

Organizacja nauczania w szkole.
1. Terminy rozpoczynania i -wkhowleczyehnprzaw z aj Al
Swi Nt ecznych oraz ferii zimowych i letnich
szkolnego.
2. Okresy, nasikii -rek dgzkbiny opisane sN w r
System Oceniania.
3. Dyrektor szkogy, po zasingninciu opinid. |
pod uwagfi warunki | okalowe i moUIliwoSci orc¢

szkol nym, atulsda we i dnidowo !l ne -wycHowavezychivi wyrdiayzd a kt y c z

6 dni przeznaczonych

1) egzamin

na.

-smokl asi sty;
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2)

Swinta religijne nie bfrndNce dnneidaimi ust awowo

jeUeli jest to uzasadnione organizacj N pracy

4. Dyrektow $ekmgywie do dnia 30 wrzeSnia, [
or az I ch rodzic-w (prawnych opi ekun- w) 0
dodat kowych dni ach wo l-wmycho wadwczajcthi, dy dkatk-tryy
ust. 3.

5. W szczeg-lniepuzapadhaomycmi ezal eUnie o

wol nych od z a\jydhbwandtzyct astalonycit ra podstawie ust. 3, dyrektor

szkogy, po zasingninciu opinii Rady Szkogy
inne dodat kowe dnicznawychowawczyah. zaj il dydakty

6. W przypadku dni wolnych od zajnal, o kt-
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty lub w inne dni.

7. W dniach wolnych od zajnl, o kt-rych mow
zajnci azoopchewé&Ewc z e. Dyrektor szkogy Z a
opiekun-w

0 mo Ul i woSci udzi agu uczni - w w tych Z
kl asy w dowolnej formie i na stronie www s

8. Dyrektor szkogdgypromeadzdidNeceNopr gnoide zawi es|i
oznaczony, jeUel:i

1) temperatur a zewnntrzna mi er zona o] godzi |
poprzedzaj Ncych zawbAhGzlwmbhe esaf nhi Wynasi

2) wystNpi gy na danym teremiozi lzdadrzewi a, udkz
kl iski Uywi ogowe, zagroUenia epidemiologiczn
Q. Zaj nci a, o kt-rych mowa w wust. 9 podl ega
dyrektora terminie.

100 Szczeg- JowN or ganiwaaiacijopieki w danym mlkuszkolnym wy ¢ h o
okreSla Arkusz Organizacyjny opracowany pr ze
Pl an- w Nauczani a or az Pl anu Finansowego S
zaopiniowaniu przez reprezeanzt aRyadvime Podag@mg iz
Radn Rodzic-w oraz zatwierdzeniu przez orga

i nadzoruj Ncy (Kuratorium OSwiaty w Rzeszowi
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16.

17.

1)

2)
3)

1)
2)

11. Dyrektor szkogdgy opracowuje Arkusz Organi

kaUdegoz kwlkruego, zaS organ prowadzNcy zat wie
122 W Arkuszu Organizacij. Szkogy zamieszcza s
Szkogy, w tym pracowni k-w zajmujNcych stanow

edukacyjnych finansowany ch ze Srodk-w przydzielonych prz
13. W Arkuszu Organizacij.i Szkogdgy podaj e S
zawodowego, |l iczbn nauczycield ubi egaj Ncych
kt -rzy bnAadN mogl iokpur syktoNmiyim v od pproysm fipowa E |
egzaminacyjnych, or az wskazuj e sin naj bl i C

wniosk-w o podjncie tych postnpowa .

14. Na podstawi e zatwierdzonego
dyr ekt or , z uwzglndnieniem zasad ochrony z
rozkgad zajfl okreSlajNcy organizacjn zajanl

15, PodstawowN jednostkN organizacyjnN jest Kk

Uczniowie w danym roku szkol nyaonb ouncizN\E k®iwiy ¢ v

przewidzianych planem nauczania i programem

kl asy i danego typu szkogy, dopuszczonych d

O podziale i liczebnoSci klas, liczebnoSci g
A 67

Biblioteka szkolna
Biblioteka jest:
interdyscyplinarnN pracowni N og-lnoszkol nN,

prowadzonych przez nauczyciela pracuj Ncego

indywi dualnie pracuj N nwidzyzdobywani em i posz
oSrodkiem informacji dla uczni-w, nauczyci el
oSrodkiem edukacji czytelniczej [ i nf ormacy|j

Zadaniem biblioteki jest:
gromadzeni e, opracowanie, przechowywanie i u

obsguga uUytrkzoewzn i k dw s tpfoppni ani e zbior-w bibl
multimedialnych,
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3)
4)
5)
6)
7)

8)
9
3.

prowadzenie dziagal noSci informacyj nej ;
zaspokajanie zggaszanych przez uUytkowni k- w

podej mowanie r-Unor odny c lzytélniczejmmepialngjicy z zakr e

wspieranie nauczycieli w realizacji ich prog
przysposabianie uczni-w do samoksztagceni a,
korzystania z r-Unych medi-w, ¥Fr-deg infor ma
rozbudzaniezaint er esowa & czytelniczych i i nformacyjn
ksztagtowanie ich kultury czytelniczej, zasp
Nauczyci el zatrudniony w bibliotece zobowi!l
zbior - w, ki eruj Nc sichi edapoit rweezdmiwawm, ean alaiuzh
szkole program-w i ofertN rynkowN. Godziayz mo Ul
ot warcia biblioteki, zas aAdRye gkuol raznyisnt abniibal izo tjeel
A 68

DziagalnoSi innowmamyjna i eksperyn
W szkole mogN byl wprowadzane innowacj e
eksperymental ne. |l nnowacj N pedagogicznN sN
organizacyjne |l ub metodyczne majNce na celu
ksztmiagce
Il nnowacja moUe obejmowal wszystkie | ub wybr e
wprowadzona w cagej szkole | ub w oddziale 1lu
Rozpoczncie innowacj.i jest moUliwe po zapew
kadrowych i organizacyjny ¢ h , ni ezbndnych do realizacj.i p |

i eksperymentalnych.

|l nnowacje wymagaj Nce przyznanie szkole doda
podj nt e po wyraUeniu przez organ prowadzNc

planowany ch dzi a g a &E.
Udziag nauczycieli w innowacji | ub eksperyme

Uchwagn w sprawie wprowadzenia innowacij.i W S
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1)

2)

3)

4)

7. Uchwaga w sprawie wprowadzenia innowacj.i mo U

~

1) zgody nauczycieli, kt-rzy biAadN uczestn
2) opi ni i Rady Rodzic: w;
3) pi semne|j zgody autora |l ub zespogdgu aut
w szkole, w przypadku, gdy zagoUenia innowac
A 69

Praktyki studenckie.

1. Szkoga Podstawowa i m. Kr -1l owej Jadwigi w Wid

w

ksztagcenia nauczyciel:] oraz student -w szk- (g
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawar t ego pomi nd
Dyrektorem-8akg@ggyokrulpodRczeg:-| nymi nauczyci

ksztagcenia nauczycieli lub szkodgN wyUszN.

Koszty zwi Nzane z przebiegiem praktyk p

Za dokumemkagjknstudenckich odpowi ada upowaUn

A 70
Zespogy nauczycielskie
Nauczyciele prowadzNcy zajficia w oddziale

zespogy wychowawcze, pr zedrmdavotvowe | ub zespog

PacN zespodu kieruje przewodniczNcy powogany

Cele i zadania zespodu obej muj N:

organi zowani e wsp-gpracy nauczyciel:| dl a u
program-w nauczani a, s kporr zed domiaonti -aw t pr eekSrcd wnryé
uzgadniania decyzji W sprawie wyboru prograt

profilaktyczno-wy c howawc zej szkogy,

opracowani e sposob-w diagnozowani a pozi omu
diagnostycznych,

organi zowanie wewnNtrzszkolnego dawsojuonal eni a
organi zacj.i Szkogy,

organi zowanie doradztwa metodycznego, szczeg
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5)

6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)

1
2)
3)
4)

5)

wsp-gdziaganie w organizowani wniugchacowni prze
wyposaUeni a,

opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
[ eksperymental nych program-w nauczani a,

opracowywanie koncepcj.i i strategi.| nauczan
szkogy.
A 71

Rodzajez espogd-w nauczycielskich.

W szkole powoduje sin nastipujNce stade zesp

Zesp-g Nauczycield@ Edukacji Wczesnoszkolnej;
Zesp-¢§g Humanistyczny;
Zesp- g MaitPrynodniczy;c z no
Zesp- g AdSgonowyt yczno
Zesp-g Wychowawczy
DZI AG
PRACOWNICYS ZKOGY
A 72
Nauczyciele i i nni pracownicy sz
W Szkole zatrudnia sin nauczycield] or az pr
obsgugi
A 73

W Szkole utworzone sN nastfipuj Nce stanowi ska

dyrektor szkogy,
wicedyrektors zk o gy,
pedagog szkolny,

nauczyciel bibliotekarz,

nauczyciele,
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1)
2)

3)
4)

1)

1. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i

obowi Nzki nauczycieli okreSla ustawa AKart a

2. Zasady zatrudniania w Szkol e pracowni k-w administracy]

odrnbne przepisy m.in. przepisy o pracowni ka
A 75

Dyrektor Szkogy Za zgodN organu prowadzNCc e

wi cedyrektor - w Kkianovniccenne st anowi ska

A 76
Dyrektor Szkogy po zasingninciu opi ni i or g
dokonuje powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego oraz

odwogania ze stanowi ska.

A 77
Do kompetencji wicedyrektoranale Uy w szczeg:- |l noSci
pegnienie funkcji Dyrektora Szkogy w przypad

wsp-gdziaganie z Dyrektorem w ksztagtowaniu
warunk-w pracy i stosunk-w pracowniczych,

przygotowanie informacjiostaniepr acy Szkogdgy w zakresie przydz

prowadzenie czynnoSci zwi Nzanych =z nadzorem
zada @& i przedmi ot -w w ramach dziagal noSci ho
A 78

Zadania nauczycieli

.Nauczyci el pr owad ndwy cphroavcariw ¢ zdN d aik t yocpzi e k u Ec z
odpowi edzi al ny za jakoSi [ wyni ki t ej pr a-
opiece uczni - w.

Do zakresu zada® nauczyciela naleUy w szczeg

zapewnienie bezpiecze@Estwa wazhnizeam iw sdbloovi eN:
[ nadobowi Nzkowych, podczas powi erzonego
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora sz

na zajnciach poza terenem sz Kk owgzgodyalyregt@an i z o wa n
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

zapoznanie uczni-w z zasadami bezpiecze@Est w:

prawa szkolnego;

dbagoSi i odpowiedzialnoSi za powierzone mie
zapewnienie prawidgowego przebiegu procesu d
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczni - w,

udzielanie pomocy w przezwycinUaniu niepowo
rozpoznanie potrzeb wuczni - -w | wsp-gpracn z
dziMdgyami na rzecz mgodzi eOy,

doskonal eni e wgasnych umi ej itnoSci dydakt y

poziomu wiedzy,

ksztagcenie umiejntnoSci posgugiwania sinfn j
zasobu sJownictwa uozrmriadwm.ni &y med reilynido toebgo

nauczyciela.

1. Nauczyciel w szczeg-IlnoSci zobowi Nzany | e

przedstawieni a Radzi e Pedagogi cznej wy brane

spoSr.-d program-w i podrnczni k-w dopuszczony
wsp-gudziagu w konstruowani u, opiniowani u i
nauczani a, i nnowacj i [ eksperyment -w pedag

[ Srodk-w dydaktycznych oraz metod ksztagcen

realizowania przewiyhkzi anych zajnl dydaktyczn
systematycznego oceniania wiedzy i umi ej ntr
[ bezstronnoSci w ocenie oraz zgodnie z ob
kl asyfi kowani a i promowania uczni - w,

do pisemnego szczeg:-  § ecweegyoiedostatarzney avzedmioti a r 0 C
nauczania oraz ustnego umotywowania innych

rodzica ucznia,

wykorzystania w procesie dydaktycznym r-Unyc

sprawowania opieki nad uczniamist osowni e do i ch potrzeb i mo U

przestrzegania zasad bezpiecze@Gtwa i higien
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9)

11)

12)

13)
14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)
21)
22)
23)

24)

25)

1)

wystipowani a z wni os kami , n a proSbin rodzi c

zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki, 10) wykorzystania pomocy naukowych,

umo Ul i weinianm i arozwijania z ai nt er esmwazEaj Afci ach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

uki erunkowywani a uczni-w <celem wyboru wgas

ponadpodstawowej;

prowadzenia dokumentacji szkolnej,

sprawdzania obecnoSci uczni-w na kaUdej jedn

uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogi
doskonal enia wgasnych kwalifikacji w zakresi

udzi agu w k o nf @owemetmdycangch i ipnyckh dodmach doskonalenia

zawodowego,

~

pegnienia dyUur-w w czasie przerw | ekcyjnych

k szt adgatnmwsieayn i dobrej pracy, Uycz| i wolSeUeESt wazni - w

[ pracowni k- w, wsp-gpracy z doskohalenix pravy i n
dydaktyczno-wychowawczej,

dzielenia sifi swoim doSwiadczeniem z innymi
sprawowania opi eki nad mgody mi nauczyci el ami
zastnpowania w uzasadnionych sytuacjach inny
punkt ual nego rozpoczynania zajnl i terminowe,j]
t worzeni a warunk - w, okreSl ani a sposob-w or

wolontariatu,

uko@® zenia okreSlonych przepi sami kurs-w b
lekarskich.

A 79
1.Do o0 b o wpedhgota sziolnegon al e Uy :

rozpoznawanie warunk-w Uycia i nauki mgodzi e

sprawi aj Ncych trudnoSci w-wycewalvizegopo wani u proce
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2) opracowywanie wniosk-w dModwacl Ncyache gi-clzmdj- wo p
wychowawczej,

3y rozpoznawanie sposob-w spndzania czasu woln

organi zacj ami mgodzi eUowy mi oraz instytucjanmn
rzecz dzieci [ majrowjz N ceyJnyi | purbz e sntardzze gani e
w zakresie wsp-lnego oddziagywani a uczni
wychowawczej,

4) udzi el anie pomocy wychowawcom i nauczycielo
trudnoSci wychowawcze,

6) udzielanie rodzicom por ad ugat wi aj Ncych r o ztwi uNdznyowSacni i

w wychowywaniu wgasnych dzieci,

7 czuwani e nad kompl etowaniem odpowi edni-ej dok
psychologicznych,

8) utrzymy wani e stagych kontakt -wedzagpgiradnNN wp sz
poradnictwa zawodowego i przekazywanie infor

99 wni oskowanie w razie potrzeby o kierowanie ¢

|l ub niedost osmiwanda hs Spw gklca ni el et ni ¢ch,

10) wni oskowani e 0 pomoc materi al nN dl a mgodz
materialnych,

l1) or gani zowani e r-Unych form terapi.i zajncio
spogecznego,

12) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniun api i psychicznych nawar s
ni epowodze®& szkolnych oraz udzielanie im p-«
powstaj Ncych na tl e konfl ikt -w rodzinnych

Srodowi skowych,

13y prowadzeni e i najdpzroacoywamne es wkeo lwsNp -sguUbN zdr

profilaktyki w zakresie przeciwdziagania alk
4 koordynowanie i nadzorowanie uroczystoSci sz
155 wsp-gpraca z wiyrcmyymwia waamic zyci el ami w egzek

przestrzegania ustale® regulamin-w szkolnych
16) diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole oraz

prezentowanie opracowaE na posiedzeniach rad
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l1Mkoordynowani e prac komi sji Rady Pedagogi czne

programu wychowawczo-pr of i | akt ycznego oraz zapobiegani
A 80
1. Do o bmawiydklakibliotekarzanal ey w szczeg-|l noSci
1) prawidgowy dob-r i ewidencja zbior-w (ksingi 1in

2) opracowanie warsztatu informatyczno-bibliograficznego (katalogi alfabetyczne, rzeczowe,
kartoteki zagadnie@®& napisy informacyjne, te

3) organi zacj a i ufkattipozgnhieénizbhaor regul ami n -\
materiag- - w),

4 analiza stanu czytelnictwa wuczni - wi 2r@y owad z
w roku na radach pedagogicznych,

5) prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z

przygotowanym wczeSni e] har monogramem zajnl

6) gromadzeni e materiag-w pogl Ndowych do re
czytelniczego,

7 opracowani e i reali zacja planu pryeaengpiradjii bl i ot
czytelnictwa wSr-d mgodzieUy i form wsp-gdzi

8 wsp-gpraca z wychowawcami [ nauczyci el ami pr
o nowoSciach pedagogicznych i real i zacji S
medi - wtre@ska o estetyczne i funkcjonalne rozm

dokonywanie zakupu ksi NUek oraz prenumer at a
1)) dokument owani e pracy wgasne] poprzez prowad
sprawozda®& okresowych,
11) przeprowadzanie inwentaryzacji,
12)wgaSci we dysponowanie maj Ntkiem biblioteki

A 81
Zadania wychowawcy

~

1.Do obowi Nzk-w wychowawcy kl asy nal eUy: Spr
uczniem,
W szczeg-lnoSci

)t wor zeni e warunk-w wsepmiagaj Ncryocche s r o zewg-oj u

j

przygotowania do Uycia w rodzinie i spogecze

2)i nspirowani e i wspomaganie dziaga& zespogowy
52



3)podej mowanie dziaga® umoUl i wiajNcych rozwi N:

1)
2)

3)
4)

5)

b)

pomi fdzy ucminicazjomnak aminyspogecznoSci szkol ne|]

.Wychowawca, w celu realizacji zada€E:

otacza indywidualnN opiekN kaUdego wychowank

planuje pracaOpwgkbh@&@waMNcizoorganizuje z uczni a

Uycia spodjecznego, rozwijajNce jednostki i i
ustala treSci i formy zajnl tematycznych na
wWsp-gazinamaazyci el ami uczNcymi w jego Kkl asi e
dziagania wychowawcze wobec o0g-gu wuczni - w,
i ndywi dual na opieka (zar-wno uczni-w szczeg

t r u diambi Biepowodzeniami).

utrzymuje kontakt z rodzi cami uczni-w w celu
poznani a | ust al ewchowawgryrhichdziech opi ek u E&c z o
wsp-gdziadgani a z rodzi cami, tzn. okazywan

wychowawczych wobec dzieci i otrzymywaniaod ni ch pomocy w swoich d

wgNczania ich w sprawy Uycia klasy i Szkogy.
3. Wychowawca w szczeg-lnoSci zobowi Nzany | e
1) wsp-gpracy z rodzi cami, di agnozowani a S

ki erunk-w pr awxyyc hdoywdaankctzyecjz nno j ej ef ekt - w,
2) wsp-gdecydowania z samorzNdem kl asy i ro

dziaga® wychowawczychokresy, rok szkolny |l ub dgu

3) zapoznania rodzic-w i uczni-w z regul amir
szczeg-gowymi przyjnantymi na ich podstawi e,
4) ustalenia oceny zachowania wucznia zgodni

zachowania zatwierdzonNm{( WBOyez Radn Pedagog
5) powi adomi eni a rodzic-w 0 przewi dywanym
ni edostatecznym na mi esi Nc przed zakoEEcz
wychowawczych w formie pisemnej pot wi erdzon

uzasadnionych sytuacjach i korespondencyjnie.
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1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

6) prowadzi doradztwo zawodowe - udost Apni ani a uczniom WwWs,

dotyczNcych szk-§ wyUszego, profilu ich kszt
ubi egaj Nc sin o przyjncie do wybranej szkodg
4. Wychowawcaprowad zi dokumentacjn danego oddzi agu:

dokonuje wpis-w do dziennika danych osobowyc
stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny

czNst kowe, oceny koEcowe) ,

przygotowuje Sr-droczne,cemize spaintcizanrey jraokcaz Seei
zestawienia i obliczenia statystyczne,

wpisuje oceny do arkusza ocen,

wypegdgnia dokumentacjn zwiNzanN z klasyfiko
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych zachowania, itp.),
dokonuje innych wpis-w (notatki O promowani u
wypisuje Swiadectwa w koG u roku szkolnego,
prowadzi korespondencjn z rodzicami zwi NzanN

nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.),

sporzNdza opinie o uczniu na potrzeby wupra
oSwi atowych wsp-gdziagaj Ncych ze szkogdN na r
dokumentuje dziaganiacwyzhowdwiceami . wsp- gp

5. Wychowawca na bieUNco wsp-gdziaga z pedag
Swi adczNcymi kwal i fi kowanN pomoc W rozpoz
zdrowotnych oraz zainteresowa@ i szczeg- | n
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa d
6. Wy chowawc a ma prawo korzystal W swe|j p

metodycznej ze strony:

dyrektora Szkogy,
wicedyrektora,

pedagoga szkolnego,

sguUb medycznych,
nauczycieli bibliotekarzy,

poradni psychologiczno-pedagogicznej,
Rady Pedagogicznej,
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8) Rady Rodzic- w,

99 doradc-w metodycznych,

10)nauczycield.i i nnych przedmiot - - w,
11)i nnych pl ac- wek iwychowasvdzyght ucj i oSwi at owo
A 82

Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole zatrudnieni sN:
1) pracownicy kuchni

2)sprzNtaczki

) wo¥tny/ konser wat or

2. Pracowni k zatrudniony w szkol e zobowi Nz
zakresu obowi Nzk - w na zaj mowanym stanowi Sk

obowi Nz gotwigrdzane pedpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowi Nzk-w pracowni ka nal
1) przestrzeganie Konstytucj.i Rzeczypospolite]j
2) wykonywanie zada@E sumiennie, sprawnie i bezs
3) zachowanie isNi w zmigggdsmrauSpracy i poza ni m;

4 stage podnoszenie umiejntnoSci i kwalifikac]
5  sumienne i staranne wykonywanie polece@& prze
4. Rodzaje zada®& na poszczeg:-Ilnych stanowi sk
DZI AG V
Uczniowie szkogy

A 83

Obowi Nzek szkolny.

1. Obowi Nzek szkolny dziecka rozpoczyna sii
kal endar zowym, w kt-rym dziecko koGE&zy 7 | ¢
szkogy podstawowej, nie dguUej jedhkimk ni U

wygaszanych klas gimnazjalnych, kt-rzy eduka
2. Na wniosek rodzic-w naukn w szkole podst:
kt -re w danym roku kal endarzowym ko&czy ¢

dojrzagojShci aonpoki szkol nej
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3)
4)

3. Decyzj)n o] wczeSniejszym przyjfaciu dzi eck

dyrektor szkogy po zasi ng npedagagiczoej. opi ni i por ad

A 84

Odroczenie obowi Nzku szkolnego.

.0Odroczenie obowi Nekk szkolnggdokopependyr ekt

kt -rym dziecko mieszka.

.0Odroczeni a dokonuj e sin n a wni os ek r o
w kt-rym dziecko ko@&zy 7 |l at, nie p-Fniej n
. Odroczenie dotyczy roku szk ol ne g o, w kt-rym dziecko ma roz
szkolnego.
A 85
Zasady rekrutacji.
Do szkody rekrutowani sN uczniowie z obwodu
Dyrektor-w sytuacjirpeszzaigndmiefici u opini.i Rady P

dziecko z poza obwodu.

W roku szkolnym 2017/2018 moUe zostal przyj
2016/ 2017 nie otrzymag pr osmoic juic zdnoi ekm akslya slyl \

W roku szkolnym 2018/2019 moUe zostal przyj

2017/ 2018 nie otrzymag promocji do klasy |11
A 86
Prawa i obowi NzKki uczni a.
1. Ucze@®& ma prawo do:

1) wgSciwie zorganizowanego procesu ksztagce
umysgowej ,

2) opi eki wychowawc ze]j [ warunk-w pobytu w s
ochronn przed wszel ki mi f or mami przemocy fi

poszanowanie jego godnoSci,

Oyczliwego, podmi ot owego t rwgchkowawemanni a w pr oc e
swobody wyraUania mySI.i i przekona G, W Sz
Swi atopogl Ndowych i religijnych, jeSli nie n
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5 rozwijan

ia zainteresowa &, zdol noSci [ tal ent

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposob-w kontr

W nauce,

7) uzyskania informacji o terminach prac klasowych co najmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem,

8 uzyskani

a pomocy w przypadku trudnoSci w nau

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) kor zystania z pomocy dora¥nej, zgodnie z odr
W postaci stypendium szkolnego zgodnie z 0
stypendium szkolne jest przyznawane Una okres

10 mi esi

1l1) kor zyst a
dydaktyc
12)wpgywani
organi za
13 kor zyst a
14 bezpgatn
 wiczeni

155 wg!l Ndu n
prac pisemnych.

Gwar anc|]j

Statuci

e
Dzi eckao.
d

skar gi
szkogy r

1.Ucze E ma

1) syst emat

2) przestrz

ncy w danym roku szkol nym,

ni a pod opi ek N nauczycield@ z pom
znych, ksingozbioru biblioteki podcz
a na Uycie Szkogy przez dziagal nof

cjach dziagajNcych na terenie Szkogy

nia z opieki pielngniarskiej oraz st
ego dostnpu do podrnczni krwag- -mat e
owych, przeznaczonych do obowi Nzkowy

a terenie Szkodgy, w obecnoSci naucz

A 87
N zachowania praw uczni bw sginiegzgnm w i pr
[ odribnych przepisach, a w szczeg:-
Rodzicowi i wuczniowi za poSrednic

o Dyrektora Szkogy w rnunmeddydpi.dyrdktar nar us

ozpoznaje skargn w terminie 10 dni o

A 88

obowi Nzek:

ycznego i aktywnego uczestnictwa w z

egania zasad kultury wsp-gUycia spog
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3y okazywania szacunku nauc

l udzi om poprzez spogeczni

4 podporzNdkowania sin zal

staleniom samor zNdu

c

uczn

5 dbania o honor i
6)
7)

8)

tradycj e

bania o gad i porzNdek

d
d
pomocy W utrzymywaniu hig
u

sprawiedl i wiani a
(prawnego opiekuna) lub osobistego usprawiedliwienia przez

Uczniowi nie wolno:

Hwnosil, przebywal w

o podobnym dziagani u,

2)posiadal na terenie szkog

3y)wychodzil poza teren szko

4)spoUywali posigk-w w czasi
55rejestrompwamocyr zyr zNdzeE
zgody zainteresowanych,

i

w

ni eobecnoSci

szkol e

zyciel om, wy chowawc

e akceptowane f or my

eceniom dyrekcji S

i owskiego zgodnym z

szkogy,

szkol e oraz poszan

i enicznych warunk: - w

szkol nych w

rodzica (prawnego opiekuna).

podnnwgdy wRrmo d&l-

y edmi ot -w i sub

gy

e

pr z

W czasie trwani a

zajnl dydaktyczny

technicznych obr :

6)ulUy wal podczas zZaj edukacyjnych tel efon
el ektronicznych (poza wyj Ntkowymi sytuacj ami
7Yzapraszal obcych os-b do szkogy.
A 89
Zasady korzystania z telefon-w kom-rko

1. Zasady korzystania z telefon-w kom-rkowyc
szkogy:

1) Szkoga nie ponosi odpowiedzial noSci ur
szkoQy zmar zez wuc

2) W czasie lekcji obowi Nzuje zakaz uUywa

3) Zakaz korzystania z telefon-w kom-r k¢
nauczycield] [ i nnych pracowni k-w szkogy podc

pedagogicznej (poza wy j Nt kowymi syt

uacj ami) .
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1.
1)

2)
3)
4)
2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

A 90
Nagrody i kary

Ucze®& ma prawo do otrzymywania nagr-d za:
rzetelnN naukn i pracn na rzecz szkogy,
wzorowN postawin

wybitne osi Ngnifcia

i nne osi Ngnifncia przynoszNce zaszczyt szkole

Nagrody dla wucznia przyznaje Dyrektor szko
nauczycieldi, Samor zNdu Uczni owskiego, Rady
Ped

agogicznej Szkogy.
i

~

Ucze®& moUe otrzyma nastipuj Nce nagrody:

v

pochwagn wychowawoyckl|l &swsw, ob
pochwagn wychowawcy klasy w obecnoSci rodzic
pochwagn dyrektora szkody w obecnoSci cage,j

l ist pochwalny skierowany do rodzic-w uczni a
dyplom,
nagrody ksi NOkowe,

inne nagrody rzeczowe,
bezpgat nywyawaidegd¢ alJjaewh organi zowanych przez szk

Nagrody rzeczowe finansowane sN przez Radfn R

UczeE moge byl kargny za dokonanie wykroczeG
Ucze®& moUe otrzymal nastnpuj Nce kary:
upomnienie wychowawcy w obecnoSci kl asy,
upomnienielubnagana dyrektora szkody w obecnoSci k|
obni Uenie oceny z zachowani a,

zakaz wudziagu w imprezach na terenie szkogy,
zakaz udziagu w i mprezach poza terenem szkog
zakaz reprezentowania szkogy w imprezach odb
czasowe pr zeni esi enia ucznia do8cawhoWwegégéepo zed

ucznia do r-wnoleggego oddziagu szkogy,

przeni esienie ucznia do innej szkogy w nast
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ayspowodowad uszczerbek na zdrowiu kolegi;
b)umy Sl ni e dwipalsakrzat rsyidih kradzi eUy;
ccywchodzi w kolizjn z prawem,

dddemorali zuje innych uczni - w;

e)per manentni e narusza postanowienia statutu S

DZI AG VI
NAUCZANIE ZDALNE

A 91
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 rpoz5%r awo oSwi a
Ustawa z dnia 7 wrzeSnia 1991r. o0 systemie o

RozporzNdzenie Ministra Edukacj.i Narodowe|j Z
rozwi Nza® w okresie czasowegmosgr&nisyse¢ ®ima

w zwi Nzku z zapobieganiem, pr4%ciwdziaganienm
RozporzNdzeni e Mi ni str a Edukacj i Nar odowe |
rozporzNdzenie wW sprawie czasowego oOogranicze

zwi Nzku

z zapobieganiem, przeci wdlfiaganiem i zwal cza
A92
Zasady og-1Ilne
1. Zasady nauczani a zdal nego wprowadza sin
programowej or az monitorowania poswnktwr yen
tradycyjna forma realizacj. zajnl jest niemo

2. Zasady w sytuacjinauc zani a zdal nego maj N zastMinsteawani e
wgaSci wego do spraw oSwiaty |l ub Dygekuospsal
zdecyduje, kierujNc sin dobr em womnzreimow, izadmk
zadaGustowych Szkogy w tradycyjnym trybie.
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A93

Zadania Dyrektora

1. Przekazuje uczni om, rodzicom i n a wcazdyacE e |
tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2. Koordynujnauwzycd i &ac iz uczni ami l ub rodz
edukacyjne i moUliwoSci psychofizyczne dzie
ksztagceniem specj al nym, dzieci objntych

ucznszczaj Ncy tidacyjmo-svyctowaycidec i a r e wa

3. Ustala, we wsp-gpracy z nauczy creaBzbwanmi , ty
wW poszczeg:-lnych oddzi agach rdalizavanych(vs fermaehst r - w
pozaszkolnych, uwzglAndniajNc w szczeg-lnoSci
1) momi erne obci NUenie uczni-w w poszczeg-I|n
2) zr-Unicowanie zajnl w kaUdym dni u,

3) moUliwoSci psychofizyczne uczni-w podejm

ci Ngu dni a,
4) gNczenie przemienne ks zotwaygccheni a ezz u yhc iueln

5) ograniczenia wynikajNce ze specyfi ki zajhn

1

4 . Ust al a, we WwWsp-gpracy z nauczycielami,
spos-b weryfikacj.i wiedzy i umi ej itnoSci uc:
rodzimgosvt fopach ucznia w nauce, a takUe uzysk

5. Ustal a war unki [ spos- b przeprowadzani
poprawkowego, egzaminu semestral negowaiunkispr aw
[ spos - b ansjt ogehya klasyfakacyjnep zachowania w przypadku wniesienia

zastrzeUenia do trybu wustal eni a usaeyjz doacleny ,

wrzeSni a 1991

o systemie oSwiaty (Dz. B19%),20d49takUeowar
zaliczania zajnl reali zowanych w formach poz
6. Ustala spos:-b dokumentowania realizacji z
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7. Wskazuj e, we wWsp-gpracy z nauczycizealjaﬁlj'ni,,
w tym materiagy w ktosnyach wd zKito whknercizyndetja lo.dz

8 . Zapewni a kaUdemu uczni owi | ub rodzicom
prowadzNcym zajficia oraz przekazKkojsuftacii m i nf or

9. Ustala z nauczya&dijeil aomdp pwit & & reib siwyamavahigd Wk |
przedszkolnego I szkolnego zestawu program:- w

A94
Zadania Rady Pedagogicznej

1. Posiedzenia Rady Peldiamge,gi za nie ¢ hkoodrgdmwari aNajc
odpowi ada Dyrektor plac: wki

2. Podczas -lpiorsd eRlzededaE Pendagogi czna mo liec hgvpajsyo v
niezbndne do prawi dgowego przebiegu procesu

3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-l i ne odbywaj N sifi poprzez e
aplikacjn, cPgoagowi ezmRamjdyggdosuj N peoprzezez p
odpowi edz ustnN | ub pisemnN przesdanN przez
4 . Nauczyciele pr zlyignoet o wu p K zppBoby Ppnzeke
[ komuni kowani a szicami.z uczni ami [ ich rod

5. Wychowawca zobowi Nzany jest do utrzymyw
uczNcymi w jego klasie oraz rodziipsghlogiemego
szkolnym

[ przekazywania informacji zwrotnych Dyrekto

6. Pedagog szkolny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom i ich

rodzi nom. $ci Sle wsp-gpracuje z nzaajcizelinea ed ra 1
z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie z p ot r z e bpargiaN c y mi
uczniami i ich rodzicami.

A95

Organizacja nauczania zdalnego
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1. tr-dgem komuni kacj i pomi ndzy szkogMNst nau
dziennik elektroniczny Librus, aplikacja TEAMS, e-mai | , telefon, k o mun
S p 0 § e culz pocgte ttadyclyjna.

2. Realizacja zajfil na odleggo
dziagani a w Srodowi sku zdal ny
pozytywnych postaw spogecznych.

Si j eWszelkie- wn o 2
m s Juirbalniu z d o b

3. Ucze & maucaleswinNzaekni a w zajnciach or az
nauczyciela materiag-w i terminowego wykonyw
4 . Reali zacjn wykonywanych przez uczni a no
przedmi ot u. Nauczycielzmkbderawymadakumdnuaeji

we wczeSniej podane] przez niego formie.

5. Nauczyci el ma obowi Nzek, w trakcie prowe
o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

6. RodzohbcoewisNM ami do systematycznego | ogowa
Li brus i odbierania wiadomoSci od nauczyci
moUl i wa jest komunikacja telefoniczna |l ub po

7. JeUel i ucze® @alei mac jwiar ailn& ¢ avn \d aobzic/pprekaire z  n a
prawny powinien poinformowaliz ®ytpgphkt wyemowaw
przekazania uczni owi niezbizdmpywh Nzameartyer idag - ¢
zreal i zowan eeocznina tryleieri fermigiaiu sptrazZl onym z Dyr ekt or ¢

8. Nauczyciele bAadN umieszczal materiag do r
1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,
2) w formie |inku do interaktywnychnaykij atf or m

3) w formie zagNcznika zawieraj Ncego materi a

9. Nauczyciele ksztagcenia zintegrowankgo, |
VII1l) przygotowuj Nc materiagy edukwaeyfikacipe do
dotychczas st osowanego programu nauc z aybranaj mdtodyk , by

ksztagcenia na odleggoSi.

10. Zajnhcia z wykorzystaniem met odrealizowane c h ni

w szczeg-lnoSci z wykor zyst adintegrowanej Pheifarne/r i a g -

Edukacyj nej udostfipni onejsppraze zo Swii mit gt ria wwi
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adresem www.epodreczni king!l st rmanaech agnwe rdroe
obsguguj Ncego mini storSavi w9 Séi vimepgcohimameionygmn r a w
jednostek podl eg dup preez niego madzorawanych, svttym mavstronach

internetowych Centralnej Komisji Egz ami nacyj nej [ okrngowych
materi ag-w pwepwgamdclo publiozyejc telewizji i radiofonii, i

wy mi eni one wwskhrne prrzezandueycielaa g y

11. Przygotowywane przez nauczyciel:@ mat eri
z wykorzystaniem aplikacji TEAMS, przez dziennik elektroniczny Librus, telefonicznie, po ¢ z t N
tradycyjnN oraz poprzez komunikatory medi - w
12. Nauczyci el ma obowi Nzek poinfoirmow@dhni wy ¢
formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu i w przypadku dziecio b j nt ych edu
wczesnoszko | NN, wczesnym ws po ma geaalidacgjm-wyclmwawoaymiu , z a
oraz uczni-w z ni epe gwsomipundakawandnclib Bhacinymtiub | e k t
z niepegnosprawnoSciami sprziaUony mi

13. Nauczyci el uwz gl fdn ilekdyjiepon-limeazaplnoveanwy @rdez o n e |
siebie temat (obej muj Ncy zakres pr opgay & mu n
uczni ami do ich potrzeb psychof i zykozystanie h =z
przez uczni-w z ur z NomuekdEjielektdoniczngg.y st ywanych w

14. Har monogliame zmpgsitczoeng-1 nych oddziag-w o
oddziag-w klasowych z uwzgl ndni eniem zasad:
z urzNdze@® umoUl i wiaj Ncych komunikacjn el ekt

15. Nauczyci el dokumentuje odbyte zajncia (te
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym Librus.

16. Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnejon-l i ne przeznacza C€cznNS
bi e UNc N k olinesz wdzniamicupzielanie edpowiedzi z wykorzystaniem internetowej
transmisji video lub czatu.

17. Nauczyci el ustala z oddziagem kl aswwym
dni u, w kt - rym zlineg avl céluzudzislania odpowiddzi y wiiykomystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.

18. Nauczyci el W porozumieniu z wychowawcN
opi ni i Rodzic-w ustala wuczniom czas nan-odes:
line

z wykorzystaniem platformy TEAMSido okr eS|l one|j godziny danegc
-uwzglndniajNc indywidualne moUl i woSci PSY

technol ogiczne posiadanych przez nich narznd

64



19. W przypadku, gdy nauczyciel lubuczeE ni e dysponuj e dkdnpuevein,e d ni n
| aptopem, tabletem z podgNczekhormydtoall nwed or
posiada warunk-w do rwawarzuarckach akiiegwd maarci:
fakcie dyr Wkakigaytaacjisiykegy or szkogy (w miarn mc

sguUbowy, dostsiegkmyynal ubr eamibowi NUe nauczyci
realizacji podstawypr ogr amowe j (np.: przygot owaintirae Swait €
programowe szczeg-gowe om-wione | taacgahia).spr aw
A96

Sposoby sprawdzania wiadomoSci i un
1. Nauczyciele prowadzNcy =zdalne naucmani e
platformie TEAMS lub przesy aj N poczt N tradycyjnN m8ter.i
zobowi Nzani zapoznal sin.
2. Nauczyciele okreSlajN termin zapoznani a
uczni - w.
3. Uczniowie sN zobowi Nzani d o o d sraezdaennika pr a

elektroniczny Librus lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

4. W zaleUnoSci od specyfiki zajnlodbwyWwatygpn
w formie:

1) ustnej (pogNczenie onlchwozuoanczwcweblkapmi

2) pi semne|j (np.: sprawdzi any, kart Wezasik i |, t
ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy dydaktycznych,

praca badawcza n p . przeprowadzeni e dlecdwprazdnauz\eith). i i N
Efekty pracy pr zekaz yustdonym prieznaudtycisla. f or mi e i cCz
5. Ucze@E&E ma prawo do popr awy oceny z prac

z nauczycielem przedmiotu.

6 . O osi Ngnifciach [ postnpach ucznia rodz
dziennika elektronicznego (na bieUNco).

7. Nauczyciel/wychowawca moUe kontaktjoenad! isi
jest zani epokoj onayce lyb brakienmupzestmctwa w tekcjach oaline.
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A97

Ocenianie postnp-w W nauce

1. Ocenianie uczni-w polegal bnhndzie na podsu
Zzawieszeni e dziagal noSci szkwd,szwo gakrhesi a
funkcjonowani a i pracy uc zW okmasie maukiocz#lalneg cxenie n a u

podl ega zwdaszcza sypdemawrnyac3in oy k om&niyavnolSd

2. Podst awowe formy monitor owani apotywiardaegiey uC z
wykonania zadanej pracy poprzeaeom aohddsa@nizedjm
odpowi edzi |l ub innego pl i k lubveykowaie @me fojmNpmaeyg o r o

(np. prace plastyczne).

3. Za nieprzedgoUemiyen Za&damina ewnayenpcizel
w dzienni ku uczni owi ni eprzygot owaraida.ni W prcz
otrzymuje ocenfi niedostatecznN.

4 . W przypadku chwil owych probl em-w techni
rodzic/opi e k u n prawny powinien zawi adomi i nauczy
zadania w wustalonym terminie. W takie]j syt

wydguUony po uzgodnieniu z nauczycielem.

5. JeSli ucze® ma wNtpliweScpiotrjadk gk owyakio
poprosi |l o] pomoc nauczyciela korzystaj Nc
elektroniczny Librus, TEAMS,e-mai | , tel efon, komuntkatdgcyj apt

6 . W pracy z uczni ami gnycbnywoMz gpdtdnz ab asdh
wymaga®&® edukacyjnych do i ndywi dual nych pot
mo Ul i woSci psychofizycznych ucznia wydanegar t e
przez Poradni-Re®PagochiotpgNczno

7Wszystkie informacje uwzglndniaj Nce wygwi Nzy
uwagi dotyczNce ich funkcjonowani aodnotowukr es i
w dzienniku Librus w formi ebwipd®&me 8iaiijegoz &o 0 t
rodzic-w. Wybrane prace mogN podlegal ocenie

8. Wy magania na poszczeg-lne oceny pozostaj
Zasadach Oceniania.

9. Nauczyci el w okresie zdalnego naucjegani a
zaamgabbi e w wypegdgnianie obowi Nzk-wzaldakgy |
systematycznN prach bezpieczne nit e rknuelttouwyacl hn,e
pomoc kol egom w nauce or dz zprrzedtzreZle gzawii Nez arr
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sytuacj N

(w tym RozporzNdzean isap rMiwiies torgaj oZsdzreonwiaa na ob
Polskiej stanu epidemii). Informacja t a st anowi el ement skgadow
koG oworocznej zachowani a.

A98
Spos-b odnotowywania obecnoSci uc z

1l.Zaobecnego na zajnciach wuznajemy uczni gego kt -r

rodzice/ prawni opiekunowie) materiagy przesg
2. Frekwencjn wpisujemy w dzienni hauczangel ekt r on
3. Frekwwinelj dzamy dzie& po pr zesgawdylikachat er i
4. W przypadku gdy nauczyciel zauwaUy,czasUe ma
nie sN odbierane przez wucznia | ub r oklsy.i ca (
Wychowawca stara sifn wyjaSnil zmawitMZi@jgd lson

z rodzicami [/ wuczniem zggasza ten fakt Dyrek
A99

Postanowienie koEGcowe

1. W pozostadgych przypadkach dot Jowamidzewarteh 0 c e
w Statucie Szkogy.

DZI AG VI |
OCENI ANI'E, KLASYFI KOWANI E, PROMOWANIE | EGZA

A100

1.0cenianiu podlegaj N osi Ngnifncia edukacyjne u
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220cenianie wewnNtrzszkolne osi Nmzozniniu pr2duk acy
nauczycield] pozi omu i postnp-w w opanowani
w stosunku do:

Ij)wymaga® okreSlonych w postawi e programowe|j
edukacyjnych wynikaj Ncych znaucemsa i zowanych w
2Ywymaga® edukacyjnych wynikaj Ncych z real i z«
iw przypadku dodatkowych zajfial edukacyjnych.
3yOcenia sin r-wnieU aktywnoSi ucznia na zajifc

3.0ceni ani e wewn Nt dukasyjnykhd zaghosvania wznifrgamaiceluf e
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego o0si Ng

O postnpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wga
3) mot ywowani e ucznpawdw wWalbseyichzpobBowani u,;

4 dostarczanie rodzicom i nauczycielom infor
zachowaniu oraz szczeg-lnych wuzdolnieniach wu

5 umoUl i wienie nauczycielom doskonal eni-a or g
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowie informacji o tym, co
zrobi g dobrze i jak dalej powinien sifi uczyl

7 wdraUanie ucznia do systematyczne,j pracy;

4.0ceni anie wewnNtrzszkolne osi Ngmiujgi edukacy
1) formugowanie przez nauczycield] wymaga®E& eduk
ucznia poszczeg-lnych Sr.-drocznych i roczny

i dodat kowych zajnl edukacyjnych ;

2) ustalanie kryteri-w oceniania zachowani a;
3) ocenianie bieUNce i ustalanie Sr-drocznych
[ dodat kowych zajfil edukacyjnych, S8r-droczne

4) przeprowadzenie egzamin-w klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowi Nz kowy c h i dodat k

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6)

7)

1)

2)
3)

1)

2)

3)

ustal ani e warunk - w i trybu otrzymani a wy O

kl asyfikacyjnych z zajanl edukacyjnych, oraz
i nformowanie o nich uczni - -w i rodzic-w na po
Ustalenie warunk-w i sposobu przekazywania r
i trudnoSciach w nauce i zachowaniu ucznia o

8) Ustalenie rocznych oc e n kl asyfi kacyjnych z obowi Nz ko
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceni anie zachowania wucznia polega na r
nauczycield@ or az uczni - w todania prred uczmiad zdsadi a g u S
wsp-gUycia spogecznego i norm etycznych or
szkogy.

A101

I.Nauczyciele na poczNtku kaUdego roku szkoln

wy magani ach edukacgpnyocthr zywmambadnpyocshzczeg:- | |

[ rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowi Nzl

wyni kaj Ncych z realizowanego przez siebie pr
sposobach sprawdzania osi NgnifAnl edukacyjnych
warunkach i  trybie uzyskania wyUszej ni U przewi
z obowi Nzkowych i dodatkowych zajnl edukacy]j

Wychowawca klasy na poczNtku kaUdego roku

rodzic-w
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyUszej ni U przewidywana roczne,j

0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W Szkole stosuj e skafywanisirdotrmiciuj Nce formy prze

uczni owi e sN informowani na pierwszych | ek
przedmiotu,
uczniowie mogN uzyskal dodatkowN informacjn

wychowawcy indywidualnie,

rodzice i ndrozemm wayndhowWawcin na pierwszym zebr
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4)

5)

rodzice mogN wuzyskal dodat kowe i nformacje u
i ndywi dual nie | ub w czasie innych zebra®&® z r
niniejszy Statut oraz szkolne regulaminy oceniania przedmiotowego i zachowaniad o st npne s |

w bibliotece szkolnej.

A102
Oceny sN jawne zar-wno dla ucznia, jak i jeg
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia
uczniowi i jego rodzicom w obecnoSci nauczyc

Na mi e s iseNestralpym  reczhym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele s N zobowi Nzani poinfor mowal uczni a, a
o przewidywanych dla niego ocenach Kkl asyfik
lekcyjnymwrubry c e Aocen przedmi otowycho.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych z

[ rodzic-w w formie ustnej i pi semne|j na mi e
Wy chowawc a i nformacjn przekazuje rodzicom |
Nauczyci el uzasadnia ustalonN oceni ustnie w

rodzica albo pisemnie na pisemny wniosek rod

Ucze®& kt-ry w pierwszym p-groczu otrzymag n

nie moUe miel oceny wzorowej |l ub bardzo dobr
W sytuacij. uzyskania informacj.i o niewdaSci
kl asyfikacj. ocena zachowania moUe ulmc zmie

uprzednim poi nf or mowaniu rodzic-w ucznia przez Ww)

Na wniosek ucznia |l ub jego rodzic-w jlubst udc
wicedyrektora w obecnoSci dyrektora | ub wic
klasyfikacyjnego, e gz ami nu popr awkowego, zggaszanych z
oraz inna dokumentacja dotyczNca oceniania.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

A103
Ucze® ma prawo do poprawienia na bieUNco

ustalonym przez nauczyci el tggodpi pozsgagvanien@inie w t er

p:-FTniej ni U tydzie® przed klasyfikacyjnym po

Ucze@® moUe wubiegal sin o podwyUszenie oceny
pisemny wniosek rodzic-w zgoU&@nyautdywyeltnadr

posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, gdy:

proponowana przez nauczyciela ocena nie odzwierciedla faktycznego poziomu wiedzy
i umiejfAitnoSci wucznia z powodu dgugotrwage,]
losowym nieobe c n 0 Sc i ucznia w szkol e,

ucze® w ci Ngu p-grocza otrzymad oceny czNstk

W tym przypadku dyrektor szkogy powoguj e |
wiadomoSci i wumiejfAatnoSci wucznia, wcébpniamie
kl asyfikacyjnN z danych =zajnl edukacyjnyc
kryteriami ocen.

Termin sprawdzianu uzgadnia sin z uczniem i
w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j.
Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu i drugi nauczyciel tego samego lub

pokrewnego przedmiotu. W sprawdzianie moUe

w charakterze obserwatora.

Nadz-r nad merytorycznym i f oavmajl en yany rpa kztedri ¢

l ub inny nauczyciel sprawuj Ncy funkcjn kiero

O przewidywanych ocenach nagannych i nieodpowiednich zachowania wychowawcy
informujN wuczni-w za poSrednictwem rodzic:
szkolnego na zebraniu zrodz i ¢ a mi . Fakt ten odnotowuje w dz

rodzi cami 0.

W szczeg:-Il nych przypadkach informacjn przeka
Ucze@® moUe wubiegal sin o podwyUszenie oceny
rodzic-w pedamgmoyyah sme&kwdzyy cii el i zgoUony nie
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klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy klasy w przypadku, gdy

spedgnia kryteria zawarte w regulaminie oceni

Dni e m- gg udok umenStcowarp o zdazsizakgod n e j przed WY S
oceny,

2zadoSiuczyni § wyrzNdzonym szkodom materialny

3)j ego negatywne zachowani e bygo sytuacj N j

wyrzNdzonym szkodom.
99 Decyzjn w tym przypadklady podej muj e wychowawca

10) Rodzice mogN wystNpii do dyrektora szkogy
zachowania zostaga wystawiona zgodnie z o0bc
oceny zawartym
w WewnNtrzszkolnym Syst e wmitemini© ¢trzech id@ rpized Zach

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
11) Dyrektor szkogy w celu rozpatrzenia proSby r
1) nauczyciel na stanowisku kierowniczymi pr zewodni cz Ncy komi sj i,

2)zesp-§ wytrnwmyelwconygzNcy klasfn i wychowawca Kkl
3) pedagog szkolny.

12) Komisja przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej ustala, czy ocena
zachowania zostaga wystawiona zgodnie z ob
przedstawia swoj Mcykomisini " w protokole pr

13) W przypadku niezachowania trybu wustalania t
do ponownego wystawi eni a oceny zgodni e z
zachowania.

14) Ust alona przez wychowawcn kIl assoytatezmena k|l asyf

A104
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1. Nauczyci el j est obowi Nzany na podst awi

psychol ogicznopedagogi cznej , w tym publ i cz
wymagania edukacyjne.

.Wymagania edukacyjne dostosowuje sin do przy

1) posiadaj Ncego orzeczenie oi npmdstaniedehoi e ks z
orzeczenia oraz ustale@&® zawar t yterdpeutycznymmn dy wi du
2) posiadaj Ncego orzeczenie o0 -faoodstagietdgdc e i nd

orzeczenia;

3) posiadaj Ncego Opi ni n-pedagogiczreejd mvi tym ppergd h ol o g i

specjalistyczne, 0 specyficznych trudnoSci a
psychol ogi cznopedagogi cznej, w tym poradni s p
takiego dostosowania i na podstawie tej opinii;

4) ni eposiadaj Ncego orzeczeni a l ub opi ni

psychol ogi ¢cznop e deagolstpwiecrapoianiavindgwidkaloychepotrzeb

rozwoj owych i edukacyjnych oraz indywidual
dokonanego przez nauczycield@ i specjalist - w;
5) posiadaj Ncego opinie |lekarza o ograniczo

ucznia okr eSfliomyycczhn yiowhi crzae & aj fi ¢ i iana podstawyec h o wa n

tej opinii.

3. Dostosowanie wymaga®& edukacyjnych, do i
[ edukacyjnych uczni a, u kt  -rego stwierdzo
uni emoUl s wi ag Nz i e tym wymagani om, nastnpuj

niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.
4 . W przypadku ucznia posiadaj Ncego orzecze

indywidual nego nauczani a dost osowani e wy magaE

potrzeb psychofizycznych [ edukacyjnych uc
orzeczenia.

A105
1. Przy ustalaniu oceny z wychowaniai fzajyitlz
artystycznych naleUy w szczeg-IlnoSci bral

w wywi Nzywanie sifn z obowi Nzk-w wynikaj Ncyc!t
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1)

2)

3)

wychowania fizycznego, opr - cz wyanii gk ud wilkg:

N

wzglidniania takUe jego systematycznego ud:

c

(7]

zkogy na rzecz kultury fizycznej

A106
1. Dyrektor szkogy zwalnia wucznia z wykony"
zajnciach wyaobgwamiaa pfoidzsytcazwi e opi ni i o ogr
uczestniczenia wucznia w tych =zajnciach, wyd
opinii.
Dyrektor szkogy zwalnia wucznia z realizacj.i
podstawie opinii o braku moUl i woSci uczestniczenia u
| ekarza, na czas okreSlony w tej opinii
JeUel i okres zwol ni eni a u ezfiayczeego, anformatyki | i z a c j
uni emoUl i wia wustalenie Sr-drocznej | ub r oc z
przebiegu nauczani a zami ast oceny kl asyf il
Azwol ni onabo.
UmoUl i wia sifi uczest ni bowania fizgznegoczogranicenien z aj fi C |
wykonywania niekt -rych, wskazanych przez | ek
A107
1. Dyrektor szkogy, na wni osek rodzic-w 0

psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do ko Eca danego

etapu edukacyjnego ucznia z wadN sguchu, z
z niepegnosprawnoSci ami sprznUonymi lub z a
nauki drugiego jnzyka obcego.

2. W przypadku wuczni a, oallaj Ngemgmownz&cushi e
ksztagcenia specjalnego albo indywidual nego
obcego moUe nastNpil na podstawie tego orzec
3. W przypadku zwolnienia wucznia z nauki dr
przebie g u nauczani a zami ast oceny kl asyfi kacy

Azwol ni onabd.

A108
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1. Kl asyfi kacj a Sr-droczna pol ega na okr

edukacyjnych uczni a z zajnl eduBacdjogehyth
ocen klasyfikacyjnych z zajnl edukacyjny
zachowania.

2. Klasyfikacjnin Sr-drocznN uczni-w przepr owse

ostatnim tygodniu przed wust al oneydnm azke wini net rpz- nfir
niU w trzecim tygodniu stycznia kaUdego roku

3. Kl asyfi kacja roczna polega na podsumowani
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj | [ rocznej oceny kl asyfikacy
w oddzi a-glawpreypddhua s |
1) obowi Nzkowych zajni edukacyjnych
kl asyfikacyjnN z tych zajnl;
s

2) dodat kowycacyjanpywthedskal a in jednN rocznN o

4Na tydzieE& przed rocznym klasyfikacyjnym z
prowadzNcy poszczeg:-I|l ne zajncia edukacyjne

poinformowalekofanhapnaedmi otowych or az godz

rodzic-w na zebraniu z rodzi cami 0 pr zew
kl asyfikacyjnych z zajnl edukacyjnych [ p
zachowania.

5.0 przewidywanych ocenac h ni edost atecznych wychowawcy i1
pi semnej na mi esi Nc przed zakoE&zeniem p- ¢
i nformacjn odnotowuje w dzienniku | ekcyjnym
6.Ucze® ma prawo do popmawhieamUNc ocwntye cmiNmsit & onv
ni U dwa tygodni e p o sprawdzi ani e [ ni e p -
posiedzeniem rady pedagogicznej w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela

przedmiotu.

7.Kl asyfi kacji ko E owkjl adgyk pmwjge asnofvow nad avy iUa Iz

8Na klasyfikacjn ko@E®owN skgdadaj N sifn:
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1)

2)

3)

1)
2)
3)

4)

roczne oceny klasyfikacyjne z <zajhnl edukacy

naj wyuUszej ;

ro

czne oceny kl asyfikacyj ne z zajnl edukac

odpowi edni o w kl asach programowo ni Uszych;

ro

=

c

S

w»

o

S ®© W T X S

n
N < o

czna ocena klasyfikacyjna zachowania ust al
A a0

Sr-droczne i roczne oceny klasyfikacyjne

talajN nauczyciele opoowwdNdxNwe pasiiciag- ¢

o
—

ocznN i rocznN ocewyic hkdwvaaswda kklcag y Np @ az
I nii nauczycieli, wuczni-w danej kl asy oraz
S§r-droczne i roczne oceny e&duwksadyjkmyeogh nes
uczyciele prowadzNcy poszczeg-I|lne dodat k¢
asyfikacyjna z dodatkowych zajnfl edukacy]
gramowo wyUszej ani na uko@®&® zenie szkogy.
JeUel i w  wyniik uSrk ldarsoycfzinkegc st wi erdzono,
kacyjnych ucznia uniemoUl i wi l ub utrudni
Uszej (p-groczu programowo wyUszym), szko

ansn uzupegnienia brak- w.

A 1a

Woddzi agaehl Ikl aseny bieUNce, Sr-droczne i
obowi Nzkowych i dodat kowych zajnl edukacy
asyfikacyjna zachowania sN ocenami opisowy
PoczNwszy od klasy il W owizen@®N coec,e n§r -kdlraoscyzf ni
ukacyjnych ustala sifn w stopniach wedgug n
opi e@Go6pel uj Ncy

opi e® bidbrdzo dobry

opi ei® dobry

opi e dystateczny
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5)
6)
3.

4.

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

stopie® dépuszczaj Ncy
stopi e nifédostateczny
Wymagania na poszczeg-lne stopnie okreSlone

Stopni e, o kt-ryck mdwaocvenasni . pbzypkywdy mi n

ocenN klasyfikacyjnN jest ocena ustalona w s

Rodzi ce sN informowani o postfipach i osi Ngnin
wywi ad- wkach odbywaj Ncych sifin wg harmonograrm

o

Oceny dzielN sifi na:
bi eUNce (czNstkowe),
kl asyfi kacy]| klayfikayjpedoczmec z ne, 3)

W Szkole stosuje sifin nastinpuj Nce zasady pr ze
osi Ngni Al edukacyjnych wuczni a:

kl asa moUe miei w ciNgu tygodnia maksymalnie
(jednN w ci Ngu dni a),

i nf or ma c j planowanej pisemnej pracy kontrolnej nauczyciel  podaje

uczniom z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

w przypadku  otrzymania ze sprawdzianu pisemnego  oceny

niedostatecznej l ub dopuszczaj Nce,j uczeE ma pr e
poprawkowN, zjnajcztemmiurczwyg i el przedmi ot u, ni
sprawdzi ani e [ ni e p:-Fniej ni U tydzieE& p

pedagogicznej,

nauczyci el ma obowi Nzek sprawdzil pracn kI ac
a talkpe opraxdzi | poprawhn pracy klasowej w ci Ng
ucze®E& musi napi sal wszystkie prace klasowe,
np . z powodu choroby trwaj Ncej mini mum tydz
sprawdzianu w Us Ngahdwygbddmiaj bl i

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrol
ko®ca roku szkol nego,

ucze@® i jego rodzice mogN otrzymal je do wgl
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8 . W szkole moUlnhweopiesowesijt odloavaacenobieeUNc

ze wszystkich bNdF¥ wybranych przedmiot-w na

A 11

1. Sr-droczna i roczna ocena klasyfikacyjna zac
Hwywi Nzywanie sifn z obowi Nzk-w uczni a;
2)postipowanie zgodne z dobrem spogecznoSci sz
3y dbagoSi o honor i tradycje szkogy;

4)dbagoSi o pinkno mowy ojczystej;

55 dbagoSi o bezpieczeEtwo i zdrowie wgasne or
6)godne, kulturalne zachowanie sin w szkole i
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. RocznN i Sr.-drocznN ocenin klasyfikacyjnN zac
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpg

1) oceny klasyfikacyjnezz aj il edukacyj nych;

2)promocjn do klasy programowo wyUszej l ub uko

4. W Szkole obowi Nzuje nastnpuj Ncy tryb i =zasad
H)na poczNtku roku szkolnego wychowawca inforn
zachowania i trybie odwogdgawczym,

2Jocenn zachowani a ustal a wychowawc a kl asy,

Pedagogi cznej , uczni -w danej kl asy oraz ocen

3y wychowawc a W oceni e zachowani a uwzgl ndni a
pozalekey j nN ucznia, szkolnN i pozaszkol nN,

4d)przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowa
odchylenia rozwojowe, naleUy wuwzglidadnil wpg
jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potr zebi e ksztagceni a
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indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

5\ wychowawca I czgonkowi e Rady Pedagogicznej C
uczni-w, wplNscuoj Nkcr -ntak Nbiienf or macjn do dzienni
Zasad
WSOz
A 12

Zasady WewnNtrzszkolnego Systemu Oceni a

l1.Kryteria przy wustalaniu oceny zachowani a. N
100 pkt. kredytu.

2. Punkty dodatnie:

1) konkursy przedmiotowe i i nt er d-yiGpkty pvletapie ar n e :
wo | e w- dl15 gkti, laureat konkursu - 25 pkt.

2) konkursy artystyczne i sportowe: | miejsce- 12 pkt., Il miejsce -10 pkt., 11l miejsce

-8 pkt.,u d z-i5pkd

3) postiipowanie zgodne z dobrem spodecznoSci S .
szkolnych i pozaszkolnych,

4 praca na rzecz szkogdy i spodecznoSci lokalne

5) 5) praca narzecz klasy - 5 pkt.

6) dbagoSi o honor i tradycje szkogy,

7) godner eprezentowani e szkogy,

8) dbagoSi o pi fk-A0pktmowy o0j czyst e]

99 godne, kul turalne zachowanie sin w szkole i
(za semestr ustala wychowawca) - 15 pkt.

10)j ednorazowo za wzor owlNpkrekwencjnin w semestrz

11)zajncia pozalekcyjnelOpkednorazowo wW semestrze
12)pomoc kol eUe Es-bpkt. poza | ekcj ami

13y wzorowe pegnienie funkcj.i k-llGpktowy ch (jednor a

14) podsumowanieu d z i a gluwk gadu pracy) uczni a w projek
wychowawca) - 5-30 pkt.

3. Punkty ujemne:

1) wul garne <s5@pkbhwni ct wo
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2) zani edbani e obowi Nzk-w szkolnych (brak Zes
szkolnych) -xpagtUdor azowo
3) brak stroju gimnastycznego - 5pkt.
4) przeszkadzanie na lekcji - 2 pkt.
5) brak obuwia zmiennego - 2 pkt
6) ni ewykonanie polece® nauczyépktel a | ub i nnego
77 zge zachowanie pod-&pkas I mprez, wycieczek
8) zaSmi ecani-®pktot oczeni a
9 ni eusprawiedl i wi onBpktni eobecnoSi na | ekcji
10)sp- Fnileamk ®) mabez wa2lphtych przyczyn
1)k orzystanie z telefonu kom-rkowego | ub inny
- 5 pkt.
12)wychodzenie bez zezwldpkeni a poza teren szkogy
13yzni szczenie mienia -%0pkol nego (kaUdorazowo)
14)b - |- &Oakt.
15 f agszowani e podpliOpkt w i dokument - w
16)f i zyczne znnAncanilOpktsi n nad kol egami
17YVznncanie sin psychicznelOgki ntrygi, plotki, ob
18yni ewgaSci we korzystani-®Wpke I nternetu (cyberpr
199kradzieU, wyguldpgktani e pieninfndzy
200pal eni e papieroc@wpkt i picie alkoholu
4., RocznN i semestralnN ocenn zachowania wy
punkt-w~oraz opinin nauczycieli, uczni -w w Kk
powyUej) 2 Owzorope t . (do -10 pkt. ujemnych)
1617 200 pkt. - bardzo dobre (do -15 pkt. ujemnych)
1217 160 pkt. - dobre (do -20 pkt. ujemnych)
817 120 pkt. - poprawne
407 80 pkE. - nieodpowiednie
poni Uej 3 9naganne
4. W klasach I-I | | szkogy podst awowe|j Sr-droczne
zachowani a sN ocenami opi sowymi
5. Uc z e E, kt -ry w | p-groczu otrzymag nieod
nie moUe miel oceny wzorowejolnkgp,b bardzo dobr
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6. Wychowawca klasy zapoznaje uczni-w 2z prz
tydzie® przed klasyfikacyjnym posiedzeniem R

7. O zagroUeniu ocenN nieodpowiedni N lub n
uczni - w

[ rodzi c- w IesyfikasyjnyW osiqguizerdem BadykPedagogicznej.

A 13
JeUeli w wyniku klasyfikacji Sr-drocznej st
ucznia uniemoUl i wi l ub utrudni kontynuowani e
w miarfin moUliwoSci, stwarza uczni owi szanshn
A 14
Ucze@® moUe nie byi klasyfikowany z jednego,

brak | est podstaw do wustalenia Sr-drocznej
ni eobecnoSci ucznia na zajnciach edukacyjnyc

na te zajncia w szkolnym planie nauczani a.
Ucze®& nieklasyfikowany z powodu wusprawiedl:|
klasyfikacyjny.

N a wni os ek ni@ dieklasyfikowanego cz powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnoSci rada pedagogiczna moUe wyrazil
Egzamin klasyfikacyjny zdaje r-wnieU uczeGE:
DrealizujNcy, na podstawie odrfibnyukih przepi s
2)spegni aj Ncy obowi Nzek szkolny |l ub obowi Nzek

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzanyiedl| a u

obejmuje obowi Nzkowych zajni edukacyjnych: :
artystyc zne i wychowanie fizyczne oraz dodat kowy
Uczniowi , o kt.-rym mowa w wust. 4 pkt 2), zd

oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne pr zeprzoawsatdrzzae Useinii ewn fi

Egzamin kl asyfikacyjny z pl astyki, muzyki,

i nformatyKki i wychowania fizycznego ma przed
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9. Egzamin klasyfikacyjny przepr owaadzaajsNciy mnide
zakoE&zeni a r oc zny c hwychowawqzyshl  Terohiy d agkamiguc z n o
kl asyfikacyj]j nego uzgadni a sin z uczniem |
usprawiedliwionych nie przystNpi g do egzami:
moUe przystNpil do niego w dodat kowym t er mi

10 Egzamin klasyfikacyjny dla wuczni a, o kt-rym
nauczyci el danych zajnl edukacyjnych w obec
nauczyciela takich samych | ub pokrewnych zaj

11. Egzamin klasyfikacyjny dla wuczni a, o kt-rym
powogana przez dyrektora szkogy, kt -ry zezw
obowi Nz kgio slzk | meowi Nzku nauki poza szkogN.
l)dyrektor szkogy albo nauczyciel wyznaczony p

2Jnauczyciele al bo nauczyciele obowi Nzkowyct

12.

13.

14.

15.

przeprowadzany egzamin.

PrzewodniczNcy komisji uzgadnia z uczni em,
rodzi cami liczbn zajnl edukacyjnych, z kt -
jednego dnia.

W czasie egzaminu kI asy fiiwkchaakgejzenobsgnwato moigg N by |
rodzice ucznia.

z przeprowadzonego egzaminu kl asyfi kacyjne
w szczeg-lnoSci: i mi ona i nazwiska nauczyci
egzaminu klasyfikacyjnego pmmevawostwapit2)a-ne go ¢
skgad komisji; termin egzaminu klasyfikacyjn
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane o0cCeEe
edukacyjnych z kt-rych byodt okrozdjeip rdoowjaNdczzoan ys |
prace ucznia I zwi izgN informacjn o ustnych
o wykonaniu przez ucznia zadania praktyczneg
ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z z aj f | edukacyjnych, w dok

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpis

A 18
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1)

2)

1)

1) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikjaeyij nastzatzeagzidna,edakaayi
97.

2) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ni edostateczna roczna ocena klasyfikawyj] na

wyni ku egzaminu popr alwk®Wwewst,. z1 ziashArxe Ueni e

3) Ustalona ©przez wychowawchn kl asy roczna
ostateczna, z zastrzeUeniem A 107.

A 14
.Ucze@® |l ub jego rodzice mogN zggaszalUeastr z
roczna ocena Kklasyfikacyjn a z zajni edukacyjnych | ub r o

zachowania zostagy wustalone niezgodnie z ©prz
ZastrzeUenia skgada sifn od dnia ustalenia t:«

roboczychoddnia zako@®czeni a r oc zwychawlwezgch j il dydakt yc

W przypadku stwierdzeni a, Ue roczna ocena kI

ocena kl asyfi kacyj na zachowani a zostaga u s
dotyczNcymi togduy usdyl ahtar t®jkogdy powoguj e
w przypadku rocznej oceny k | ais przeprowadze y | n e j
sprawdzian wiadomoSci i wumiejnAtnoSci wucznia,
ocenfi klasyfi kaaukdeyinf¢th;z danych zajnl

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaniai ust al a rocznN ocenn
zachowania w drodze gdgosowania zwykgN winks.

ggos-w decyduje gdgos przewodniczNcego komi sj

.Sprawdzi an, o kt-rym mowa w ust. 2 pkt a, p
dni od dnia zgJjoszenia zastrzeUeG, o kt - -rycl
sin

z uczniem i jego rodzicami.

W skgad komisji wchodzN:

w przypadku rocznefj oceny Kkl asyfi kacyj nej z zajnl edul
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora i | a k o przewodniczNcy k o mi
prowadzNcy dane zajnhncia edukacyjne, nauczyec

zajncia edukacyjne;
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2 wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zac

wyznaczony przez Dyrektora 7 j a k o przewodni czNcy komi sji,

nauczyci el prowadzNcy zajncia edukacyjne W
przedstawicielsa mor zNdu wuczni owskiego, przedstawiciel
5.Nauczyci el prowadzNcy dane zajhncia edukacy]
komi sji na wgasnN proSbn |l ub w innych, szcz
przypadku dyr eukjteo rw sszkkgoagdy kpoonwiosgi i i nnego nau
same zajncia edukacyjne, z tym, Ue powogani

nastnpuje w porozumieniu z dyrektorem tej Sz
6.Ust al ona przez komi sj n r o wkaayjaychorazeoozieaocknh as y f i k
kl asyfikacyjna zachowania nie moUe byl ni0U
ustal ona przez Kkomi sjn j est ostateczna, z

klasyfikacyjnej z zaj ni edukacyjnych, wkwynko agzamno Ue byl

poprawkowego.
7.Z prac komisji sporzNdza sifn protok-g§ (sta
zawierajNcy w szczeg-lnoSci

I)w przypadku rocznej oceny kl asyf i kaynych ne|j z

z kt-rych byg przeprowadzony sprawdzi an, in
komisji, ter min sprawdzi anu wi adomoSci [ L
[ nazwi sko ucznia, ustalonN oceni klasyfikac
2) w przypadku rocznej oceny klasyf i kacyj nej zachowani a: I mi o
wchodzNcych w skad komisji, termin posiedz
ggosowania, ustalonN ocenii zachowania wraz z

8.Do protokogu, ostkkt -6ymkmpwaemdog Npracesi dczni
informacjn o ustnych odpowiedziach wucznia o
ucznia zadania praktycznego.

9.Uc z e G, kt -ry z przyczyn usprawiedliwionych n
wust. 1pktl,wwyznac zonym ter mi ni e, moUe przystNpil d

wyznaczonym przez dyrektora szkogy.

10. Przepisyust. -8 st osuj e sin odpowiednio wW przypad
z zajnl edukacyjnych wuzyskane] wU ew ytné rkmi ne gdz
zggoszenia zastrzeUe@® wynosi 5 dni od dni a
tym przypadku, ocena ustalona przez komisjn
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1)

2)

3)

A 171
Egzamin poprawkowy

1. PoczNwszy od klasy |V szkogy ployikdiawowe ]

rocznej (semestralnej) uzyskag ocenn niedos:

zajnl edukacyjnych, moUe zdawal egzamin popr
2. Egzamin poprawkowy skgada sin z cznSci p
egzaminu zpl ast yki, muzyki, zaj il artystycznych,
technol ogi i informacyjnej, zajnl Komputerow

egzamin ma przede wszystkim formn zada® prak

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyr ekt or szkogy do
rocznych zaj-wychowakdzyyxazmo Egzamin poprawko
ostatnim tygodniu feri. | et ni ¢ h ;wyclhmwaweze s z k o |
ko@® zN sifApow styczniu

zako@® zenliu niyehpzanimej jednak ni U do ko Eca

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisj a
skgad komisji wchodzN:
dyrektor szkogy albo nauczyciel zaj makpNcy w

przewodnic;zzNcy komisji

nauczyci el prowadzNc-y ak@negzajmianiuga Nedgukacyjn
i nny nauczyciel zaakodrizgoyewk Eloaée sywd e

5. Nauczyciel, o kt-rym mowa w ust. 4 pkt 2
komi sji na wgasnN proSbnin lub w innych, szcz

przypadku dyrektor szkogy powoguj e j ako 0

prowadtrBN&eéegosame zajhncia edukacyjne, z tym |
W i nnej szkole nastnpuj e W porozumieniu z d
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego
w szczeg-lnoSci

85



1 skgad komisji;

2 termin egzaminu poprawkowego;

3 pytania egzaminacyjne;

4. wyni k egzaminu poprawkowego oraz uzyskanN
Do

protokogu dogdgNcza sifn pisemne prace uczni

uczni a. Protok-9dg stanowi zagNczni k do arkusz
7. Uc z e &, kt -ry z przyczyn usprawi edl i wi o
poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moUe przystNpil do r

~

przez dyrektora szkogy, nie p-FTniej ni U do Kk

8. Uc z e &, Kt - ry nwngopawkawdga,nie @rgymuge npiomocji do klasy

programowo wyUszej [ powtarza klasn, z zast
9. Uwzgl iidni aj Nc mo Ul i woSci edukacyjne ucz
ponadpodst awowe]j , rada pedagogi czdukacyjregp Ue | e
promowal do klasy programowo wyUsze|j uczni a

jednych obowi Nzkowych zajnl edukacyjnych, p
edukacyjne sN, zgodni e ze szkol nyngrapovlanem n

wy Us z ej
A 18

Promowani e i ukoE&zenie szkogy.

1. Ucze@® oddzlilalg uo tkrlzaysnyujle w kaUdym roku szk:

kl asy programowo wyUszej

2. Na wniosek wychowawcy oddziagu i po zasi
wnioseskr odzi c-w ucznia po zasinfngninAciu opinii !
moUne postanowil O powtarzaniu odldRecygagu kIl a:

rady pedagogi cznej uzasadniona | est pozi ome .

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzic-w wucznia i po uzyskani
wni osek wychowawcy oddziagu i po uzyskaniu
moUe postanowil 0 pr omowhdo oddziaguuc zknli aas yo dpdrzoi garga
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1)

2)

~ ~

wyUszej r-wnieUO w ciNgu roku szkolnego, |jeU
opanowani e w jednym roku szkolnym treSci
nauczania dw-ch kIl as.

4. Ucze@® otrzymuje promocylsadej kljasyelpr oge
obowi Nzkawywéth edukacyjnych okreSlonych w szk

kl asyfikacyjne roczne oceny wyUsze od stopni

Ucze® koEzy szkogn podstawowN | ub gi mnazj al
jeUOel i w wyni ku kl asyfi kacj. koE& owej , na
z obowi Nzkowych =zajnl edukacyjnych wuzyskane

oceny klasyfikacyjne z obowi Nzk owykcohEczayjgrl s
w klasach programowo niUszych (semestrach p
uzyskag oceny klasyfikacyjne wyUsze od oceny
przystNpi § odpowiednio do egzaminu gimnazj a
klasie VIII.

Ucze® koEzy szkogdgn podstawowN [ ub gi mnazj un
koEGowej, o0 Kkt - -rej mowa W ust. 1 pkt 1), uz.y
ocen, cO najmniej 4,75 oraz cao naj mni ej bar d

.0 uko@& zeniu szkogy przez uczni a z ni epe

umi arkowanym | ub znacznym postanawia rada p
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
A a1
Egzamin zewnntrzny
Egzamin 8-k | asi sty bndzie przeprowadzany od roku
ostatni ej klasy szkogy podstawowej W nowym s
Przysthieni«kldeiegyambeu Bbowi Nzkowe. Wyni k
brndN
stanowi |l jedmaitzackriytder is-zk -rdjekponadpodst awo w)
Szczeg-gowe zasady przeprowadzania egzaminu
A 2a
Swiadectwa szkol ne
1. Na Swiadectwach szkolnych promocyjnych i

dot yczNcejh sozscizNeggn-ilinycuczni a, odnotowuje sif:
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a) uzyskane wysokie miejscai nagr adzane | ub honor o waawaachz wy ci n

wiedzy, artystycznych [ Ssportowych organi

organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przezi nne podmi oty dzi

terenie szkogy,;

b) osi Ngnificia w aktywnoSci na rzecz innych |

Srodowi ska szkolnego.

26wi adectwa drukowane sN za pomocN programu Kk

3W szczeg-Ilnych przypadkach dopuszcza sin rnc
Dz AGI
Zadania pedagoga specjalnego
A 12

Dozada@® pedagoga specjalnego nal eUy:

1.

Wsp-§gpraca z zespogem, Kkt - ryr otwaod zzN& yn azua
z uczniem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego uczni a, kt - ry posiada or

w tym zapewnienie temu uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Dokonywanie wielospe cj al i st ycznej oceny poziomu fut
objntych ksztagceniem specjalnym,;
Prowadzenie zajnl rewalidacyjnych, resocj
Udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogi cznej uczni om,

I nauczycielom;

Wsp-gpraca, w zaleUnoSci od potrzeb, z
podmi ot ami , mi ndzy i nnymi z rodzi ¢cami
pedagogi cznymi, pl ac- wk ami doskonal eni a n
[ pl ac-wkamimi @oganmizNaojwy mi oraz i nnymi
rzeczr odzi ny, dzi eci [ mgodzi eUy;

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycield] przedszkol a, szkogy [ ub p |
wrozpor zNdzeniu w spr awipedagpgezneicy psychol ogi
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7. OkreSl eni e ni ezbndnych do nauki war unk -

dydaktycznych, w tym wykor zy skemunikddygng,c h t
odpowi edni ch ze wz g btizedyurozwojawe i edukacyne draza |l n e
moUl i woSci psychofizyczne uczni a.

DZI1 AX

Wolontariat w szkole

A 22

Wol ontariat szkolny rozwija kompetencje spog

Za zgodN rodzic-w oraz Dyrekt or az ag zik o geyd udkpai

moUe sprawowal wolontariusz.

Zajncia pozalekcyjnych mogN byl prowadzone p

wol ontariatu | ub odpgatnie po uzyskaniu zgod
A 23

1. Celem wolontariatu jest:

Hzwi fkszenie aktywnoSci spogecznej uczni - w;
2)propagowanie wSr.-d uczni-w wiedzy 2z zakresu

wolontarystycznej;

3)umoUl i wienie podej mowania dziaga®& przez ucz
pomocy;

4) Diagnozowaniep ot r zeb spogecznych w otoczeniu szkog:

dziaga® uczni-w na rzecz ochrony Srodowi ska
uwzgl ndni eniem opi eki nad zwierznt ami
2. Dziadgania bidN prowadzone poprzez:

1) organizowani e spot ka® z wolontariuszami;

2Jwsp-gpracowani e z organizacj ami pozarzNdowynm

3) prowadzenie akcji charytatywnych.

Q)
X

DZI1 A
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Ceremoniag szkogy

A 24
1.Szkoga posiada wgasny hymn, Spiewany podczas
2.Sztandar szkogy:
1)Sztandar szkogy jest wprowadzany i wyprowadz

2)Sztandarem opiekuje sin poczet sztandarowy ¢

Szkodgy nauczycieli. Poczet powogywany | est
sk gad- w;

3) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,

dl atego poczet sztandarowy powinien byl wy
wyr - UOniaj Ncych sifn w nauce, O nienaganne,j p o

4)Skad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chor NOy ( sizteadrecha rucwvzye)GE,
b) Asystai dwie uczennice

5)Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczNwszy o«

roku szkolnego).

6)Decyzj N rady pedagogiodmogjaniuczei skigedmoghNcly

7NVPoczet sztandarowy zawsze wystnpuje w stroja
W trakcie uroczystoSci na wolnym powietrzu p
8)l nsygni ami poczt u -cszzetrawodnaer osweagrafeys rilmiehi gimgNoc e

| ewego boku i biage rnkawiczki

99Sztandar uczestniczy w uroczystoSciach szko
szk-g i instytucj.i |l ub organizacij.

10) Podczas uroczystoSci Uagobnych sztandar o

(orgem).

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania szt
niesie sztandar opierajNc drzewce na prawym
12) Sztandar owi nekl Bodcpa® wprewadzanias i av@pmowadzania sztandaru

WsSzyscy uczestnicy uroczystoSci stoj N w poz\

osoba prowadzNca uroczystoSI;
13) Oddawani e honor-w sztandarem odbywa sin p
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14) Sztandar oddaje honory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

M w0 N

1)
2)

3)
4)

na komendnin Ado hymnuo i Ado hymnu szkodyo,

w czasie wykonywaniaARot y 0 ,

gdy grany jest sygnad AWojsko Polskied (uroc
w trakcie Slubowania uczni-w klas pierwszych
podczas opuszczenia trumny do grobu,

w trakcie minuty ciszy dla uczczenia paminci

podczas skgadania wie@& - -w, kwiat- -w i zniczy
w trakcie uroczystoSci koScielnych.
DZI1 AXG
Postanowienia koEGowe
A 28
Szkoga uUywa pieczici urzndowej, zgodnie z o
Zasady gospodarki finansowej szkody okreSl aj
Statut szkogy i zmiany wuchwala rada pedagogi

Uchwagy w sprawie zmian w statuci e szkogy,
obecnoSci 2/ 3 czgonk-w rady w ggosowaniu j aw
zmi any zdecyduje winkszoSli obecnych | ej czgo
Projekt zmian w swazalfnieejsexojjyd wsknagjai na f
i rady rodzic-w szkogy.

Z tytugu wudostnpniania rodzicom gromadzonyc

wychowania przedszkolnego, szkogy i pl ac- wki
oraz opieki, dotyczNcych ich dzieci, nie mogN
na postal i spos-b przekazywania tych infor
ZagNczni kami do statutu szkogdy sN:

wewnNtrzszkolny system oceniani a,
regul amin rady pedagogi cznej szkogy,

regulamin rady rodzic-w szkogy,

regul amin samorzNdu uczniowskiego szkogy,
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5  regul amin Swietlicy szkolnej,

6) regulamin biblioteki szkolnej,

7)) instrukcja wewnntrznego obiegu dokument - w,
8) regul amin pegdgnienia dyUur-w przez nauczyci el

99 regul amin przyznawania nagr - d.
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