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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel’ SOS Jana Antonina Batu, Namestic SNP 5, Partizanske

4. Nazov projektu ZvySujeme kvalitu vzdelavania a odbornej pripravy.

5. Kod projektu ITMS2014+ 3120112792

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych vedomosti

a kI'iCovych zrucnosti — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického
klubu

24.3.2023

8. Miesto stretnutia pedagogického
klubu

Stredna odborna skola J.A.Bat'u, Namestie SNP 5,
Partizanske

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Alica Jakubeova

10.0dkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

https://sospe.edupage.org/a/zvysujeme-kvalitu-vzdelavania-a-odbornej-
pripravy?eqa=dGV4dD10ZXhOL3RIeHQxOSZzdWJwYWdIPTM%3D

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola organizacia tvorivej dielnicky zameranej na kreativitu

a zvySovanie finan¢nej gramotnosti v ramci rozvoja podnikavosti. Na predmetn(l tému sme

diskutovali, zdiel’ali naSe OPS a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporacanie.

KTIacéové slova: odborna literatira k priemyslu 4.0, diskusia k téme, vymena skusenosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Brainstorming.
2. Tvoriva dielia.
3. Tvorba OPS.
4

Zaver.

Témy: ZvySujeme kvalitu vzdelavania a odbornej pripravy, rozvoj podnikatel'skych vedomosti

Program stretnutia:




1. Analyza odbornych zdrojov — INSERT znacky.
2. Tvoriva dieliia, vzajomné ucenie sa.
3. Spoloc¢na tvorba OPS — riadené pisanie.

4. Zaver.

13. Zévery a odporucania:

V ramci tvorivej dielnicky sme diskutovali o réznych metédach pre podporu kreativity v

oblasti podnikania ako aj v manazmente financii:

Selekciu a diferenciaciu vyucovacich stratégii podporujucich rozvoj kreativity, kritického a tvorivého
myslenia spolu s prikladmi ¢innosti a metod sme si v ramci tvorivej dielne uviedli ako rieSenia dlhse;j
projektovej tlohy, alebo napriklad pri inovativnych metdédach ¢itania s porozumenim. Zaroven sme

si uviedli nasledovné kroky a aspekty kreativneho myslenia:

stratégie na rozvoj sebaregulacie — napriklad problémové a projektové vyucCovanie,
vyuZzivanie podobnosti a analogii;

- stratégie na rozvoj systematickych a interpretativnych zru¢nosti — tu odporti¢ame napriklad
vyuzivanie postupov veducich k dedukcii a konkretizacii;

- stratégie argumentacie — vedieme ziakov k hodnoteniu doveryhodnosti zdroja, vedieme k
argumentacii a iné;

- stratégie pre vyvodzovanie zaverov a rieSenie problémov — vyuzivame rozne zdroje (okrem
ucebnice);

- stratégie na rozvoj hodnotenia — vedieme ziakov k identifikécii kl'uCovych a relevantnych
faktov a myslienok v ucive;

- stratégie na rozvoj Citatel'skych zrucnosti — vyuzivanie digitdlnych ucebnych materialov,
programov a aplikacii. Vela metod pracujucich v syntéze s Citanim a s metdodami na
rozvijanie tvorivosti ziakov vytvara dobré podmienky na tvorbu kreativnych produktov ako
su napriklad vytvaranie priestoru pre sebaprezentaciu a prezentaciu vlastnych rieSeni ziakov,
a tiez na vytvaranie priestoru pre prezentovanie ziakovych myslienok, ich konfrontaciu a
zdokonalovanie v nadvdznosti na pracu s textom a k tvorbe vlastnych poznamok.

Stucast'ou diskusie bol tiet’ dialdog o rozdieloch medzi metédami a stratégiami:

Metdda je vseobecnost’ cesty, urcity predpis a popis ¢innosti, ako od vstupu prist’ k vystupu, ako
uskuto¢nit’ organizaciu ¢innosti, aby doslo k pozitivnym cielom. V odbornej literature sa niekedy
stretavame s pojmom ,,inStrukéné technoldgie alebo aj s pojmom ,,instrukcie®, ktoré v sebe zahfiaju

aj metody aj techniky a stratégie postupov na dosiahnutie vychovnych ciel'ov.




Stratégia je intelektualne jadro metody. Taktika je formalny aspekt stratégie. Program je sibor metod,
metodik, technik na rozvijanie psychickych funkcii. Metodika je konkretizacia programu a metdd.
Technika je formalny aspekt metodiky. Uloha je konkrétny krok v metodike, je znakovym symbolom

programu.

V ramci jednej stratégie je mozné vyuzivat niekolko metdd. Stratégie v edukacnej Cinnosti
odporicame urcovat’ stibezne uz pri formulovani kompetencii. Pod slovom stratégia si je mozné
predstavit’ akoby taktiku, premysleny postup, cielené pdsobenie v ramci istej situacie ¢i ¢innosti.
Zjednodusene povedané, hl'adanie a formulacia odpovedi na otazky — Co? Ako? Preto? mézu

predstavovat’ podobu stratégie.

Odporucame vyssie uvedené OPS k implementacii do pedagogického procesu.
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