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Platnost’ Datum Zaznamenavanie inovacie, zmeny, upravy a pod.

Revidovanie

Platnost’ 02.09.2009

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie uéebného planu: 2.a 6.ro¢nik
Doplnenie tretej organizacnej zlozky.

Platnost’ 02.09.2010

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie uéebného planu: 3.a 7. roénik.

Platnost’ 02.09.2011

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie ué¢ebného planu: 4. a 8. ro¢nik.

Platnost’ 03.09.2012

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie u¢ebného planu: doplnenie
9.rocnik.

Platnost’ 02.09.2013

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie ucebného planu: doplnenie 10.
rocnik.
Zmena vo volitenych hodinach: 1.,2.,3.,4.5.a 6
ro¢nik: odobrata 1 vyucovacia hodina PVC a pridana do
MAT

Platnost’ 02.09.2014

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie uéebného planu: doplnenie 5.
ro¢nik.
Zmena vo volitenych hodinach: 5. ro¢nik:
odobratd 1 vyucovacia hodina VYV a pridané do
PVC

Platnost’ 02.09.2015

SkVP od

Revidovanie Uprava a doplnenie uebného planu: doplnenie 5.
rocnik.
Zmena vo volitel'nych hodinach: 5. ro¢nik:
odobrata 1 vyucovacia hodina TEV a pridana do
PVC

Platnost’ 02.09.2016

SkVP od

Revidovanie Doplnenie o inovovany obsah Statneho vzdelavacieho
programu v pripravnom, 1., 2., 5. a 6.roc.
Uprava a doplnenie u¢ebného planu: doplnenie 8. a 10.
ro¢nik.

Platnost’ SkKVP od | 02.09.2017 Doplnenie o inovovany obsah Statneho vzdelavacieho
programu v pripravnom 3. a 7.roc.

Platnost’ SKVP od | 02.09.2018 Doplnenie o inovovany obsah Statneho vzdelavacieho




programu v 4. a 8.ro€.

Platnost SKVP od | 02.09.2021

Revidovanie Uprava a doplnenie u¢ebného planu: doplnenie 4.
ro¢nik.

Zmena vo voliteI'nych hodinach: 4. ro¢nik:
odobratad 1 vyu€ovacia hodina TSV a pridana do
VucC

Platnost SKVP od | 01.09.2022

Revidovanie Zmena vo voliteI'nych hodindch: 5.ro¢nik:
odobratd 1 hodina RGZ a PVC
pridana 1 hodina MAT a VUC

Zmena vo volitenych hodinach: 6. ro¢nik:
odobrata 1 hodina TSV
pridana 1 hodina VYV

I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Nasa Spojena $kola mé §tyri organizaéné zlozky: Specialnu zékladnt $kolu, Prakticku
$kolu, Matersku $kolu pre deti s autizmom a Zakladnt $kolu pre Ziakov s autizmom. Ziaci so
strednym a tazkym stupiom MP, ziaci praktickej Skoly a ziaci s autizmom s mentalnym
postihnutim sa vzdelavaji na elokovanom pracovisku Inzinierska 24 v KoSiciach. Sucastou
elokovaného pracoviska je aj Skolsky klub deti s troma oddeleniami, ktory je k dispozicii
ziakom pred vyucovanim od 6,45 hod. a po vyucovani do 16,30 hodiny.

Nasa $kola je nositel’kou dokumenticie PRVEJ OSOBITNEJ SKOLY na tzemi
Kosic. Jej historia je spéta s pociatkami starostlivosti o mentalne postihnuté deti v KoSiciach,
ktoré sa datuju od roku 1925.

Kolektivu zamestnancov SZS na Vojenskej ulici ¢.13 v Kogiciach bola mestskym
zastupitel'stvom v KoSiciach v roku 2006 udelena ,,Cena mesta KoSice* za vynikajice tvorivé
vykony, vyznamné vysledky a mimoriadne zéasluhy dosiahnuté vo vychovno-vzdelavacej
¢innosti a starostlivosti o mentalne postihnuté deti.

Sidli v Starom meste ned’aleko historického centra.

2. Charakteristika Ziakov

Specidlnu zakladna $kolu navstevuju Ziaci s mentdlnym postihnutim alebo Ziaci
s mentdlnym postihnutim v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim. Na ulahcenie
adaptacie deti na Skolu kazdoro¢ne otvarame aj pripravny ro¢nik.

Ziaci $koly dosahuji dobré vzdelavacie vysledky vramci svojich moZnosti
vyplyvajicich zich diagnéz. Svoje schopnosti a nadanie maji moznost’ rozvijat’ aj v ramci
bohatej kruzkovej ¢innosti.

Skolu navstevujii Ziaci prevazne z podnetného rodinného prostredia, rodi¢ia maju
zaujem o vychovu a vzdeldvanie svojich deti.




Ziakmi 8koly st deti zo vietkych kosickych obvodov, aj okolia Kogic.
3. Charakteristika pedagogického zboru

Obrovskym potencidlom Skoly a zarukou neustileho zlepSovania sa je pedagogicky
zbor ajeho kvality nielen odborné, ale aj I'udské. Vyznacuje sa vysokou davkou empatie
a trpezlivosti. Priemerny pocet pedagogickych zamestnancov je 64. Sme jedna z mala
$pecialnych $kol, v ktorej pedagogicki zamestnanci splaju takmer na 100% odborné
a kvalifikacné predpoklady. Svoje pedagogické majstrovstvo si kazdorocne zvySuju
absolvovanim roznych druhov a foriem vzdelavania, Co sa nasledne prejavuje v zavadzani
inovacii a vacsej tvorivosti vo vyuovani. Cinnost’ uéitelov a vychovavatelov riadia dve
zastupkyne riaditel’a Skoly.

Realizaciu vychovnych cielov, okrem vychovavateliek Skolského klubu deti,
zabezpecuje vychovna poradkyna, ktord zaroven poskytuje rodi¢om a Ziakom informacie
o moznostiach d’alsicho vzdelavania po skonteni SZS v praktickej $kole. Realiziciu tém
environmentalnej vychovy, prevencie zavislosti, vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu,
ochrany zivota azdravia, dopravnej vychovy, ludskych prav a informatiky zabezpecuji
vedici metodickych organov.

NeodmysliteIni pomoc ziakom, rodicom, ale aj pedagéogom poskytuje Skolska
psychologi¢ka. Raz mesacne organizuje aj Klub rodi¢ov. Cielom neformalnych stretnuti
rodicov, Skolskej psychologicky a pedagogickych pracovnikov su témy tykajuce sa vychovy,
zvladania problematického spravania deti a vztahov v rodine. Rodifia majui moznost
dohodnut’ aj individudlne konzultacie so Skolskou psychologickou kazdy pondelok. Zaroven,
Skolska psychologicka pontuka biofeedback pre ziakov snaruSenou pozornostou a
koncentréciou.

Vroku 2012 pedagogickému zboru Spojenej Skoly bola udelena cena Miestneho
zastupitel'stva mestskej Casti KoSice - Staré mesto za vzdeldvaciu, vychovnil ¢innost
a starostlivost’ o osobnostny rast ziakov.

4. Organizacia prijimacieho konania

Podmienkou prijatia ziaka do Specidlnej zékladnej Skoly je Specialnopedagogicka
a psychologicka diagnostika predlozena Skolskym zariadenim vychovného poradenstva
a prevencie a pisomna ziadost’ rodi¢a alebo zakonného zastupcu.

O prijati ziaka na vzdelavanie rozhoduje riaditel’ $koly na zéklade pisomnej Ziadosti
zédkonného zastupcu a pisomného vyjadrenia zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
vydaného na zaklade diagnostického vySetrenia. Do Specialnej zakladnej Skoly je vSak mozné
prijat’ len dieta s mentalnym postihnutim a diet’a s viacnasobnym postihnutim v kombinacii
s mentalnym postihnutim s preukdzate'nym stupfiom mentalneho postihnutia.

Riaditel’ skoly pred prijatim dietata so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
do Skoly po vsetkych moznostiach vzdelavania jeho dietata pouci zdkonného zastupcu
vzdelavacim programom pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Prijimanie ziakov prebieha pocas celého roka.

Podmienky prijimania ziakov do $kol pre ziakov s mentdlnym postihnutim urcuje § 7
ods.1 az 4 vyhlasky ¢. 322/2008 Z.z. o Specialnych Skolach.

Dieta s mentalnym postihnutim moze zacat’ plnit povinnu Skolskti dochadzku
v pripravnom roc¢niku ak nedosiahlo $kolski sposobilost anie je uneho predpoklad
zvladnutia prvého roc¢nika. Do pripravného, resp. 1. ro¢nika primarneho vzdeldvania sa ziak
po doviseni 6. roku zivota v stilade s § 19 zakona ¢. 245/2008 Z .z.



5. Dlhodobé projekty

V oblasti dlhodobych projektov sa Skola zapojila do mnohych uspesnych projektovych

aktivit:
[ ]

Narodny projekt ,,Aktivacia nezamestnanych a nezamestnanych s nizkou
motivaciou odkdzanych na diavku v hmotnej nidzi“ v spolupraci s UPSVaR.

V Skole kazdoro¢ne vyuzivame pomoc l'udi evidovanych na tirade prace na pozicii —
pomocnik ucitel’a.

RecykloHry — cielom projektu je systematické zapajanie témy spravneho nakladania
s odpadmi, triedenia a néslednej recyklacie elektrozariadeni, ktoré dosluzili, do
vyucby v Skolskych zariadeniach na Slovensku tak, aby sa spravne navyky stali
sucast’ou zivotného $tylu nastupujucej generacie.

Projekt jazdenie Ziakov SS na konikoch Polove - v jazdeckej $kole FEBUS, pod
odbornym vedenim MVDr. Mdrie Stratilove;.

Canisterapia pod vedenim p. Duplakovej Slavky

Projekt prevencia chordb hornych dychacich ciest prostrednictvom saunovania

v spolupraci s mestskou castou Kosice - Staré mesto

Projekt: Zalozka do knihy spéja skoly

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rodicovska rada — Rodicovska rada je tvorena volenymi zastupcami kazdej triedy.
Pomaéha sSkole financne pri realizacii roznych podujati pre ziakov, najmé divadelnych a
filmovych predstaveni, vyletov, $kol v prirode, celoskolskych akcii ako Mikulas,
Karneval, Den deti, ¢i pri rozlicke deviatakov so Skolou.

Pred triednymi aktivmi organizujeme stretnutie triednych dévernikov a vedenia Skoly,
na ktorych rieSime aktualne otazky a pripomienky z triednych aktivov, vedenie skoly
podava informécie o pripravovanych akciach, vysledkoch Skoly. Kazdoro¢ne
organizujeme Den otvorenych dveri, sldvnostnu akadémiu, podujatie pod nazvom
,Zijeme spolu“, ktoré je uréené pre ziakov Skoly, ich rodiov a pedagogov a je
organizované spolo¢ne s ob¢ianskym zdruzenim RUKA.

Rodi¢ia maju moznost’ zacastnovat’ sa, v pripade zdujmu, na vyucovani s cielom
vidiet' svoje dieta pri praci v Skole, pripadne poucit’ sa ako postupovat so svojim
dietatom pri priprave na vyucovanie / hlavne na I. stupni: nacvik pisania, technika
Citania,.../. Zarovenn maju moznost zicCastiiovat' sa na akciach Skoly, pripadne na
turistickych vychadzkach do okolia Kosic, ¢i na ozdravnych pobytoch pri mori.

Ziskat’ informacie o vysledkoch ich dietata v Skole mozu rodic¢ia, okrem rodicovskych
zdruzeni, aj kazdy neparny pondelok v ¢ase od 14,00 hod. do 15,00 hod., kedy vSetci
ucitelia ochotne poradia rodicom v otazkach vychovy, vysvetlia konkrétne metodické
postupy, ale vypocuju si aj ich nazory a navrhy.

Rada Skoly — v zmysle § 24 ods. 1 a3 zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov je
rada Skoly iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje
verejné zaujmy a zdujmy ziakov, rodiov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Rada Skoly plni funkciu verejnej
kontroly:

= vyjadruje sa ku koncepénym zdmerom rozvoja Skoly,

= uskutociiuje vyberové konanie na vymenovanie riaditel’a Skoly,



* na jeho zdklade navrhuje kandidata na riaditel’a skoly,
= predkladd navrh na odvolanie riaditel'a alebo sa vyjadruje k navrhu na jeho
odvolanie.
Rada $koly pri nasej SZS ma 11 ¢lenov — 3 zvolenych zastupcov pedagogickych
zamestnancov, 1 zvoleného zastupcu nepedagogickych zamestnancov, 3 zvolenych
zastupcov rodicov, 4 delegovanych zastupcov zriad’'ovatel'a /Okresny trad, odbor
Skolstva /.

Centrum S$pecidlno-pedagogického poradenstva — poskytuje komplexnu Specialno-
pedagogicku Cinnost, psychologicku, diagnosticki, poradensku, rehabilitacna,
preventivau, metodickd, vychovno-vzdelavaciu aini odborni c¢innost’ a stubor
Specidlno-pedagogickych intervencii detom so zdravotnym znevyhodnenim s cielom
dosiahnut’ optiméalny rozvoj ich osobnosti. Spolupracuje s pedagdégmi, rodi¢mi
a zakonnymi zastupcami deti.

Obcdianske zdruZenie: ,,Usmej sa na mna*“ - spolocenské akcie deti / Pochod
vynimo¢nych deti, Ples, beneficny koncert, letné tabory, pobyty pri mori, .../
sponzorské dary a finan¢né prispevky na nakup uc¢ebnych pomdcok a vybavenia skoly.

Obcianske zdruzenie: ,, RUKA“ : 2% z dane, nakup ucebnych pomdcok pre skolu,
finan¢né prispevky na akcie Skoly.

PdF PreSovskej univerzity v PreSove - ako cvi¢na Skola pomahame pri vychove
a vzdelavani kvalitnych pedagogov v ramci praxe Studentov.

UPSVaR - vramci dobrovolnickej c¢innosti pomahame v Tudoch pestovat
a upeviovat’ pracovné navyky a zaroven vyuzivame ich pomoc ako pomocnikov
ucitela pri zabezpecovani individualneho pristupu k ziakom.

SZS v KoSiciach — za ucelom rozvoja Sportu a spolocenského zivota organizovanim
Sportovych, ale aj kultirnych akcii okresného charakteru.

Gymnazium, Srobarova ul. KoSice - viano¢né programy pre ziakov Skoly spojené
s obdaruvanim deti daréekmi, sladkost’ami a hrami.

700 - kazdorocnd zbierka finan¢nych prostriedkov a néslednd adopcia zvieratka
v ZOO.

KniZnica pre deti a mladezZ ,, Nezabudka“, Polovnicka 8, 040 11 KoSice - mestska ¢ast’
Zapad)— pravidelné navstevy kniznice spojené suCastou ziakov na roznych
podujatiach pre deti a vypozickou knih, ktoré s zamerané na pestovanie Citatel'skych
navykov a rozvoj detského Citatel’a.

Slovenské hnutie Specialnych olympiad — pravidelna ucast’ Ziakov na Sportovych
sut'aziach v ramci celého Slovenska /lyzovanie, plavanie, futbal, atletika, stolny tenis/.

7. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné ucebne:
= jednu cvicebnu na telesntl vychovu, vyuzivanu taktiez na spoloCenské akcie,



= odborné ucebne na pracovné vyucovanie — cvicnu kuchynku, keramicku dieliiu na
pracu s hlinou s hrn¢iarskym kruhom a keramickou pecou,

* pocitatovl miestnost’ s tromi Ziackymi pocita¢mi a jednym ucitel'skym ,

» relaxa¢na-multisenzorickd miestnost’.

Odborné ucebne umoznuju plne realizovat’ obsah ucebnych osnov a zvolené zameranie
Skoly. Triedy st vybavené novym Skolskym nabytkom a IKT /interaktivnymi tabulami a PC/.

Na prekonavanie zdravotnych bariér vyuzivame vzdelavacie, kompenzacné a relaxacné
pomdcky. Potrebam ziakov sluzi aj relaxacné -multisenzorickd miestnost’. Cielom vyuZzivania
multisenzorickej miestnosti je korigovat’ poruchy senzorickej integracie, hypo alebo hyper
senzitivity, hyperaktivity, rozvijat' svalovy tonus a fyzicki koordinaciu, eliminovat
zaostavanie v psychomotorickom vyvine a korigovat’ problémové spravanie sa ziakov.

V ucebniach niz§ich ro¢nikov, triedach B variantu a v triedach, kde prebicha
popoludiiaj§ia mimogkolska &innost, vramci SKD, je vytvoreny priestor na relaxaciu
a nenaro¢nu pohybovu aktivitu.

Vybavenie kabinetov $koly je postadujiice, napriek tomu pravidelne dopiiiame kabinetné
zbierky o nové ucebné pomocky rozvijajiice tvorivost’ a myslenie ziakov. Nezabudame ani na
nakup kompenzacnych a rehabilitacnych pomdcok pre ziakov s mentalnym postihnutim.

Vzdelavacie pomécky: PC, interaktivne tabule, CD prehravace, Orffove inStrumenty,
gitara, kachon, Boomwhackers, pomocky na vytvarni vychovu, modelovacie hmoty,
pomdcky na vyrobu keramiky, vybavenie Skolskej cvicnej kuchynky a pomdcky na vecné
ucivo.

Specidlne u¢ebné pomédcky: hmatové dosky, zvukové zariadenia, prostriedky na
ul’'ah¢enie komunikécie (piktogramy, obrazkova abeceda), rozne aplikécie (Posunkuj hravo).

Kompenzaéné pomocky: dotykové interaktivne tabule, tablety, kalkulacky, tabulky na
matematiku, Go talk — komunikacné tabulky, elastické¢ land na cvicenie SM systém, HRV
biofeetback.

Relaxacné pomocky: Fit lopty, zariadenia multisenzorickej miestnosti.

Stucastou Skolského objektu elokovaného pracoviska Inzinierska 24 je priestranny
udrziavany Skolsky dvor vyuzivany na hodiny TSV a na kolobezkovanie, d’alej lavickami,
vonkaj$im sedenim sliziacim na vyucovanie v prirode. Prijemnu atmosféru dotvaraju i
vysadené dreviny.

Skola nema vlastnu jedalefi, a preto sa Ziaci stravuju v jedalni SZS, InZinierska 24
v Kosiciach.

Sucastou priestorov Skoly su aj priestory pre vedenie Skoly a potrebnych
nepedagogickych zamestnancov so zodpovedajucim technickym vybavenim a ndbytkom.

Nemenej doélezitou sucastou su aj priestory na odkladanie odevov a obuvi nielen
ziakov, ale aj zamestnancov Skoly a spolo¢né priestory pre hygienu, vratane WC, ziakov
a ziacok, ucitel'ov a ucitel’ky vybavené davkovacmi pre tekuté mydlo, zasobnikmi na toaletny
papier a pre jednorazové utierky.

8. Skola ako Zivotny priestor

Stucast'ou kazdodenného Zivota je prijemné Skolské prostredie. Nase deti sa snazime
vychovavat’ nielen priamym vychovnym pdsobenim, ale aj estetizdciou prostredia Skoly
vysadenim bylinkovej zdhradky, navstevami rdéznych kultirnych podujati, hlavne babkového
divadla, Statneho divadla v Kogiciach, pozyvanim umelcov do $koly — PreSovské kotovné
divadlo, ¢i usporadiivanim kulturnych akcii priamo v skole.



Vedenie $koly sa systematicky snazi odstraiiovat’ nedostatky a vylepSovat’ podmienky
nielen pre realizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu / vymena vsetkych starych Skolskych
lavic a stoliciek za nové, renovacia Skolskych tabal v triedach, nakup nového Skolského
nabytku, vytvorenie oddychovych zon pre zZiakov na chodbéch i v triedach, rekonstrukcia
socialnych zariadeni.../, ale za nie menej dolezit¢ povazuje aj zlepSovanie pracovného
prostredia zamestnancov /, Satnikovych skriniek, zasobnikov na pitni vodu.

Triedy po estetickej stranke upravuji jednotlivi triedni ucitelia v spolupraci so ziakmi.
Starostlivost’ o upravu chodieb a spolo¢nych priestorov je v rukach Sikovnych pedagdgov.

K prijemnej pracovnej atmosfére neodmysliteI'ne patria aj dobré medziludské vzt'ahy,
zalozené na otvorenosti, empatii a schopnosti nacivat’ a porozumiet’ druhym. Sme Skolou
rodinného typu, kde ,.kazdy kazdého poznd*“, s priatel'skym pristupom k ziakom, kde ucitel
a vychovavatel’ je detom kamaratom.

9. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Prenajatd budova aj aredl Skoly na pracovisku Inzinierska 24, KoSice, vratane
priestorov na vyudovanie, spliiajii bezpenostné a zdravie chraniace kritérid na prevadzku
Skoly. Podmienkam na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia ziakov a pedagogickych
pracovnikov pri vzdelavani a vytvaraniu vyhovujicich podmienok na pracu venujeme velku
pozornost’:

= zdravé prostredie tried (nabytok zodpovedajuci vyske ziakov, protiSmykova podlaha,
dostato¢né denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slneénym svetlom, vetranie,
osvetlenie, vykurovanie),

= priestor pre oSetrenie Urazu a ku kratkodobému pobytu zraneného, resp. chorého ziaka,

= lekarnicky vybavené podla predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku
dovery, policiu,

= zabezpeCeny vhodny pitny a stravovaci rezim,

» dodrziavanie zdkazu fajCenia, pitia alkoholu a pouZzivania inych omamnych latok
v Skole a jej okoli a na vSetkych akciach mimo priestoru Skoly organizovanych skolou.

Na zaciatku Skolského roka na prvej triednickej hodine a na prvych vyucovacich
hodinach jednotlivych predmetov su Ziaci pouceni o dodrziavani zdsad bezpecnosti a ochrane
zdravia. Tieto zasady su rozpracované¢ do vnutorného poriadku Skoly. Zamestnanci Skoly
absolvuju pravidelne Skolenia zamerané na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a poziarnu
ochranu, Ix ro¢ne uskuto¢iiujeme pre ziakov a zamestnancov cviény poziarny poplach.
Sucastou st pravidelné kontroly priestorov Skoly predovSetkym komisiou BOZP
a bezpeCnostnym technikom. Pravidelne, v uréenych intervaloch, vykonavame predpisané
revizie a nasledne odstraitujeme nedostatky nimi zistené.

V odbornych ucebniach su vypracované a na viditelnom mieste umiestnené pokyny
pre pracu v jednotlivych ucebniach / prevadzkovy poriadok ucebne /. V priestoroch cvi¢ebne
je ucitel telesnej vychovy povinny denne skontrolovat’ stav telocvicného naradia, pripadné
nedostatky okamzite nahlésit’ vedeniu skoly.

Pred vyuCovanim, po vyuCovani je zabezpeCeny dozor ulitelov nad ziakmi podla
vopred vypracované¢ho harmonogramu, ktory je zverejneny v zborovni $koly. Pocas prestavok
dozor v triede zabezpecuje triedny ucitel. Vo vnutornom poriadku Skoly su definované
povinnosti u¢itelov vykonavajucich dozor.

Ziaci maji zakazané nosit’ do $koly predmety ohrozujice zdravie. V celej $kole, aj
v areali, je zakazané fajCit’.



Ulohy bezpegnosti a ochrany zdravia pri praci poméha $kole plnit' externy
bezpecnostny technik a zdravotnik Skoly.

Pri zaistovani bezpec¢nosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v skole i
mimo Skoly postupuje podl'a § 2 ods. 24 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z.

Pri organizovani vyletov, exkurzii, $koly v prirode, plaveckych a lyziarskych vycvikov
je dolezitou podmienkou informovany suhlas zdkonného zastupcu ziaka.
1) pri kupani a pri plaveckom vycviku je v jednej skupine najviac pét’ ziakov,
2) pri lyziarskom vycviku ma jeden inStruktor v skupine najviac osem ziakov,
3) pri Skolskom vylete je pocet ziakov v skupine rovnaky alebo nizsi ako pocet ziakov
v triede, ak je pocet ziakov v skupine pri Skolskom vylete vyssi ako pocet ziakov v triede,
riaditel’ Skoly zabezpeci ucast’ d’alSej poucenej plnoletej osoby.

II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogické principy Skoly

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ smerovat’ k priprave Ziakov na Zivot. Dat’ Sancu
kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podPa svojich schopnosti a bolo mu umoZznené zazit’
uspech. Formovat’ u Ziakov zdravy Zivotny $tyl, vzt'ah ku kultirnemu bohatstvu naroda,
socialne citenie a hodnotové orientacie.

V spolupraci srodicmi Ziakov vychovat’ pracovitych, samostatnych,
zodpovednych a citlivych Pudi.

Cielom vychovy a vzdelavania ziakov so strednym stupfiom mentalneho
postihnutia je:

= rozvijat’ kognitivne a psychomotorické procesy, vSestrannii komunikaciu,

* rozvijat individualne schopnosti a predpoklady mentalne postihnutych Ziakov tak, aby
si osvojili vedomosti, zru€nosti a navyky, ktoré dokazu vyuzit’ v osobnom zivote,

= zamerat’ sa na pripravenost v praktickom Zivote s moznostou prirodezenej integracie
do spolocnosti a stali sa jej prirodzenou sucast’'ou,

* podnecovat’ ziakov k mysleniu na podklade nézoru a k rieSeniu problémov,

= ucit’ ziakov chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

» Poskytovat kvalitné primarne vzdelanie zamerané na rozvoj kl'acovych sposobilosti
ziakov.

» Rozvijat’ komunika¢né zrucnosti ziakov.

» Posililovat’ Citatel'ska gramotnost’, pestovat’ lasku ku knihdm a kultirnym hodnotadm
rozvijajucim hodnotovu, eticku a emocionalnu stranku osobnosti ziakov.

» Rozvijat’ vztah ku kultirnemu dedi¢stvu ndroda ukrytého v l'udovych tradiciach
a 'udovych remesléch.

» Rozvijat’ manualne zrucnosti ziakov vyucbou tradi¢nych l'udovych remesiel
v keramickej dielni.

» Spristupnit’ Ziakom krasu 'udovych zvykov, obradov a obyc¢aji tvoriacich kultaru
naroda.

» Rozvijat’ digitalnu gramotnost’ Ziakov.




» Rozvijat’ finan¢na gramotnost’

» Vyuzivanim multimedidlnej techniky zmenit klasicku Skolu na $kolu s tvorivym,
kreativnym duchom, na Skolu, v ktorej ziaci budi ziskavat nové vedomosti,
informécie a Zivotné zru¢nosti hravou netradi¢nou formou.

» Dosiahnut’ o najvyssi stupen socializacie.

Sme $kolou rodinného typu. Nasim cielom je vzdeldvat’ a vychovavat’ nasich ziakov
tak, aby boli ¢o najviac pripraveni pre zivot. Pestujeme v nich doveru vo vlastné schopnosti,
ucime ich vazit’ si samych seba a vytvarame im priestor na to, aby objavili v sebe to, v ¢om st
dobri — vynimocni, rozvijali to a tesili sa z vlastnych tspechov!

Snazime sa v ¢o najvacsej miere zapojit’ rodiCov do Zivota Skoly. Vzhl'adom k tomu,
7e nasa spolo¢nost’ stale nie je pripravena prijat medzi seba bez obmedzeni deti s MP snazime
sa ponuknut naSim Zziakom bohatli krazkovu c¢innost za ucelom zmysluplného trdvenia
vol'ného Casu a rozvoja ich vynimo¢nych schopnosti, ktoré sme objavili pocas vyucCovacieho
procesu. Vd’aka polohe skoly neoddelitelnou stucastou nasej vychovno-vzdelavacej prace su
exkurzie, pravidelné navsStevy galérii, muzei, divadelnych predstaveni, kniznice, ¢im
nenasilnou formou vyrazne poméhame nasim detom zaclenit' sa do spoloc¢nosti zdravych
Tudi.

Vramci Skolskych aj mimoskolskych aktivit posiliiujeme vychovu deti a ziakov
k zdravému zivotnému $tylu a realizujeme aktivity a programy na podporu zdravia a zdravého
zivotného Stylu. Pravidelne 2-krat ro¢ne organizujeme ,,Deii zdravého Zivotného Stylu®.

Pravidelne zapajame Ziakov do rdznych pohybovych aktivit (Skolsky maraton,
Kosicky minimaraton), podporuje ¢innost’ Sportovych krizkov a pohybové aktivity v prirode
(Skola v prirode, Denny letny tabor-turistické vychadzky pocas letnych prazdnin). ZvySena
pozornost’ venujeme vzdeldvaniu ucitel'ov telesnej a Sportovej vychovy (cvicenie SM systém,
netrade¢né nacinie v telesnej a Sportovej priprave, netradicné pohybové hry v skolskej TSV
a vol'nocasovych aktivitach).

Nasi ziaci dosahuji nielen vyborné vzdelavacie vysledky, samozrejme v ramci svojich
moznosti vyplyvajucich z ich diagnéz, ale st Gspesni aj na réznych sutaziach Sportového, ¢i
umeleckého charakteru. V keramickej dielni Ziaci vyrabaju malé umelecké dielka. Mame
Skolsky casopis, ktory ponuka zabavu, poucenie a informuje o zivote v Skole. Vsetky akcie
Skoly, aj informacie o nej, su pravidelne uverejiiované na webovej stranke Skoly.

Cely skolsky rok je popretkavany aj aktivitami v rdmci environmentalnej vychovy a
protidrogovej prevencie.

Stupein vzdelania

ISCED 1

Primarne vzdelanie ziska ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym
postihnutim, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.

3. Profil absolventa

Absolvent primarneho stupna vzdelania by mal mat osvojené zéklady Ccitatel'skej,
pisatel'skej, matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti na elementarnej Grovni.
Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov so strednym stupriom
mentialneho postihnutia disponuje na primeranej Urovni s nasledujicimi kIiCovymi
kompetenciami:
» vyjadruje sa Gstnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdelavania a jeho
narusenej komunikacnej schopnosti,



rozumie obsahu jednoduchého pisaného textu, dokaze ho tstne zreprodukovat,
zvlada jednoduchou formou pisomnu komunikaciu,

je schopny vyjadrit’ svoj nazor,

uplatnuje ustretova komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’al$imi 'ud’'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,

dokaze vyuzit ziskané zakladné matematické zruc¢nosti na rieSenie réznych
pracovnych uloh a praktického Zivota, pouziva pri tom konkrétne myslenie,

rozumie a pouziva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

chéape zakladné prirodné javy v ich vzdjomnej suvislosti, vie porovnavat’ vzt'ahy medzi
predmetmi a javmi,

vyuziva zékladné formy informacénej a komunikacnej technologie,

ovlada elementarne sposoby prace s pocitacom,

ovlada zéklady ¢itania, pisania, po€itania a vyuziva ich k svojmu vzdelavaniu,
dokaze pracovat’ s pomocou s u¢ebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomdckami,
dokéze popisat’ problém, vie na koho sa moze obratit’ o pomoc pri rieSeni problémov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a aj povinnosti.

4. Pedagogické stratégie - Specifika vzdelavania

Vyber metdd a foriem prace je zamerany na to, aby jednotlivé metody a formy

rozvijali kI'aCové sposobilosti a boli v stlade so zdmermi Skoly. Stratégia vyuCovania si
vyzaduje ich premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie, ¢o sa kladne odzrkadli
v motivacii ziakov a ich aktivite na vyucovani.

V nasej praci preferujeme inovativne formy a metédy vyucovania:
metodu viacnasobného opakovania informacie,

metddu nadmerného zvyraznenia informécie,

metodu multisenzorického sprostredkovania informéacie,

metddu intenzivnej motivacie

metodu zapojenia kompenzacnych technickych prostriedkov,
metddu postupnej symbolizacie,

zazitkoveé ucenie

projektové a tematické vyucovanie

uplatiiovanie dramatizécie na vyucovani

nazornost’ - snazime sa zapojit’ ¢o najviac zmyslov na vyucovani
realizacia exkurzii, besied, navstev muzei, galérii, expozicii
organizovanie pobytov v prirode, turistickych vychadzok
individualny pristup

skupinové vyucovanie.

S ohl'adom na Specifikd vychovy a vzdelavania deti so strednym stupfiom postihnutia
vyuzivame rézne programy, metody a systémy prace medzi ktoré patri :

INTENZIiVNA INTERAKCIA: metoda vyucby predverbalnych zakladov komunikécie,
ktora je stale v rannom Stadiu vyvoja komunikécie.
Zameriava sa na centralne oblasti, v ktorych deti zaostavaju :

schopnost’ sa socializovat’,
zucastiovat’ sa interakcie s druhou osobou,
mat’ radost’ z pritomnosti inych l'udi,



e naucit’ sa komunikacne schopnosti a rutiny,
e naucit’ sa porozumiet neverbdlnym prejavom s emocionalnym obsahom , pozZivat
a chapat’ o¢ny kontakt.
VOKS /Vymenny obrazkovy komunikacny systém/: tento systém vychadza z principov metddy
PECS
e vysokd motivacia — konkrétny vyber odmien,
e zmysluplna a ucelova vymena obrazka, symbolu za vec, ktori znazoriuje,
podpora iniciativy klienta s pouzitim fyzickej asistencie a potlacenim verbalnych vyziev
a pokynov ,
e podpora nezévislosti usporiadanim lekcii.
MAKATON: je jazykovy program, ktory bol vyvinuty hlavne pre l'udi s poruchami
komunikacie a mentalnym postihnutim, vyuziva zjednodusené posunky (vychadzajuce z
narodnej posunkovej re¢i pre nepocujucich) spolu s hovorenou recou a vizualnymi symbolmi.
Symboly Makatonu musia spiiat’ tieto kritéria:
e musia byt’ ¢o najviac ikonické, aby boli €o najzrozumitel'nejSie a vyjadrovali vyznam
pojmu, ktory reprezentuju,
e musia byt jednoduché, aby sa dali nakreslit’ spdsobom podobnym pisaniu,
mali by sa vyjadrovat’ také témy jazyka, ktoré o najviac podporuji a podnecuju
rozvoj Struktary jazyka.

HRY biofeedback: interaktivny multimedialny edukacny software ureny na zlepSovanie
psychickej klimy a pri zvladani stresu.

SNOEZELEN: je multifunkénd metdda edukécie, ktord sa realizuje v obzvlast prijemnom
a upravenom prostredi pomocou svetelnych a zvukovych prvkov, hudby, voni. Specidlne
vybavena relaxand miestnost’, stimuluje vSetky zmysly, sluZi na relaxaciu aj na podporu
aktivity, vplyva na vztahy, zbavuje strachu a evokuje pocit istoty a bezpeCia, prispieva
k vyjadreniu ich vlastnych pocitov a rozvoju proprioceptivnych skisenosti.

BAZALNA STIMULACIA: umoznenie vnimania tak, aby dochadzalo k podpore rozvoja
vnimania vlastnej identity ziaka, zlepSenia komunikéicie s okolim, zvladnutie orientacie
v priestore a Case a zlepSenie funkcii organizmu.

FUNKCIONALNE UCENIE: 3pecidlny vzdelavaci program, ktorého cielom je rozvoj
nastrojov ucenia ako: umiestiiovanie, buchanie, kreslenie, parovanie, priradovanie, triedenie,
radenie stavanie kociek. Aktivity kopiruju a nahradzaju hrové aktivity, ktoré sa u intaktného
dietata prirodzene rozvijaji v senzomotorickom S$tadiu. Formované ndstroje ucenia tvoria
zaklad pre d’alsi kognitivny vyvin.

MUZIKOTERAPIA: jej cielom je pomocou zvukov priaznivo ovplyvnit' psychicky
a fyzicky stav ziakov. Tony a ich spajanie do celkov podl'a istych hudobnych a psychickych
zakonitosti st neverbalnym komunika¢nym a relaxaénym médiom.

MOBILNA APLIKACIA ,, POSUNKUJ HRAVO* rozvija hravou a zibavnou formou
komunikaciu u neverbalnych ziakov. Aplikacia je voI'ne dostupna pre Siroku verejnost.



ITI. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
VSeobecné pravidla hodnotenia

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spitna vézbu o tom, ako Zziak zvlada ucivo, v com mé nedostatky, kde mé rezervy
a aké su jeho pokroky.

Stucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, ¢o je mimoriadne doleZzité
anavod, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov. Hodnotenie ma byt pre ziaka
motivujuce. Dolezité je uplatiiovat’ primerani narocnost’ a pedagogicky takt, sustredit’ sa na
individuadlny pokrok kazdého Zziaka, neporovnavat’ vykony ziakov navzdjom, nerozdelovat
ich na uspes$nych a netspesnych!

Cielom je zhodnotit' prepojenie vedomosti so zrunostami a spdsobilostami v ramci
individualnych moznosti kazdého Ziaka s ohl'adom na stupeit mentélneho postihnutia. Ziaci su
cielavedome vedeni k sebahodnoteniu a sebakontrole.

Pri vychove a vzdelavani ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutné
reSpektovat obmedzenia, ktoré su podmienené zdravotnym znevyhodnenim Ziaka a
uplatiiovat’ poziadavky, ktoré ma predpoklad splnit’. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a
spravania nehodnotime negativne tie vykony ziaka, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym
stavom, ak z tejto pri¢iny nema moznost’ splnit’ alebo vykonat ich lepsie.

Hodnotenie Ziaka sa vykonava klasifikdciou, slovnym hodnotenim, kombinaciou
klasifikacie a slovného hodnotenia alebo slovnym komentarom bez vyjadrenia stupiiov
O sposobe hodnotenia rozhodne riaditel’ Skoly po prerokovani v pedagogickej rade.

Pri hodnoteni Ziaka o dosiahnutych vzdelavacich vysledkoch bez vyjadrenia stupiiov
sa vyuziva slovny komentar, ktory vystizne vyjadruje dosiahnuti Groven vzdeldvania ziaka
k oakavanym vystupom v jednotlivych vyufovacich predmetoch, v ktorom ucitel' zhodnoti
klady a citlivo poukdZe na nedostatky prace Ziaka, jeho spravania.

Postup hodnotenia ziakov urcuje Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie
a klasifikaciu prospechu a spravania ziakov s mentadlnym postihnutim — primérne vzdelavanie
platny od 1.septembra 2015.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:




e Priebezné hodnotenie sa uskuto¢iiuje pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov prejavov
ziaka na vyuc€ovacich hodinadch a méa hlavne motivacny charakter. U¢itel' zohl'adiuje
vekové a individudlne osobitosti Ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicka a
fyzicka disponovanost’.

e Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskuto¢iiuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku. Mé ¢o najobjektivnejsie
zhodnotit’ uroven jeho vedomosti, zrunosti a navykov v danom vyucCovacom
predmete.

Celkové hodnotenie Zziaka v pripravnom a Stvrtom ro¢niku sa hodnoti slovnym
komentarom, v ostatnych ro¢nikoch klasifikéaciou.

Na konci prvého a druhého polroka sa vo vsetkych ro¢nikoch na vysvedc¢eni uvadza
celkovy prospech: a) prospel(a), b) neprospel(a)

Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziskava
ucitel:
e sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,
e sustavnym sledovanim vykonov Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,
e roznymi druhmi skiSok (pisomné, Gstne, grafické, praktické, pohybové),
e analyzou vysledkov réznych ¢innosti ziaka s osobitnym zameranim na manudlnu
zrucnost’ a celkova vyspelost,
e konzultdciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, podla potreby
s odbornymi zamestnancami centra Specidlno-pedagogického poradenstva, so
vSeobecnym lekarom pre deti a dorast,
e rozhovormi so ziakom a zdkonnym zastupcom ziaka.

Podstatou hodnotenia je porovnavanie. V zavislosti od kritéria ,,s ¢im* sa ziak porovnava
nevyuzivame rozliSujiice hodnotenie, tzv. NR hodnotenie — hodnotenie relativneho vykonu,
kedy sa vykon ziaka porovnava s vykonom inych ziakov, ani overujuce hodnotenie, tzv. CR
hodnotenie — hodnotenie absolutneho vykonu, kedy sa ziak porovnava s uritou dopredu
stanovenou normou, ale v plnom rozsahu vyuzivame individualizované hodnotenie, pri
ktorom je ziak porovnavany s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti, alebo so sebou
samym vV ¢ase, t.j. s vlastnym predchadzajucim vykonom, spravanim v predchadzajucom
obdobi.

Za ucelom ziskania spétnej vézby, ziskania informacii, ako sa ziaci ucia, odhalenia
a diagnostikovania nedostatkov, chyb, t'azkosti a pri¢in v procese ucenia sa ziaka za uc¢elom
ich odstranenia a zefektivnenia jeho ucebnej Cinnosti vyuzivame vel'mi Casto formativne
hodnotenie, ktoré nebyva spojené s klasifikaciou ziakov.

Priebezné a zaverecné hodnotenie Ziakov je spojené so sumativnym hodnotenim.

Spravanie

= Hodnotenie spravania sa odvija od dodrZiavania Skolského poriadku, s ktorym su Ziaci
oboznameni vzdy v prvy den v Skole a rodi¢ia na prvom rodi¢ovskom zdruZzeni.

= Hodnoti sa aj spravanie na Skolskych akciach, reprezentovanie Skoly, mimoriadne
udalosti na verejnosti.

= Spréavanie hodnoti triedny ucitel’, navrhuje vychovné opatrenia, poddva navrhy na
znizenl znamku zo spravania. Znizeni znadmku zo spravania udel'uje riaditel’ Skoly po
prerokovani v pedagogickej rade.



1.

Vyuzivaju sa $tyri stupne hodnotenia:

1 — vel'mi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé

Vo vynimo¢nych pripadoch sa spravanie ziaka, ktory nie je dostatocne schopny ho
ovladat’ neklasifikuje. Rozhoduje o trom triedny ucitel’ a riaditel’ Skoly v spolupraci so
psycholégom, odbornym lekarom a zdkonnym zastupcom ziaka. V triednom vykaze sa
uvedie, preco ziak nebol klasifikovany. Na vysvedceni sa uvedie ,,nehodnotené*.

Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budi

pridel'ovat’ na zaklade:

2.

Pozorovania ( hospitacie)

Rozhovoru

Sledovania pokroku ziakov pod vedenim ucitel’a

Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,
tvorby ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim Skoly

Vzéjomného hodnotenia ucitel'ov ( ¢o si vyzaduje aj vzdjomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny* )

Hodnotenie skoly

Pravidelne monitorujeme:

Podmienky na vzdelanie
o spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi
prostredie — klima Skoly
priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania
vysledky vzdelavania
riadenie Skoly
uroven vysledkov prace skoly.

O O O O O

Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov
Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie trovne stavu skoly su:

Dotazniky pre ziakov a rodi¢ov
Analyza uspesnosti ziakov
SWOT analyza.

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly

Vedenie Skoly kazdoro¢ne v plane kontinudlneho vzdelavanie zadefinuje hlavné ciele

a zameranie Skoly v oblasti celozivotného vzdelavania, ktoré¢ determinuju vyber vzdelavacich
programov z ponuky vzdelavacich institucii.

Vrozvoji klaCovych a profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
podporujeme hlavne nasledovné zamerania:



e Rozvoj odbornych kompetencii v oblasti rozvoja remeselnych zru¢nosti (hrn¢iarstvo,
tkanie, pali¢kovanie..)

e Vzhladom na dobré materidlno-technick¢ vybavenie Skoly v oblasti IKT
podporujeme  vzdeldvania na  zdokonalovanie, prehlbovanie a inovovanie
informacnych kompetencii pedagoégov na roznych pozivatel’skych urovniach, s cielom
inovovat’ vyucovaci proces s podporou informac¢nych a komunika¢nych technologii
v r6znych predmetoch a rozvijat’ IKT kompetencie u ziakov.

Vedenie skoly spolu s veducimi MO sleduje ako skole prospela ucast’ pedagogickych
zamestnancov na vzdeldvaniach, aké zmeny nastali v procese vychovy a vzdelavania (napr.
uplatnovanie ziskanych zrucnosti, poznatkov, kvalifikacii, zmeny v profesijnom pristupe
pedagbga). Pravidelné vyhodnocovanie vzdeldvacich aktivit je vychodiskom skvalitnenia
edukacného procesu v Skole. Po absolvovani jednotlivych vzdelavacich aktivit zamestnanci
Skoly raz ro¢ne vramci celoskolského metodického zdruzenia podaju ostatnym kolegom
formou prezentacie vystupné informacie zo vzdelavania. Metodické materidly zo vzdelavani
sa nasledne eviduju v Skolskej kniznici.

IV. Skolsky uéebny plin

Pri transformacii SVP na SkVP sme postupovali tak, Ze volitel'né hodiny sme vyuzili
na zvySenie poctu hodin v povinnych predmetoch bez pridania obsahu za ucelom
precvicovania a upeviiovania uciva.

Zameranie Skoly na odovzdavanie kultirnych hodnot naroda ukrytych v 'udovych
tradiciach a l'udovych remeslach sa zatial bude odrazat’ vo vybere metdd a foriem préce
v ramci obsahu ué¢ebnych osnov jednotlivych predmetov.

Zaroven zvySovanie pocitatovej gramotnosti budeme realizovat uplatiiovanim
inovativnych metdéd na vyucovani pouzivanim informacnych technoldgii pri precvicovani
a upeviiovani uciva.




ISCED 1

Ucebny plan pre Ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia

s vyufovacim jazykom slovenskym

Vzdelavacia | Predmet/ro¢nik Pr. | 1. 2. |3. |4 |5 |6. |7. |8 [9. |10. | Spolu
Oblast’
Jazyk slovensky jazyk 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 28
a a literattira
komunikacia

rozvijanie 5 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 31

komunika¢nych

schopnosti

rozvijanie 2 1 1 1 1 1 1 13

grafomotorickych

zrucnosti
Matematika | matematika 2 2+1 13 3+1 | 3+2 | 3+2 | 3+1 | 3+1 | 3+1 | 3+1 | 3+1 | 39
apracas
informaciami

informatika 1 1 1 1 4
Clovek vecné ucenie 1 2 2 2 2 2+1 12 3 3 3 3 25
a priroda
Clovek eticka 1 |1 [t |1 |1 |1 |6
a hodnoty vychova/nédbozenska

vychova/ndboZenstvo
Clovek a svet | pracovné 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 58
Prace vyucovanie 1 1
Umenie hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
a kultira

vytvarnd vychova I+ 1+ 1+ I+ I+ I+ [+ [ 14D I+ I+ 141 ] 20
Zdravie telesna a Sportova 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
a pohyb vychova 1 1
VoliteI’'né (disponibilné hodiny) 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 |42
Spolu: 20 |22 |23 [24 |24 |25 [25 |26 [26 |26 |26 |267

Uprava disponibilnych hodin v 5.roéniku: - odobrata 1 hodina RGZ a PVC

+ pridana 1 hodina MAT a VUC

Uprava disponibilnych hodin v 6.roéniku: - odobrata 1 hodina TSV, + pridana 1 hodina VYV




Poznamky

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro€nikoch je presne uréeny pre kazdy
ucebny plan. Taktiez celkovy pocet vyucovacich hodin je presne dany.

2. Vyucovacia hodina ma 45 minut v tomto rozdeleni uéebného planu. Skola si moze zvolit
vlastnu organizaciu vyucovania. S prihliadnutim na osobitosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
modze Skola uplatiiovat’ aj iné sposoby organizacie vyuCovania, a to ¢lenenim vyucovacej hodiny do
kratSich ¢asovych tisekov, zaradovanim a organizovanim prestavok, blokovym vyucovanim a inymi
organiza¢nymi formami podl'a platnej legislativy. V rdmci vyucovania je mozné individualna
praca s vybranymi ziakmi prostrednictvom lieCebného pedagoga, logopéda, Skolského
psycholdga s cielom systematickej korekcie, terapie alebo reedukdcie postihnutia, narusenia.
3. Vyucovaciu hodinu Specifického vyucovacieho predmetu rozvijanie komunikacnej
schopnosti zabezpe€uju dvaja pedagogicki zamestnanci.

4. V5. az 10.ro¢niku vyucovacie hodiny vyucovacieho predmetu pracovné vyufovanie sa
vyucuju v skupindch s maximalnym poctom Ziakov 6. Skupiny sa vyucuju spravidla oddelene
pre chlapcov a dievéatd. Skupiny mozno utvarat aj zo ziakov najblizich roénikov. Dalgia
skupina vznikne aZ po naplneni predchadzajicej skupiny na maximalny pocet.

5.V 5. az 10.ro¢niku vyucovacieho predmetu telesné a Sportova vychova sa vyucuju spravidla
oddelene pre chlapcov a diev€atd. Skupiny mozno utvérat’ aj zo ziakov najbliz§ich ro¢nikov.
Najvyssi pocet ziakov v skupine je zhodny s poctom Ziakov v triede prislusného ro¢nika. Ak
je skupina utvorena zo Ziakov najblizSich ro¢nikov, najvyssi pocet ziakov v skupine je zhodny
s poétom Ziakov v triede najniZ§iecho ro¢nika. Dalsia skupina vznikne az po naplneni
predchadzajtcej skupiny na maximalny pocet.

6. Predmet pracovné vyucovanie je mozné vyucovat v dvojhodinovych celkoch.

7. Predmet vytvarnd vychova je mozné vyucovat' v dvojhodinovych celkoch kazdy druhy
tyzden.

V. Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet. Vychadzaji zo
Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.

Ucebné osnovy obsahuji:
1. Charakteristiku predmetu
2. Rozvijajuce ciele, Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah
3. Metédy a formy prace — stratégie vyucovania
4. Ucebné zdroje
5. Hodnotenie predmetu.




