
Załącznik nr 1 

Uchwały nr 1/2024/2025 

Samorządu Uczniowskiego Szkoły Podstawowej nr 40  

w Katowicach  

 z dnia 22 listopada 2024r. 

 

Regulamin Szkolnego Koła Wolontariatu 

działającego na terenie Szkoły Podstawowej nr 40 im. Jerzego Kukuczki  

w Katowicach 

Podstawa prawna: 

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

(Dz.U. z 2024 r., poz. 1491 ze zm.) (dział III) 

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo oświatowe, (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854 i 1562 

ze zm.) (art. 134 ust. 2 pkt 4 lit. b) 

3. Ustawa z dnia 7 września 1991 o systemie oświaty, (Dz.U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.) 

§ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, 

wykraczające poza więzi rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie. 

2. Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. 

3. Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą uczniów, którzy chcą pomagać najbardziej 

potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania  

w środowisku szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, 

kulturalne. 

4. Opiekun Szkolnego Koła Wolontariatu/Opiekun Wolontariatu – nauczyciel, który 

sprawuje opiekę nad wolontariuszami, koordynuje działania Szkolnego Koła 

Wolontariatu. 

5. Rada Wolontariatu - jest reprezentantem wszystkich wolontariuszy. 

§ 2. CELE SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU 

1. Cele i założenia Szkolnego Koła Wolontariatu to w szczególności: 

a) rozwijanie wśród młodzieży postaw otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, 

b) zapoznawanie młodzieży z ideą wolontariatu, 
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c) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej, 

d) umożliwianie młodym podejmowania działań pomocowych na rzecz osób 

niepełnosprawnych, chorych, samotnych oraz na rzecz zwierząt potrzebujących 

pomocy, 

e) pomoc rówieśnikom szkolnym w trudnych sytuacjach, 

f) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży, w tym kulturalnych, sportowych itp., 

g) ukazywanie młodzieży obrazu współczesnego świata wraz z pojawiającymi się w nim 

problemami, takimi jak: wojny, głód, brak wody pitnej, niewola, handel ludźmi, 

niewolnicza praca dzieci itp., 

h) promowanie życia bez uzależnień, 

i) wyszukiwanie autorytetów i pomoc w rozwijaniu zainteresowań młodzieży. 

 

§ 3. SPOSOBY DZIAŁANIA  

1. Pomoc koleżeńska, 

2. Pomoc w organizowaniu czasu dla uczniów klas 1-3 w świetlicy szkolnej (np.: czytanie 

książek, organizowanie zabaw), 

3. Angażowanie się i organizowanie akcji kulturalnych, społecznych i charytatywnych na 

rzecz społeczności szkolnej i lokalnej, 

4. Wspieranie akcji o zasięgu krajowym i międzynarodowym. 

§ 4. FORMY PRACY 

1. Zbiórki darów rzeczowych, żywności itp; 

2. Organizacja/udział w akcjach charytatywnych; 

3. Organizacja/udział w wydarzeniach sportowych, kulturalnych; 

4. Promocja wolontariatu w środowisku szkolnym i lokalnym; 

5. Współpraca z instytucjami zajmującymi się pomaganiem potrzebującym; 

6. Spotkania formacyjne dla członków koła. 

§ 5. STRUKTURA I ORGANIZACJA RADY WOLONTARIATU 

 

1. Samorząd Uczniowski ze swojego składu wyłania Szkolne Koło Wolontariatu, którego 

zadaniem jest koordynacja działań wolontariackich, zebranych spośród zgłoszonych 

pomysłów. 



2. Z członków Szkolnego Koła Wolontariatu powołuje się Radę Wolontariatu.  

3. W skład Rady Wolontariatu wchodzi co najmniej 3 uczniów klas II etapu edukacyjnego 

wyłonionych przez Szkolne Koło Wolontariatu w porozumieniu z opiekunem  

i dyrektorem. 

4. Rada Wolontariatu pełni funkcję społecznego organu szkoły, który wybiera, opiniuje 

oferty działań, diagnozuje potrzeby społeczne w środowisku szkolnym lub w otoczeniu 

szkoły. 

§ 6. WOLONTARIUSZ – PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

5. Wolontariuszem może być każdy uczeń szkoły po przedstawieniu opiekunowi 

wolontariatu podpisanej deklaracji wolontariusza, a także pisemnej zgody 

rodzica/opiekuna prawnego (wzór stanowi odpowiednio Załącznik nr 1 i Załącznik 

 nr 2).  

6. Działalność członków Szkolnego Koła Wolontariatu opiera się na zasadzie 

dobrowolności i bezinteresowności. 

7. Każdy członek Szkolnego Koła Wolontariatu swoim postępowaniem powinien 

promować ideę wolontariatu oraz być przykładem dla innych. 

8. Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw. 

9. Członek koła wywiązuje się sumiennie z podjętych przez siebie zobowiązań. 

10. Członek koła systematycznie i aktywnie uczestniczy w pracy i spotkaniach koła. 

11. Każdy członek koła ma obowiązek przestrzegać zasad zawartych w regulaminie. 

12. Wolontariusz jest zobowiązany do zachowania tajemnicy w przypadku, gdy pozyska 

informacje o stanie zdrowia, stanie majątkowym lub innych tzw. danych wrażliwych 

osób, którym pomaga. 

13. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaświadczenia o pracach w ramach 

wolontariatu. 

14. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu. Od momentu 

podjęcia decyzji o rezygnacji, wolontariusz ma dwa tygodnie na dostarczenie 

opiekunom wolontariatu pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podpisem rodzica.  

 

§ 7. OPIEKUN SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU  

1. Opiekunów działalności Szkolnego Koła Wolontariatu wyznacza dyrektor spośród 

nauczycieli szkoły, z uwzględnieniem dobrowolnych zgłoszeń nauczycieli. 



2. Główne zadania opiekunów: 

a) promocja idei wolontariatu wśród uczniów i ich rekrutacja, 

b) planowanie działalności Szkolnego Koła Wolontariatu, 

c) wyznaczanie zadań odpowiednich do możliwości i zainteresowań wolontariusza, 

d) przygotowanie, organizacja i nadzór nad działaniami wolontariuszy, 

e) nawiązywanie kontaktu i współpracy z osobami i instytucjami potrzebującymi 

wsparcia o charakterze wolontarystycznym, 

f) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza. 

3. Opiekun wolontariatu ma prawo do wykluczenia ucznia/uczniów z uczestnictwa  

w kolejnych akcjach organizowanych przez szkołę z powodu niekulturalnego 

zachowania, braku dyscypliny lub braku zaangażowania uczestnika w dane wydarzenie. 

Wykluczenie w zależności od zachowania ucznia może być czasowe lub nieodwołalne. 

 

§ 8. NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY 

1. Nagradzanie wolontariuszy odbywa się na bieżąco oraz na zakończenie każdego 

półrocza. 

2. Formy nagradzania: 

a) Pochwała opiekuna koła i wpis uwagi pozytywnej/pochwały do dziennika 

elektronicznego 

b) Pochwała słowna dyrektora. 

c) Dyplom za działalność w wolontariacie w danym roku szkolnym lub/oraz pochwała na 

forum szkoły. 

d) Wpis na świadectwo szkolne. 

3. Kryteria wolontariatu uprawniające do wpisu na świadectwie szkolnym. 

a) Jeśli Wolontariusz wypracował co najmniej 50 godzin podczas nauki w szkole 

podstawowej; godziny sumują się z poszczególnych lat działalności, przy czym 

przyjmuje się minimum 10 godzin w trakcie jednego roku szkolnego; czas 

zaangażowania w wolontariat powinien trwać nie mniej niż dwa lata szkolne; godziny 

wolontariatu realizowanego poza szkołą, udokumentowane odpowiednim 

zaświadczeniem, sumują się z wolontariatem w szkole 

b) Zasady przejściowe dla klas 7 i 8 (w roku szkolnym 2023/2024 i klas 8 w 2024/2025). 

W przypadku uczniów klasy 7, którzy nie angażowali się wcześniej w wolontariat – co 

najmniej 20 godzin w klasie 7 i co najmniej 20 godzin w klasie 8 (łącznie 40 godzin  



w ostatnich dwóch latach nauki). W przypadku uczniów klasy 8, którzy nie angażowali 

się wcześniej w wolontariat – co najmniej 20 godzin. 

4. Każdy członek Koła otrzymuje Legitymację Wolontariusza, w której systematycznie 

będą wpisywane wykonane prace. Wpisów może dokonywać koordynator, wyznaczeni 

nauczyciele oraz przedstawiciel instytucji, na rzecz, której wolontariusz działa. 

5. Wolontariusz prowadzi także ,,Dzienniczek Wolontariusza’’, który stanowi załącznik 

do Legitymacji Wolontariusza (wzór stanowi Załącznik nr 3). 

 

§ 9. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin obowiązuje wszystkich uczniów uczestniczących w akcjach wolontariatu 

organizowanych przez szkołę.  

2. Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza. 

3. Samorząd Szkolny oraz wolontariusze aktywnie wspierają swoje działania. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 22.11.2024r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik 1  

Deklaracja wolontariusza 

Przystępując do Szkolnego Koła, działającego na terenie Szkoły Podstawowej nr 40 im. Jerzego 

Kukuczki w Katowicach, oświadczam, że znam i akceptuję jego cele oraz zasady pracy. 

Zobowiązuję się do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Koła Wolontariatu oraz sumiennego  

i bezinteresownego wykonywania powierzonych mi zadań. 

 

…..............................           ......................................................................... 

           data        /nazwisko, imię i klasa wolontariusza/ 

 

Załącznik 2 

   Zgoda rodzica/opiekuna prawnego 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na udział mojej córki/mojego syna  

………………………………………………………………………………………………… 

z klasy ………… w pracach wchodzących w zakres Szkolnego Koła, działającego na terenie 

Szkoły Podstawowej nr 40 im. Jerzego Kukuczki w Katowicach, w roku szkolnym 

20……/20……. 

Niniejszym oświadczam, że zobowiązuję się zapoznać z Regulaminem Szkolnego Koła 

Wolontariatu oraz wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystanie wizerunku dziecka przez 

koordynatorów wolontariatu poprzez jego udostępnienie na szkolnej stronie internetowej, 

szkolnym Facebooku, prasie, itp. 

 

 

…..............................           .........................................................................               

 data       /podpis rodzica/prawnego opiekuna/ 

                     



Załącznik nr 3 

DZIENNICZEK WOLONTARIUSZA 

Dzienniczek służy do dokumentowania działań wolontariackich ucznia w szkole i poza nią. Należy w nim notować wszystkie swoje stałe dyżury, 

akcje wolontariackie. 

Data 

zaangażowania 

Miejsce 

zaangażowania                                        Rodzaj działania  
 

Liczba 

godzin 

Podpis 

koordynatora 

          

          

          

          

          

          

          

          

          


