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ZMLUVA

uzatvéraji podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika tuto

MANDATNU ZMLUVU

CL1
PREDMET PLNENIA

Utastnici sa dohodli, ze predmetom tejto zmluvy je vykonévanie Cinnosti mandatara, zameran€ na
vykon funkcie odborného pracovnika bezpecnosti prace (bezpednostno-technickd sluzba) u organizacie
a v objektoch, ktoré ma vo vlastnictve alebo v uZivani mandant

Spojena $kola, Kremni¢ka 10, 974 01 Banska Bystrica.

Predmetom plnenia nie su dotknuté lohy vyplyvajice pre mandanta zo zakonnika prace v zneni
sikona NR SR & 311/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov § 146 a § 147, zakona NR SR
&. 124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov § 8 a § 8 pism.
aaz f v oblasti zodpovednosti vediicich zamestnancov (zamestnancov v pracovno-pravnom vztahu) za
plnenie tloh v oblasti BOZP.



ClL2
PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri prdci:

1.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Mandatar sa zavizuje:

7e bude v zmysle § 22 a § 23 Zakona ¢. 124/2006 Z.z., v zneni neskorsich predpisov a zmien,
zabezpetovat a vykonavat' ulohy pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci
/bezpen.— techn.sluzba/, konkrétne:

kontrolovat Groveii starostlivosti o bezpe¢nost a ochranu zdravia na pracoviskach mandanta
a upozoriiovat’ na nedostatky a rozpory z hl'adiska BOZP. Po zisteni nedostatkov v oblasti BOZP
vypracuje navrh na ich odstranenie s urenim garanta a terminu odstranenia zavad. Spravu
odovzda prislusnému vediucemu kontrolovaného pracoviska,

$kolit novoprijatych zamestnancov vrozsahu § 47 odst. 2 zakonnika prace /oboznidmenie
s povinnostami vyplyvajicimi z pracovného pomeru, pracovnym poriadkom, s pravnymi
a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP, pripadne kolekt. zmluvou a inymi vnatornymi predp./.
Skolenie vykonavat’ podl'a dohovoru so zastupcom mandanta,

zistovat' a vySetrovat’ pracovné trazy — priciny pracovnych arazov :

- ostatnych pracovnych drazov v zmysle zdkona NR SR ¢. 124/2006 Z.z., v zneni neskorsich
predpisov a zmien, § 17 — Pracovny uraz, iny uraz, choroba z povolania... pri vykone pracovne;j
&innosti. Navrhovat’ opatrenia na ich odstranenie a zamedzenie opakovania sa trazu, viest’ ich
evidenciu a vykonavat’ registraciu,

v plnom rozsahu poskytovat’ mandantovi poradenské sluzby v oblasti BOZP, ktoré pre mandanta
vyplyvaji zo Zakona ¢. 124/2006 Z.z., v zneni neskorsich predpisov a zmien, zdkonnika prace
a ostatnych zakonnych ustanoveni a prislusnych technickych noriem,

sluzby uvedené v bodoch 1.1., 1.2, 1.3, 1.4. a1.5., bude mandatar poskytovat' na zaklade
dohovoru a potreby mandanta v priebehu fakturatného obdobia — prislusného mesiaca.

Mandatar je povinny pri svojej Cinnosti postupovat’ s odbornou znalostou, pracovat na
profesionalnej rovni a chranit’ jemu zname zaujmy mandanta v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci.

Dalej je mandatar povinny upozorfiovat’ mandanta na novoprijaté zakony a vyhlasky a vetky
zmeny v oblasti BOZP. Po dohode s mandantom podla osobitnej fakturacie za dohodnutd
odmenu, rozpacuje mandadar prislusné novoprijaté ustanovenia formou prikaznych listov
a smernic (pripadne inou formou).

Vietky adaje a informacie, poskytnuté mandatarovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovava v
tajnosti a zavizuje sa, Zze ich nebude rozirovat’ okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuzitie
nevyhnutné za (i¢elom splnenia tejto zmluvy.

Predlozit’ képie opravneni na vykonavanie Cinnosti v oblasti BOZP (zivnostensky list,
osved&enie — autorizovany bezpeénostny technik,) ako prilohu k mandatnej zmluve.



1.1.

1.2.

(%)

ClL3
PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

Mandant sa zavizuje:

vystavit mandatarovi splnomocnenie pre vykon &innosti — funkcie pracovnika BOZP, odovzdat’
mu vietky informéacie, udaje a doklady, ktoré s potrebné na splnenie zmluvy. Sucasne sa
zavizuje, Ze na poziadanie bude spolupracovat’ s mandatarom a umozni mu vstup do vsetkych
objektov organizacie bez ohl'adu na vlastnicky vztah objektu,

e obchodné a hospodarske informécie, ktoré mu boli zverené zmluvnym partnerom nespristupni
inym osobam a nepouzije ich na iné Gcely ako pre plnenie podmienok tejto zmluvy.

Mandant je povinny zaplatit’ mandatarovi dohodnutu zmluvnu fakturaéni cenu, uvedenu v €l. 4
tejto zmluvy. Mandant sa d’alej zavézuje uhradit’ mandatarovi mimoriadne naklady nevyhnutne
auelne vynalozené pri plneni tejto zmluvy a presahujice bezné vydavky mandatara.
Mimoriadne naklady mandatdra mandant uhradi len v pripade, ked’ rozsah aucel boli vopred
dohodnuté.

Mandant vyda vnitropodnikovy pokyn podpisany Statutarnym z4stupcom na odstranenie
nedostatkov zistenych kontrolou stavu BOZP s ur¢enim garanta zodpovedného za odstranenie
zistenych nedostatkov ako aj terminu odstranenia tychto nedostatkov. Vo vniitroorganizatnom
pokyne sa d’alej stanovi povinnost jednotlivych garantov podat’ pisomné hlasenie o stave

v odstrafiovani zistenych nedostatkov.

ClL 4
ODMENA MANDATARA

V stlade so Zakonom NR SR & 18/1996 Zz. o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za
vykon funkcie odborného pracovnika BOZP /rozsah &innosti uvedeny v ¢1.2/, bude vykonavana
na zéklade osobného dohovoru a podmienok ustanovenych touto zmluvou, pausalnou sumou,
ktora sa zjednava vo vyske 70,- EUR mesacne a ktora bude uhradzana prevodom na Gcet
mandatéara, vidy k 10. diiu nasledujiceho mesiaca.

V pripade mimoriadnych poZziadaviek mandanta bude odmena dohodnuta osobitne za kazd(
poskytnutl sluzbu navySe zvlast.

V pripade mimoriadnych udalosti (havarii a porich technickych zariadeni, Setrenia zavazného
pracovného (razu a spracovania protokolu z ich dogetrenia, taktiez vykondvania nadstandardnych
sluzieb — Skolenia $pecialistov a vypracovanie opatreni, vnitropodnikovych predpisov a pod.),
bude odmena dohodnuta osobitne za kazda sluzbu navy$e zvlast, podla rozsahu vykonanych
prac.

CL5
SANKCIE

V pripade, e mandant je v omeskan{ s plnenim podl'a ¢l. 4, ma mandatar pravo nepokracovat
v &innosti uréenej v &l. 1 a2 tejto zmluvy.

V pripade, ze mandatar neplni vSetky nalezitosti tejto zmluvy, je mandant opravneny primerane
znizit’ zmluvni odmenu.



CL6
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tato zmluva nadobuda platnost diiom 01. 01. 2017 auzatvara sa na dobu ur€itd —
do 31. 12. 2017. Zmluvné strany mozu tato zmluvu vypovedat, ato vzmysle platnych
ustanoveni Obchodného zakonnika, §§ 574 a 575. Vypovedna lehota je tri mesiace a plynie od
prvého dna v mesiaci, v ktorom bola vypoved’ pisomne dorucena. (Po vzajomnej dohode je
mozné zmluvu vypovedat’ okamZite.)

2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie s upravené touto zmluvou sa riadia Obchodnym
zékonnikom, pripadne d'al$imi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozu byt vykonané len pisomnym dodatkom podpisanim
oboma zmluvnymi stranami.

4. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdi zo zi¢astnenych stran.

V Banskej Bystrici. 19. 12.2016

s

: wewnr.. . lilan Ponicky
riaditel
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