ZMLUVA
o zabezpedent praktického vyucovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niekiorych zdkonov

ktort uzatvorili:
Spoloénost: FARUCHO s.r.o.
So sidlom : Nova Bystrica &. 679, 023 05
Zapisan4: V Obchodnom registri Okresného sudu Zilina, Oddiel: Sro, Vlozka &islo: 54747/L
Zasttipena: p. Chovanec Rudolf, konatel
ICO: 46131558
ICDPH:  SK 2023265156
Cislo aétu :  SK43 1100 0000 0029 2385 7247
Telefon: 0905 986 215
d’alej iba spoloénost’

Stredns odborn4 $kola strojnicka, Sportov4 ulica 1 326, 024 01 Kysucke Nové Mesto
zastapena riaditefom: Mgr. Ing. Ondrejom HOLIENCIKOM

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnica: 3181800000007000480405
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

dalej iba SOSs, takto

L

Spolotnost’ sa zavizuje zabezpetit' praktické vyudovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS strojnickej, kiory
je Ziakom 4. roénika $tudijného odboru programéator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni, v diioch pondelok aZ
Stvrtok v kaZdom pérnom tyZdmi, za G&elom rozsirenia jeho odbornych vedomosti a zruénosti.

IL.

Na zéklade tejto zmluvy bude spolognost’ poskytovat pre Ziaka primerandi pracu v rédmci ucebnych osnov
a svojho podnikatel'ského zamerania. Prace budii zamerané: : bezpe¢nostné predpisy pracoviska, nastavovania ,obsluby
a kontroly konvenénych obrabacich strojov, ruéného programovania, nastavovania a obsluhy CNC strojov, sistruZenia
a frézovania na CNC strojoch, manipulécia s vyrobkami. Ziak absolvoval zakladny kurz zvérania .Pre pripad takych
fiprav podnikatel'ského zamerania spolonosti, ktoré by boli prekéZkou poskytovania prace podla ucebnych osnov, si
spoloénost vyhradzuje pravo poskytovat’ Ziakovi po predchédzajicom pisomnom upozorneni SOSs také prace, ktoré by
uéebnym osnovam zodpovedali len Ciastocne.

III.

Za produktivnu pracu, ktori vykond Ziak pocas odborného vycviku v prospech spolonosti, poskytne spoloénost
odmenu 3,50 € za kaZdi odpracovanii hodinu Ziaka v zmysle § 27 Zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov. Skola bude sumu fakturovat’ mesaéne, na zéklade evidencie
dochéadzky, ktora bude potvrdena spoloénostou vzdy do 5.dila nasledujiceho mesiaca.

Splatnost’ faktiry je 14 kalendarnych dni. SOSs odmeni Ziaka podl'a mnoZstva a kvality vykonanej prace.

Spoloénost’ méZe zo svojich prostriedkov poskytovat’ Ziakovi podnikové Stipendium.

V.
Spoloénost’ sa zavizuje zabezpecit’:

% dodrziavanie bezpe&nosti prace vykonavanej Ziakom SOSs

U vhodné priestory a primeranti pracu pre plnenie uéebnych osnov s vyhradou podla €lanku II.

% vhodné nastroje a néradie zodpovedajice bezpetnostnym predpisom

O rozvrh pracovného dtia v dlzke 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed v sitilade so svojim pracovnym
dasom

& podas pracovného diia priebeZné poudenie o bezpeénostnych predpisoch

% evidenciu dochadzky a vykonanej prace do karty Ziaka vzdy do 5.diia nasledujuceho mesiaca

% hodnotenie Ziaka 1-krat mesaéne vzdy do 5.dia nasledujliceho mesiaca

Zodpovedny instruktor pri Ziakoch poéas pracovného diia je uréeny zamestnanec spoloénosti:

p.: Chovanec Rudolf &.t.



ekonomicke
Textové pole


Instruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktické vyuCovanie na pracovisku spolo¢nosti.
In$truktor musi maf stredné odborné vzdelanie, resp. Uplné stredné odborné vzdelanie v prisluSnom odbore, alebo

v pribuznom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje.

Instruktorom méZe byt len osoba, ktord vykonévala najmenej 3 roky povolanie, alebo odborné &innosti v rozsahu
vzdelavacich $tandardov pre prislusny $tudijny alebo uéebny odbor.

Odborny vycvik mézu pod vedenim jedného instruktora vykondvat najviac traja Ziaci.

SOSs sa zaviizuje zabezpedit’:

% ivodné Skolenie o bezpeénosti prace

% kontrolu Ziaka po&as pracovnei dobv pracovnikmi SOSs:
HMOV Mgr. Anton Vicek,
Bc. Liskova Katarina, €.t tito pracovnici sleduju evidenciu
dochadzky a spravanie Ziakov,

% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a u¢ebnych osnov.

Na zéklade tejto zmluvy mé& menovany Ziak v diioch vykonavania odborného vycviku zmenené miesto pracoviska z
priestorov SOSs na pracovné priestory spoloénosti. V pripade urazu alebo inej nepredvidane] udalosti sa priestory
spolo&nosti budi povaZzovat’ za pracovisko Ziaka.

VL

Spoloé&nost si vyhradzuje pravo vypoved’ou ukonéit zmluvny vztah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze d6jde zo strany
Z#iaka k zdvaznému porusSeniu alebo opitovnému menej zdvaznému poruSeniu pracovnej discipliny, najmé predpisov o
ochrane bezpe¢nosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je moZné ju vypovedat’ oboma
zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych jednotlivymi ustanoveniami tejto zmluvy. Vypoved’ musi byt
pisomna a dorudena. Vypovedna doba je jeden mesiac a zaCina plynut’ prvym dilom mesiaca, ktory nasleduje po
doruceni vypovede. Spoloénost’ méze zmluvu zrusit’ i okamZite, a to vtedy, ak Ziak hrubym sp6sobom porusil pracovnu
disciplinu alebo predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Za hrubé poruSenie sa povaZuje i dokdzané odcudzenie
alebo umyselné poskodenie akejkolvek ¢asti majetku spolo¢nosti.

VIL

Spolo¢nost’ bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpecovat’ odborny vycvik pre nasledovného Ziaka:

P. c. Meno a priezvisko ziaka Bydlisko | Détum narodenia
1. Jakub Chovanec

UZ3 UF ]

VIIIL

Zmluve_l sa uzatvéra na obdobie od 07. 09. 2022 do 19.05. 2023. Zmluvné strany sa zavizuju plnit’ povinnosti, ktoré pre
ne z tejto zmluvy vyplyvaji €o potvrdzuji podpismi svojich zastupcov. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch,
kazda zmluvna strana obdrzi po jednom z nich.

V Kysuckom Novom Meste , 06.09. 2022

Spolo¢nost’ Mgr. Ing. %ﬂrej Holien¢ik
riaditel’ SOSs
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