KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO SWIETLICY SZKOLNEJ
Szkoly Podstawowej w Albigowej na rok szkolny 2021/2022

Swietlica szkolna pelni opieke nad dzie¢mi w godzinach od 7.00 do 16.30

Imi@ i NAZWISKO dZIeCKA: ...
Klasa: ...

Data urodzenia (dzien, m-C, FOK): ...
AAres zamieSzKania OZIBCKA: .......ooo oo

Przewidywany czas pobytu dziecka w §wietlicy (w godzinach od — do):

poniedziatek wtorek $roda czwartek piatek

I. Dane rodzicéw/opiekunow ucznia

Imiona i nazwiska rodzicéw/opiekunéw prawnych:

(MALKA)..........oooveeeioeeeeeeeeeeeeeeseeseeseesseenseesoeesoenss (OJCIBC). oo

Nr telefonu* :
(MALKA).........oooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseess (OJCICC) oo

Il. Oswiadczenie rodzicéw/opiekunéw o zatrudnieniu
Oswiadczam, ze w chwili obecnej jestem zatrudniony(a) w wymienionym ponizej zaktadzie pracy na czas

okreslony/nieokreslony** 1 aktualnie nie przebywam na urlopie macierzynskim, rodzicielskim,
wychowawczym.

Miejsce pracy matki nr telefonu

MIEJSCE pr acyojca ...................................................................................................................... nrtel efon u ............

AIDIGOWA, ANIA oo eeeeeeeeessessssssssssssee s e
podpis matki podpis ojca

I11. Inne uwagi o dziecku lub rodzinie (np. choroba, okulary, leki, alergie)

V. Upowaznienie do odbioru dziecka ze Swietlicy szkolnej
Ja nizej podpisany(a) zobowigzuje si¢ do osobistego wybierania ze swietlicy szkolnej

MOJEQO AZIECKA ... Klasa........ccccoovevnenne.
Ponadto upowazniam do odbierania mojego dziecka nastepujace pelnoletnie osoby:
LP. | Imieg i nazwisko Stopien pokrewienstwa | Telefon kontaktowy
1.
2.
3.
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Bierzemy na siebie pelna odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo odebranego dziecka od
momentu jego odbioru przez wskazang powyzej, upowazniong przez nas osobe.

Podpisy rodzicéw/opiekunow prawnych

AIDIGOWA, ONIA oo e e
podpis matki podpis ojca

* Rodzic zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania o kazdej zmianie numeru telefonu oraz adresie
zamieszkania dziecka w sekretariacie szkoly.

** Nalezy wpisaé¢ nazwe zakladu pracy (z adnotacja o zatrudnieniu na czas nieokreslony badz okreslony).
VI. Oswiadczenie o odpowiedzialnos$ci karnej

Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

AIDIGOWA, ONIA oo eeeeeeeeessessssssssssssseeessssssssssssssseneeeeess e
podpis matki podpis ojca

Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i swobodnym przeptywem takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODQO”) informujemy, ze:

1. Administrator danych:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkét w Albigowej

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez adres e-mail: nauczycielu@gmail.com lub pisemnie na adres administratora danych.

3. celei podstawy prawne przetwarzaniadanych:
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, innych zadan statutowych oraz zadan
organizacyjnych wynikajgcych m.in. z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, a takze wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na
administratorze - art. 6 ust. 1 lit. c) oraz/lub art. 9 ust. 2 lit. b) RODO;

4, Odbiorcy danych osobowych:
Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Okres przechowywania danych osobowych:
Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaty zebrane, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza:
Przystuguje Pani/Panu ma prawo do:
a) dostepu do danych osobowych i ich poprawiania (sprostowania) — na zasadach przewidzianych w art 15i 16 RODO;
b) zgdania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym — art. 17 RODO), w przypadku gdy:
- dane nie sg juz niezbedne do celdéw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane;

- osoba, ktérej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg przetwarzania danych i nie ma innej
podstawy prawnej przetwarzania danych;

- osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych;

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem;

- dane osobowe muszg by¢ usunigte w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;
C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych — na zasadach przewidzianych w art. 18 RODO;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji uznania, ze podczas przetwarzania Pani/Pana danych osobowych Administrator naruszyt przepisy RODO.

7. Inne informacje:
Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta migdzy
stronami umowa. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody, podanie danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny. Zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani nie begdg profilowane. Moga wystapi¢ przypadki, gdy
Administrator przekaze dane osobowe do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowych, o kazdym takim przypadku osoba, ktérej dane dotycza,
zostanie wczes$niejpoinformowana.

Przyjmuje do wiadomosci

AlDIGOWA, ANIA ..o s

podpis matki podpis ojca
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