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I. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DET] (d’alej iba SKD)

Na3§ SKD je sucastou Zakladnej $koly Zeliezovee, Mierova 67. Poskytujeme vychovu
a vzdelavanie, mimo vyucovania pre deti 1- 4 ro¢nika zakladnej skoly .
Snazime sa:

- vytvorit’ defom priestor pre oddych a relaxaciu

- vytvorit’ podmienky , aby sa deti mohli kvalitne pripravit’ na vyu¢ovanie

- podporovat deti k vytvaraniu priatel'skym vzt'ahom s rovesnikmi

- pomahat’ detom realizovat’ sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaji

- ucit deti aktivne a oddychovat

- podporovat’ a rozvijat tvorivost’ deti

Celkovo je v SKD 7 oddeleni. Dve oddelenia sa nachadzajii v budove nad jedéliiou a pat
oddeleni v hlavnej budove. Jednotlivé oddelenia st umiestnené triedach, v ktorych sa pocas
dopoludnia uskutoéiiuje vzdelavanie Ziakov v $kole. Pre potreby SKD neméame vyélenené
ucelové priestory.

K dispozicii mame telocvicitu, Skolsky dvor s preliezkami, multifunkéné ihriska, fitness park,
dopravné ihrisko, beténové plochy s nametovymi hrami, stolové hry, priestory s hrami na
chodbach, interaktivhu podlahu a Skolsku kniznicu. Na dobrej urovni mame hracky,
telovychovné naradie a néacinie.

Vyska mesaéného prispevku na &iastoéna uhradu nakladov na &innosti SKD je uréena
vieobecnym zaviznym nariadenim zriad'ovatel'a SKD . Konkrétna vyska prispevku je uvedena

v rozhodnuti riaditela ZS$ na prislusny $kolsky rok.

1.1.Charakteristika deti

V SKD st deti 1. -4.roénika Zakladnej §koly v Zeliezovciach. Deti do SKD prijimame na
prislusny Skolsky rok. V pripade potreby a voI'nej kapacity aj pocas Skolského roka.

1.2. Dlhodobé¢ projekty, programy

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kazdoro¢ne stanoveny

v pedagogicko-organizaénych pokynoch MS SR.



Dlhodobo sa zapajame do pripravy kultirnych podujati a vystipeni Skoly pre seniorov, na

viano¢né a velkono¢né prilezitosti.

1.3. Spolupraca s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami deti a inymi subjektmi

Spolupracujeme najmé s rodiémi deti, ktoré navstevuju SKD. Pripravujeme kultirny
program, viano¢né posedenie, spolocné akcie ( vyroba adventnych vencov, velkono¢nych
dekoracii, tvorivé dielne )

Dalsie subjekty, s ktorymi spolupracujeme stii: Mestska kniznica, Grand park, DSS, CVC.

2. VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY

2.1. Charakteristika vychovného programu
Nasimi prioritnymi ciel'mi vychovy a vzdeldvania mimo vyucovania je umoznit’ kazdému
dietatu zaradenému v SKD:
Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky.
Ziskavat’ vztah k celozivotnému vzdelavaniu.
Rozvijat’ individudlne zaujmy a potreby.
Rozvijat kompetencie k zmysluplnému traveniu voI'ného casu.
Rozvijat komunika¢né kompetencie.
Rozvijat’ socidlne kompetencie.
Rozvijat’ obc¢ianske kompetencie.
Rozvijat’ kultirne kompetencie.
Rozvijat’ talent a Specifické osobnostné schopnosti.
Detom so zdravotnym znevyhodnenim, vykonavat vychovno-uz, zdravotno-rehabilitacné,
reedukacné a kompenzacné ¢innosti.
Konkrétnejsie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v plane

vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny Skolsky rok.



2.2. Zameranie SKD

V SKD obohacujeme  vychovu avzdelavanie o regionalne prvky, o objavovanie
a skimanie pamétihodnosti v naSom meste.

Vychovny program SKD vychddza zo vieobecnych ciefov — a principov vychovy a
vzdeldvania (zadkon 245/2008), z klI'icovych kompetencii ziaka zdkladnej Skoly , a z vlastnej
koncepcie .

Vo vychove avzdelavani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti dietat’a,
permanentni humanizaciu vychovy, prava diet'at’a, prevenciu nasilia, antisemitizmu, rasizmu,
diskriminacie, l'udské prava, na rozvoj klucovych kompetencii, vedomosti, zrucnosti
a schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zakladnej Skole. Tiez podporujeme zdravy
zivotny Styl, boj proti obezite. Venujeme sa enviromentalnej vychove, separovaniu odpadu.
Podporujeme ¢itatel'sku, finanént gramotnost’.

Rezim dita v SKD zohl'adiiuje striedanie ¢innosti, pricom re$pektuje najmi potrebu Ziakov na
oddych, relaxaciu , osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri pisani Skolskych

uloh.

2.3. Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

NaSe pedagogické stratégie smerujii k rozvijaniu klacovych kompetencii, pripadne

k utvaraniu novych kompetencii dietata. Pri rozvijani klI'i¢ovych kompetencii uplatiiujeme

tieto pedagogicke stratégie:

Kracoveé Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti
kompetencie

dietat’a

Kompetencie ucit’ | povzbudzujeme zvedavost’ a zaujem deti o nové informacie

sa ucit’ brainstormingom umoziujeme detom vyjadrit’ a realizovat’ ich vlastné
a vhodné napady

prostrednictvom hier a dramatizacie avedieme deti k sebahodnoteniu

motivujeme deti k ucasti na vedomostnych stt'aziach




humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto , aby deti mohli
zazivat’ uspech

didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit noveé, nezname ulohy
a situacie

podporujeme projektové ucenie

Komunikaéné povzbudzujme deti ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi,
kompetencie vychovavatelmi a inymi Pud’'mi v SKD aj mimo SKD
individualnym pristupom podporujeme deti pri primeranom vyuzivani
vsetkych dostupnych foriem komunikacie
vysvetlujeme detom vyznam otvorenej kultirnej komunikécie (
asertivita )
v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezenticiu a
obhajobu osobnych nazorov ( hadka )
povzbudzujeme kritické myslenie deti
subsidiaritou pomahame detom samostatne riesit’ jednoduché konflikty
zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne poctvat’, prijimat’
a davat’ spitnu véazbu
povzbudzujeme priatel'ské vzt'ahy v oddeleni aj medzi oddeleniami
v SKD
Pracovné motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na
kompetencie vyucovanie
humanistickym hodnotenim pomahame detom uvedomit’ si svoje d’alSie
rozvojové moznosti
realizujeme pracovné ¢innosti v ktorych si deti mdZu osvojit’ alebo
rozvinut’ jednoduché manualne zru¢nosti potrebné pre prakticky zivot
ponukame detom réznorodé a zaujimavé hry a vychovno- vzdelavacie
¢innosti a zaujmové ¢innosti
vysvetl'ujeme detom zaklady pouZzivania IKT
Socialne individualnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu Skolského
kompetencie poriadku

v hrach vytvarame situacie v ktorych sa deti u¢ia pomahat’ si navzdjom




dramatizaciou a hrami vytvarame situdcie v ktorych si deti rozvijaja
zaklady emociondlnej inteligencie: (sebavedomie, sebariadenie,
sebamotivacia )

povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj v SKD
vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a
spdsoby branit’ sa proti nemu

individudlnym pristupom podporujeme autondomiu kazdé¢ho dietata
v skupine a u¢ime deti reSpektovat’ ulohy skupiny

v hrach u¢ime deti zdkladom empatie

v spolo¢nych podujatiach, stitaziach, hrach vytvarame situacie , ktoré
dieta ucia tvorit' kvalitné medziludské vztahy (spolo¢né rieSenie
problémov)

trénujeme deti vypocut’ si odlisné nazory

povzbudzujeme deti zdravo zit’

prikladmi, besedou s rodi¢émi a rozhovorom ucime deti vazit' si pracu

inych

Ob¢éianske

kompetencie

Citanim pribehu, sledovanim filmu , diskusiou poméhame detom
orientovat sa v zdkladnych humanistickych hodnotdch (pravda,
zodpovednost’, tolerancia, spolupraca )

povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych pravidiel v
oddeleni ana Zivote v oddeleni a v SKD

v hrach a vysvetl'ovanim u¢ime diet'a poznat’ a domahat’ sa svojich prav
kultarnou formou

rozhovorom , diskusiou, vychddzkami, exkurziami vedieme  deti
k prirodzenej hrdosti na kultirne a historické pamiatky, zvyky a tradicie
vysvetl'ujeme detom vyznam spoluZitia s inymi kulturami

v hrach vytvarame také situdcie, ktoré detom umozZnia ulit sa
reSpektovat’ ndzory ostatnych l'udi

vysvetl'ovanim, besedou s odbornikom, spolocnym projektom vedieme
deti k Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu odpadu a ochrane

zivotného prostredia

Kulturne

kompetencie

povzbudzujeme a motivujme deti k prezentacii kultirnych prejavov

v styku s ostatnymi l'ud’'mi




vysvetlujeme detom zakladné zéasady spolocenske;j
etikety, aktivizujeme a trénujeme ich k aplikécii v ich kazdodennom
Zivote

vysvetl'ujeme detom rozdiel medzi vulgarnym a kultGrnym spravanim
sa

vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou povzbudzujeme deti
hl'adat’ krasu v beznych kazdodennych veciach okolo neho

ukazkami, Citanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme det'om
informacie o inych kultarach a kultarnych tradiciach a nabozenstvach,;
vedieme deti k ndbozenskej tolerancii

motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani
kulturneho podujatia v skupine, v SKD

motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho prostredia
realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mozu prezentovat’ originalne

napady navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpeCovat'  individudlnym pristupom ,
preferovanim zazitkovych metdd a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy, izkou
spolupracou s vyucujicimi, s rodinou dietata a vytvaranim pozitivnej emocionalnej klimy

v oddeleni a v SKD.

3. KLUCOVE KOMPETENCIE DIETATA SKOLSKEHO KLUBU

KTlucové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej Cinnosti rozvijaji a navzajom
prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija svojou tcastou
na zaujmovej ¢innosti a u€astou na vychovno-vzdelavacich aktivitach. KI'i¢ové kompetencie
dietata st vysledkom obsahu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a celkového  vychovno-
vzdelavacieho procesu v SKD.

Kracové kompetencie chiapeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.
Diet'a SKD ma osvojené tieto kIi¢ové kompetencie na urovni zodpovedajuce jeho

individudlnym osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:



3.1.1.KOMPTENCIA UCIT SA UCIT

® riesSi nové, nezname ulohy a situécie
e zucastiiuje sa vedomostnych sut'azi

e prejavuje zaujem o nové informadcie

3.1.2. KOMUNIKACNE KOMPETENCIE

e zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
e vypocuje si opacny nazor
e rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT

e prijima spitnu vizbu

3.1.3.SOCIALNE KOMPETENCIE

e vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

e pomenuje svoje potreby, city a pocity

e presadzuje autonémiu a prava svojej osobnosti

e reSpektuje ulohy skupiny

e cfektivne spolupracuje v skupine

e uvedomuje si potreby ziakov a 0s0b so zdravotnym znevyhodnenim
e uvedomuje si potreby ostatnych ziakov

e zvladne jednoduché stresové situacie

3.1.4.PRACOVNE KOMPETENCIE

e prejavuje samostatnost’ vo vypracovani tloh
e planuje a zaroven hodnoti svoje ¢innosti

e prijima nové informécie a poznatky

e dokonci pracu

e kultivuje svoju vytrvalost’

e plni si povinnosti



e ovlada jednoduché manualne zrucnosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre
prakticky zivot

e rozvija manualne zru¢nosti

3.1.5.0BCIANSKE KOMPETENCIE

e uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobod inych osob
e uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
® jcotvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni

e prejavuje Uctu k rodiCom a k star§im osobam

3.1.6 KULTURNE KOMPETENCIE

e pozna kultirne pamétihodnosti regiénu

e rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie

e reSpektuje iné kultury a zvyky

e prijima kultirne podnety

e je otvoreny podiel’at’ sa na kulturnych podujatiach v skupine

e ovlada zéklady kultarneho spravania / pozdrav, podanie ruky.../

e kultivuje svoj talent

4. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelnd pocas plnenia povinnej $kolskej dochadzky
v primarnom vzdelavani zakladnej §koly. Vychovu mimo vyugovania SKD uskuto&iujete v
Zase pred a po pobyte dietata na vzdelavani v §kole v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 26

deti.

Realizujeme ju pravidelnymi, priebeznymi a prileZitostnymi ¢innostami v SKD:

- v priprave na vyu¢ovanie a vzdelavacej ¢innosti
- zdujmovej ¢innosti

- oddychovej a relaxa¢nej Cinnosti



- vychovno-vzdelavacej ¢innosti podl'a vychovného programu
Vychovévatel’ky uplatiiuji predovsetkym zéazitkové, aktivizujuce a motivacné metody a
formy prace, spolupracuju s rodinou dietat’a a s pedagogickymi zamestnancami $koly. Vo
vychovno-vzdelavacej ¢innosti preferuji oddychoveé, rekreacné, zaujmové ¢innosti a zazitkové
vzdeldvanie.
Zakladnou organizaénou formou vychovy avzdelavania vSKD je individualna

alebo skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

5. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY
Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:

- vzdelavacia

- komunikécia a praca s informaciami KPI
- sebarozvoj a svet prace SSP

- spolo¢nost’ a priroda SP

- kultura a umenie KU

- zdravie a subjektivna pohoda ZSP

Vychovno-vzdeldvaci proces realizujeme tak, ze obsah jednotlivych vychovno-vzdelavacich
¢innosti aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach a v zdujmovej ¢innosti
naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat osobnost’ deti. Preferujeme
prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy najmé pri  rozvoji osobnosti diet’at’a v oblasti jeho
samostatnosti , spoluprace, komunikacie a uspokojovania individudlnych zdujmov. KI'icové
kompetencie a osobnost’ dietata rozvijame prostrednictvom realizécie nizSie uvedenych
hlavnych (vysSich) vychovno-vzdelavacich cielov. Ich plnenie budeme  dosahovat
realizovanim niz$ich , SpecializovanejSich a konkrétnejSich ciel'ov v jednotlivych vychovnych
oblastiach a aktivitach .

Konkrétne Specializované ciele uvadzame v plane vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny

Skolsky rok.

5.1.1. VZDELAVACIA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:



- rozvijat’ efektivne sposoby ucenia sa
- ziskavat’ nové poznatky a informécie
- rozvijat autonémnost’ v priprave na vyucovanie

- ziskavat’ vztah k celoZivotnému vzdelavaniu

5.1.2 KOMUNIKACIA A PRACA S INFORMACIAMI
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- rozvijat zéklady zru¢nosti seba hodnotenia, seba riadenia, sebamotivacie a empatie
- spolurozhodovat o zivote v skupine

- prejavovat uctu k rodi¢om , star§im osobam

- prejavovat ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim

- pochopit vyznam dodrziavania 'udskych prév a zédkladnych slobod
- posilnit’ zéklady hrdosti k nérodnej a Statnej prislusnosti

- kultivovat' kulturne navyky a vyjadrovanie sa

- vyjadrovat’ svoj nazor

- vediet’ vypocut’ opany nazor

- vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikécie

- rozlisit kultarne a nekultirne prejavy v spravani sa

- vediet’ samostatne a kriticky rieSit’ jednoduché konflikty

5.1.3.SEBAROZVOJ A SVET PRACE
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- rozvijat’ zaklady manualnych a technickych zru¢nosti

- vediet’ samostatne si vytycovat’ jednoduché osobné ciele

- rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
- vediet' spolupracovat so skupinou

- ziskavat’ zéklady zrucnosti potrebnych pre prakticky Zivot

- ziskat’ zdkladné zru€nosti v tvorbe jednoduchych projektov

5.1.4.SPOLOCNOST A PRIRODA



Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- pochopit’ zakladné principy ochrany zivotného prostredia

- rozvijat’ zrucnosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

5.1.5 KULTURA A UMENIE

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- rozvijat zéklady vzt'ahu ku klasickému umeniu

rozvijat’ zaklady tvorivych zru¢nosti a schopnosti

- rozvijat' talent a Specifické schopnosti

posilnit’ Gctu ku kultrnym hodnotdm v blizkom okoli

- prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Gprave prostredia

- podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

- objavovat krasu v beznom Zivote

5.1.6.ZDRAVIE A SUBJEKTIVNA POHODA

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- pochopit’ Skodlivost’ faj¢enia alkoholu a inych drog
- pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvi€enia
- pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyZivy

- poznat’ zdkladné principy zdravého Zivotného Stylu

- rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

6. VYCHOVNY PLAN

rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Nazvy
vychovy

tematickych

oblasti

Pocet

vychovno-vzdelavacich

v jednotlivych ro¢nikoch

¢innosti/aktivit

L.ro¢nik

II.roénik

[II.ro¢nik

IV.roénik




Vzdelavacia oblast’ 165 165 165 165
Spolo¢ensko-vedna oblast’ 33 33 33 33
Pracovno-technické oblast’ 33 33 33 33
Prirodovedn4 oblast 33 33 33 33
Esteticko-vychovna oblast’ 33 33 33 33
Telovychovna oblast’ 33 33 33 33

Vychovévatel’ky projektuji VVC tak, aby sa v priebehu diia striedal odpo¢inok a relax so
vzdeldvanim ¢i zdujmovymi a vychovno-vzdeldvacimi aktivitami. V jednom oddeleni je

najviac 26 deti.

7. VYCHOVNY JAZYK

Vzdelavacim i vychovnym jazykom v §kolskom klube deti je slovensky jazyk. Snahou v SKD
je ,aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej ale i v Gstnej forme. Nasou tlohou je
pomahat’ det'om, aby si ku svojmu rodnému jazyku vytvarali pozitivny vzt'ah a mali ho v tucte.
Taktiez chceme klast’ doraz na odstraniovanie narecovych prvkov a nespisovnych vyrazov, ako
aj vulgarnych vyrazov pri komunikécii.

- viest’ ziakov k spravnemu spisovnému vyjadrovaniu,

- rozvijat’ komunikac¢né zruc¢nosti cez hry, programy, besiedky,

- rozvijat’ tvorivé vyjadrovanie cez tvorenie vlastnych pribehov, rozpravok, zazitkov,

- pouzivat’ spisovny jazyk v pisomnej i hovorovej forme,

- kultivovany prejav vychovavateliek — vlastny priklad pre Ziakov.
8. VYCHOVNE STANDARDY
Nadvidzuji na vzdelavacie Standardy ziakov v Skole. Urcujeme v nich subor poziadaviek na

vedomosti, zruénosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli rozvijat’ vedomosti

zrucnosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v Skole. Delia sa na:



Vykonovymi Standardami stanovujeme kritéria urovne zvladnutia obsahovych Standardov. Su

to ciel'ové vystupy , ktoré ma dosiahnut’ diet'a na konci Stvorrocného pobytu v skolskom klube.

Obsahovymi Standardami urcujeme vedomost,

ovladat a ktord ma vediet’ aj prakticky pouzivat’

Vzdelavacia ¢innost’

zrucnost’ alebo schopnost’, ktort ma dieta

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenia

Samostatne pisat’ ulohy

Techniky ucenia, efektivne ucenie, sposoby

ucenia, rozvijanie vedomosti

Uplatnit’ efektivne spdsoby ucenia sa,

prezentovat’ nadobudnuté vedomosti

Citanie a poc¢uvanie textu s porozumenim

Pocuvat a citat’ s porozumenim, porozpravat’

obsah textu

Pasivna a aktivna slovna zasoba

v slovenskom jazyku, pisomna podoba jazyka

Aktivne uplatnit’ slovnu zasobu, suvisle

a spisovne tvorit’ text

Rozvijanie = komunika¢nych  schopnosti,
slovnej zasoby, jazykolamy, zmyslové hry,

doplnovacky, tajnicky, didaktické hry

Orientovat’ sa v texte, zapajat’ sa do hier

s podporou slovotvorby, uplatnit’

nadobudnuté vedomosti pri hrach

Praca s informacnymi zdrojmi, Citanie

s porozumenim, sebavzdelavanie

Prezentovat’ nové poznatky a vediet’ vyhl'adat’
potrebné informdcie v roznych médiach, citat’
plynulo, pouzit’ vedomosti pri sebavzdelavani

a na sebarozvoj

Tvorivost’ v re€ovom prejave

Pouzivat’ synonyma, antonyma a homonyma,

Komunikécia a praca s informaciami

Skolského poriadku

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Spolupraca, zodpovednost’, vytvaranie | Spolurozhodovat” o zivte v skupine, poznat
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie | a dodrziavat’ pravidla Skolského poriadku

Prejavy tUcty k rodicom a ostatnym l'ud’om,
postoje a spdsobilosti medzil'udskych vztahov,

tolerancia

Prejavovat  tctu  krodiCom  a starSim,

vymenovat’ a vysvetlit’ pravidla

spolurozhodovania v skupine




Emocie, silné a slabé stranky osobnosti, ako
zvladnut hnev, pozitivne myslenie, pochopenie

inych, sebaticta

Ovladat’ jednoduché zru¢nosti,
sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a

empatie

Zivot so zdravotnym postihom, predsudky,

vztahy k handicapovanym detom

Prejavovat’  ohladuplnost k osobam  so

zdravotnym postihom, vhodne sa spravat’

Prava dietata, l'udské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje atvoje prava, spoluzitie

bez nasilia

Rozlisit’ dodrziavanie a porusovanie l'udskych
prav a zékladnych slobdd, vysvetlit formy

Sikanovania deti

Slovensko v Eurdépe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,

mladeze

Vyjadritt  hrdost k narodnym  hodnotadm
a tradiciam SR, vymenovat’ spdsoby prejavenia

hrdosti

Vulgarizmy, slangy, gesta, neformalna

komunikacia, spoluzitie bez nésilia

prejavy

v spravani sa, pomenovat znaky neformalne;j

Rozli§it  kultGrne  a nekultirne
komunikacie, prejavit’ nesuhlas s akoukol'vek

formou nésilia

Co je konflikt, z ¢oho vzniké, spravanie, ktoré
konflikt podporuje, spravanie, ktoré konfliktu
predchadza

Samostatne rieSit  jednoduché

konflikty

a kriticky

v oddeleni, vyjadrovat  postoj

k nevhodnému spravaniu

Asertivita, asertivne spravanie

Vysvetlit’ a obh4jit’ svoje ndzory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialég, monolog

Vypocut si opaény nazor, komunikovat

v skupine, rozliSit monoldg a dialdg

Co je domov, rozpravanie o domove, prejavy

ucty k 'ud’om, tolerancia

Prejavovat’ tictu k rodicom a starSim l'ud’om,

vysvetlit’ pojem domov

Moja rodina, del'ba prace v rodine, problémy
v rodine, Zivot deti v rozvratenej rodine, moja

pomoc v rodine

Vysvetlit pojem rodina, pomenovat’ jej ¢lenov,
rozliSovat’ a porovnédvat’ vztahy v harmonickej

a rozvratenej rodine

Préaca s pocitacom, komunikécia s internetom,

praca v textovom a grafickom editore

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie

pri praci s multimédiami, rozlisit

nebezpecenstvo na internete




Sebarozvoj a svet prace

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Spolupraca  zodpovednost,  dodrziavanie | Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine, pracovat’
skolského poriadku SKD, moje povinnosti, | v skupine, vediet sa podriadit, navrhnut
hodnotenia moznosti hodnotenia
Sebaobsluha, poriadok na stole, v aktovke, | Porozpravat o zdkladnych sebaobsluznych

v osobnych veciach, v oddeleni, v Satni

a hygienickych néavykoch, spolupracovat pri

praci, kultivovat’ zdkladné hyg.navyky

Sebahodnotenie, poznavanie roznych profesii,
ucta ku kazdému povolaniu, vyvoj l'udského
zivota: detstvo, dospelost’, orientacia v Case,

minulost’, pritomnost’, budicnost’

Vediet si samostatne vytyCit jednoduché

osobné¢ ciele, poznat druhy povolani,

orientovat sa v Case, vysvetlit pojmy

minulost’, pritomnost’, budicnost’

Priprava na vyufovanie, splnenie uloh,

presnost’ a Cistota prace

Vysvetlit' vyznam osobnej zodpovednosti za

vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,

hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Spolupracovatt  so  skupinou,  prejavit

spolupatri¢nost’, pomoct’ slabsim

Praca srozlicnym materidlom, netradicné
pracovné postupy, rozvoj jemnej motoriky,
manipulacné zrucnosti, praca s odpadovym

materialom

Zhotovit’ pracu na danu tému, vyuzit’ pri praci
rozny materiadl, pracovat’ zrucne a tvorivo,
zrealizovat’ vlastny navrh, pri praci uplatinovat
zrucnost’” a estetické citenie, kombinovat’
material, vysvetlit’ potrebu separovania odpadu

a dopadu na Zivotné prostredie

Tvorba jednoduchych projektov

Samostatne navrhnat, pripravit, zrealizovat

a prezentovat’ vlastny navrh alebo projekt

Priestorové zobrazovanie

Modelovat’ podla vlastnej fantazie a predstav

na danu tému

Technicka tvorivost’

Zhotovit’ zo stavebnic a iného materialu diela

podrla vlastnej fantazie

Tvorivé  dielne, plosné  a priestorové

stvarnovanie priestorova kompozicia z prirody

Vytvorit  z prirodnin  kompoziény celok,

pracovat’ s fantdziou a zruénost'ou




Spolo¢nost’ a priroda

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry v okoli
kde Zzijeme, pozorovanie zmien V prirode,
Setrenie tematicka

energiami, vodou,

rozpravka

Vymenovat® zakladné principy ochrany

zivotného prostredia, vymenovat zmeny

pocCasia, porozpravat o nich, zhotovit

kalendar pocasia, vysvetlit' striedanie dia a

noci

Starostlivost’ o izbové kvety, ochrana prirody

a zivotného prostredia, Cistenie prirody

a okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,

Uplatiiovat’ zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti

vramci  tvorby aochrany  Zivotného

prostredia, vysvetlit, ako c¢lovek ublizuje

otepl'ovanie, topenie 'adovcov, zneistovanie

vzduchu

tvorivé pouzitie odpadu nasej Zemi, ako moézeme  pomoct
k uzdraveniu Zeme
Globalne zmeny, ozonova diera, globdlne | Analyzovat  ahodnotit vztahy medzi

¢lovekom a zivotnych prostredim, vymenovat’

faktory znecistovania vzduchu

Spoznavat’ prirodné krasy na Slovensku

Rozpravat o danej téme, uviest priklady,

orientovat’ sa na jednoduchej mape Slovenska

Kultira a umenie

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultirne pamiatky v obci a meste, muzeum,
galéria, l'udové tradicie, zvyky, povesti, nazvy

ulic, miestne noviny, historia a dneSok

Vymenovat® kultirne pamiatky, muzea
a galérie v Bratislave, porozpravat o nich,
prejavovat uctu ku kultirnym hodnotdm
v blizkom okoli, orientovat’ sa v tradiciach
naSich predkov, orientovat’ sa v blizkom okoli
domova a Skoly, vysvetlit rozdiel medzi

historiou a dneSkom

Hudba, vytvarné a literarne umenie, tanec

Rozlisit brak aumelecké dielo, vysvetlit
sposoby umeleckého stvarfiovania rdéznych
verbalne a neverbdlne

druhov  umenia,

vyjadrit’ pocitovanie umenia




Netradicné stvarnenie vytvarnych technik,

hudobnych a pohybovych ¢innosti

Prehlbovat svoj talent a Specifické schopnosti

v ramci vSetkych druhov umenia

sviatky a dni v roku

Hudobné¢ ¢innosti, hudobno-pohybové hry Dramaticky znazornit piesne, rytmicky
deklarovat’, spajat’ jednoduché krokové
variacie, reagovat na zmeny tempa a
dynamiky

Priprava kultirneho podujatia, etiketa Aktivne sa podielat’ na priprave kultirnych
podujati, vysvetlit  sposoby  vhodného
spravania sa a Uprava zovnajsku

Velkd noc, Dent matiek, Vianoce, vyznamné | Rozlisit'  a vysvetlit  vyznam  sviatkov,

umelecky stvarnit’ danti tému

Zdravie a subjektivna pohoda

telocvicni, stolny tenis, kolektivne loptové

hry

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné | Ovladat’ zdkladné hygienické navyky
chvilky

Prechddzka, bicyklovanie, cvi¢enie v | Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajcenie, alkohol a zdravie,

civilizacné choroby

Uvedomit® si Skodlivost’ fajéenia, alkoholu a

inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenia, skupinové

hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

9. VYCHOVNE OSNOVY

Vychovné osnovy st stcastou vychovného programu. St vypracované najmenej v rozsahu

ustanovenom vychovnym §tandardom SKD. St vypracované v jednotlivych tematickych

oblastiach vychovy. Obsahuji vychovno-vzdelavaci ciel’, obsah vychovno-vzdelavacej Cinnosti

a vymedzuju pocet vychovno-vzdelavacich Cinnosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie

Skolského roka. Pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti nesmie byt nizsi, ako je stanoveny vo

vychovnom plane. Vhodnym doplnenim vychovnych osnov je uvedenie metdd a foriem prace,

¢o vychovavatel’kam ulah¢i pripravu na vychovno-vzdeldvaciu Cinnost. Pocet VVC pre

jednotlivé oddelenia si SKD stanovi podl'a vychovného planu.




Vzdelavacia ¢innost’

Vychovnovzdelavaci Obsah Metody Formy
ciel’
Rozvijat’ Doméce tlohy Individualny pristup
autonémnost’ v Motivécia
priprave na vyucovanie Vysvetlenie
Zabavné didaktické hry

samostatna praca

o informacie

a inymi zdrojmi,

¢itanie s porozumenim.

Préca s encyklopédiou
a slovnikom,

sebavzdelavanie

Rozvijat’ efektivne Techniky ucenia, Motivécia

Sposoby ucenia sa ako sa ucit, Povzbudenie
rozvijanie vedomosti, Motivacné
¢itanie textu, hodnotenie
reprodukcia pribehu

Ziskavat nové Praca s Aktivizacia

poznatky informéciami Riesenie novych

uloh

Prezentacie

Rozvijat’ ziskané

poznatky

Rozvijanie
slovnej zésoby,
jazykolamy,
zmyslové hry,
doplnovacky,
didaktické

hry

Pozeranie filmov
Sutaz
Didaktické hry
Hry

Relaxacna Cinnost’ (Individualne zamestnanie):




Vychovnovzdelavaci Obsah Metody
ciel’ Formy
Spolurozhodovat’ Spolupraca, Motivacia
o zivote v skupine zodpovednost’, Aktivizacia
vytvaranie klimy v Komunita

oddelent, Préca v skupine
dodrziavanie Akcia
Skolského Tvorivé hry
poriadku a Vnutorného
poriadku SKD
Vypocut’ si Vedenie Vysvetlenie
opaény nazor rozhovoru, Komunita
diskusia, dialog, Tréning

vlastna
prezentacia,

aktivne pocuvanie

Vyuzivat’ vSetky

Praca s knihou,

Vlastna praca

dostupné formy encyklopédiou, Prezentécia
komunikacie pocitacom, RieSenie uloh
komunikacia s
internetom
RozlisSovat Prava diet’at’a, Situa¢na metdda

dodrZiavanie a

Pudské prava,

porusovanie prav povinnosti,

a zdkladnych diskriminécia,

slobod Sikanovanie

Prejavovat’ tictu Prejavy ucty k akcia Dent Matiek
I'ud'om rodi¢om a Komunita

ostatnym 'ud’om,
ctit’ si seba i

kazdého ¢loveka




Prejavovat’ ohl'aduplnost’

Zivot so zdravotnym

Vysvetlenie

k osobam postihnutim, ¢o je Hry na vcitovanie

s postihnutim predsudok, zivotné pravidlo: | Rozpravka
nevysmievat sa

Rozlisovat’ a Del’ba prace v Komunita

porovnavat’

vztahy v rodine

rodine, moja

pomoc v rodine

Prejavovat tictu

rodi¢om a rodine

Moja rodina, ¢o je
domov, vlastné
zazitky,
rozpravanie o

domove

Kreativne pisanie

Prejavovat’ Slovensko v Prezentacia

zéklady hrdosti k Europe, Slovensko Skupinové praca

narodnym Vo svete, moje

hodnotdm mesto

Poznat a Tradicie, Vianoce, Komunita

zachovavat’ Velka noc, Akcia karneval

tradicie FaSiangy Akcia viano¢na

besiedka

RozliSovat’ Komunikécia, Brainstorming

kultirne a gesta, slang,

nekulturne prejavy vulgarizmy

v spravani

Kultivovat’ Pozdrav, podanie Tréning

kultirne navyky a ruky, poziadanie, Inscenacna

vyjadrovanie sa odmietnutie, metoda
stolovanie

Kultivovat’ Sebaobsluha, Vysvetlenie




zakladné poriadok na stole, Motivacia
sebaobsluzné a v $atni, umyvanie Tréning
hygienické ruk, Hodnotenie
navyky vetranie
Vediet si Sebahodnotenie, Individuélny
samostatne poznavanie pristup
vytycit r6znych profesii, tucta ku Motivacia
jednoduché kazdému Hranie roli
osobn¢ ciele povolaniu, Socialne hry
dodrziavanie Hry na
denného rezimu, sebapresadzovanie
vyvoj l'udského zivota: Vychéadzka
detstvo,
dospelost’, staroba,
orientdcia v Case:
minulost’, pritomnost,
budtcnost’
Rozumiet’ vyznamu Priprava na Individualny
osobnej vyucovanie, pristup
zodpovednosti splnenie ulohy, Rozhovor
za vykonant pracu presnost’ Vysvetlenie
a Cistota prace Hodnotenie

Vlastna praca

Vediet
spolupracovat’

so skupinou

Kladny vztah k
spoluziakom,
hrdost’ na
spolo¢ny vysledok

prace

Individualny
pristup
Motivécia
Spolo¢né
podujatia

Sut'az




Rozvijat’ zéklady
manudlnych a
technickych

zrucnosti

Praca s roznym
materialom,

netradi¢né

pracovne postupy,
zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky,
manipulaéné zrucnosti,
spolupraca ,

maska na karneval,
kalendar oddelenia,
navrh oddychového

katika v oddeleni

Individualny
pristup
Vysvetlenie

Tvoriva dielna

Pochopit’ zadkladné Poznavanie Tematicka
principy ochrany zvierat, rastlin v regione rozpravka
zivotného pozorovanie Vysvetlenie
prostredia zmien Ekologické hry
v prirode, Setrenie Vychadzka
energiami, vodou
Rozvijat’ zru¢nosti Starostlivost’ o Individualny
pri jednoduchej izbové kvety, pristup
¢innosti na tvorbe Cistenie Motivacia
a ochrane zivotného prirody a okolia Sutaz
prostredia SKD,
zber papiera,
triedenie
odpadu a jeho
vyuzitie
Pochopit’ vyznam Podstata zdravia, Beseda

dodrziavania

zékladnych zéasad

zodpovednost’ za




zdravej vyzivy
zodpovednost’ za

vlastné zdravie

vlastné zdravie, pri¢iny
ochorenia,

racionalna strava,

potravinova

pyramida
Poznat’ zakladné Stravovacie Vysvetlenie
principy zdravého navyky, pitny rezim, Sut'az
zivotného Stylu striedanie

prace a odpocinku,

prva pomoc,

obliekanie podl'a rocnych

obdobi
Vyjadrit’ vyznam Pravidla spravania Vysvetlenie
ochrany zivotného sa v prirode, Ekologicka hra
prostredia Vianoce, Rozpravka

Viano¢ny stromcéek
Pomenovat rieky Rieky a pohoria Vychadzka
a pohoria, ktoré v lokalite Kviz

sa nachadzaji v

meste a okoli

Pomenovat rieky

Vytvarné zobrazenia

Rozlisit’ podla
vzhl'adu a niektorych
zivotnych prejavov
domace zvieratd

ale 1 zvierata z celého

sveta

Zvierata okolo nas
1 zvierata z celého

sveta

Hranie roli

Projekt




RozliSovat’ vtakov Pozorovanie priletu vtactva, | Vychadzka
podl'a vzhl'adu a hniezdenie,boj proti Rozpravka
spevu,pomenovat’ hmyzu,poznavanie
hmyz,uvedomit’ si Skodlivych uzitocnych
vyznam niektorych beznych druhov hmyzu
druhov hmyzu (vCela,osa, ¢meliak,mravec),

¢innost’ véiel vyznam
Respektovat’ Vyznam lesa pre Ekologické hry
zékladné Cloveka, Vychéadzka
principy ochrany vypalovanie Film

zivotného travy, zakladanie

prostredia ohna

Uplatnit’ manualne Zhotovenie Samostatna praca
zruénosti a vedomosti modelu

o ochrane prirody

z odpadového

pri zhotoveni modelu materialu

Poznat’ zakladné Prirodné ukazy Rozhovor
principy spravania sa v 1

prirode

Pomenovatniektoré Ovocie, zelenina, Sutaz - kviz

druhy zeleniny a ovocia,
poznat’ ich vyznam vo

vyzive Cloveka

spravna vyZzZiva

Posilnit’ Actu ku
kultarnym
hodnotam v

blizkom okoli

Navsteva kina,

galérie, muzea, kultirnych
pamiatok v meste a regione,
I'udové tradicie

a zvyky, povesti,

nazvy ulic, mestské noviny,

historia

Vysvetlenie
Vytvarna praca
Vystava prac

vychéadzka




Rozvijat’ zéklady

vztahu k umeniu

Hudba, vytvarné

¢innost’,

nacvik programu

umenie, tanec, zaujmova

Rozvijat’ zéklady

tvorivych schopnosti a

Zaujmova ¢innost’,

Priprava kultirneho

Vlastna praca

Skupinové praca

vnimat’ krasu

pozorovanie, audio nahravka,

zrucnosti vystipenia Vystava prac

Podiel’at’ sa na Velka noc, Motivéacia

Priprave kultrnych Den matiek, Aktivizacia

podujati v skupine Ucta k starsim, Besiedka
Vianoce

Objavovat’ a Tematicka vychadzka, Vychadzka

Ilustracia zazitku

v beznom zivote rozpravka, vlastna skusenost’ | Skupinova praca
Rekreacéna ¢innost’:
Vychovnovzdelavac Obsah Metody
i Formy
ciel’
Rozvijat schopnost’” | Prechadzka, tréning, | Individudlny pristup
Relaxovat’ cvicenie v telocvi¢ni, | Motivacia
pravidelnym kolektivne Sportové | Povzbudenie

cvi¢enim a pohybom

hry, vychadzka

Aktivizacia tréning

Pochopit’ skodlivost’
fajCenia, alkoholu

Co je nikotin,
fajCenie, alkohol a

Vysvetlenie
Beseda s odbornikom




a inych drog zdravie, civiliza¢né Vytvarné stvarnenie
choroby zazitku
Pochopit’ vyznam Otuzovanie, Vysvetlenie
pravidelného relaxacné cvicenie, Povzbudenie
pohybu a cvicenia skupinové hry, Aktivizacia
netradicné Sportové
discipliny a hry
Rozvijat’ Sportovy Zaujmova ¢innost’, Tréning
talent a schopnosti futbal, basketbal, Motivacia
vybijana, hry. Sutaz

10. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Pre pocet prijatych deti potrebujeme Sest’ vychovavateliek. Pozadovanym vzdelanim pre vykon

funkcie vychovavatel’ v SKD je stredna pedagogicka skola alebo vysokoskolské vzdelanie I.

alebo II stupiia (najmi odbor

vychovavatel'stvo a pribuzné pedagogické vedy). 100 %

vychovévateliek spifia kvalifikaéné a odborné predpoklady z toho vietky maju stredogkolské

vzdelanie.

100 % vychovavateliek sa prilezitostne zucastiiuje d’alSieho vzdeldvanie a

sebavzdelavania zameraného na inovaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu a vyuzivanie

zazitkovych metod prace.

Vychovavatelky SKD:

vychovavatel’ky v SKD vyuzivaju na $kole vietky prava, ktoré pre ne vyplyvaju zo
Zakonnika prace, Pracovného poriadku, zakona o vykone prace vo verejnom zaujme
a d’alSich pravnych predpisov,

zabezpeluju vychovu zverenych deti v ¢ase prevadzky SKD,

st priamo podriadeni zastupcovi riaditela Skoly pre prvy stupen,

zodpovedaju za Groven a vysledky vychovno—vzdelavacej prace vo svojom oddeleni,
sleduji prospech a spravanie deti v oddeleni, spolupracuju s prislusSnymi ucitel'mi
a podl'a ich poZziadaviek zabezpecuju pripravu deti na vyuc€ovanie,

na priamu pracu s det'mi sa pravidelne pripravuju,

vedu prislusnt pedagogickt dokumentaciu v oddeleniach,

vypracovavaju plany vych. ¢innosti,

zodpovedaju za vSetok inventar v prisluSnom oddeleni,



- ucia deti vytvarat’ si spravne navyky spolocenského spravania, navyky potrebné pri
osobnej hygiene a pri udrziavani Cistoty a poriadku v miestnosti i v okoli Skoly,
- vykondvaji dozor nad detmi pri spontannych cinnostiach, pri stravovani deti
zaradenych do SKD ich udia kultarne stolovat’,
- zUcCastiuju sa so svojim oddelenim na d’alSich planovanych akciadch i mimo Skoly,
- vychovévatel’ky SKD dbaju, aby sa deti nezdrziavali v priestoroch, ktoré nie st uréené
na &innost’ SKD,
- podla pokynov riaditel’ky Skoly vykondvaju 1 d’alSie prace, ktoré zabezpecuju plynult
ginnost’ SKD,
- kontroluju uhradzanie platieb svojho oddelenia za SKD
ich evidenciu v termine splatnosti (vid’ tabul’ka), v pripade nedodrzania terminov splatnosti
a nedoplatky hlasi vedicemu MZ do dvoch pracovnych dni od terminu splatnosti, ktory ich

bezodkladne nahlasuje ZRS II. za cela SKD.

Terminy splatnosti:

Mesiac Déatum splatnosti

Poplatky za september Do 15.9. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za oktober Do 30.9. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za november Do 15.10. aktualneho kalendarneho roku
Poplatky za december Do 15.11. aktualneho kalendarneho roku
Poplatky za januar Do 15.1. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za februar Do 30.1. aktualneho kalendarneho roku
Poplatky za marec Do 15.2. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za april Do 15.3. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za m4j Do 15.4. aktudlneho kalendarneho roku
Poplatky za jin Do 15.5. aktudlneho kalendarneho roku




Leader SKD timu:

planovite riadia a kontroluju pracu clenov metodického organu v ramci zverenych
predmetov,

zodpovedaju za dodrziavanie pracovnej discipliny, ako i odbornej stranky vyucovania
v ramci zverenych predmetov,

zabezpeCuju koordindciu VVP medzi primarnym vzdeldvanim a niz§im strednym
vzdelavanim, ako aj medzipredmetové vztahy, koordinuji pracu s talentovanymi
ziakmi z danych predmetov,

prijimaji u¢inné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov vo vychovno-
vyucovacom procese, ako 1iv pracovnej discipline anavrhy rieSeni predkladaju
zastupcovi alebo riaditel’ke skoly,

v rdmci hospitécii vykonavaji kontrolno-metodicku ¢innost’, s poznatkami z rozborov
oboznamuju vedenie Skoly,

spolu s ¢lenmi MZ a PK vypractvaju plany na nastavajici skolsky rok,

pripravuju vstupné, vystupné a povinné kontrolné pisomné prace,

poznatky takto ziskané zovSeobeciiuju na zasadnutiach MZ, PK, pedagogickych radach,
si ustanoveni riaditelom skoly a z funkcie mozu byt odvolani aj v priebehu Skolského
roka,

rozhodujii o materidlnom a technickom zabezpeceni vyucovania daného predmetu,
o budovani odbornych ucebni, na zdklade ich pripomienok vedenie zabezpeCuje
poZadované prostriedky,

st vkontakte s metodikom MCP  svojich  predmetov, v pripade  nutnosti
pretransformujti navrhy a pokyny na podmienky Skoly, sleduju vSetky informacie, ktoré
by mohli pomdct’ k skvalitiovaniu vyu€ovania,

podiel’aju sa na vypracovani kritérii pre vySku osobnych priplatkov,

podiel’aju sa na vypracovani navrhu ro¢ného planu profesijného rozvoja pedagogickych

a odbornych zamestnancov a odmien,

vedtci MZ SKD

zjednocuje poziadavky vychovavateliek,
organizuje vymenu sklisenosti vychovavateliek,
v spolupraci s vychovavatel'’kami

zabezpecuje a vypracovava navrh vychovného programu a celoro¢ného planu prace,



- konzultuje s vychovavatel’kami tyzdennu skladbu Cinnosti ziakov, kontroluje pripravu

vychovavateliek na ¢innost’ so ziakmi.

11.MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

SKD ma svetlé a ¢&isté priestory. Na vyzdobe priestorov sa ¢iastoéne podielaju deti SKD.

Na odpoc¢inkové Cinnosti vyuzivame sedacie vaky a podsedaky.
Na oddych a relaxaciu mame k dispozicii viacero  oddychovych katov v oddeleniach a na
chodbe pri oddeleniach. Pre pohybové aktivity moézu deti vyuzivat' vonkajsi Sportovy aredl
s certifikovanymi preliezkami, multifunkéné ihrisko, fit park a telocvi¢nu v priestoroch skoly.
Vedomosti, schopnosti a zrucnosti si deti rozvijaji pripravou na vyucovanie , podujatiami
v knizZnici, v novej prirodovednej u¢ebne na $k. dvore a ¢innostou vo vychovno-vzdelavacich
a oddychovych aktivitach .
Praktické zrucnosti a schopnosti si mozu deti osvojovat’ a rozvijat' ¢innostou v oblastiach
vychovy.

SKD ma vyhovujtce hygienické podmienky. Rezim diia zohl'adiiuje pravo deti na odpocinok
, relaxéciu , nerusenu pripravu na vyucovanie a na zdujmovu ¢innost. Vychovavatel’ky maja
samostatnll zboroviiu.

Materidlne vybavenie pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost je dostato¢né.

12.PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI
VYCHOVE

Bezpe€nost’” a ochranu zdravia pri vychove zabezpecujeme zakladnym poucenim  deti
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v $kole, v SKD na ihrisku v telocviéni ana
vychadzkach, ktoré realizuju vychovavatelky pri nastupe deti do SKD aneskoér im ho
permanentne pripominaju.

V SKD je zabezpeena nepretrzita starostlivost’ a dohl'ad na deti pred vyu¢ovanim a po
vyu€ovani. Osvetlenie tried je dostatocné.

Vykurovanie priestorov je dostato¢né. Vetranie miestnosti je dostato¢né

Priestory SKD st vybavené primeranym sedacim a pracovnym néabytkom. Deti majt

celodenny pristup k pitnej vode.



Cistota a hygiena prostredia je na dobrej Girovni. Socialne zariadenia vyhovuji hygienickym
poziadavkam.
V pripade urazu mame velmi dobru dostupnost’ prvej pomoci. Telefénne ¢isla rodiCov deti
mame uvedené v zapisnych listkoch deti. Lekarnicka I. pomoci je umiestnena v zborovni a
kazdé oddelenie ma priru¢ni malu lekarnicku. Kazda vychovavatel’ka si vedie zoznam urazov,

ktoré su zapisané aj v knihe Grazov u zastupcu riaditel’a.

13. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat’ jeho troven dosahovania ocakavanych vystupov
v jednotlivych oblastiach vychovy.
Pri hodnoteni deti uplatitujeme tieto indikatory:
- Skolsky poriadok SKD v ktorom sme po dohode rodi¢mi a koordinatormi vychovy
uréili pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti .
- Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatel’ka s det'mi svojho
oddelenia.
- Uroven schopnosti a zru¢nosti dietat’a.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metody individudlneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,
rozhovoru , aktivizacie a izkej spoluprace s rodi¢mi deti .ReSpektujeme pravo dietata na omyl.

Nastroje hodnotenia:
Spétna vézba od rodi¢ov
Spitna vazba od ucitel'ov

Pozorovanie deti pri Cinnosti

14. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Vnatorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD orientujeme
predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, najmé na plnenie
cielov , ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD d’aliich operativnych alebo

dlhodobych uloh.

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlep$ovanie podmienok a kvality vietkych

¢innosti SKD .



Vyuzivame najma :

e Sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek

e Motivacny rozhovor , spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu —
vedenie Skoly

e Hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

e Analyza vysledkov deti, ktorych vychovavatel'’ka usmerniuje (dodrziavanie skolského
poriadku SKD , zodpovednost v pisani uloh, spravanie a prejavy deti, schopnost
participacie , spdsob uspokojovania zaujmov a pod.

e Analyza planu vychovno-vzdelavacich cinnosti vychovavatel’ky v oddeleni jej deti
(pestrost’, zastiipenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvéznost’) — riaditel’ka
Skoly

e Hodnotenie vysledkov vychovavateliek v oblasti d’alSiecho vzdel4vania, uplatiiovania
inovaénych metdd prace , aplikovania Specifickych zru€nosti, tvorba projektov —
riaditel’ka Skoly

e Vzijomné hodnotenie vychovavatelieck — vzajomné hospitacie , “otvorené vychovné
éinnosti ,,

e Vonkajsia autoevalvacia

e Spitna vizba od deti

e Spitna vizba od rodicov

e Hodnotenie verejnostou , zriad'ovatel'om, Skolskou in§pekciou

15. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICYCH
ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele nasho vychovného programu ako aj analyza stcasného stavu d’alSieho
vzdelavania vychovavateliek ukazuje potrebu orientacie sa dalSieho vzdelavania
vychovavateliek, najmd na metody zazitkovej vychovy, na problematiku netradicnych
nenaroénych relaxaénych azidujmovych cinnosti, ochranu detskych aludskych prav,
a predchadzanie vSetkym formam diskrimindacie a intolerancie.

Kontinualne vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpecovat’ :

Umozinovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vysSie uvedeny okruh

kontinualneho vzdelavania



Sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti vychovy a
neformalneho vzdeldvania

Pripravovanim vychovavateliek pre pracu s modernymi IKT

Podnecovanim tvorivosti vychovavatel'ov.

Uvedené vzdelavania zabezpe¢ime Cinnostou metodického zdruzenia a Gcastou

vychovévateliek na vzdelavani mimo sidla SKD.

Denny rezim

Casovy rozvrh ¢innosti SKD

6,30 hod . — 7,35 hod. - ranny klub ( hry s hrackami, vol'né a individualne hry, kreslenie )
11,15 hod. -13,00 hod - rezimové momenty ( presuny, hygiena, obed) oddychovo-relaxa¢né
¢innosti

13,00 hod. - 14,00 hod. — Sportovo-rekreac¢na ¢innost’ ( pobyt vonku, pohybové hry )

14,00 hod. — 14,15 hod.- rezimovy moment ( presuny, hygiena, olovrant )

14,15 hod. — 15,00 hod. — vzdelavacia oblast’ (pisanie domécich uloh, didaktické hry)

15,00 hod. — 16,00 hod. — tematicka oblast’ vychovy

16,00 hod. — 16,30 hod. — stretavaci klub ( nenaro¢né ¢innosti odpocinkového a relaxaéného
charakteru, hry podl'a zaujmu deti az do odchodu domov )

Kazdé diet’a si Casovy rozvrh moze upravit’ podla svojich potrieb, je to ovplyvnené krizkovou

éinnost’ou.



