Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Piwko

ZARZADZENIE NR 0050.100.2023 dnia 16 czerwea 2023 .
WOJTA GMINY RADWANICE

z dnia 16 czerwca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach

Na podstawie: art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2023r.
poz. 40 z pdzn. zm.), art. 63 ust 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023,
poz. 900), §1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),
zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na dyrektora Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach, ul. Tenisowa 1, 59-160
Radwanice.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie na:

1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Radwanice,

2) stronie internetowej Gminy Radwanice,

3) tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Radwanice,

4) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu,

5) tablicy ogloszen placéwek oswiatowych z terenu gminy Radwanice.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Radwanice

Pawel Piwko
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.100.2023
Wojta Gminy Radwanice

z dnia 16 czerwca 2023 r.

Wojt Gminy Radwanice

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach
ul. Tenisowa 1, 59-160 Radwanice
dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Radwanice

I. Organ prowadzacy szkole:

Gmina Radwanice

ul. Przemystowa 17

59-160 Radwanice
II. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Zespot Szkolno- Przedszkolny w Radwanicach

ul. Tenisowa 1

59-160 Radwanice
III. Wskazane wymagania wobec kandydata

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe]j oraz
publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z p6zn. zm.m):

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pi¢ciu lat pracy lub,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

-przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11112 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
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7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023, poz. 984), aw przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017 r. poz. 2183, zpdzn. zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 stawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. ojezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz.672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora zespolu, w sklad ktérego wchodzi publiczna szkola podstawowa i publiczne
przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespolu, w sklad ktérego wchodzi publiczna szkola podstawowa
specjalna lub publiczne przedszkole specjalne albo przedszkola specjalne, moZe zajmowaé rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placéwki oraz zespotu
publicznych przedszkoli, publicznych szkoél lub publicznych placowek moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktoéra spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

5) spetlnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 cytowanego rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole i publicznej placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkél lub placowek moze
zajmowacé réwniez:

1) nauczyciel mianowany Iub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym
sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $§wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.
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IV. Wskazanie wymaganych dokumentéow

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.].
Dz. U. 22021 r. poz. 1428), oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,
publicznej szkoty lub publicznej placowki (Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach),

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,
¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
— imig¢ (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzagdzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy zdnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

Id: A1F998FA-A98C-4A94-BA00-9A9B6B3B933F. Podpisany Strona 3



n) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz.984z pdzn. zm.), Ilub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2023r.
poz. 742 z pozn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktéorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz. 2183 z p6ézn. zm.),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert
1. Informujemy, ze na zadanie kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow.

2. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

3. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Radwanice lub poczta na adres: Urzad Gminy
Radwanice, ul. Przemystowa 17, 59-160 Radwanice, w terminie do dnia 5 lipca 2023 r. do godz. 15:00
w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach”
(decyduje data wplywu oferty do Urzedu).

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert drogg elektroniczna.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Radwanice.

6. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.

7. Powierzenie stanowiska dyrektora nastapi z dniem 1 wrzesnia 2023 .
KLAUZULA RODO

Niniejsza informacja wynika z obowigzkoéw okreslonych w art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn.
zm.):

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Radwanice, ul. Przemystowa 17, 59-160
Radwanice, tel.: 76 831 14 78, e- mail: sekretariat@radwanice.pl

2. Wyznaczono inspektora ochrony danych w Urzgdzie Gminy w Radwanicach, ktorym jest Pan Bartosz
Mendyk, z inspektorem mozna si¢ kontaktowaé poprzez e-mail: iod@drmendyk.pl

3. Pana/ Pani dane beda, przetwarzane na podstawie art 6 ust 1 lit. ¢) RODO w celu wypetnienia obowigzkéw
wynikajacych z przepisoOw prawa (w zwiazku z art. 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe
(t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 900). Wskazane powyzej Rozporzadzenie wykonawcze).

4. Odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych mogg by¢:
- podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa,

- podmioty, ktore na podstawie stosownych uméw podpisanych z Urzedem Gminy w Radwanicach przetwarzaja
dane osobowe, dla ktorych Urzad jest Administratorem danych (obstuga prawna, informatyczna).

5. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Radwanicach, takze przez okres 1 miesigca po zakonczeniu konkursu.
W przypadku gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wytoniona/y jako kandydat na stanowisko dyrektora,
Pani/ Pana dane po uplywie 1 miesigca zostang zwrocone. W przypadku, gdy zostanie Pani/ Panu powierzone
stanowisko dyrektora, dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajacy z odrgbnych
przepisow prawa odnoszacych si¢ do archiwizacji dokumentéw w organach administracji publiczne;j.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Pani/ Panu nastgpujace uprawnienia:
- prawo dostepu do swoich danych osobowych,

- prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych,
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- prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

- prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych tj. Prezesa Urzedu
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

7. Podanie danych jest warunkiem koniecznym udzialu w rekrutacji, nie podanie danych spowoduje odrzucenie
kandydatury.

8. Dane nie beda profilowane ani automatycznie przetwarzane oraz przekazywane poza obszar EOG.

Wojt Gminy Radwanice

Pawel Piwko
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	lit. c w zał.1
	lit. d w zał.1
	lit. e w zał.1
	lit. f w zał.1
	tir. 1 (3) w zał.1 lit. f
	tir. 2 (4) w zał.1 lit. f
	tir. 3 (5) w zał.1 lit. f

	lit. g w zał.1
	lit. h w zał.1
	lit. i w zał.1
	lit. j w zał.1
	lit. k w zał.1
	lit. l w zał.1
	lit. m w zał.1
	lit. n w zał.1
	lit. o w zał.1
	cyf. rz. V w zał.1
	ust. 5 w zał.1
	ust. 6 w zał.1
	ust. 7 w zał.1
	tir. 1 (6) w zał.1 ust. 4
	tir. 2 (7) w zał.1 ust. 4
	tir. 1 (8) w zał.1 ust. 6
	tir. 2 (9) w zał.1 ust. 6
	tir. 3 (10) w zał.1 ust. 6
	tir. 4 (11) w zał.1 ust. 6

	ust. 8 w zał.1
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