UCHWAŁA NR XV/2017
Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej  
w Paprotni
z dnia 14  września 2017r.

w sprawie ustalenia Regulaminu działalności Rady Pedagogicznej

Szkoły Podstawowej w Paprotni

          Na podstawie art. 73 ust.2  ustawy  z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 z późn. zm.) uchwala się co następuje:

§ 1

       Uchwala  się Regulamin działalności Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Paprotni w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Szkoły.
§ 3 

Regulamin obowiązuje od  1 września 2017r. 

Przewodniczący Rady Pedagogicznej
                Załącznik

     do Uchwały Nr XV/2017
           Rady Pedagogicznej

                Szkoły Podstawowej w Paprotni

     z dnia 14 września 2017r.
Regulamin działalności Rady Pedagogicznej

 Szkoły Podstawowej w Paprotni

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

1. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez określenia o szkole – należy rozumieć Szkołę Podstawową w Paprotni.

2. Statucie – należy rozumieć Statut Szkoły Podstawowej w Paprotni.

3. Dyrektorze – należy rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej w Paprotni.
4. Radzie – należy rozumieć Radę Pedagogiczną Szkoły Podstawowej w Paprotni.

5. Regulaminie – należy rozumieć niniejszy Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 2.

1. Rada Pedagogiczna, przyjmuje za własne wszystkie postanowienia dotyczące zadań i kompetencji oraz zasad funkcjonowania Rady określone w obowiązujących szkołę ustawach i rozporządzeniach.

2. Regulamin określa zasady i procedury przygotowania i prowadzenia obrad, zasady głosowania i podejmowania uchwał, sposób protokołowania uchwał oraz sposób protokołowania zebrań Rady.

§ 3.

1. W skład Rady wchodzą wszyscy nauczyciele.

2. Przewodniczący może, z własnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, zaprosić na rozpatrzenie odpowiedniego punktu porządku zebrania rady: 

1) przedstawicieli organu nadzorującego;
2) przedstawicieli organu prowadzącego;
3) przedstawicieli samorządu uczniowskiego oraz organizacji społecznych i związkowych działających na terenie szkoły;
4) przedstawicieli rady rodziców;
5) pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługi szkoły;

6) inne osoby.
3. Zaproszone osoby mają prawo zabrania głosu, jako głos doradczy, w sprawach do rozpatrzenia których, zostały zaproszone.
4. Wszyscy uczestniczący w posiedzeniach Rady są zobowiązani do utrzymania w tajemnicy informacji, które uzyskały.

ORGANIZACJA ZEBRAŃ RADY
§ 4.
1. Zebrania Rady odbywają się w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych.

2. Uczestniczenie w pracach Rady jest obowiązkiem każdego członka tego organu.

3. Nauczyciel zgłasza nieobecność przewodniczącemu najpóźniej w dniu zebrania. Przewodniczący zaznacza uwagę o usprawiedliwieniu bądź nieusprawiedliwieniu nieobecności nauczyciela na zebraniu Rady.

4. Nieusprawiedliwioną nieobecność członka Rady na jej posiedzeniu należy traktować jako nieobecność w pracy z wszystkimi tego konsekwencjami.


§ 5.
1. Przewodniczącym Rady jest z urzędu dyrektor szkoły.

2. Zebrania rady przygotowuje przewodniczący rady. 

3. Przygotowanie zebrania obejmuje:

1) ustalenie porządku,

2) ustalenie czasu i miejsca,

3) przygotowanie potrzebnych materiałów.

4. Zebranie zwołuje przewodniczący.

5. O terminie, miejscu i porządku zebrania przewodniczący powiadamia nauczycieli najpóźniej na 7 dni przed terminem zebrania przez wywieszenie informacji na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim, albo telefonicznie –w przypadku nieobecności nauczycieli w danym dniu lub w przypadku osób zaproszonych.
6. W wypadkach nadzwyczajnych można zebranie zwołać z terminem jednodniowym.

7. Nauczyciele lub  zespoły nauczycieli mogą wnieść propozycję zmiany porządku zebrania, przedstawiając ją na piśmie przewodniczącemu wraz z potrzebnymi materiałami.
§ 6.
1. Materiały potrzebne na zebranie Rady przygotowują zespoły nauczycielskie lub inni pracownicy wyznaczeni przez dyrektora.
2. Za przygotowanie materiałów odpowiedzialni są przewodniczący zespołów.
3. Materiały przygotowuje się zgodnie z obowiązującymi w zespole wzorami druków w wersji pisanej ręcznie lub komputerowo.
4. Dopuszcza się możliwość przesyłania materiałów elektronicznie.
ZASADY I PROCEDURY OBRADOWANIA 

§ 7.

1. Zebrania Rady są organizowane:

1) przed rozpoczęciem roku szkolnego;
2) w każdym okresie w związku z zatwierdzaniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów;
3) po zakończeniu zajęć szkolnych;
4) z inicjatywy przewodniczącego;
5) w miarę potrzeb.
2. Zebrania Rady mogą być organizowane także w innych terminach na wniosek:
1) Rady Rodziców;
2) organu prowadzącego;
3) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;
4) co najmniej 1/3 członków Rady.

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 2 powinien mieć formę pisemną i zawierać spis spraw wymagających zwołania zebrania Rady oraz pożądany termin jego przeprowadzenia.

§ 8.
1. Rada obraduje na zebraniach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy, które leżą w jej kompetencjach stanowiących (zatwierdza i ustala).

2. W ramach kompetencji opiniodawczych każdy członek Rady Pedagogicznej wyraża bezpośrednio swoją opinię. Protokolant dokonuje zapisu w protokole w kolejności zabierania głosu przez poszczególne osoby.

3. Opinia nie wymaga stopnia wartościowania, o ile przepisy szczególne nie stanowią inaczej.

4. Rada może przyjąć stanowisko lub apel.

§ 9.

1. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;
2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektu przez radę rodziców;
4) przygotowanie projektu statutu szkoły albo jego zmian;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów;
7)  ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy szkoły lub placówki, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;
2) szkolny zestaw programów przed dopuszczeniem go do użytku szkolnego przez dyrektora szkoły;
3) projekt planu finansowego szkoły;
4) propozycje przyznania nauczycielom stałych prac i zajęć związanych bezpośrednio z organizacją procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuńczego w ramach przysługującego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odpłatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
5) propozycje dyrektora dotyczące przyznania nauczycielom nagród, odznaczeń i innych wyróżnień;
6) propozycje dyrektora dotyczące kandydatów do funkcji kierowniczej.
3. Rada może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

4. W przypadku określonym w ust. 3 organ uprawniony do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku Radę w ciągu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

5. Uchwały Rady może wstrzymać dyrektor szkoły, ale tylko wtedy, gdy uzna, że zostały one podjęte z naruszeniem prawa. Zobowiązany jest wówczas do niezwłocznego powiadomienia o tym organu prowadzącego i sprawującego nadzór pedagogiczny.
§ 10.
1. Zebrania otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczący.

2. Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem i porządkiem zebrania  – jego decyzje w tym zakresie są ostateczne.

3. Po stwierdzeniu prawomocności zebrania (quorum) przewodniczący przedstawia porządek zebrania.

4. Członek rady może zgłosić wniosek o zmianę w porządku obrad, przez zgłoszenie nowego lub usunięcie dotychczasowego punktu z porządku.

5. O przyjęciu lub odrzuceniu wniosku, o którym mowa w ust. 4, decyduje Rada w głosowaniu jawnym.

6. Przewodniczący prowadzi obrady zgodnie z ustalonym porządkiem obrad. W uzasadnionych przypadkach, jeżeli nie sprzeciwi się temu Rada, może z własnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela zmienić kolejność poszczególnych punktów porządku obrad.
7. Przewodniczący Rady:

1) przygotowuje, zwołuje i prowadzi zebranie Rady;
2) podpisuje uchwały;
3) podpisuje protokół zebrania Rady.

8. Przewodniczący rady jest zobowiązany do:

1) realizacji uchwał Rady;
2) tworzenie atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego szkoły;
3) oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli;
5) zapoznawania Rady z obowiązującymi przepisami prawa oraz omawiania trybu i form jego realizacji;
6) analizowania stopnia realizacji uchwał Rady.
§ 11.
1. Przedmiotem wystąpień na zebraniu mogą być tylko sprawy objęte porządkiem zebrania.

2. Rada może określić dopuszczalny czas wystąpień w rozpatrywanym punkcie porządku.

3. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń.

4. Jeżeli mówca odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie wydłuża swoje wystąpienie, przewodniczący obrad zwraca mu uwagę. Po dwukrotnym zwróceniu uwagi przewodniczący obrad może odebrać mówcy glos. Mówca, któremu odebrano głos,               ma prawo odwołać się do Rady, która rozstrzyga  tę sprawę w sposób przewidziany dla wniosków formalnych.
§ 12.
1. Przewodniczący może udzielić głosu poza kolejnością zgłaszanych mówców,              jeżeli konieczność zabrania głosu wiąże się bezpośrednio z głosem przedmówcy.
2. Poza kolejnością udziela się głosu w sprawie zgłoszenia wniosku formalnego w sprawach: stwierdzeni quorum, ograniczenia czasu wystąpień w dyskusji, zarządzenia przerwy, zamknięcia listy mówców, zmiany porządku obrad, głosowania bez dyskusji, reasumpcji głosowania, ponownego przeliczenia głosów, sprecyzowania wniosku poddanego pod głosowanie, przestrzegania zasad prowadzenia obrad.

3. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwłocznie po jego zgłoszeniu, po wysłuchaniu wnioskodawcy oraz ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
GŁOSOWANIA
§ 13.
1. Głosowania na zebraniu Rady są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków. 
2. Zwykła większość jest to liczba głosów „za”, która przewyższa co najmniej o jeden głos liczbę głosów „przeciw”, pomija się głosy wstrzymujące.

3. Quorum oznacza frekwencję członków Rady równą co najmniej jej połowie plus jeden.

4. Głosowanie przeprowadza przewodniczący. 

5. Głosowanie może być jawne lub tajne.

6. Głosowanie jawne odbywają się przez poniesienie ręki.
7. W głosowaniu tajnym członkowie Rady głosują kartami do głosowania, przygotowanymi przez osobę prowadząca zebranie.
8. Głosowanie tajne dotyczy uchwał odnoszących się do obsadzania stanowisk kierowniczych oraz delegowania przedstawicieli Rady do innych organów.

9. Głosowanie tajne można przeprowadzić również  na wniosek członka Rady, przyjęty w głosowaniu jawnym.

10. Głosowanie tajne, przeprowadza wybrana przez Radę trzyosobowa komisja skrutacyjna. Komisja jest odpowiedzialna za stworzenie warunków do tajności głosowania.

11. Wynik głosowania jawnego lub tajnego oblicza się w stosunku do ważnie oddanych głosów (suma głosów „za”, „przeciw” oraz „wstrzymujących się”).
12. Quorum wylicza się na podstawie liczby obecnych w czasie głosowania.

13. Wyniki głosowania odnotowuje się w protokole.
§ 14.

1. Kolejność głosowania wniosków dotyczących projektu uchwały jest następująca:
1) głosowanie wniosku o przyjęcie projektu uchwały;

2) głosowanie wniosku o odrzucenie projektu uchwały;

3) głosowanie wniosku o odesłanie projektu uchwały z wytycznymi do projektodawcy;
4) w pierwszej kolejności głosowane są te poprawki, których przyjęcie bądź odrzucenie rozstrzyga o zasadności głosowania innych poprawek, a następnie pozostałe;
5) poprawki głosowane są w kolejności od najdalej idących.
2. Głosowanie nad całością projektu uchwały może zostać odroczone na czas potrzebny               do stwierdzenia, czy wskutek przyjętych poprawek nie zachodzą sprzeczności między poszczególnymi sformułowaniami projektu i czy są one zgodne z przepisami prawa.
3. O odroczeniu decyduje przewodniczący.

4. Po głosowaniu członek rady może zgłosić swoje odrębne zdanie (votum separatum) wobec podjętej uchwały, wnosząc je dodatkowo na piśmie do protokołu.

UCHWAŁY I PROTOKÓŁ 
§ 15.

1. Uchwałom Rady nadaje się formę odrębnych dokumentów.

2. Uchwały sporządza się komputerowo.

3. Podjęte uchwały zawierają:

1) numer, na który składają się: cyfry rzymskie kolejnego numeru uchwały od początku roku kalendarzowego łamane przez rok kalendarzowy podjęcia uchwały;

2) nazwę organu, który ja przyjął;

3) datę podjęcia;

4) zwięzłe określenie przedmiotu uchwały;

5) podstawę prawną  upoważniającą Radę do podjęcia uchwały.
4. Uchwałę podpisuje przewodniczący.
5. Integralną część uchwały stanowią załączniki, zawierające uzasadnienie jej podjęcia.

6. Uchwały wpisywane są kolejno w Rejestrze Uchwał Szkoły Podstawowej w Paprotni.
§ 16.

1. Osoba wyznaczona przez przewodniczącego sporządza protokół zebrania Rady, który stanowi jedyną formalną dokumentację przebiegu zebrania. 
2. Protokół zebrania Rady Pedagogicznej sporządza się w edytorze tekstów Word,  czcionką Times New Roman 12. Obowiązują następujące ustawienia stron: margines górny, dolny i lewy, prawy po 2,5cm.
3. Protokół należy sporządzić wg poniższej struktury:

1) tytuł - np. protokół nr……zebrania Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Paprotni z dnia  .......;
2) ustalenia formalne – osoby obecne (imię i nazwisko) osoby nieobecne (imię i nazwisko zapis czy nieobecność jest usprawiedliwiona czy nieusprawiedliwiona) zaproszeni goście (imię i nazwisko);
3) przebieg zebrania, streszczenie wystąpień i dyskusji oraz zgłoszonych wniosków;

4) przyjęto następujący porządek obrad;
a) odnotować na czyj wniosek i o jaki punkt rozszerzono lub zmniejszono porządek obrad,

b) zapis treści obrad i przyjętych rozstrzygnięć, jak: wnioski, uchwały i oceny kolejno według punktów porządku obrad, np. ad 1  ad 2 itd. odnotowanie przebiegu zebrania po wyczerpaniu porządku obrad (wolne wnioski),

5) podpisy protokolanta i przewodniczącego.
4. Zebrania Rady numeruje się cyframi arabskimi łamanymi na rok szkolny, w którym rada się odbywa.  Numeracja rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego i kończy na ostatnim zebraniu w roku szkolnym, z wyjątkiem Rady Pedagogicznej zwołanej przed rozpoczęciem roku szkolnego dotyczącej organizacji pracy, której protokół rozpoczyna się od numeru pierwszego.
5. Po sporządzeniu protokołu należy go wydrukować dwustronnie, oznaczając kolejne numery stron. Każdą stronę parafuje protokolant i przewodniczący rady.
6. Protokół udostępnia się do wglądu uczestnikom obrad w sekretariacie szkoły 
nie później niż 10 dni po zakończeniu zebrania w celu ewentualnego zgłoszenia uwag.

7. Każdy z członków Rady ma obowiązek zapoznania się z protokołem w ciągu 7 dni od jego napisania. Niezgłoszenie uwag jest jednoznaczne z przyjęciem protokołu.

8. Sprostowania do protokołu wnosi się pisemnie do dyrektora szkoły.

9. Przyjęcie lub odrzucenie sprostowania następuje przez głosowanie jawne na kolejnym zebraniu Rady, po uprzednim zapoznaniu uczestników z treścią sprostowania.

10. Informację o wniesionym sprostowaniu umieszcza się w porządku obrad, a informację o przyjęciu lub odrzuceniu sprostowania odnotowuje się w treści protokołu.
11. Protokół musi być podpisany przez protokolanta i przewodniczącego.
12. Każdy nauczyciel ma prawo wglądu do protokołów, robienia notatek i odpisów.
13. Pisanie protokołów oraz zapoznawanie się z protokołami jest możliwe wyłącznie na terenie szkoły. Protokołów i księgi protokołów nie pozostawia się bez nadzoru i nie udostępnia osobom nieuprawnionym.

14. Protokoły z dwóch kolejnych lat szkolnych tworzą „Księgę protokołów”. Księgę oprawia się  w twardą obwolutę.
15. Do momentu oprawienia protokołów w Księgę protokołów, wydrukowane protokoły przechowuje się w teczce, w sekretariacie szkoły.
16. Na stronie pierwszej widnieje pieczęć szkoły i adnotacja „ Księga Protokołów Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Paprotni założona w dniu ......”; drugą stronę zostawia się wolną. Pierwszy protokół w nowej księdze rozpoczyna się od strony trzeciej.
17. Na ostatniej stronie zamieszcza się napis: „Księga zawiera ......... stron i obejmuje okres pracy od dnia .......do dnia......”(data ostatniego protokołu).
18. Każda kolejna księga protokołów stanowi kolejny tom i jest archiwizowana zgodnie z odrębnymi przepisami.
2

